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 :الممخص

بأنكاعيا الثلبث الاقتصادية كالاجتماعية ك البيئية، اك ما يسمى اليكـ بالتنمية المستدامة مف تعتبر التنمية 
اىـ المكاضيع ك الابحاث التي تناقش عمى مستكل المؤتمرات كالممتقيات كالمحافؿ الدكلية ، فتبيف لمكثير 

لي فقد عفَّ لمكثير مف انيا ليست مشكمة محمية بؿ ىي مشكمة عالمية  بسبب انتشار العكلمة ، كبالتا
الدكؿ العربية كالإسلبمية التفكير في الحمكؿ الكفيمة ، لعؿ اىـ ىذه السبؿ شركات التاميف الاسلبمية 

 باعتبارىا المضخة المالية مف جية ك الييات التكافمية كالتضامنية مف جية اخرل.

الشريعة الاسلبمية الغراء ، مما كما تتميز شركات التاميف الاسلبمي بالعديد مف الخصائص المستمدة مف 
جعميا تتفكؽ في الخدمة التأمينية كالاستثمارية في اكثر مف مرة. سنحاكؿ مف خلبؿ ىذه الدراسة استظيار 
الفكارؽ التنمكية بيف التاميف الإسلبمي كالتاميف التقميدم مف خلبؿ مقارنة مجمكعة مف المؤشرات 

 الاقتصادية كالاجتماعية في دكلة الاردف.

التنمية الاقتصادية ك الاجتماعية، التأميف الإسلبمي، شركات التاميف الإسلبمي،  الكممات المفتاحية:
 التأميف التقميدم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Résumé 

Le développement avec ces trois types économiques, sociaux et environnementaux, ou ce 

qu'on appelle aujourd'hui le développement durable, est l’un des  plus importants sujets et 

recherches  discutés lors des conférences, des  séminaires et des forums internationaux. 

Il s’est avéré pour beaucoup, que le développement n’est pas un problème local, mais un 

problème mondial en raison de la mondialisation, et donc le temps est venu pour la plupart 

des pays arabes et islamiques de réfléchir à des solutions garantes. Parmi les plus 

importantes : les compagnies d'assurance islamiques considérées comme une pompe 

financière d'une part et les organismes garantes et solidaires de l'autre part. 

Les compagnies d'assurance islamiques ont beaucoup de caractéristiques dérivées de la charia 

islamique, qui lui ont permis d’exceller plusieurs fois dans les services des assurances et des 

investissements, nous allons essayer à travers cette étude de comparer  les différences de 

développement entre l'assurance islamique et l'assurance traditionnelle en comparant une série 

d'indicateurs économiques et sociaux à travers le cas  Jordanien. 

Les mots clé : assurances islamiques, développement, compagnies d'assurance 

islamique, assurance traditionnelle, risque, garanties. 
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 تمييد:

في الآكنة ت الشعكب بعد ما شيد الجميعأصبح تحقيؽ التنمية المستدامة مطمبان عالميان ينادم بو      
الاقتصادية، كالتي أصبحت لا تيدد فقط استمرارية  مف الاختلبلات البيئية كالاجتماعية ك االأخيرة عديد

رفاىيتو، بؿ أيضا كجكده كحياتو عمى ىذا الكككب. فالكثير مف رجاؿ الاقتصاد كالسياسة  كتقدـ الإنساف ك
ت، كلتجنيب العالـ كالفكر يعتقدكف الآف أف التنمية المستدامة ىي الأداة الناجعة لعلبج ىذه الاختلبلا

الانعكاسات السمبية التي ترتبت عمى تطبيؽ النمكذج التنمكم التقميدم خلبؿ العقكد الماضية، يركف أنو 
البحث عف سبؿ كاتجاىات  مف الكاجب عمى كؿ الدكؿ كالمؤسسات كمختمؼ الجيات القياـ بدكر فاعؿ في

 التنمية المستدامة.ىذه تحقيؽ ل صحيحة

مف أىـ المكاضيع التي تعالج اليكـ عمى مستكل كالبيئية ية الاقتصادية كالاجتماعية تعتبر التنمكما   
المحمي كالدكلي كذلؾ بتسطير سياسات كاستراتيجيات جديدة كؿ سنة ، كاستعماؿ تقنيات أكثر شمكلية 

مف اىـ بالاعتماد عمى المؤسسات بكؿ انكاعيا كلعؿ شركات التاميف  كتأثيرا عمى المستكل الكمي كالجزئي
 .المؤسسات المالية التي تعتمد عمييا الدكؿ في ذلؾ

يعتبر التأميف مف أىـ التقنيات الحديثة لمتأثير في السياسة الاقتصادية مف اجؿ تحقيؽ أىدافا اجتماعية   
الحياة  استجابة لحاجات ممحة فرضتيا ظركؼكبالتالي نظرا لمدكر المزدكج لو. ك بيئية كاقتصادية 

الأمر اختيارية فإنو مع  المختمفة، كلئف كانت نشأتو في بداية التأميف بأنكاعو المتعددة كالمعاصرة نشأ 
لما يحققو مف فكائد كثيرة تعكد عمى  مركر الكقت بدأ يأخذ شكلب إجباريا في كثير مف الدكؿ، كنظرا

ؼ الطارئة، كلـ يكـ في ظؿ المعطيات الجديدة كالظرك  شركات التأميف كالمؤمنيف فقد تـ تطكيره يكما بعد
 كالحكادث المركرية كغير ذلؾ.بؿ تعدل ذلؾ إلى النكاحي الصحية  يعد مقتصرا عمى النكاحي التجارية،

بدراستيا المسمميف عقكد الحديثة التي تحتاج إلى نظر شرعي، فقد قاـ العمماء ال مف عقد التأميفكنظرا لأف 
بداء كجية بأكلى الفتاكل الصادرة مف  اقد الكثير منيـ بدءحيث بحث في مشركعية ىذا الع النظر فييا، كا 
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ـ ( الى قرار مجمع الفقو الإسلبمي الدكلي  1437ىػ ػػػ  840ت ’’ ) أحمد بف يحيى المرتضى’’ العلبمة 
 مف الضركرم اليكـ التفريؽ بيف نكعيف أصبح ك ، 1ـ( المنعقد بجدة1985ىػ ػػ  1406( ) ت 9/2)9رقـ 

)التاميف التعاكني/ التبادلي/  كالتأميف الإسلبمي)التقميدم / الربحي(   جارممف التأميف ىما: التأميف الت
مكؿ لو حكـ يخصو دكف ف التأميف التجام كالتأميف الاسلبمي  بيف ، كربما خمط بعض الناسالتكافمي(

 .غيره

افمي جتماعي كالتكف الطابع الابعد الكثير مف التدبر كالاجتياد في مكضكع التاميف الاسلبمي اتضح أ
مبادئو  ، جعمو محطة اىتماـ الكثير مف المنظريف الاقتصادييف المعاصريف كذلؾ مف خلبؿالذم يتميز بو 

عف حساب المستأمنيف كتكزيع الفائض التاميني ، كالاستثمار  المساىميفكعقكده كمزاياه )كفصؿ حساب 
ية كالمبادئ الأخلبقية صندكؽ التكافؿ في تطبيؽ الصيغ الإسلبم بصيغة المضاربة...( بالأخص دكر

، ك حتى لا نقكؿ اف التاميف الاسلبمي افضؿ بكثير مف التاميف التقميدم التي تميزه عف التأميف التقميدم
جعمت  شركات التاميف  ،الكضعي نجد انو ىناؾ بعض الشبيات عمى مستكل شركات التاميف التقميدية

 ي بالبدائؿ الكثيرة كالمتنكعة.أتالاسلبمية تظير مف جديد بشكؿ منظـ لتخمصيا منيا كت

نما فيو الكثير مف الشبيات التي  كبالتالي يجب اف نفيـ جيدا أف التاميف التقميدم ليس محرما كميا، كا 
عف أبي عبد ا﵀ النعماف بف بشير رضي ا﵀ عنيما قاؿ: سمعت رسكؿ ا﵀ تجعمنا نجتنبو كمسمميف ، 
لبى صمى ا﵀ عميو كسمـ يقكؿ ا أيميكره ميشٍتىبىيىاته لاى يىعٍمىميييفَّ كىثًيره مًفى : ) إًفَّ الحى بىيٍنىييمى ىـ بىيِّفه كى رىا فَّ الحى ؿى بىيِّفه كىا 

قىعى فًي الحى  قىعى فًي الشُّبييىاتً كى فً اًتَّقىى الشُّبييىاتً فىقىدٍ اًسٍتىبٍرىأى لًدًينًوً كىعًرٍضًوً كًمًفٍ كى رىاًـ كىالرَّاعًي يىرٍعىى النَّاسً فىمى
فَّ حى  ارًميوي أىلاى كىاً  فَّ حًمىى اً﵀ مىحى فَّ لًكيؿِّ مىمًؾو حًمىى أىلاى كىاً  سىدً كٍؿى الحًمىى ييكشًؾي أىفٍ يىقىعى فًيوً، أىلاى كىاً   فًي الجى

سىدي كيمُّوي أىلاى كىىًيى القىمٍبي  ذىا فىسىدىتٍ فىسىدى الجى سىدي كيمُّوي كىاً  ميحى الجى تٍ صى ميحى  عميو ( متفؽميضٍغىةه إًذىا صى

ف تطكرت الأمـ الى أرقى المرات  بفمف القمب ينبع الصمح كالسلبـ كالتنمية كالرفاىية كالاستقرار ، فحتى كا 
في الانتاج كالتصنيع ، كالتنظيـ كالتكنكلكجيا كالإبداع  ككؿ معالـ الازدىار ، فمف تستمر ىذه الرفاىية 

ىنا حضكر الجانب المعنكم كالذم يتمثؿ في  مادمت الاخلبؽ منعدمة تارة كمتدنية تارة اخرل ، كالكاجب

                                                           
1
ـ،  2009 لبناف، الإسلبمية، دار البشائر التأميف الإسلامي )دراسة فقيية تأصيمية(، د عمي محي الديف القرة داغي ،أ. 

 .144ص 
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الشريعة الاسلبمية بالمقاصد ، اك الكميات الخمس )حفظ الديف،حفظ النفس، حفظ العقؿ، حفظ النسؿ،حفظ 
 الماؿ(.فبالحفاظ عمى ىذه الكميات الخمس تكتمؿ حمقات التنمية الاقتصادية ك الاجتماعية ك البيئية.

امؿ مف عكامؿ التنمية مف جية كتتكفر فيو مقاصد الشريعة الاسلبمية كبما اف التاميف الإسلبمي ىك ع 
مف جية أخرل، فارتأينا اف نبحث في صحة ىذه المعادلة كمقارنتيا ببكادر التنمية في شركات  التاميف 

  التقميدم مف خلبؿ ىذا البحث المتكاضع.
I- :تساؤلات البحث 

يؽ التنمية الاقتصادية كالاجتماعية في الكقت الراىف إف إبراز أىمية شركات التاميف الإسلبمي في تحق
الإسلامي  صندكؽ التكافؿ بو ممثميمدل الدكر الذم يقكـ يتجمى مف خلبؿ طرح إشكالية رئيسية عف 

مما يستدعي التطرؽ إلى كيفية تحقيؽ ىذه ؟ مف اجؿ تحقيؽ تنمية اقتصادية كاجتماعية كالمساىميف 
 زمة لذلؾ؟التنمية كما ىي الإجراءات اللب

 منيا:الفرعية كيمكف اف نستشفي عمى ضفاؼ ىذا السؤاؿ جممة مف الأسئمة 
ىي علبقة مقاصد الشريعة الاسلبمية  الكضعي كالإسلبمي كما ما ىك مفيكـ التنمية في الفكر -1

 بالتنمية؟
 ما ىي الضكابط الشرعية لشركات التأميف الإسلبمي ك ،التنميةباعتبار التاميف مف ابرز محركي  -2

 ما ىي علبقتو بالتنمية؟
يعتبر صندكؽ التكافؿ أىـ ما يميز شركات التاميف الإسلبمي عف التجارم في دعـ التنمية، فما  -3

عمى أم أساس يتـ تكزيع الفائض التأميني عمى ك  ىي الطبيعة القانكنية ليذا الصندكؽ ؟
 المشتركيف في صندكؽ التكافؿ الإسلبمي؟  

ىؿ تفكقت شركات ؟ ك لاسلبمية في شركات التاميف الإسلبميماذا تتجسد مقاصد الشيعة ا في -4
 ككيؼ؟ لتنمية عف شركات التاميف التجارمالتاميف الاسلبمي في دفع ا

ليتنا نستطيع مف خلبؿ الاجابة عمى ىذه الاسئمة الالماـ بما يكفي ك يقنع القارئ في ابراز الأىمية 
 ك اىتماـ عميؽ.التنمكية ليذه الشركات التي تحتاج اليكـ الى بحث 
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  II - :فرضيات البحث 
 إف دراسة ىذا المكضكع كالإجابة عمى الإشكالية المطركحة يتطمب منا مبدئيا افتراض ما يمي:

تحقؽ شركات التأميف الإسلبمي تنمية اجتماعية عف طريؽ التكافؿ كالتضامف كالتآزر بيف  .1
 المستأمنيف مف خلبؿ عقد التبرع في صندكؽ التكافؿ.

كات التأميف الإسلبمية مف حيث إنيا تتعامؿ بالمضاربة الشرعية أكثر قدرة عمى تجميع إف شر  .2
كىي أكثر قدرة عمى تكزيع نمية اقتصاديو، الأرصدة النقدية القابمة للبستثمار مف اجؿ تحقيؽ ت

المتاح مف المكارد النقدية عمى أفضؿ الاستخدامات لأغراض التنمية الاقتصادية كالاجتماعية مف 
 ؿ فصؿ حسابات المساىميف عف حساب المشتركيف.خلب

كأنيا بتكزيع الفائض التأميني عمى أسس أخلبقية، تساىـ بشكؿ مباشر في تكزيع الدخؿ القكمي  .3
لا تبالي  كالاجتماعية عمى نحك عادؿ خلبؿ عممية التنمية ىذه كقضية عدالة التنمية الاقتصادية

 بيا شركات التاميف التقميدية.
ؿ تطبيؽ مقاصد الشريعة الإسلبمية، لسمكؾ الايجابي الدافع لعممية التنمية مف خلبإنيا تشجع ا .4

 كتزكية الأمكاؿ ك إعطائيا لكجكه الخير.

III- :مبررات اختيار المكضكع 

ٌنبع اهتمام الباحثة بشركات التامٌن الإسلامً والدور التً تؤدٌه فً الوسط الاقتصادي والاجتماعً  إلى 

 :كونها 

ر فً مشروعٌة التأمٌن التجاري والفوارق الجوهرٌة التً مٌزت التأمٌن الإسلامً تعمقت أكث -1

باٌجابٌاته ومنافعه عن التامٌن التقلٌدي وذلك من خلال المقارنة بٌن العدٌد من شركات التامٌن 

 الإسلامً وشركات التأمٌن التجاري فً الدول العربٌة فً مذكرة الماجستٌر.

موضوع المؤسسات المالٌة الاسلامٌة عامة وشركات التامٌن قلة البحوث والدراسات فً  -2

 الاسلامً خاصة ، فً الدول العربٌة و الاسلامٌة وخاصة فً الجزائر.

وحتى مختصٌن تجار ، إهتمام الوسط الاجتماعً الجزائري )شباب،أسر، موظفٌن، خواص، -3

ٌقته و إمكانٌة تطبٌقه فً ؤلات المتكررة والكثٌفة حول حقابالتامٌن( بالتكافل الاسلامً ، والتس

 .الجزائر

هذه الاسباب وغٌرها حركت فً نفس الباحثة حب الاطلاع  والتحلٌل فً المزاٌا والخصائص التنموٌة 

على مستوى شركات التأمٌن الإسلامٌة ، خاصة و ان الدول الاسلامٌة بحاجة الٌوم الى بدائل تنموٌة 

 تخرجها من الأزمات الراهنة.

IV- سة كأىدافياأىمية الدرا 



انعبيخ انًمذيخ  
 

الدور المزدوج الاقتصادي والاجتماعً لشركات التأمٌن الإسلامً من خلال  تتمثل اهمٌة الدراسة فً

والسعً الى انتشار هذا  تقنٌات صندوق التكافل ، لتساهم هذه الدراسة فً تعظٌم منافع التأمٌن الإسلامً،

، ومن اجل توضٌح الٌة عمل شركات  لعربٌة من اجل الرفع من التنمٌةالنوع من الشركات فً الدول ا

 التامٌن الاسلامً ، والمستمدة من الكتاب والسنة.

 كما تتمثل أهداف دراسة شركات التامٌن الاسلامٌة فً تحقٌق الغاٌات التالٌة:

مساهمة  نشر الاعتراف  العالمً بها ، لأنه هناك مجتمعات مسلمة لا تؤمن و لا تعترف اصلا  -1

 بهذه الشركات .

 ثقة فً نفوس المستأمنٌن المقبلٌن على هذه الشركات.بعث ال -2

تهدف هذه الدراسة الى استظهار العدٌد من المزاٌا والخصائص والمنافع المتعلقة بتقنٌات التامٌن  -3

 ،الاسلامً عامة وبالدور الجوهري الاقتصادي والاجتماعً لصندوق التكافل )المشتركٌن( خاصة

 غلال الأمثل للأقساط المالٌة على المستوٌٌن الجزئً والكلً. ومدى مساهمة هذه التقنٌات فً الاست

V- :حدود الدراسة 

(،  2014-2007تقوم هذه الدراسة على عٌنة من شركات التامٌن الاردنٌة خلال المدة الزمنٌة التالٌة:)

شركة  و شركة التامٌن الاسلامٌة الاردنٌةحٌث تشمل شركات التامٌن الاسلامٌة الأردنٌة والمتمثلة فً 

شركة التامٌن العربٌة مقارنة مع شركتٌن للتامٌن التجاري والمتمثلة فً  الاولى للتامٌن الاسلامً

 .وشركة الٌرموك للتامٌن الاردنٌة الاردنٌة

 وقد روعً فً هذا الاختٌار الشروط التالٌة:

 توفر المعلومات عن الشركات الاربعة. -1
 تقدم الشركات تقرٌبا نفس الخدمات التأمٌنٌة. -2

 لٌس للشركات الاسلامٌة ولا التقلٌدٌة فروعا خارج الاردن. -3

( فقد اخترناها لكً تبٌن لنا مدى تأثر شركات 2014-2007أما فٌما ٌخص المدة الزمنٌة) -4

 .2008التأمٌن الاردنٌة التقلٌدٌة و الاسلامٌة  بالأزمة المالٌة الاخٌرة 

الشركات التقلٌدٌة ، بٌنما شركات راس مال شركات التأمٌن الاسلامٌة هو اكبر من رأس مال  -5

التأمٌن التقلٌدٌة هً أقدم فً النشأة من شركات التامٌن الاسلامٌة ، أي تتفوق عنها بالخبرة 

 المهنٌة.
  VI-:المنيج المتبع 



انعبيخ انًمذيخ  
 

إف الإشكالية المطركحة في ىذا البحث تفرض عمينا إتباع المنيج الكصفي التحميمي، الذم يعتبر طريقة 
 كالتفسير بشكؿ عممي منظـ مف أجؿ الكصكؿ إلى أىداؼ الدراسة.مف طرؽ التحميؿ 
 لمكصكؿ إلى معرفة دقيقة عف محتكيات المكضكع، ككذلؾ نظرا لتكافر المعرفة، المقارنةكلقد اعتمدنا عمى 

 الظكاىر المرتبطة بالبحث. لكؿ المراجع العممية
ية منيا كالتطبيقية )كتب، مجلبت ، اكراؽ اما عف ادكات الدراسة فقد اعتمدنا عمى المراجع العممية النظر 

 بحثية في ممتقيات ، تقارير كمكاقع الشركات...(
كلكف نظرا لتعذر كصكلنا الى الشركات محؿ الدراسة في دكلة الأردف اعتمدنا في الجانب التطبيقي عمى 

 التقارير السنكية كالمكاقع الالكتركنية لمشركات كقطاع التاميف الاردني. 

VII-الدراسة: أقساـ 

إف الإشكالية التي تـ طرحيا، كالفرضيات التي تـ كضعيا في إطار أىداؼ البحث الذم ىك أمامنا، ساقتنا 
، ككؿ مبحث مبحثيففصكؿ، حيث كؿ فصؿ تـ تقسيمو إلى  اربعةالى الاعتماد عمى الخطة المتككنة مف 

 مطالب. أربعتـ تقسيمو إلى 

بصفة عامة  ك مقارنة أساليب تطبيقيا بيف الفكر  تطرقنا لمكضكع التنميةفي الفصؿ الأكؿ  -
 الكضعي كالإسلبمي.

 في الفصؿ الثاني تحدثنا عف الابعاد التنمكية لصندكؽ التكافؿ في شركات التأميف الإسلبمي. -
اما في الفصؿ الثالث كنظرا لأىمية الفائض التأميني في شركات التاميف الاسلبمي مف خلبؿ  -

ني في يماف نعرض نماذج تكزيع الفائض التأ في تكزيعو ،ارتأينا  عضكية كمشاركة المستأمنيف
 اىميتو التنمكية.ك  بعض شركات التاميف الاسلبمي 

الاخير تطرقنا الى مقارنة الاداء الاقتصادم كالاجتماعي بيف شركتيف  كفي الفصؿ الرابع ك -
بعض المؤشرات لمتاميف الاسلبمي  كشركتيف لمتاميف التقميدم في دكلة الاردف مف خلبؿ 

 الاقتصادية كالاجتماعية.
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 :تمييد
 

 اليدؼ ىذا يشكؿ كالبشرم،  لمجنس رحمة تككف أف الإسلبمية التعاليـ لجميع النيائي اليدؼ إف   
كتجمى ذلؾ في قكلو  ،العالـ ىذا إلى كسمـ ميوع ا﵀ صمى الرسكؿ أجمو مف بعث الذم الأساسي الغرض

مٍنىاؾى إًلاا رىحٍمىةن لٍّمٍعىالىمًيفى  سبحانو كتعالى:  مىا أىرٍسى  (.107الاية )الأنبياء:   كى
 عمى البشر لجميع  الحقيقي الرفاه أم الفلبح تعزيز اليدؼ ىذا لتحقيؽ عنيا غنى لا التي السبؿ كمف

عالمية حيث يشكؿ ىذا المفيكـ  ،الجنسية ك كالجنس كالعمر لمكفكا العرؽ عف النظر بغض الأرض
  . الرسالة الاسلامية

 رأم شؾ بلب كىذا ،فقط للئسلبـ كليس المجتمعات لكؿ ىدؼ ىك الفلبح بأف ىنا البعض يحتج كقد   
 ةلمتنمي الرئيسي اليدؼ بأف القكؿ حكؿ العالـ في المجتمعات جميع بيف يذكر خلبؼ ثمة فميس صحيح 

 كالإستراتيجية الحقيقي الفلبح يشكؿ لما الرؤية في كبير خلبؼ ىنالؾ أف غير ،الإنساني الفلبح تعزيز ىك
 النقية الرؤية ظمت لك يقع أف الخلبؼ ىذا لمثؿ كاف كما و،استدامت ك الفلبح ذلؾ لتحقيؽ إتباعيا الكاجب
 كميما ف،الأديا تمؾ مف ديف كؿ في لـلمعا المجتمع منظكر عمى المسيطرة ىي الأدياف كؿ بيا تتمتع التي
 القرنيف في التنكيرية الحركات فإف ذلؾ إلى العصكر إضافة عبر كثيران  شيكه قد المنظكر ىذا فإف يكف

 حكؿ المجتمعات جميع عمى المادم العمماني بمنظكرىا أثرت  الميلبدييف عشر كالثامف عشر السابع
 كيدفع  .كالثركة الدخؿ ارتفاع ىك لمتنمية الرئيسي المقياس حثـ أصب كمف مختمفة، بدرجات تقريبان  العالـ
 الدخؿ في بارتفاع فقط كاستدامتو تحقيقو يمكف الحقيقي الإنساني كاف الفلبح إذا عما التساؤؿ إلى ىذا

شباع  الركحية للئنساف اـ اف ىناؾ مقاييس اخرل تأخذ بعيف الاعتبار الجكانب المادية الحاجات كالثركة كا 
 تنميةال مفاىيـ ك أساليب ىذا ما سكؼ نبينو في ىذا الفصؿ المتضمف  الإنساني، لمفلبح لماديةا كغير

 .بيف الفكر الكضعي كالإسلبمي
 
 
 
 
 
 

                                                           
 :مىا تتكضح عالمية الرسالة الاسلبمية في قكلو سبحانو كتعالى مٍنىاؾى )كى نىذًيرنا بىشًيرنا لًمنااسً  كىافاةن إًلاا  أىرٍسى لىَٰكًفا  كى (. لاى  النااسً  أىكٍثىرى كى  يىعٍمىميكفى
 (28الاية )بأ:س
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 المبحث الأكؿ : التنمية في الفكر الكضعي
نظرا لمخصائص كالمقكمات  ،في الفكر الاسلبمي كثيرا عف مفيكميا في الفكر الكضعي تختمؼ التنمية

كلكف قبؿ اف نتطرؽ  كسمـ،ضمنيا كالمستنبطة مف اقدس ما انزؿ عمى نبينا محمد صمى ا﵀ عميو التي تت
 لمفيكـ التنمية في الفكر الاسلبمي يجب اف نستعرض المفيكـ الكضعي ليا.

 المطمب الأكؿ : ماىية كخصائص الدكؿ النامية
 التي ىي بأمس الحاجة لمتنمية.قبؿ اف نشرح مفيكـ التنمية نريد أف نتعرؼ أكلا عمى خصائص الدكؿ 

 الفرع الأكؿ : نظرة عامة لاقتصاديات الدكؿ النامية
فيناؾ مف ينادييا بالدكؿ  ىناؾ الكثير مف المصطمحات التي شاع استعماليا لمتعبير عف الدكؿ المتخمفة، 
مف يسمييا  كىناؾ ،خر يسمييا بالدكؿ الناميةقؿ تقدما كالبعض يسمييا الدكؿ المتأخرة كالبعض الاالأ

ف التخمؼ كالتأخر مر كؿ ىذه المصطمحات تصب في نفس المعنى  لأفي حقيقة الأ .بالدكؿ المتخمفة
، ف الدكؿ تحقؽ معدلا معينا مف النمك لكنيا بعيدة عف التقدـأجؿ النمك كميا معاني تدؿ عمى أكالسير مف 
شيكع استخداـ اصطلبحي الدكؿ  ف أحسف بالنسبة لي استعماؿ مصطمح الدكؿ النامية رغـ كلكف مف الأ

 الأقؿ تقدمان كالدكؿ النامية لـ يقض عمى استخداـ اصطلبح الدكؿ المتخمفة في الكتابات المعاصرة.
التخمؼ ىك انعكاس لحالة أك لظاىرة اقتصادية اجتماعية متدنية كمتأخرة عف  تعريؼ التخمؼ: أكلا :

. لمجتمع أك دكلة معمكمة أك مجتمع كدكلة محدكدةتسكد في زماف كمكاف معيف ك  ،مستكل تطكرىا كتقدميا
 :1كيختمؼ الاقتصاديكف في تعريؼ التخمؼ كتحديد معناه فمنيـ مف يذكر أنو

اصطلبح يكصؼ بو كثير مف دكؿ العالـ التي يكشؼ تطكرىا عمى مدار الزمف عف رككد أك تدىكر أ/ 
 .اقتصادم

كلي لا عمى الإنتاج الصناعي، أك البمد الذم تككف البمد أك المجتمع المعتمد أساسا عمى الإنتاج الأب/ 
 .مكارده غير مستغمة أك غير مستخدمة استخداما كفئا كفقا لمفف الإنتاجي الحديث

 التخمؼ الاقتصادم ىك ندرة شديدة في عرض رأس الماؿ بالنسبة إلى عرض عناصر الإنتاج الأخرلج/ 
مف ذلؾ الرأسماؿ  صيب الفرد مف السكافمع قياس ذلؾ عمى أساس تحديد ن، كخاصة عنصر العمؿ

 .كمقارنتو بالأرقاـ المماثمة في الدكؿ المتقدمة

 .التخمؼ الاقتصادم يعكس انخفاض كتدني لمتكسط الدخؿ الحقيقي لمفردد/ 

مع عدـ عدالة تكزيع الإنتاج القكمي بيف  ،التخمؼ الاقتصادم يعكس حالة انخفاض مستكل الإنتاجىػ/ 
 .افة إلى رككد النمك الاقتصادمإض ،أفراد المجتمع

                                                           

 
1
 .32ص ،ـ2006 بيركت، المؤسسة الجامعية لمدراسات كالنشر كالتكزيع، ،التنمية في الإسلاـ ،إبراىيـ العسؿد.  
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 ف ىناؾ ارتباط  كبير ما بيف التخمؼ كالمستكل الاقتصادم لمدكؿ.أيفيـ مف ىذه التعاريؼ 

البمداف النامية ىي تمؾ الأقطار التي يككف مستكل تطكرىا  :؟  ماذا يقصد بالبمداف الناميةثانيا : 
ديد مف المؤشرات الاقتصادية كالاجتماعية متجسدا ذلؾ بالع ،محدكد الاقتصادم كالاجتماعي متدني ك

 التي سنتعرض ليا في خصائص ىذه الدكؿ.

 : 1تتسـ في معظميا بسمات مشتركة نحددىا فيما يمي : خصائص الدكؿ الناميةثالثا : 

تتسـ معظـ الدكؿ النامية بانخفاض مستكل دخميا القكمي،  : انخفاض الدخؿ القكمي كمعدؿ نمكه -أ 
 ،ا السكاني يعد مرتفعا فإف معدؿ نمك دخميا الفردم أيضا يتسـ بالانخفاضكنظرا لأف معدؿ نمكى

كيعكد ذلؾ بصفة أساسية إلى انخفاض كفاءة استخداـ المكارد الاقتصادية، بالإضافة إلى سكء تكزيع 
 .الدخؿ القكمي بيف أفراد المجتمع

ؿ في عدد مف الدكؿ تسكد ظاىرة تدني مستكل إنتاجية العم انخفاض إنتاجية القطاعات الخاصة: -ب 
النامية نتيجة ندرة المكارد الرأسمالية المكممة لعناصر الإنتاج الأخرل كالعمؿ كالأرض. كمف ثـ يظير 

 .مبدأ تناقص الإنتاجية الحدية في النشاطات الإنتاجية كخاصة الزراعية
ة في إجماؿ الناتج : يمثؿ الناتج المحمي الزراعي مكانة رئيسيارتفاع الأىمية بالنسبة لمنشاط الزراعي -ج 

المحمي في الدكؿ النامية، كما يتصؼ معو النشاط الزراعي بارتفاع نسبة العامميف فيو مقارنة 
 .بالعامميف في النشاطات الاقتصادية غير الزراعية

تسكد ظاىرة ارتفاع معدؿ النمك السكاني في الدكؿ النامية مقارنة  ارتفاع معدلات النمك السكاني: -د 
% في الدكؿ 1% ( مقارنة بػ 3.5 -% 3.0حيث يتراكح في الدكؿ النامية ) ، بالدكؿ المتقدمة

 المتقدمة.
يعكد ضيؽ كمحدكدية السكؽ المحمية  ضيؽ السكؽ المحمية كالاعتماد المتزايد عمى السكؽ العالمية: -ق 

دات كىذا يترتب عميو آثار سمبية في مقدمتيا عدـ إمكاف إقامة كح ،لانخفاض القدرة الشرائية للؤفراد
إنتاجية ذات طاقات تتسـ بتدني التكاليؼ كفقا لممفيكـ الاقتصادم، كعدـ استفادتيا مف كفرات الإنتاج 
الكاسع، كما أف ىذه الدكؿ تعتمد في تجارتيا الخارجية عمى تصدير المكاد الأكلية كاستيراد المكاد 

 .المصنعة، كلا يككف معدؿ التبادؿ التجارم في صالحيا
 تعاني معظـ الدكؿ النامية مف ظاىرة عدـ كفاية ككفاءة البنى التحتية  التحتية:عدـ كفاية البنى  -ك 

كضعؼ كفاءة الكسائؿ التكميمية لمعمميات الإنتاجية  ،رتكازية كالكسائؿ الصحية أك التعميميةأك الإ
 .كالنقؿ ككسائؿ التخزيف كالطرؽ كغيرىا

                                                           
1
 . 20،ص 2000سنة  ، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،العلاقات الاقتصادية الدكليةأحمد عادؿ حشيش،  
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لى إلى اخر كمف ثقافة إيـ التنمية مف زمف لقد اختمفت كتعددت مفاى :ماىية التنميةالفرع الثاني : 
ك  التنميةك النمكأخرل، قبؿ أف نحدد المفيكـ المغكم كالاصطلبحي لمتنمية نريد اف نبيف أكلا الفرؽ بيف 

 التنمية المستدامة.

فتشير الى  evelopmentD التنميةيعني النمك التمقائي لشيء مكجكد أصلب. أما  Growthفالنمك:   
د الذم يتـ عف طريؽ الجيكد المنظمة التي يقكـ بيا الانساف لتحقيؽ أىداؼ معينة. كتعرؼ النمك المتعم

كالتي ىي مكضكع دراستنا في ىذا الفصؿ،   evelopmentD  Sustainable  التنمية المستدامة
 .1بأنيا تجديد نكعية الحياة للؤفضؿ لمصمحة الجيؿ الحاضر ك أجياؿ المستقبؿ

مأخكذة مف نما نمكان، بمعنى الزيادة في الشيء، فيقاؿ: نما الماؿ  ية المغكية:الناح التنمية مف نجد  -أ 
أك ىي الازدياد التدريجي ، يقاؿ نما الماؿ كنما الزرع نمكا أم تراكـ ككثر،  .2نمكان أم زاد ككثر

 .3التنمية عادة بمعنى الزيادة في المستكيات الاقتصادية كالاجتماعية كغيرىا اصطلبحكيستخدـ 
كسبب ذلؾ اختلبؼ  فقد اختمفت الأقكاؿ في تحديد مفيكـ التنمية، :ما مف الناحية الاصطلاحيةكأ  -ب 

فبعضيـ يقتصر في تحديد مفيكـ التنمية  ،الآراء حكؿ عممية التنمية مف حيث مجالاتيا كشمكليتيا
تنمية، عمى مجاؿ معيٌف كالمجاؿ الاقتصادم مثلبن، فيقكـ بتعريفيا مف خلبؿ ىذا المجاؿ المحدد لم

بينما بعضيـ الآخر يرل أنيا عممية شاممة لمختمؼ المجالات، فيككف تحديد المفيكـ تبعان ليذه الرؤية 
 . 4الشمكلية لمعممية التنمكية

كممة التنمية بكصفيا إف تحكؿ اصطلاح التنمية الاقتصادية إلى التنمية الشاممة المستدامة:  -ج 
لى معنى التنمية الاقتصادية في الغالب، ذلؾ أفٌ مصطمحان ذا معنى محددان إذا أطمقت فتنصرؼ إ

ر ك الفكر الاقتصادم الغربي ىك الذم كضع مؤشرات التنمية في العصر الحديث مف خلبؿ منظ
 .5اقتصادم

فضلبن عف ذلؾ، فإفٌ التلبزـ بيف التنمية كالاقتصاد في الفكر الغربي، كانتشار ىذا المنظكر كىيمنتو   
ية عمى العالـ، كالتبعية التي تميٌز بيا العالـ الثالث، جعمت المؤسسات الناتجة عف الييمنة الغرب

الرسمية في العالـ العربي كالإسلبمي، كلاسيما المسؤكليف عف مجاؿ التنمية، يتجيكف ىذا الاتجاه 
ىماؿ ما سكاىا، ظنان منيـ أفٌ ىذا التبني سيقكد  الغربي في حصر التنمية في المجاؿ الاقتصادم كا 

                                                           
1
 .153-152ص، 2011الجامعة الجديدة،الاسكندرية،،دار مة في ظؿ تحديات الكاقع مف منظكر اسلاميالتنمية المستداد.عبد العزيز قاسـ محارب ،  

 11، ص  2000، دار ىكمة لمطباعة كالنشر، الجزائر،العلاقات الاقتصادية الدكلية كالتنميةجماؿ الديف لعكيسات،   2
 .23، صرهمرجع سبؽ ذك، التنمية في الفكر الاسلاميأ.د ابراىيـ حسيف العسؿ،   3
 .13، ص 1999 كالتكزيع، كالنشر لمدراسات الجامعية المؤسسة :بيركت( ،كتطبيقات مناىج مفاىيـ، الإسلاـ، في التنمية العسؿ، أد. إبراىيـ  4

5
costantini,veleria monni Sustainability and human developement , ,Salvatore,economica politica,april 

2008,v25,iss,1,pp 11-31 



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

6 
 

 .1 ى تنمية بمدانيـ كالخركج بيا مف التخمؼ كالانحطاط الاقتصادم، كلكف الكاقع خيب ظنٌيـحتمان إل
لكفٌ ىذا المفيكـ لمتنمية الذم يجعؿ مف الإنتاج مقياسان ليا بحيث إذا تكفر نمك كزيادة في الإنتاج 

ذا انتفى انتفت، قد ضيٌؽ مف مجالات التنمية في المجتمعات الإن سانية، ثـ كانت ىناؾ تنمية، كا 
حصر طاقات الإنساف المتنكعة، كالتي يمكف تنميتيا، في طاقة كاحدة ىي الطاقة المادية المتمثمة في 

التنمية  بحيث تككفالإنتاج كالاستيلبؾ لما أنتج. زد عمى ذلؾ، فإفٌ جعؿ الإنػتاج مقياسان لمتنمية، 
فيذا  ،ؿ إفٌ الكاقع يشيد بخلبؼ ذلؾالاقتصادية متكقفة عمى الإنتاج ليس بمقياس سميـ في حدٌ ذاتو، ب

المقياس قد حقؽ نجاحان باىران في البيئة الغربية، لأفٌ ىذا التكجو في العممية التنمكية كاف متماشيان 
 كمنسجمان مع النظرة الغربية لمككف ك الانساف كالحياة.

قو رجاء حصكؿ نمك كأما بمداف العالـ الإسلبمي فقد تبنت المنظكر الغربي لمتنمية كقامت بتطبي   
كتطكر اقتصادم، لكفٌ ىذا الرجاء باء بالخسراف المبيف، لا لضعؼ في المكارد الأكلكية أك لقمة في 
المكارد الطبيعية. ك لكف ىذا التصكر كالتكجو الغربي في التنمية كاف دخيلبن عمى العالـ الإسلبمي 

 أكثر مف  انقضت»مى ذلؾ، فقد الذم لو نظرة أك تصكر خاص لمككف كالإنساف كالحياة. كبناء ع
تعاني  -التي اصطمح عمى تسميتيا بالنامية أك المتخمفة -كما تزاؿ الدكؿ « التنمية»ثلبثة عقكد مف 

مف نفس الأزمات السياسية لممجتمع المتخمؼ، كلـ تحقؽ تقدمان ممحكظان في معظـ المجالات السياسية 
لنكاحي إلى مستكيات مف الممارسة كالأداء الاقتصادية، بؿ إنيا تراجعت في كثير مف ىذه ا ك

 .2كالفعالية أدنى مما كانت عميو

فيذا الخمؿ في مفيكـ التنمية جعؿ الميتميف بيا يعيدكف النظر في تحديد معنى التنمية إدراكان منيـ    
أفٌ عممية التنمية ليست بمقصكرة عمى الجانب الاقتصادم، لأفٌ ىناؾ جكانب أخرل ليا أىميتيا في 

حقيؽ نجاح التنمية الاقتصادية، فضلبن عف الاىتماـ بالإنساف بكصفو المحكر الأساس لمتنمية. كبناء ت
الاجتماعية فنجمت  الحياة كالأنشطةعمى ذلؾ بدأ يظير التكجو نحك التنمية الشاممة لمختمؼ مجالات 

 التي تيدؼ الى احداث تنمية بشرية.« التنمية الاجتماعية»

كر ىذا النكع مف التكجو نحك التنمية الاجتماعية، فإفٌ بعضان مف عمماء كعمى الرغـ مف ظي   
الاقتصاد حاكلكا تسخيػر التنمية الاجتماعية لخدمة التنمية الاقتصادية بحيث تستثمر الأكلى لحساب 

عممية »الذم عرفيا بقكلو:  )Higgins (الثانية. كىذا التصكر لمتنمية الاجتماعية نجده عند ىيجنػز
ر إنساني تتـ في المجالات أك القطاعات التي تمس حياة البشر مثؿ التعميـ كالصحة العامة استثما

                                                           
 .27،ص 1985حمب ،  الجامعية، كالمطبكعات الكتب مديرية ، الاقتصادية التنمية الرداكم، تيسير د.  1

2
 .76،ص  2000، الدار الدكلية للبستثمارات الثقافية، مصر،أساسيات عمـ الاقتصادسالـ تكفيؽ النجفي،   
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الخ، بحيث يكجو عائد تمؾ العممية إلى النشاط الاقتصادم الذم يبذؿ …كالإسكاف كالرعاية الاجتماعية
 .1«في المجتمع

العممية التي تبذؿ بقصد »أنيا لكف عمماء الاجتماع يخطِّػئكف ىذا المفيكـ لمتنمية الاجتماعية كيركف  
ككفؽ سياسة عامة لإحداث تطكر اجتماعي كاقتصادم لمناس كبيئاتيـ، سكاء كانكا في مجتمعات 
محمية أك إقميمية أك قكمية، بالاعتماد عمى المجيكدات الحككمية كالأىمية المنسقة، عمى أفٍ يكتسب 

 ليذه العمميات.اكثر عمى مكاجية مشكلبت المجتمع نتيجة  كؿ منيما قدرة 

 كمف خلاؿ ما سبؽ فإف ىذه التعاريؼ تشترؾ في عدة نقاط أىميا:
 تعتبر التنمية عممية شاممة كمستمرة.  -
 .التنمية ىي عممية تغيير كنقؿ لممجتمع نحك الأحسف مع الانتفاع مف التغيير -
 .تيدؼ التنمية إلى تنمية المكارد كالإمكانات الداخمية لممجتمع -

التنمية ىي عممية شاممة كمستمرة كمكجية  :كما يمي ىك لمتنمية مستخمص مما سبؽالتعريؼ الكعميو فإف 
الارتقاء  ككاعية تمس جكانب المجتمع جميعيا، كتحدث تغيرات كمية ككيفية كتحكلات ىيكمية تستيدؼ 

لممكارد     ؿ لنكعية الحياة فيو بالاستخداـ الأمثر بمستكل المعيشة لكؿ أفراد المجتمع كالتحسف المستم
 كالإمكانات المتاحة.

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 .120،  ص  2003.2002، الدار الجامعية، الإسكندرية، اتجاىات حديثة في التنميةعبد القادر محمد عبد القادر عطية،  
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 المطمب الثاني :عكامؿ، مستكيات كمجالات التنمية

 عكامؿ متعددة كيجب اف تخصص لمجالات كمستكيات معينة. ةتساعد عمى قياـ التنمي

 الفرع الأكؿ : العكامؿ المساعدة عمى التنمية:
 : 1رل مكضكعيةيمكف تقسيـ ىذه العكامؿ إلى عكامؿ ذاتية كأخ

 أكلا : العكامؿ الذاتية: تتمخص فيما يمي:
 الإيماف بإمكانية الإصلبح كالتقدـ أم بإمكانية تغيير أنماط الحياة السائدة. 
  الطكعية كالعكف الذاتي: أم تكافر الييئات الطكعية القادرة بتعاكنيا مع الأجيزة الحككمية عمى

 تحقيؽ التقدـ بكؿ حرية.
  ة: أم تحفيز الأفراد كاستثارة جيكدىـ لممشاركة في عممية التنميةالتحفيز كالاستثار. 
 الخدمة كالتضحية بالذات: أم قياـ الأفراد كالقائميف عمى التنمية بأدكارىـ ككاجبيـ. 

 ثانيا : العكامؿ المكضكعية:
 أف تصدر برامج التنمية عف الحاجات الأساسية لممجتمع استجابة لحاجات الأفراد. 
   التنمية عمى أساس مف التكازف في كافة المجالات الكظيفيةقياـ عممية . 
  أف تيدؼ برامج التنمية إلى زيادة فعالية مشاركة الأفراد في شؤكف مجتمعيـ المحمي. 
  اكتشاؼ كتدريب القيادات المينية المحمية حيث اف القيادات الشعبية قد يككف ليا مف الفعالية ما

 القيادات المينية. يفكؽ
 مف خلبؿ برامج التربية كنكادم  ،تركيز عمى مساىمة الشباب كالنساء في برامج التنميةضركرة ال

 الشباب كأجيزة رعاية الأمكمة ك الطفكلة كالجمعيات.
 تبني تنمية متكازنة عمى المستكل الكطني. 

 
 
 
 

                                                           
1
 .23نفس المرجع السابق ، ص   
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 مستكيات التنمية كمجالاتيا: :الفرع الثاني

 عيا عمى المناطؽ الإقميمية يؤدم إلى اختلبؼ درجات كطبيعة إف اختلبؼ المكارد الطبيعية كاختلبؼ تكزي

 : 1التنمية ك اختلبؼ مستكياتيا كمجالاتيا كما يمي

 نميز بيف: لمستكيات التنميةفبالنسبة  أكلا :

كالتي تعتبر عممية يتـ فييا تشغيؿ جميع القطاعات كاستغلبؿ كؿ المكارد  التنمية الكطنية -أ 
ككجكد  مية تقتضي كجكد تخصص كتناسؽ بيف الكحدات الإنتاجيةكالإمكانات المتاحة، كىي عم

 . شبكة إنتاجية كاسعة تشمؿ كؿ القطاعات كالأقاليـ عبر الكطف
: كتعرؼ بأنيا :مجمكعة مف العمميات تتكحد فييا جيكد الأىالي مع السمطات التنمية المحمية -ب 

لممجتمعات المحمية كتمكينيا مف  الرسمية بيدؼ تحسيف الأحكاؿ الاجتماعية كالثقافية كالاقتصادية
 المساىمة بدرجة قصكل في تقدـ الكطف ككؿ .

 :أما بالنسبة لمجالات التنمية فنميز بيف العديد مف المجالات كمايميثانيا: 

تنصرؼ في جكىرىا إلى زيادة الطاقة الإنتاجية  كتعرؼ عمى أنيا : التنمية الاقتصادية:  -1
صادية بأنيا العممية التي بمقتضاىا يجرم الانتقاؿ مف حالة . كما عرفت التنمية الاقتللبقتصاد

التخمؼ الى التقدـ، كيصاحب ذلؾ العديد مف التغيرات الجذرية كالجكىرية في البنياف الاقتصادم. 
كيعرفيا اخركف بأنيا العممية التي يتـ بمقتضاىا دخكؿ الاقتصاد الكطني مرحمة الانطلبؽ نحك 

 .2النمك الذاتي
أسمكب حديث في العمؿ الاجتماعي تقكـ عمى إحداث  كتعرؼ عمى أنيا : : لاجتماعيةالتنمية ا  -2

تغيير حضارم في طريقة التفكير كالعمؿ كالحياة عف طريؽ إشارة كعي الناس بالبيئة المحمية مف 
 .3أجؿ المشاركة في تنفيذ برامج التنمية لإحداث التغيير اللبزـ لتطكير المجتمع 

 .1ف يحس بالمجتمع كمو مف حكلو ككأنو سرة كاحدة بؿ كأنو جسد كاحدىي التي تجعؿ الانسا -
                                                           

1
 .31مرجع سبؽ ذكره ،ص ، العلاقات الاقتصادية الدكليةأحمد عادؿ حشيش،  

2
 .122م، ص1،2007،دار وائل للنشر،الاردن، ط التنمٌة الاقتصادي،)نظرٌات وسٌاسات وموضوعات(د. مدحت القرٌشً،   

3
 .45، ص 1983، ، ديكاف المطبكعات الجامعية، الجزائرالتخمؼ الاقتصادمد الدكرم، أحم 
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مجمكعة الأفكار التي يمكف أف يدلي بيا لممساىمة في تككيف  تعرؼ بأنيا : التنمية السياسية: -3
رأم عاـ لمتأثير بو لدل القرار السياسي، أم المشاركة في صنع القرار السياسي مف خلبؿ 

، الجمعيات، النقابات، كىي مستكل متطكر مف الفكر، يبحث : الأحزاب مجمكعة مف الكسائؿ
 .2عف ترقية علبقة الدكلة بالمجتمع

كالتأثير عمى البيئة  ،تطكير قدرات الإدارييف كتحسيف أدائيـ كتعرؼ بأنيا : : التنمية الإدارية  -4
كؿ بيا، التي يعممكف فييا عف طريؽ دراسة اليياكؿ التنظيمية كتحديث القكانيف كالمكائح المعم

 كتطكير كتنمية معمكمات أفراد التنظيـ، كتحسيف البيئة لمعمؿ الإدارم .
التنمية البيئية : تعرؼ البيئة بانيا الكسط الذم يعيش فيو الانساف كالذم تتكافر فيو احتياجاتو  -5

 الاساسية اللبزمة لكجكد حياتو كاستمراره.
صحيح مف النمك الاقتصادم القائـ عمى التنكع أما التنمية البيئية فيي تقكدنا الى ممارسة النكع ال

الحيكم كعمى التحكـ في الأنشطة الضارة بالبيئة ك تجديد أك تعكيض المكاد القابمة لمتجديد ، 
 .3كحماية البيئة الطبيعة بؿ كازدىارىا

 التنمية الثقافية :ىي التغير الذم  يحدث في الجكانب المادية كغير المادية  لمثقافة بما في ذلؾ -6
العمكـ كالفنكف كالفمسفة كالتكنكلكجيا كالاذكاؽ الخاصة بالمأكؿ كالمشرب كالمغة ، بالإضافة الى 

 .4التغيرات التي تحدث في بنياف المجتمع ك كظائفو
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

                                                                                                                                                                                     
1
 .30م، ص1،2006، المؤسسة الجامعٌة للدراسات والنشر والتوزٌع،لبنان، ط التنمٌة فً الفكر الاسلامًأ.د ابراهٌم حسٌن العسل،  

2
 .45، مرجع سبؽ ذكره، ص التخمؼ الاقتصادمأحمد الدكرم،  

3
 .30، صالتنمٌة فً الفكر الاسلامًاهٌم حسٌن العسل، أ.د ابر 

4
 .31نفس المرجع السابق ص   
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 المطمب الثالث: نظريات التنمية الاقتصادية كاستراتيجياتيا ك العكامؿ التي تعيقيا في الدكؿ النامية
ا نحف بصدد الحديث عف التنمية المستدامة في المطمب الرابع  نريد اف نركز في ىذا المطمب عمى بما أنن

 التنمية الاقتصادية باعتبارىا ركيزة مف ركائز التنمية المستدامة.

 الفرع الأكؿ : نظريات التنمية الاقتصادية:

الاقتصادية فمنيـ مف يستخدـ  ىناؾ عدة مصطمحات تعبر عف التنمية تعريؼ التنمية الاقتصادية:أكلا: 
يعني  فالنمككلكف ىناؾ اختلبفات بينيما  ،مصطمح النمك كالبعض يستخدـ مصطمح التنمية الاقتصادية

تعني  التنمية، أما 1تغير أك تزايد قد يككف طبيعي أك عفكم دكف تدخؿ متعمد مف قبؿ الفرد اك المجتمع
 لي يتمثؿ الاختلبؼ بينيما في ارادة التغيير.تغير مع تحسف بفعؿ حدث أك إجراء إرادم، كبالتا

انيا تقدـ لممجتمع عف طريؽ استنباط أساليب إنتاجية جديدة أفضؿ كرفع  التنمية الاقتصاديةفتعرؼ   -
 .2مستكيات الإنتاج مف خلبؿ إنماء الميارات كالطاقات البشرية كخمؽ تنظيمات أفضؿ 

كؿ زيادة متكسط نصيب الفرد مف إجماؿ الناتج القكمي كبصفة عامة ىي العممية التي مف خلبليا نحا  -
 كذلؾ مف خلبؿ رفع متكسط إنتاجية الفرد كاستخداـ المكارد المتاحة لزيادة الإنتاج  ،خلبؿ فترة زمنية محددة

 3خلبؿ تمؾ الفترة. 
 :4كيمكف استعراض أىـ اتجاىاتيا فيما يمي :نظريات التنمية الاقتصاديةثانيا : 

فضلب عف العكامؿ التي  ترؾ بيف مختمؼ النظريات ىك التركيز عمى أىمية التراكـ الرأسماليالقاسـ المش -
 تدعمو أك تعيقو.

بينكا كيؼ أف التنمية الاقتصادية يمكف اف تعاؽ بسبب الضغكط  للاقتصادييف الكلاسيؾبالنسبة  -
 السكانية مقترنة بندرة المكارد الطبيعية.

                                                           
 .23، ص مرجع سبؽ ذكره،التنمية في الفكر الاسلاميأ.د ابراىيـ حسيف العسؿ،   1
 .91،مرجع سبؽ ذكره ص  التخمؼ الاقتصادمأحمد الدكرم،   2
 .66، ص 2000لجامعة الجديدة، الإسكندرية، سنة ، دار االعلاقات الاقتصادية الدكليةأحمد عادؿ حشيش،  3
 .57، ص  2000، دار ىكمة لمطباعة كالنشر، الجزائر،، العلاقات الاقتصادية الدكلية كالتنميةجماؿ الديف لعكيسات 4
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 .ية الادخار كالاستثمار كالآثار المكالية لمتقدـ التكنكلكجيتحميؿ عمم النيك كلاسيؾأضاؼ  -
فأكد أف علبقات الإنتاج في ظؿ النظاـ الرأسمالي تتعارض مع التقدـ التكنكلكجي  كارؿ ماركسأما  -

فيو، كمف ثـ حدكث كساد دكرم في الاقتصاد ثـ الرككد حتمي، كما أشار عمى التكاليؼ الباىضة 
ك الاقتصادم في ظؿ النظاـ الرأسمالي كالتي تتمثؿ في صكرة التمزؽ الاجتماعي  كالمتكررة لعممية النمك

 الاقتصادم الذم يحؿ بالمجتمع.

قدمت بعض التعديلبت الأساسية عمى التغيرات السابقة كخصكصا كيفية تحقؽ التراكـ الرأسمالي  -
 :المتحقؽ عف التنمية الاقتصادية كتتمثؿ ىذه التعديلبت في

 .بإضافتو اليامة في إبراز دكر المنظـ في قيادة عممية التراكـ 1رنظرية شكمبيت -أ 
بدمج نظرية أفضؿ عف الطمب الكمي مع نظرية التنمية الاقتصادية غير أنو لـ يكف إلا  كينز -ب 

جزئيا، كبقي لمكينزييف تكممة مسألة تزاكج نتائج التراكـ الرأسمالي في مجاؿ خمؽ الطمب كخمؽ 
 .العرض

نذ الحرب العالمية الثانية حكؿ التنمية الاقتصادية، كقد كانت ىناؾ محاكلة مف نشأ اىتماـ كبير م -ج 
بعض المحمميف تطبيؽ نظريات التنمية الاقتصادية عمى الدكؿ النامية، كما برزت بعض 

بتحميؿ أسباب فشؿ  الاتجاه الأكؿالإضافات الجديدة كاليامة التي سارت في اتجاىيف: ركز 
 .معدؿ سريع لمنمك رغـ إمكانية الاستفادة مف التكنكلكجيا الأكثر تقدماالدكؿ النامية في تحقيؽ 

كالعمميات المتداخمة  ،عمى دراسة العكامؿ الأساسية التي تنتج عمى النمك الاتجاه الثانيبينما ركز 
المتشابكة كالتي يأخذ كؿ مف التراكـ الرأسمالي كالنمك مكانو، كما أعطى اىتماـ لمعلبقة اليامة 

زراعة كالصناعة أثناء عممية التنمية، كخصكصا مدل إمكانية استخداـ العمؿ الزراعي بيف ال
 .2الفائض كأداة لتمكيؿ التنمية الصناعية
 الفرع الثاني : أنماط التنمية كاستراتيجياتيا:

حتى ك إف كاف ىناؾ عدـ اتفاؽ عمى الأسمكب الأمثؿ لمتنمية، إلا أنو ىناؾ نكعيف منذ نياية الحرب 
ستراتيجية النمك غير المتكازف ككثيالعا ما ييتـ الباحثبف  رالمية الثانية كىما: إستراتيجية النمك المتكازف كا 

 بنكع اخر يجمع بيف الاسمكبيف يسمى بالأسمكب المختمط نمخصيـ فيما يمي: 
 :3إستراتيجية أك نمط النمك المتكازفأكلا : 

كالذم يرل ضركرة تكجيو دفعة قكية إلى مجمكعة "  نيركسوكيرجع عرضيا إلى الاقتصادم المعركؼ "  
مف الصناعات الاستيلبكية المتكاممة أفقيا كذلؾ لمكاجية عقبة ضيؽ نطاؽ السكؽ المحمي في الدكؿ 
                                                           
1
 Z.a.schompeter,the theory of economic development, oxford university pres,1961,p 63. 

2
 .66،ص 2004،الدارالجامعية ،الاسكندرية،مصر،التنمية الاقتصادية:مفيكميا،نظرياتيا كسياساتيامحمد،محمد عمي الميثي، عبد العزيز عجمية  

3
 .122، ص 2000سنة  ، دار الجامعة الجديدة، الإسكندرية،العلاقات الاقتصادية الدكليةأحمد عادؿ حشيش،  
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" فإف كسر الدائرة المفرغة لمفقر يمكف  نيركسوالنامية ككسر الدكائر المفرغة المؤدية لمفقر، كحسب " 
كبالتالي لا بد مف إنشاء العديد مف الصناعات الاستيلبكية المتزامنة  تفسيرىا مف جانب العرض كالطمب،
العديد مف الصناعات المتكاممة، كما يرل نيركسو: ضركرة  كخمؽ حيث تؤدم إلى تكسيع نطاؽ السكؽ

حتى كلك كانت مشكمة تمكيؿ ىذه الصناعات كأيضا قطاعي  تحقيؽ التكازف بيف الصناعة كالزراعة 
 .تمثؿ عقبة أماـ نجاح ىذه الإستراتيجيةالزراعة كالصناعة 

 : 1إستراتيجية النمك غير المتكازف ثانيا :
" حيث ىاجـ الإستراتيجية الأكلى كالتي كانت ترتكز عمى  ىيرشمافكترجع ىذه النظرية إلى الاقتصادم " 

في الدكؿ إنماء مجمكعة عريضة مف الصناعات الاستيلبكية في آف كاحد، نتيجة لقصكر المكارد المالية 
" بدلا مف ذلؾ أنو يجب التركيز عمى عدد مف الصناعات الرائدة التي ليا القدرة  ىيرشمافالنامية، كيرل " 

عمى حث الاستثمار في الصناعات الأخرل، بمعنى إحداث خمؿ مقصكد في تكازف الاقتصاد القكمي عف 
تقكد بدكرىا عممية النمك الاقتصادم طريؽ تكجيو الاستثمارات إلى عدد محدكد مف الصناعات الرائدة التي 

أف عمميات اختيار ىذه الصناعات يتكقؼ عمى مدل  ىيرشماففي الاقتصاد القكمي ككؿ. كما يرل 
قدرتيا عمى الحث عمى الاستثمار في المشركعات كالصناعات الأخرل أم ما يعرؼ بالتكامؿ للؤماـ أك 

شركع ما يؤدم إلى زيادتو في مشركع آخر سابؽ التكامؿ لمخمؼ فالتكامؿ لمخمؼ يعني الاستثمار في م
 يؤدم إلى زيادتو في مشركع لاحؽ عميو. عميو كالتكامؿ للؤماـ يعني الاستثمار في مشركع ما 

 :2كفيما يمي الخطكط العريضة التي يجب أف تتضمنيا إستراتيجية التنمية الشاممة
 تحديد المشركع الاجتماعي. -أ 
 الخاصخارجة عف النشاط الاقتصادم ي ي المجالات التي ىالمشركعات الإنتاجية الحككمية ف -ب 

 (....الاقتصادية الاجتماعية الضخمة )المشركعات
 .التخطيط لتشجيع التكامؿ كالاندماج الاقتصادم بيف القطاع العاـ كالخاص التكجيو الحككمي ك -ج 
 .مة لمتعميـ، الصحة، كالإسكافاتشجيع كمعاكنة المستثمريف في المياديف الع -د 
 .ة زراعية في المدل القصير، المتكسط كالطكيؿ تحدد الأىداؼ الإنتاجيةسياس -ق 
 .سياسة مالية نقدية كتجارية عامة ملبئمة -ك 

 استراتيجية النمك المخطط: ثالثا : 
تعتمد ىذه الاستراتيجية عمى المخطط الاستراتيجي الشامؿ لمنشاط الاقتصادم  كالممكية الجماعية لكسائؿ 

بتكفير ك تكجيو الاستثمارات ، كيقصد بالتخطيط ىنا التكجيو الكاعي كالاستخداـ  كقياـ الدكلة الإنتاج،
 .1الامثؿ لمكارد المجتمع لتحقيؽ الاىداؼ الاقتصادية كالاجتماعية

                                                           
 .124نفس المرجع السابؽ ، ص   1
 .185، ص  2004، الدار الجامعية، الإسكندرية، التنمية الاقتصاديةمية، محمد عمي الميثي، محمد عبد العزيز عج 2
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 :نماذج تخطيط التنمية الاقتصادية - أ
ير اختلبؼ النمكذج ييدؼ إلى معرفة التناسب لممتغيرات كمعاملبت الارتباط في الآلية الاقتصادية كتأث

يجابيا عمى الاقتصاد الكطني بشكؿ عاـ   .2التناسب في عكامؿ الإنتاج سمبيا كا 

كىدفو زيادة الدخؿ   Mahalanobis ) –( Fedman ميا لانكبيس –نمكذج فيمدماف  -1
 .كالاستيلبؾ كالعمالة عف طريؽ زيادة الطاقة الإنتاجية لقطاع كسائؿ الإنتاج

كيحدد النمك عمى أساس المقدرة عمى الادخار   ) Harodd) –Domar   دكمار –نمكذج ىاركد   -2
كأىمية ىذا التكزيع عمى زيادة الدخؿ المستثمر، كما  ،كليس عمى أساس تكزيع الاستثمارات بيف القطاعات

 يؤكداف عمى أنو لا يمكف الاستمرار في الادخار إلا في اقتصاد قادر عمى إنتاج السمع الإنتاجية، كما في 
 ج الأكؿ.النمكذ

أساس أف الاقتصاد القكمي ينتقؿ مف  الاقتصادم عمىتقكـ فكرة النمك مراحؿ رستك لمنمك الاقتصادم: -3
 :3مرحمة إلى أخرل حتى يصؿ إلى أعمى درجات النمك الاقتصادم كتتمخص ىذه المراحؿ فيما يمي

 مرحمة المجتمع التقميدم. -1
 مرحمة التييؤ للبنطلبؽ. -2
 مرحمة الانطلبؽ. -3
 لنضج.مرحمة ا -4
 مرحمة الاستيلبؾ الكبير. -5

كالانتقاؿ مف   رأف المجتمع التقميدم في سعيو لمحاؽ بالعص)رستك(  كفي تحميؿ مراحؿ النمك ىذه يشير
 :4مرحمة لأخرل لاحقة لا بد أف تتكافر الشركط المؤىمة للبنطلبؽ ، فإف ذلؾ يتـ بتأثير عامميف

 تتدخؿ في شؤكف البلبد.كجكد قكة أجنبية ) أم عامؿ خارجي( حيث  أكليما:

 كجكد قكة كطنية تعمؿ عمى تفعيؿ كتسبيؿ التحديث كالتقدـ. ثانييما:

                                                                                                                                                                                     

 .23-22، ص52،53مجمة التنمية كالبيئة ،مجمد خاص ،العدداف   ،2003العالـ في  1 
 .132، ص2000، 1، دار الفكر الأردف، طالإدارة كالتحميؿ الماليىيثـ محمد الزغبي،  2
3
 2005،  1(، دار الصفاء لمنشر،طاسات في التنمية الاقتصادية ) استراتيجيات التصنيع كالتحكؿ الييكمي، در ىكشيار معركؼ 

4
 .20، ص1،2013،مكتبة حسن العصرٌة، بٌروت، لبنان، طالتنمٌة المستدامة فً البلدان العربٌةد. قادري  محمد الطاهر،  
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خريف قبؿ أف اكعند الانتقاؿ مف مجتمع تقميدم الى مرحمة الانطلبؽ ، فإف ىذه المرحمة تحتاج الى جيميف 
 يبمغ المجتمع مستكل النضكج.

اية الفنية ، يتجو الاقتصاد الناضج نحك إمكانية تحرير كفي النياية إذا ما تكازل ارتفاع الدخؿ إنشاء الكف
كتكفير البضائع الاستيلبكية كالخدمات بشكؿ كاسع يؤمف الرفاه لأعداد السكاف المتزايديف في المدف 

 كالضكاحي.

 الفرع الثالث : التغيرات الاقتصادية العالمية كأثرىا عمى التنمية بالدكؿ النامية

 الاقتصادية العالمية في أكاخر القرف العشريف في أربعة نقاط أساسية تتمثؿ  كيمكف تمخيص أىـ التغيرات
 فيما يمي:

 زيادة مكجة التحرر  الاقتصادم. .1
 إقامة منظمة التجارة العالمية. .2
 .تزايد قكة التكتلبت الاقتصادية الدكلية .3
 .ظيكر العكلمة كسرعة انتشارىا .4

 :1الآثار الإيجابية لمتغيرات الاقتصاديةأكلا : 
 .التخمص مف عناصر عدـ الكفاءة في كحدات القطاع العاـ -أ 
كفي غير صالح القطاع العاـ مما يرفع مف  ،إعادة تخصيص المكارد في صالح القطاع الخاص -ب 

كذلؾ باعتبار كحدات القطاع الخاص أكفأ مف كحدات  ،الإنتاجية كيزيد مف معدلات الأرباح
 .القطاع العاـ

تخمص مف الدعـ الذم كانت تمنحو الحككمة لشركات القطاع تخفيض الأنفاؽ الحككمية بسبب ال -ج 
كتحكيميا لمقطاع ا العاـ، كزيادة حصيمة الضريبة المفركضة عمى أرباح المشركعات بعد إصلبحي

 .الخاص
رفع إنتاجية المشركعات التي تتبع مبادئ السكؽ الحر، كفتح فرص جديدة أماـ المدخرات  -د 

عادة تدكير الأمكاؿ المحررة مف المشركعات الخاصة لتستثمر في مشركعات قائمة أ ك جديدة كا 
 لمقطاع الخاص كىذا كمو يدفع عجمة التنمية الاقتصادية.العامة بعد بيعيا 

إعادة تكزيع الثركة كالدخؿ في صالح الطبقات الفقيرة كالمتكسطة مف خلبؿ إتاحة الفرصة ليا  -ق 
 بعض أجزاء كحدات القطاع العاـ.لتممؾ 

 : 2لسمبية لمتغيرات الاقتصاديةالآثار اثانيا : 

                                                           
 .2004، الدار الجامعية، الإسكندرية، قتصاديةالتنمية الامحمد عبد العزيز عجمية، محمد عمي الميثي،  1
  . 233-232،ص.2002/2003، الدار الجامعية، الإسكندرية،اتجاىات حديثة في التنميةعبد القادرمحمد عبد القادر عطية،  2
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فقداف الدكؿ النامية لأسكاقيا بالدكؿ الاشتراكية كالتي كانت تتحصؿ عمييا مف خلبؿ الاتفاقات  -أ 
 بعدما انتيت ىذه الدكؿ سياسات التحرر.الثنائية، 

 مف مزاحمة الاقتصاديات المتحكلة لمدكؿ النامية في تحركات رؤكس الأمكاؿ كالمعكنات المتدفقة -ب 
 ؿ المتقدمة.الدك 

 المتحكلة في اتحاد اقتصاد الدكؿ الأكركبية المتقدمة كىك ما تالاقتصاديااحتماؿ أف تدخؿ بعض  -ج 
 .يحكليا مف قكل داعمة لمدكؿ النامية إلى قكل منافسة ليا

زيادة معدؿ البطالة الرسمي بيف الفقراء بسبب التحكؿ مف القطاع العاـ إلى القطاع الخاص  -د 
 .كصرؼ العماؿ

 .حديد الأسعار إلى ارتفاع تكاليؼ المعيشة كزيادة عدد الأسر تحت خط الفقريؤدم ت -ق 
   مخاكؼ مف سيطرت الأجانب عمى رأس الماؿ الكطني بكجو عاـ كالأنشطة الإستراتيجية بكجو  -ك 

 .مف خلبؿ شراء أجزاء كبيرة مف المشركعات العامة المطركحة لمبيع ،خاص
 قتصادية:العكامؿ التي تعيؽ التنمية الاثالثا : 

 :1بالإضافة إلى ىذه الآثار السمبية ىناؾ عدة عكامؿ تعيؽ عممية التنمية الاقتصادية نذكرىا فيما يمي
 العكائؽ الاقتصادية كتتمثؿ في:  -أ

 دائرة الفقر المفرغة –rty ) The vicious circle of pove(   
 ضيؽ حجـ السكؽ). The limited of the market(   
ك كتتمثؿ في تكفير كتعزيز لبيئة مستقرة لممشركعات الحديثة أم استقرار  مية لمتنمية:العكائؽ الحكك  -ب

 استقلبؿ سياسي ك الدعـ الحككمي ليا.
كتتمثؿ في قيـ المجتمع التي ليا دكر مباشر في تحقيؽ التنمية مف  القيـ الاجتماعية كعكائؽ لمتنمية: -ج

 .مف المنظميف لمقياـ بعممية التنمية كؼءخمؽ عدد عدمو كتتمثؿ العلبقة بينيما حسب التحميلبت في 
 .(: يمكنو تبني اختراع جديد أك طريقة حديثة في الإدارةالمنظـ حسب شكمبيتر)

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
1
 63.51،ص.، دار المريخ،الرياض،اقتصاديات التنمية، مالككلـ جيمز، دكايت بيركنز، مايكؿ ركمر، دكنالد سكدجراس  
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 المطمب الرابع:مفاىيـ اساسية حكؿ التنمية المستدامة، متطمباتيا  كمبادئيا
ة ليرتقي الى البحث عف تنمية مستدامة تفيد لقد تطكر البحث عف التنمية الاقتصادية في السنكات الأخير 

 الحاضر كالمستقبؿ.
 كمتطمباتيا مفاىيـ اساسية حكؿ التنمية المستدامةالفرع الأكؿ : 

 أكلا: نشأة نظرية التنمية المستدامة

نشأت نظرية التنمية المستدامة مف نتاج جيد فكرم عبر العقكد الأخيرة مف القرف العشريف، ككانت بدايتيا 
ـ  1968في أكاديمية ) دم  ليشني( بركما عاـ   Limit of Growth النمك نظرية حدكديكر مع ظ

(  الذم تحدث فييا عف أساسيات عمـ السكاف ، كانيى الى حتمية كضع حدكد لمنمك ليف سميث عمى يد )
نتاج الغذاء كالتصنيع كاستنفاذ المكارد الطبيعية ، لأنو يقرر إذا استمرت اتجا ىات النمك في السكاف كا 

الحالية في تمؾ العناصر فسيتـ الكصكؿ الى اقصى  حدكد النمك في كقت ما ، في خلبؿ مائة عاـ عمى 
في قدرة البيئة عمى الكفاء باحتياجات التقدـ كاستيعاب نتائجو،  مفاجئحيث يحدث نقص  ،الاكثر 

 .1كبالتالي انييار كؿ مقكماتو
دة لما تضمنتو مف تشاؤـ مفرط ، كمف ىنا ظيرت نظرية لقد تعرضت ىذه النظرية الى انتقادات  شدي

 التنمية المستدامة.
 المبادرات الدكلية لتبني مصطمح التنمية المستدامة ثانيا:

بداية يمكف ذكر أىـ المبادرات كالمحطات لظيكر التنمية المستدامة في شكؿ السياؽ التاريخي لظيكر   
 :  2ىذا المصطمح، ك التي جاءت كما يمي

                                                           
1
و، ، دار اندبيعخ اندذٌذح، الاسكُذرٌخ، يصر ،انتنمُخ انمستذامخ فٍ ظم تحذَبد انىاقع من منظىر إسلامٍد. عجذ انعسٌس لبسى يحبرة،  

.-ص
2
، عذد ، يدهخ انجبحث، اناستراتجُبد انمؤسسبد انمبنُخ فٍ تمىَم انمشبرَع انجُئُخ من اجم تحقُقٍ انتنمُخ انمستذامخحذح فروحبد،  

 ، ، ص ص
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 8196 : إنشاء نادم ركما الذم جمع عدد كبير مف رجاؿ الأعماؿ مف مختمؼ الدكؿ، دعا
النادم إلى ضركرة إجراء أبحاث تخص مجالات التطكر العممي لتحديد حدكد النمك في الدكؿ 

 المتقدمة.
 1972:  نادم ركما ينشر تقريرا مفصلب حكؿ تطكر المجتمع البشرم كعلبقة ذلؾ باستغلبؿ

 ـ، كلعؿ مف أىـ نتائجو عف مسار النمك2100ادية، كينشر تكقعاتو لسنة المكارد الاقتص
الاقتصادم في العالـ، أنو سكؼ يحدث خملب خلبؿ القرف الكاحد كالعشركف بسبب التمكث كتعرية 

 .التربة.....الخ
 1972:   انعقاد مؤتمر استكيكلـ (stockholm  ) حكؿ البيئة الإنسانية الذم نظمتو الأمـ

حيث ناقش المؤتمر البيئة كعلبقتيا بكاقع الفقر كغياب التنمية في العالـ، كتـ الإعلبف المتحدة، 
أف الفقر كغياب التنمية ىما أشد أعداء البيئة، كمف جية أخرل انتقد المؤتمر الدكؿ الحككمات 

 التي لا تزاؿ تتجاىؿ البيئة عند التخطيط لمتنمية.
 1992قمة الأرض في ريكدم جانيرك :  (e janeiroRio d ) حيث أصبح كاضحا أف اىتماـ ،

نما عمى تأثير الضغط البيئي   العالـ يجب أف يككف مكجيا ليس  لتأثير الاقتصاد عمى البيئة، كا 
 الغلبؼ الجكم( عمى المفاىيـ الاقتصادية. –أنظمة المياه  -) تآكؿ التربة 

 :1التحدم الأكبر أماـ البشرية في ريك أصبحت التنمية المستدامة تركز عمى سبعة مككنات تشكؿ    

 التمدف   -الطاقة.       -الإنتاج الغذائي          -التحكـ في التعداد السكاني.           -
 التصنيع –التنكع الحيكم.          -تنمية المكارد البشرية.                 -
 1994يرة النامية )بريد جتاكف، المستدامة لمدكؿ الجزرية الصغ :المؤتمر العالمي المعني بالتنمية

بربادكس، الذم نصٌ عمى إجراءات كتدابير محدٌدة لأغراض  بربادكس(، يعتمد برنامج عمؿ
 .2الجزرية الصغيرة النامية التنمية المستدامة لمدكؿ

 1997 + ( بنيكيكرؾ، تعتمد برنامج 5: دكرة الجمعية العامة الاستثنائية )مؤتمر قمة الأرض
بما يشمؿ برنامج عمؿ لجنة التنمية المستدامة لمفترة مف  ،21عماؿ القرف مكاصمة تنفيذ جدكؿ أ

 .3 2002إلى  1998
 2002 القمة العالمية لمتنمية المستدامة بجكىانسبرغ بجنكب إفريقيا : بالرغـ مف أف ىذه القمة قد :

خاذ خمت مف كلادة أية اتفاقية بيئية جديدة، إلا أنيا قد كضعت الأساس، كميدت الطريؽ لات

                                                           
 .127، 126، المنظمة العربية لمتنمية الإدارية، ، مصر،  ص ص التكعية البيئية كالتنمية المستدامةنبيؿ إسماعيؿ أبك شريحة،  1
 .127د. حدة فركحات ، مرجع سبؽ ذكره، ص  2
 .129نفس المرجع السابؽ ، ص 3
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إجراءات عممية لتمكيف دكؿ العالـ مف تنفيذ المبادئ كالاتفاقيات التي تمخضت عف المؤتمرات 
 :1مف خلبؿ النقاط التالية ،البيئية العالمية السابقة

  كالصادر عف مؤتمر الأمـ المتحدة لمتنمية  21تقكيـ التقدـ المحرز في تنفيذ جدكؿ أعماؿ القرف
 ؛1992كالبيئة عاـ 

 تحديات كالفرص التي يمكف أف تؤثر في إمكانيات تحقيؽ التنمية المستدامةاستعراض ال. 
 اقتراح الإجراءات المطمكب اتخاذىا كالترتيبات المؤسسية كالمالية اللبزمة لتنفيذىا. 
 .تحديد سبؿ دعـ البناء المؤسسي اللبزـ عمى المستكيات الكطنية كالإقميمية كالدكلية 

 
 لمفيكـ كالأىداؼ كالمتطمباتالتنمية المستدامة: ا ثالثا:

 مفيكـ التنمية المستدامة  - 1

حيث يعكد ، قبؿ التطرؽ إلى مفيكـ التنمية المستدامة، يجب إزالة المثاـ عف الاستدامة كنقطة مبدئية  
، حيث استخدمت الاستدامة لمتعبير عف تشكؿ كتطكر النظـ أصؿ الاستدامة إلى عمـ الايككلكجيا

عرضت إلى تغيرات ىيكمية، تؤدم إلى حدكث تغير في خصائصيا كعناصرىا، الديناميكية، التي ت
كعلبقات ىذه العناصر ببعضيا البعض، كفي المفيكـ التنمكم استخدـ مصطمح الاستدامة لمتعبير عف 

 . 2طبيعة العلبقة بيف عمـ الاقتصاد كعمـ الايككلكجي

نكعت معانيو في مختمؼ المجالات العممية ك نظرا لحداثة كعمكمية مفيكـ التنمية المستدامة، فقد ت  
كالعممية، فالبعض يتعامؿ مع ىذا المفيكـ كرؤية أخلبقية، كالبعض الآخر كنمكذج تنمكم جديد، كىناؾ 

، مما أضفى عمى مفيكـ التنمية المستدامة 3مف يرل بأف المفيكـ عبارة عف فكرة عصرية لمبمداف الغنية
 عرض مختمؼ التعاريؼ ككجيات النظر السابقة كالحديثة. نكع مف الغمكض، كلإزالة ذلؾ يتعيف 

لقد أصبح مفيكـ التنمية المستدامة كاسع التداكؿ كمتعدد المعاني، كالمشكؿ ليس في غياب التعاريؼ،    
نما في تعددىا كاختلبؼ معانييا.   كا 

                                                           
 .113، 112ص ص   الإدارية،  مصر، ، المنظمة العالمية لمتنمية ره في حماية البيئةالقانكف الدكلي كدك عبد الآلو الكداعي،  1
  ( ًكلمة اٌكو لوجEcology) ( ًمأخوذة من المصطلح الاغرٌقoikos( بمعنى منزل و )logos بمعنى علم، والمعنى هو علم التبٌؤ وٌبحث )

 علاقات الكائنات الحٌة وبعضها ومع المحٌط الذي تعٌش فٌه.

 .كظيفة الطبيعة أم انو يحدد الحياة ككيفية استخداـ الكائنات لمعناصر المتاحةيعنى بدارسة كتركيب  امـ الايككلكجيع
2

،  دار انصفبء نهُشر وانتىزٌع، الأردٌ، انتنمُخ انمستذامخ فهسفتهب وأسبنُت تخطُطهب وأدواد قُبسهبيبخذح احًذ أثى زَط وعثًبٌ يحًذ غٍُى،  

، ص 
3 Gadrey J. et Jany-Catrice F., «Les nouveaux indicateurs de richesse », Repères, La Découverte, 2

nde
 édition, 2007.p21. 
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زم  ىك ترجمة لا تستجيب لممصطمح الإنجمي  développement durable :التنمية المستدامة
sustainable development   (المكصكلة)الذم يمكف ترجمتو أيضا بالتنمية ) القابمة للئدامة ( أك  ،

 مستديمة( لأنو المصطمح الذم يكفؽ بيف المعنى كالقكاعد النحكية.)كلقد تـ اختيار مصطمح 

رتقاء بالرفاىية : "بأنيا ذلؾ النشاط الذم يؤدم إلى الا Edwerd barbier إدكارد باربيي كما يعرفيا 
مع الحرص عمى المكارد الطبيعية المتاحة كبأقؿ قدر ممكف مف الأضرار  ممكف،الاجتماعية اكبر قدر 

كالإساءة إلى البيئة ، كيكضح ذلؾ باف التنمية المستدامة تختمؼ عف التنمية في ككنيا أكثر تعقيدا 
  1كتداخلب فيما ىك اقتصادم كاجتماعي ك بيئي.

ف التنمية المستدامة تقكـ أساسا عمى كضع حكافز تقمؿ مف التمكث كحجـ أ التعريؼكيفيـ مف ىذا  
النفايات كالمخمفات كالاستيلبؾ الراىف لمطاقة، كتضع ضرائب تحد مف الإسراؼ في استيلبؾ الماء 

 كاليكاء كالمكارد الحيكية الأخرل.

Brundtland بركتلاند كلقد تكصؿ تقرير  
   لتنمية المستدامة كالأتي " إلى تعريؼ اـ 1987عاـ

التنمية المستدامة ىي عممية التنمية التي تمبي أماني كحاجات الحاضر، دكف تعريض قدرة أجياؿ 
 2المستقبؿ عمى تمبية حاجاتيـ لمخطر.

ك أ ييدؼ ىذا المفيكـ الجديد إلى تحسيف نكعية حياة الإنساف مف منطمؽ العيش في إطار قدرة الحمؿ  
، كترتكز فمسفة التنمية المستدامة عمى حقيقة ىامة، مفادىا أف الاىتماـ 3مبيئة المحيطةلية القدرة الاستيعاب

بالبيئة ىك الأساس الصمب لمتنمية بجميع جكانبيا، فيذا النكع مف التنمية ىك الذم يركز عمى بعديف 
في قدرتيا عمى حسب ىذا التعريؼ  المستقبؿ، حيث تكمف أىمية التنمية المستدامة ميميف ىما الحاضر ك

 إيجاد التكازف بيف متطمبات التنمية للؤجياؿ الحاضرة، دكف أف يككف ذلؾ عمى حساب الأجياؿ القادمة.  

ىي التنمية التي تفي احتياجات الحاضر  4 ، فقد عرفتيا عمى أنيا:المجنة العالمية لمتنمية المستدامةأما  
مستقبمنا المجنة العالمية لمتنمية في تقريرىا المعنكف "دكف المجازفة بمكارد أجياؿ المستقبؿ،  ك قد انتيت 

" إلى أف ىناؾ حاجة إلى طريؽ جديد لمتنمية، طريؽ يستديـ التقدـ البشرم لا  في أماكف قميمة، المشترؾ
 أك بعض السنيف بؿ لمكرة الأرضية بأسرىا كصكلا إلى المستقبؿ البعيد.

                                                           
1

ثحث يمذيخ ضًٍ انًؤتًر انعهًً انذونً حىل انتًٍُخ انًستذايخ وانكفبءح الإستخذايٍخ  ، ورلخإشكبنُخ انتنمُخ انمستذامخ وأثعبدهب، عًبر عًبري 

، خبيعخ سطٍف، ص أفرٌم ارد انًتبحخ، نهًى
   رئٍسخ انهدُخ َسجخ إنى رئٍسخ وزراء انُروٌح 
2

، ص ترخًخ ثهبء شبهٍٍ، انذار انذونٍخ نلاستثًبراد انثمبفٍخ، يصر، مجبدئ انتنمُخ انمستذامخ،دوخلاش يىسشٍٍ،  
3

، ثحث يمذو  انًؤتًر انعرثً انسبدش نلإدارح انجٍئٍخ ثعُىاٌ انتًٍُخ انجُئخ وانتنمُخ انمستذامخ مخبطر غُبة الأمن الإنسبنٍ عهًغبدح عهى يىسى،  

، ص انجشرٌخ وأثبرهب عهى انتًٍُخ انًستذايخ، يصر ، يبي 
4

.ص  يبخذح احًذ أثى زَط وعثًبٌ يحًذ غٍُى، يرخع سبثك 

 



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

21 
 

ة بيف النشاط الاقتصادم كاستخدامو لممكارد الطبيعية في إف ىذا النكع مف التنمية ىك الذم يجسد العلبق
العممية الإنتاجية، كانعكاس ذلؾ عمى نمط حياة المجتمع، بما يحقؽ التكصؿ إلى مخرجات ذات نكعية 
جيدة لمنشاط الاقتصادم، كترشيد استخداـ المكارد الطبيعية، بما يؤمف استدامتيا كسلبمتيا، دكف أف يؤثر 

 عمى نمط الحياة كتطكره. ذلؾ الترشيد سمبا

ك مف ىنا فالتنمية المستدامة تستمزـ تغيير السياسات كالبرامج كالنشاطات التنمكية بحيث تبدأ مف الفرد  
 كتنتيي بالعالـ مركرا بالمجتمع.

ك الملبحظ أف البعض يتعامؿ مع التنمية المستدامة كاتجاه جديد، يتناسب كاىتمامات النظاـ العالمي 
بعض يرل أف التنمية المستدامة نمكذج تنمكم بديؿ مختمؼ عف النمكذج الصناعي الرأسمالي، الجديد، كال

 كربما أسمكب لإصلبح أخطاء كعثرات ىذا النمكذج في علبقتو بالبيئة.

كنلبحظ إجمالا أف الإنساف  ىك محكر جؿ التعاريؼ المقدمة بشأف التنمية المستدامة، حيث تتضمف   
تحسيف مستكل الرعاية الصحية كالتعميـ ك الرفاه الاجتماعي كمحاربة البطالة، تنمية بشرية تؤدم إلى 

 بالتنمية البشرية عمى اعتبار أنيا حجر أساسي لمتنمية الاقتصادية.  كىناؾ اعتراؼ اليكـ

مف خلبؿ ما سبؽ يمكف القكؿ أف التنمية المستدامة، ىي التنمية التي تحقؽ التكازف بيف النظاـ البيئي   
قتصادم كالاجتماعي كالتكنكلكجي، كتساىـ في تحقيؽ أقصى حد مف النمك في الأنظمة الأربعة كالا

 التالية : المحاكرالسابقة، ك أف لا يككف لو تأثير جانبي عمى الأنظمة السابقة، كفي جكىرىا ترتكز عمى 

 التأكيد عمى ضركرة الاستغلبؿ الأمثؿ للئمكانيات كالمكارد المتاحة في الاقتصاد. 
  المحافظة عمى البيئة، عف طريؽ التقميؿ قدر الإمكاف مف الآثار السمبية الناتجة عف الأنشطة

 .الاقتصادية كالاجتماعية عمى مصادر الاقتصاد كعمى البيئة
  السعي لتحقيؽ تنمية اقتصادية متكازنة قادرة عمى إحداث تقارب في مستكيات المعيشة لمختمؼ

 الفئات.
 دامةمتطمبات التنمية المست - 2

 : 1لتحقيؽ تنمية مستدامة فعالة يتطمب الأمر التكافؽ كالانسجاـ بيف الأنظمة التالية

 :يضمف الديمقراطية في اتخاذ القرار.   نظاـ سياسي 
 يمكف  مف تحقيؽ الفائض، كيعتمد عمى الذات. نظاـ اقتصادم : 
  ينسجـ مع المخططات التنمكية كأساليب تنفيذىا. اجتماعي:نظاـ 
 يكرس مبدأ الجدكل البيئية في المشاريع. جي:نظاـ إنتا 

                                                           
1
 .50م، ص 2013، مكتبة حسن العصرٌة، لبنان،بلدان العربٌةالتنمٌة المستدامة فً الد.قادري محمد الطاهر،  
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 :يمكف مف البحث ك إيجاد الحمكؿ لما يكاجيو مف مشكلبت. نظاـ تكنكلكجي 
 :يعزز التعاكف كتبادؿ الخبرات في مشركع التنمية. نظاـ دكلي 
 :الذاتي.القدرة عمى التصحيح  مرف يممؾ نظاـ إدارم 
 : كؿ أنشطة الحياة عامة، كالتنمية المستدامة  يدرب عمى تأصيؿ البعد البيئي في نظاـ ثقافي

 خاصة.
 
 أىداؼ التنمية المستدامة - 3

 :1التاليةتسعى التنمية المستدامة إلى جممة مف الأىداؼ جاءت مف خلبؿ النقاط 

كىي الأىداؼ المتعمقة بالنظاـ البيكلكجي أك التنكع الجيني ك الإنتاجية  الأىداؼ الإيككلكجية: -أ 
 النظاـ الايككلكجي كالقضايا العالمية.البيكلكجية ككحدة 

كتعني بتمبية الاحتياجات الأساسية للئنساف كتعزيز العدالة كالمساكاة كالكفاءة  الأىداؼ الاقتصادية: -ب 
 كالنمك كتكفير السمع ك الخدمات المفيدة.

المؤسسي ك  كتعني باليكية الثقافية كالعدالة الاجتماعية كالمشاركة كتعزيز الدكر الأىداؼ الاجتماعية: -ج 
استدامتو كتطكيره ك التماسؾ المجتمعي، فالعكامؿ الأساسية الفعالة في التنمية المستدامة ىـ الناس 

 كمدل احتياجاتيـ فلئنساف قكاـ التنمية كىك مستخمؼ في الأرض.
 التنمية المستدامة ك مؤشرات مبادئ، أبعادالفرع الثاني : 

 أبعاد التنمية المستدامة: أكلا:

 أىميا كما يمي:  ذكر يمكف أبعاد ىتنمية المستدامة إلتستند ال

يكضح ىذا البعد الاستراتجيات التي يجب تكافرىا كاحتراميا في مجاؿ التصنيع، بيدؼ   البعد البيئي: -أ
التسيير  الأمثؿ لمرأسماؿ الطبيعي، بدلا مف تبذيره كاستنزافو بطريقة غير عقلبنية، حتى لا تؤثر عمى 

كذلؾ مف خلبؿ التحكـ في استعماؿ المكارد كتكظيؼ تقنيات تتحكـ في إنتاج النفايات،  التكازف البيئي،
 .2كاستعماؿ الممكثات كنقؿ المجتمع إلي عصر الصناعات النظيفة

 الخطكات التالية: الأمـ المتحدةكمف أجؿ الكصكؿ إلى صناعة نظيفة، تقدـ 

                                                           
1

و، ، دار اندبيعخ اندذٌذح، الاسكُذرٌخ، يصر ،انتنمُخ انمستذامخ فٍ ظم تحذَبد انىاقع من منظىر إسلامٍد. عجذ انعسٌس لبسى يحبرة،  

.ص
2

، ورلخ ثحث يمذيخ ضًٍ انًؤتًر انعهًً انذونً حىل انتًٍُخ انعىنمخم قىاعذ ظمتطهجبد انتنمُخ انمستذامخ فٍ انذول اننبمُخ فٍ رهجٍخ نطرش،  

، خبيعخ سطٍف، ص أفرٌم انًستذايخ وانكفبءح الإستخذايٍخ نهًىارد انًتبحخ، 
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 تشجيع الصناعة المتكاصمة بيئيا في إطار خطط مرنة.  
 زاـ الشركات العالمية بنفس المعايير خارج كداخؿ أكطانياإل. 
 التكعية بكؿ الكسائؿ بالخسائر كالأخطار الناجمة عف التمكث، سكاء المباشرة أك غير المباشرة. 
  لزامية المحافظة عمييا، مف طرؼ الفرد كالمجتمع في كافة مراحؿ إدخاؿ مفاىيـ البيئة الآمنة، كا 

 .التعميـ
 في آلية التنمية المستدامة بجيكد كسائؿ الإعلبـ كالثقافة لمجميع  إشراؾ المجتمعات. 
 .تشجيع الإنتاج النظيؼ بيئيا، مف خلبؿ آليات السكؽ كالسياسة الضرائبية 

المشاريع إضافة إلى تبني الصناعة النظيفة مثمما سبؽ ذكره، نرل أنو مف المفيد إلقاء الضكء عمى مفيكـ 
البعد البيئي كركيزة أساسية لقياميا، كىناؾ مف يرل بأنيا المشاريع التي  : كىي تمؾ التي تراعيالبيئية

تساىـ في التنمية الاقتصادية بالمكازاة مع الحفاظ عمى البيئة كالعمؿ مع المستخدميف كالمجتمع بشكؿ عاـ 
  1بيدؼ تحسيف جكدة الحياة لجميع الأطراؼ.

ك تعني: " دراسة التأثير   الجدكل البيئيةاؿ دراسة أما إذا كاف المشركع اقتصاديا، فإننا لا يجب إغف  
المتبادؿ بيف مشركعات برامج التنمية كالبيئة، بيدؼ تقميص أك منع التأثيرات السمبية، أك تعظيـ التأثيرات 

 2الايجابية "

 ك يمكف اختصارا ذكر أىـ العناصر التي تككف ضمف البعد البيئي كىي:

 النظـ الايككلكجية؛  لتكيؼ؛القدرة عمى ا 
 الطاقة؛  الإعلبـ كالثقافة لمجميع ؛ 
 التنكع البيكلكجي؛  .الصناعة النظيفة  
  الإنتاجية البيكلكجية؛  

التنمية المستدامة بالنسبة لدكؿ الشماؿ الصناعية، ىي السعي  إذا كاف مفيكـ:  البعد الاقتصادم -ب 
حداث تحكلات جذرية في الأنماط إلى خفض كبير كمتكاصؿ في استيلبؾ الطاقة كالمكارد الطبيعية،  كا 

الحياتية السائدة في الاستيلبؾ كالإنتاج، كالحد مف تصدير نمكذجيا الصناعي إلى الدكؿ المتخمفة، فإف 
كجية نظر الدكؿ الفقيرة بخصكص التنمية المستدامة، تعني تكظيؼ المكارد مف أجؿ رفع المستكل 

 المعيشي لمسكاف الأكثر فقرا.

 :1النقاط التي تؤخذ بعيف الاعتبار في البعد الاقتصادم كما يمي ك يمكف تمخيص أىـ

                                                           
1

  
2

، صانعذد،إفرٌمٍب، يدهخ التصبدٌبد شًبل دراسخ انجذوي انجُئُخ نهمشبرَع الاستثمبرَخ، اوسرٌر يُىر و ثٍ انحبج خٍلانً يغروح فتٍحخ 
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 حصة الاستيلبؾ الفردم مف المكارد الطبيعية؛ 
 مسؤكلية البمداف المتقدمة عف التمكث كعف معالجتو؛ 
 تبعية البمداف النامية؛ 
 المساكاة في تكزيع المكارد؛ 
 الإنفاؽ العسكرم؛ 
 .التفاكت في المداخيؿ 

فاف التنمية المستدامة تسعى إلى تحقيؽ  عمى الصعيد الإنساني كالاجتماعي : عيالبعد الاجتما -د 
معدلات نمك مرتفعة، مع المحافظة عمى استقرار معدؿ نمك السكاف، حتى لا تفرض ضغكطات شديدة 
عمى المكارد الطبيعية،  ككقؼ تدفؽ الأفراد إلى المدف، كذلؾ مف خلبؿ تطكير مستكل الخدمات الصحية 

 يمية في الأرياؼ ، كتحقيؽ أكبر قدر مف المشاركة الشعبية في التخطيط لمتنمية.كالتعم

 2كمف  ىنا فالبعد الاجتماعي يسكقنا إلى  تسميط الضكء عمى النقاط التالية:

 المساكاة في التكزيع؛   استدامة المؤسسات؛ 
 الحراؾ الاجتماعي؛  نمك كتكزيع السكاف؛ 
 المشاركة الشعبية؛  كمحاربة البطالة. الصحة كالتعميـ 
 التنكع الثقافي؛  
ك يعني نقؿ المجتمع إلى عصر الصناعات النظيفة، التي تستخدـ تكنكلكجيا  : البعد التكنكلكجي -ق 

 3منظفة لمبيئة، كتنتج الحد الأدنى مف الغازات الممكثة ك الحابسة لمحرارة كالضارة بطبقة الأزكف.
 4ية المستدامة كما يمي:ك يمكف تعزيز التكنكلكجيا مف أجؿ التنم

 ك اعتماد  الاتصاؿ تطكير أنشطة البحث بتعزيز تكنكلكجيا المكاد الجديدة كتكنكلكجيا المعمكمات ك
 .الآليات القابمة للبستدامة

 تحسيف أداء المؤسسات الخاصة، مف خلبؿ مدخلبت معينة مستندة إلى التكنكلكجيات الحديثة. 
 ف كحاضنات التكنكلكجيااستحداث أنماط مؤسسية جديدة تشمؿ مد. 

                                                                                                                                                                                     
1

، يدهخ انعهىو قتصبدَخ وانتكنىنىجُخ ثبنجزائرإستراتجُبد وانسُبسبد انتنمُخ انمستذامخ فٍ ظم انتحىلاد الا، كرثبنً ثغذاد وحًبدي يحًذ 

،، ص ص ، شتبء الإَسبٍَخ ، انعذد

 
2
، ورلخ ثحث يمذيخ ضًٍ انًؤتًر انعهًً انذونً حىل اننظرٌ نهتنمُخ انشبمهخ انمستذامخ ومؤشراد قُبسهب الإطبرحرفىش سهبو وآخروٌ،  

 ، خبيعخ سطٍف أفرٌم انًتبحخ،  انتًٍُخ انًستذايخ وانكفبءح الإستخذايٍخ نهًىارد
3

، ، ، يدهخ انعهىو الالتصبدٌخ وعهىو انتسٍٍر، انعذد انطبقخ وتهىث انجُئخ وانمشبكم انجُئُخ انعبنمُخيمذو عجٍذاد و ثهخضر عجذ انمبدر،  

ص 
4
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  تعزيز بناء القدرات في العمكـ كالتكنكلكجيا كالابتكار، بغية تحقيؽ أىداؼ التنمية المستدامة في
الاقتصاد القائـ عمى المعرفة، لاسيٌما أف بناء القدرات ىك الكسيمة الكحيدة لتعزيز التنافسية، كزيادة 

 لفقر.النمك الاقتصادم، كخمؽ فرص عمؿ جديدة كمحاربة ا
  كضع الخطط كالبرامج التي تيدؼ إلى تحكيؿ المجتمع إلى مجتمع معمكماتي، بحيث يتـ إدماج

التكنكلكجيات الجديدة في خطط كاستراتيجيات التنمية الاجتماعية كالاقتصادية، بالمكازاة مع تحقيؽ 
 أىداؼ عالمية كالأىداؼ الإنمائية للؤلفية.

اسـ المشترؾ ليذه الأبعاد الاقتصادية كالاجتماعية كالبيئية أف الق تقرير المكارد الطبيعيةكيؤكد 
 كالتكنكلكجية، ىي أف التنمية لكي تككف مستديمة يجب مراعاة ما يمي :

  تتجاىؿ الضكابط كالمحددات البيئية لاأف. 
 أف لا تؤدل إلى دمار كاستنزاؼ المكارد الطبيعية. 
 كالفقر كتحسيف كضعية المرأة في المجتمع تؤدل إلى تطكير المكارد البشرية، كمحاربة البطالة. 
 .تحدث تحكلات في القاعدة الصناعية السائدة 
 مبادئ التنمية المستدامة - ثانيا

بدأت تتبمكر عقيدة بيئية جديدة مع بداية القرف الكاحد كالعشريف، تبناىا البنؾ العالمي،  ك تقكـ ىذه العقيدة 
 1عمى عشر مبادئ أساسية:

 تحديد الأكلكيات بعناية  المبدأ  الأكؿ : 

اقتضت خطكرة مشكلبت البيئة كندرة المكارد المالية، التشدد في كضع الأكلكيات، كتنفيذ إجراءات   
العلبج عمى مراحؿ، كىذه الخطة قائمة عمى التحميؿ التقني للآثار الصحية كالإنتاجية كالإيككلكجية 

 ييا بفعالية.لمشكلبت البيئة، كتحديد المشكلبت الكاجب التصدم إل

 المبدأ الثاني: الاستفادة مف كؿ دكلار

كانػت معظـ السياسات البيئية، بما فييا السياسات الناجحة مكمفة بدكف مبرر، كبدأ التأكيد عمى فعالية   
 التكمفة.

                                                           
، ص يدهــخ انتًىٌــم انتًٍُخ، دٌسًجر  ،جُئُــخ انجذَـــذحانمجــبدئ انعشــرح نهعقُــذح انأَدذرو سٍتر،  1
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إف ىذا التأكيػد يسمح بتحقيؽ انجازات كثيرة بمكارد محدكدة، كىك ما يتطمب نيجا متعدد الفركع،  كيناشد 
مختصيف كالاقتصادييف في مجاؿ البيئة، العمؿ معا عمى تحديد السبؿ المثمى لمتصدم لممشكلبت البيئية ال

 الرئيسية.

 المبدأ الثالث: اغتناـ فرص تحقيؽ الربح لكؿ الأطراؼ

إف  بعض المكاسب في مجاؿ البيئة سكؼ تتضمف تكاليؼ ك مفاضلبت، كالبعض الآخر يمكف تحقيقو 
ات صممت لتحسيف الكفاءة كالحد مف لفقر، كنظرا لخفض المػكارد التي تكرس لحؿ كمنتجات فرعية لسياس

 مشكلبت البيئة، منيا خفض الدعـ عمى استخداـ المكارد الطبيعية.

 المبدأ الرابع: استخداـ أدكات السكؽ حيثما يككف ممكنا

فضؿ مف حيث المبدأ إف الحكافز القائمة عمى السكؽ كالرامية إلى خفض الأضرار الضريبية، ىي الأ  
كالتطبيؽ، فعمى سبيؿ المثاؿ تقكـ بعض الدكؿ النامية بفرض رسكـ الانبعاث كتدفؽ النفايات، رسكـ قائمة 

 عمى قكاعد السكؽ بالنسبة لعمميات الاستخراج.

 المبدأ الخامس : الاقتصاد في استخداـ القدرات الإدارية كالتنظيمية

نظيما كقدرة، مثؿ فرض ضرائب عمى الكقكد، أك قيكد عمى يجب العمؿ عمى تنفيذ سياسات أكثر ت  
الاستيراد لأنكاع معينة مف المبيدات الحشرية، إدخاؿ مبدأ الحكافز عمى المؤسسات الصناعية التي تسعى 

 إلى التقميؿ مف الأخطار البيئية.

 المبدأ السادس: العمؿ مع القطاع الخاص 

مع القطاع الخاص، باعتباره عنصرا أساسيػا في العممية يجب عمى الدكلة التعامؿ بجدية كمكضكعية   
نشاء  ( الذم يشيد بأف نظاـ )الإيزكالاستثمارية، كذلؾ مف خلبؿ تشجيع التحسينات البيئية لممؤسسات كا 

 الشركات لدييا أنظمة سميمة للئدارة كالبيئة.

 المبدأ السابع: الإشراؾ الكامؿ لممكاطنيف

ة لبمد ما، تككف فرص النجاح قكية بدرجة كبيرة، إذا شارؾ المكاطنكف عند التصدم لممشكلبت البيئي  
 المحميكف، كمثؿ ىذه المشاركة  تككف ضركرية للؤسباب الآتية : 

 .قدرة المكاطنيف عمى المستكل المحمي عمى تحديد الأكلكيات -1
 .أعضاء الجماعات المحمية يعرفكف حمكلا ممكنة عمى المستكل المحمي -2
 .لمحمية يعممكف غالبا عمى مراقبة مشاريع البيئةأعضاء الجماعات ا -3
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 مشاركة المكاطنيف يمكف أف تساعد عمى بناء قكاعد جماىيرية تؤيد التغيير. -4
 المبدأ الثامف : تكظيؼ الشراكة التي تحقؽ نجاحا

 –القطاع الخاص  –ينبغي عمى الحككمات الاعتماد عمى الارتباطات الثلبثيػػة التػي تشمؿ ) الحككمة  
 ظمات المجتمع المدني(، كالعمؿ بخطط متكاممة لمتصدم لبعض قضايا البيئة. من

 

 

 المبدأ التاسع: تحسيف الأداء الإدارم المبني عمى الكفاءة كالفعالية

بكسع المديريف البارعيف إنجاز تحسينات كبيرة في البيئة بأدنى التكاليؼ، فمثلب أصحاب المصانع   
% بفضػؿ تحسيف تنظيـ المنشآت مف  80%إلى 60اء كالغبار مف يستطيعكف خفض نسبة التمكث لميك 

 الداخؿ.

 المبدأ العاشر: إدماج البيئة مف البداية 

بكؿ تأكيد، كتسعى معظػػػػـ البمداف الآف  الكقاية خير مف العلاجعندمػػا يتعمػػػؽ الأمػػػػر بحماية البيئػػػػة، فإف  
لجدكل البيئية، كباتت تضع في الحسباف التكاليؼ كالمنافع إلى تقييـ تخفيؼ الضػػػرر كتبني ما يعرؼ با

النسبية عند تصميـ إستراتيجيتيا المتعمقة بالطاقة، كما أنيا تجعؿ مف البيئية عنصػػػرا فعالا في إطار 
  السياسات الاقتصادية كالمالية كالاجتماعية كالتجارية.

 مؤشرات التنمية المستدامة ثالثا:  

ف القكؿ أنو عمى الرغـ مف انتشار مفيكـ التنمية المستدامة إلا أف المعضمة مف خلبؿ ما سبؽ يمك
مف خلبليا يمكف قياس التقدـ نحك التنمية ، الرئيسية فيو بقيت الحاجة الماسة الى تحديد مؤشرات

 :1المستدامة. كبناء عمى ذلؾ أصدرت لجنة الأمـ المتحدة لمتنمية المستدامة كتابا بعنكاف

"Methodologies Indicators of Sustanaible\ framework and Development" 

 مؤشرا مصنفة الى أربع فئات رئيسيو بيئية كاجتماعية ك اقتصادية ك إدارية. 134 يتضمف 

كالجدكؿ التالي يبف لنا بعض المؤشرات التي يجب مراعاتيا في اثناء العمؿ لتطبيؽ مفاىيـ كسبؿ التنمية 
 المستدامة.

                                                           
1
العدد  –، مجلة جامعة دمشق للعلوم الهندسٌة المجلد الخامس والعشرون التخطٌط من أجل التنمٌة المستدامةد. سلٌمان مهنا ، أ.رٌدة دٌب ،  

 .6، ص 2009 -الاول



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

28 
 

 

 

 

 

 

 مؤشرات التنمية المستدامة(  I-0جذول )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

29 
 

 

 

 

 

 

 :1أما المحكر المؤسساتي فيمكف تمخيص مؤشراتو كما يأتي -
 استراتيجية كطنية لمتنمية المستدامة 
 .تطبيؽ الاتفاقيات العالمية المصادؽ عمييا 
  مكاطف. 1000عدد مستخدمي الانترنت لكؿ 
  مكاطف. 1000عدد خطكط الياتؼ لكؿ 
 التمفزة كالراديك عدد أجيزة. 
 نسبة الانفاؽ عمى البحث العممي كالتنمية مف إجمالي الناتج المحمي. 
 الخسائر البشرية كالاقتصادية بسبب الككارث الطبيعية. 

عمى الرغـ مف أف مناقشة عالمية كاسعة قد أجريت بخصكص معايير التنمية المستدامة خلبؿ أعكاـ 
كؿ المستكيات إلا أنو حتى الاف لا تتكافر مجمكعة معايير قياسية لتجييز قكاعد سميمة لصنع القرار عمى 

 للبستدامة.

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 .12نفس المرجع السابق ، ص   
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 المبحث الثاني : الأساليب المقاصدية في تحقيؽ التنمية المستدامة

في العصر الحديث بعناية خاصة مف قبؿ العمماء كالباحثيف ، كذلؾ  الاسلبمية حظيت مقاصد الشريعة   
عممية الاجتياد الفقيي ، كفي معالجة قضايا الحياة المعاصرة في ضكء الادلة  لأىميتيا كدكرىا في

 كالنصكص كالقكاعد الشرعية.

 المطمب الأكؿ:مفاىيـ أساسية حكؿ التنمية المستدامة في الفكر الاسلامي

 يو،ليس خافيان مف خلبؿ ما تقدـ ذكره مف تعاريؼ لمصطمح التنمية أفٌ مفيكميا ليس بثابت كلا بمتفؽ عم
بؿ كؿه يتناكلو مف الزاكية التي ىي محؿ اىتمامو، بحيث يقصر نظره في العممية التنمكية مف خلبؿ 

كىذا الاختلبؼ يدعكنا إلى محاكلة تقديـ مفيكـ لمتنمية يتماشى مع المنظكر الإسلبمي لمككف  ،اختصاصو
  ة.مشريعة الاسلبميكذلؾ بالاعتماد عمى المصادر الأساس ل الإنساف كالحياة ك

 : التنمية في الفكر إسلاميالفرع الأكؿ : مفيكـ 
(، ك أمر 1400عرؼ الاسلبـ التنمية المستدامة بمقكماتيا كأسسيا منذ اكثر مف ألؼ كأربعمائة عاـ)   

بيا قبؿ اف يعرفيا العالـ في سبعينيات القرف العشريف. كترتبط التنمية المستدامة بالكحي الاليي كعقيدة 
تركت فيكـ ما أف تمسكتـ مصكنة مف الخطأ كالزلؿ. كما قاؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ))  المسمـ لذلؾ تظؿ

 .1بو، لف تضمكا بعدم أبدا، كتاب ا﵀ كسنتي((
ف الدعكة الييا كانت المقصد مف التنمية في الفكر الاسلبمي ىي نفسيا التنمية المستدامة لأكما أف    
 دية،اجتماعية كبيئية(.)اقتصا مستديمةبداية الرسالة المحمدية  منذ

 كلكف قبؿ الحديث عف مفيكميا كخصائصيا كمقكماتيا يجب اف نتطرؽ اكلا الى مفاىيـ الفكر الاسلبمي.
 الإسلامي؟ماذا نقصد بالفكر أكلا : 

                                                           

 
سناده حسف . كلو شاىد مف حديث جابر خرجتو ركاه م1   .1761في ) سمسمة الأحاديث الصحيحة ( الؾ مرسلب كالحاكـ مف حديث ابف عباس كا 



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

31 
 

عرؼ ابف منظكر في لساف العرب الفكر بقكلو : الفكر، كالفكر : أعماؿ الخاطر في  الفكر في المغة: -أ 
 .1التفكير، كمنيـ مف قاؿ فكرم. كقاؿ الجكىرم : التفكر: التأمؿ كالتفكر اسـ ،الشيء 

عرفو صاحب )المعجـ الكسيط( بقكلو : "الفكر إعماؿ العقؿ  الفكر في )المعاجـ المعاصرة كالحديثة(: -ب 
 .2الفكرة : الصكرة الذىنية لأمر ما كفي المعمكـ لمكصكؿ إلى معرفة المجيكؿ 

ت مشتقات الفكر في القرآف الكريـ في عدة مكاضع، بصيغة الفعؿ، لقد كرد :3الفكر في القراف الكريـ -ج 
 تعالى :تبارؾ ك نذكر منيا قكلو  كلكثرتيا

  مًيعنا مًنٍوي مىا فًي الٍأىرٍضً جى ٍـ مىا فًي السامىاكىاتً كى رى لىكي سىخا كفى  ۚ  كى يىاتو لًقىكٍوـ يىتىفىكاري لًؾى لآى  إًفا فًي ذىَٰ
 13-سكرة الجاثية

  شٍيىةً الماوً لىكٍ أىنزى دٍّعنا مٍّفٍ خى اشًعنا مُّتىصى بىؿو لارىأىيٍتىوي خى مىىَٰ جى ذىا الٍقيرٍآفى عى تًمٍؾى الٍأىمٍثىاؿي نىضٍرًبييىا  ۚ  لٍنىا ىىَٰ كى
كفى  ٍـ يىتىفىكاري  21-الحشرسكرة  .لًمنااسً لىعىمايي

 ض الأمثمة ::كردت الكممة في عدة مكاضع، كفيما يمي بع4الفكر في الحديث النبكم الشريؼ -د 
  ،كردت الكممة في صحيح البخارم في أربع مكاضع، كاحدة بمفظ البخارم، كالباقي بمفظ القرآف الكريـ 

 منيا الباب الذم افرده البخارم لما تحت كتاب الصلبة : "باب يفكر الرجؿ الشيء في الصلبة".
 ؿ دكاـ الذكر كالفكركردت الكممة في صحيح مسمـ في مكضعيف، كاحد منيما بمفظ مسمـ في باب فض 

 المراقبة، كالثاني في كتاب الزىد كالرقائؽ. في امكر الآخرة ك 
 الفكر عند بعض العمماء كالمفكريف:  -ق 

يقكؿ أبك حامد الغزالي : "اعمـ أف معنى الفكر ىك احضار معرفتيف في القمب ليستثمر منيما معرفة  -
 .5ركقد جعؿ الفكر مرادفا لمتأمؿ كالتدب، ثالثة
 النسبة لإماـ الحرميف الجكيني، يدؿ الفكر عمى النظر، يقكؿ : "كالنظر في اصطلبح المكحديف ىككب  -

لى  الفكر الذم يطمب بو مف قاـ بو عمما أك غمبة ظف ؛ ثـ ينقسـ النظر إلى قسميف : إلى الصحيح كا 
 .6الفاسد"

ؾ الحركة، فقيؿ : الفكر ىك كيعرفو التيانكم بقكلو : "كلا شؾ أف النفس تلبحظ المعقكلات في ضمف تم -
 .7تمؾ الحركة كالنظر ىك الملبحظة التي في ضمنيا، كقيؿ لتلبزميما أف الفكر كالنظر مترادفاف

                                                           
1
 مادة فكر. : لساف العرب :ابف منظكر  

2
 مصر. -2ط  – مجمع المغة العربية -1ج  – المعجـ الفمسفي :إبراىيـ أنيس كآخركف  

3
القرآف الكريـ لمحمد فؤاد عبد الباقي كردت الكممة في ثمانية عشر مكضعا بصيغة الفعؿ كىذه الصيغ ىي :  حسب المعجـ المفيرس لألفاظ  

 فكر/تتفكركا/تتفكركف/يتفكركا/يتفكركف.
 صحيح مسمـ / صحيح البخارم.  4
 .425بيركت، ص -دار الندكة الجديدة–– 4ج -إحياء عمكـ الديفأبك حامد الغزالي :  5
ط  -بيركت–مؤسسة الكتب الثقافية  - -تحقيؽ أسعد تميـ–: كتاب الإرشاد إلى قكاطع الأدلة في أصكؿ الاعتقاد المالؾ الجكيني  أبك المعمي عبد 6
 .25، ص 1985 -1
 .  1121بيركت، ص-دار صادر–3ج – كشاؼ اصطلاحات الفنكفمحمد لعمى بف عمي التيانكم :  7
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 بالنظر في مجمكع ما تـ تقديمو مف أمثمة، كغير ذلؾ مما تركناه تفاديا لمتطكيؿ، يستفاد ما يمي:
ر الذم بو كعميو كحكلو تدكر مجمكع تأملبت : اكلا محدد مصطمح )الاسلبمية( ىي الإطا الفكر الاسلامي

سياما في تقريب مفيكـ الفكر الإسلبمي كتصحيح  كنظرات المفكريف المنتميف إلى المذىبية الإسلبمية، كا 
 :  1الرؤية المغمكطة التي شاعت حكلو، نقكؿ أف الفكر الإسلبمي ىك

، في كؿ ما أنتجو فكر المسمميف منذ اف بعث رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو  - أ كسمـ إلى اليكـ
 رؼ الككنية العامة المتصمة با﵀ سبحانو كتعالى كالعالـ كالإنساف.االمع

انو نتاج التأمؿ العقمي عف نظرة الإسلبـ العامة لمكجكد، كالمتكافؽ مع قيـ الإسلبـ كمعاييره  - ب
 كمقاصده.

 التنمية في الفكر الاسلامي: ثانيا: تعريؼ
يؼ متنكعة لمفيكـ التنمية في الفكر الكضعي كاستكعبنا معنى الفكر بعد الإطلبع عمى كـ ىائؿ مف تعار 

الإنساف،  الاسلبمي ، فقد عفٌ لي أفٍ أقدـ تعريفان لمتنمية ينسجـ مع النظرة الإسلبمية لمككف كالحياة ك
 فضلبن عف استيعاب مجالات التنمية جميعيا، بعيدان عف أم تأثيرات غربية عمى تعاليـ الإسلبـ.

مف كجية النظر الاسلبمية انيا عممية متعددة الابعاد ، تعمؿ عمى  مية المستدامةتعرؼ التن -
التكازف بيف ابعاد التنمية الاقتصادية كالاجتماعية مف جية، كالبعد البيئي مف جية اخرل ، 
باعتبار أف الانساف مستخمؼ في الأرض لو حؽ الانتفاع بمكاردىا دكف حؽ ممكيتيا، كيمتزـ في 

كاـ القراف كالسنة النبكية الشريفة، عمى اف يراعي في الاستجابة لحاجات الحاضر، تنميتيا بأح
 .2دكف إىدار حؽ الاجياؿ اللبحقة

تعني: عممية تطكير كتغيير قدر الإمكاف نحك الأحسف  التنمية مف منظكر إسلاميكعميو، فأقكؿ: إفٌ  
ية كالمعنكية، تحقيقان لمقصكد الشارع مف فالأحسف، كتككف مستمرة كشاممة لقدرات الإنساف كمياراتو الماد

الاستخلبؼ في الأرض، برعاية أكلي الأمر، ضمف تعاكف إقميمي كتكامؿ أممي، بعيدان عف أمٌ نكع مف 
عف التصكر الإسلبمي لمفيكـ التنمية بكصفيا مصطمحان  -في نظرم  -أنكاع التبعية. ىذا التعريؼ يعبٌر 

 مستحدثة. يعبٌر عف عممية حضارية مستأنفة أك 
 لقد كرد في القراف الكريـ الفاظا تعبر عف التنمية كىي: :في القراف الكريـ التنمية 

 لقد شاع استعماؿ ىذا المصطمح في الفكر الاسلبمي ، كلقد جاء مذككرا في  :مصطمح العمارة
ٍـ مًفى الأىرٍضً كىاسٍتىعٍمىرىكي  تعالى: تبارؾ ك القرآف الكريـ مثؿ قكلو   ٍـ فًيٍيىاىيكى أىنٍشىأىكي

 .61-سكرة ىكد

                                                           
 .1ط -ىيرندف–المعيد العالمي لمفكر الاسلبمي  -27ص – الأزمة الفكرية المعاصرةطو جابر العمكاني :  1
2
 .مرجع سابق، ص التنمٌة المستدامة فً ظل تحدٌات الواقع من منظور إسلامًد. عبد العزٌز قاسم محارب،   
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كيقكؿ الاماـ الجصاص في ىذه الاية :اف في ذلؾ دلالة عمى كجكب  عمارة الارض بالزراعة 
 .1كالغرس ك الابنية

 نجد بجانب مصطمح العمارة في الفكر الاسلبمي مصطمح التمكيف في قكلو  :مصطمح التمكيف
جى  تعالى: ٍـ فًي الٍأىرٍضً كى لىقىدٍ مىكانااكي كفى كى ٍـ فًييىا مىعىايًشى  قىمًيلان مىا تىشٍكيري  .10 -الاعراؼ  عىمٍنىا لىكي

بمعنى اف ا﵀ ىيأ لنا كضع السيطرة عمى  كمعنى التمكيف ىك السيطرة كالقدرة عمى التحكـ ،
 الطبيعة بحيث نستغميا بطريقة عقلبنية في زيادة رفاىيتنا كىك ما تيدؼ اليو التنمية الاقتصادية .

  لسنة مف التنمية:مكقؼ ا 
 ،2()طمب الكسب فريضة عمى كؿ مسمـ() رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ: عف أنس بف مالؾ قاؿ: قاؿ

ماـ أك كاؿ يغمؽ بابو دكف ذكم الحاجة كالخمة إ)ما مف ) : صمى ا﵀ عميو كسمـرسكؿ ا﵀ قاؿ كما 
ككجو  .3عمرك بف مرة الجينيركاه  (بكاب السماء دكف خمتو كحاجتو كمسكنتو(أغمؽ ا﵀ أكالمسكنة إلا 

الفرائض  مف كأنياخبرنا بضركرة الكسب أالدلالة مف ىذاف الحديثاف اف رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ قد 
ذا  تحقؽ الكسب تحقؽ لمفرد تنمية دخمو ثـ مجتمعو كجعؿ الحاكـ ايضا مسؤكلا عف التنمية. كا 
 4اقكاؿ رجاؿ الفكر في التنمية  : 

. ف ا﵀ استخمفنا عمى عباده لنسد جكعتيـ كنستر عكرتيـ كنكفر ليـ حرفتيـإ بف الخطاب:يقكؿ عمر ا
 ف ا﵀ فرض عمى العباد الاكتساب لطمب المعاش ليستعينكا بو عمى طاعة ا﵀.إ كيقكؿ الاماـ الشيباني:
مسؤكليات  ف عمارة البمداف باعتماد مصالحيا كتحسيف سبميا كمسالكيا مفإ كيقكؿ الاماـ الماكردم:
 الحاكـ الكاجب القياـ بيا.

كيقكؿ المفكر ابف خمدكف:)مف شركط تحقيؽ العمارة )التنمية( ىك صلبح الرعية كعدالة الحاكـ كاستقامة 
 5الدكلة(.

إف التنمية في الفكر الاسلبمي تتميز بخصائص تحدثت  : خصائص التنمية الإسلاميٌةالفرع الثاني : 
ف ىؤلاء المفكريف الغربييف يعتمدكف في دراساتيـ عمى العديد مف المراجع ك عنيا النظريات الكضعية ، لك

أما الفكر الاسلبمي يعتمد عمى مرجع كاحد لا يتغير ميما  فالتكجات التي تختمؼ باختلبؼ المكاف كالزما
 اختمؼ المكاف أك الزماف، ألا ك ىك كتاب ا﵀ كسنتو. كلعؿ أىـ ىذه الخصائص نذكر ما يمي:

                                                           
1
  .85ص -1979-1ط-دار الفكر العربً– الاسلام والتنمٌة الاقتصادٌة -شوقً أحمد دبنا  

  
 د البر" كغيرهالجامع" للإماـ "ابف عب2

 حسف:  خلاصة حكـ المحدث 7996الصفحة أك الرقـ:  الجامع الصغيرالمصدر :  3
دار الفكر -دكر السياسة المالية في تحقيؽ التنمية الاجتماعية بيف النظاـ النمالي الاسلامي كالنظاـ المالي المعاصر–ىشاـ مصطفى الجمؿ  4

 .223ص-2007-المصرم
 .155ص – 2006-1ط-المؤسسة الجامعية لمدراسات كالنش كالتكزيع التنمية في الفكر الإسلامي-ؿأ.د ابراىيـ حسيف العس  5
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إف مبدأ الشمكؿ في التنمية الاسلبمية يقتضي تحقيؽ الاحتياجات البشرية كافة :الشمكؿ -1
)الطبيعية،الإجتماعية ، الفكرية كالتحفيزية(. فالإسلبـ لا يقبؿ تنمية رأسمالية تضمف حرية التعبير كلا 

 تضمف لقمة الخبز، كما لا يقبؿ تنمية اشتراكية تضمف الرغيؼ كتمغي حرية التفكير.
يقصد بالتكازف في التنمية الاسلبمية بزيادة الانتاج كتحسينو كالعدالة في تكزيعو،  التكازف:العدالة ك  -2

فكفرة الانتاج مع سكء التكزيع ىك سبيؿ للبحتكار يبغضو الإسلبـ، كعدالة التكزيع دكف إنتاج ىك باب 
أك  قميـإكالعدؿ المقصكد ىك : أف يتحصؿ كؿ فرد ككؿ سكاف فى  لمفقير يرفضو الإسلبـ أيضا،

كقد أمر ا﵀ سبحانو كتعالى بالعدؿ في كثير مف   حد الكفايةمدينو أك قرية أك ريؼ أك منطقة عمى 
يىنٍيىى عىفً الٍفىحٍشىاء  عز كجؿقاؿ فالآيات  يتىاء ذًم الٍقيرٍبىى كى افا المٌوى يىأٍميري بًالٍعىدٍؿً كىالًإحٍسىافً كىاً 

ٍـ لى  كفى كىالٍمينكىرً كىالٍبىغٍيً يىعًظيكي ٍـ تىذىكاري . فقد حرص التشريع الإسلبمي عمى تحقيؽ 90 -سكرة النحؿ  عىماكي
العدالة بيف الناس ففرضت عمى الاغنياء قدران محدكدان مف الماؿ يدفع لمفقراء حقان ليـ ، كىذا القدر 

 تحقيقا لمعدؿ .  بالأغنياءليس كثيران كلا قميلبن بؿ يكفي الفقراء كلا يمحؽ الضرر 
أك في عشية  ،إفٌ العممية التنمكية كتحقػيؽ ميمتيا الحضػارية لا تتـ في يكـ كليمة مرارية:الاست  -3

كلكف عممية  ،كضحاىا، بؿ تأخذ زمنان يطكؿ كيقصر عمى قدر عزائـ الناس الساعيف إلى التنمية
التنمية  التنمية لا تتكقؼ عند تحققيا، بؿ لابد مف المحافظة عمييا كتحقيؽ المزيد منيا، كبذلؾ تككف

عممية مستمرة نحك الأحسف فالأحسف. كىذه الديمكمة كالاستمرارية لمعممية التنمكية تككف مستغرقة 
بمعنى أفٌ الأفراد يستنفدكف أعمارىـ مف أجؿ التنمية،  ،لحياة الأفراد كالمجتمعات عمى حدٌ السكاء

في التنمية نابعة مف فٌ خاصية الاستمرارية لإ ذلؾ لمف يخمفيـ في المجتمعكيحرصكف عمى نقؿ 
فالإنساف خمقو ا﵀ ليككف خميفة لو في الأرض كما ، النظرة الإسلبميٌة السامية لمككف كالحياة كالإنساف

مًيفىةن قاؿ تعالى:  اعًؿه فًى ٱلارٍضً خى مىػَٰئًكىةً إًنٌي جى بُّؾى لًمٍمى ذٍ قىاؿى رى . كىذا الاستخلبؼ لا 30 -البقرة كىاً 
ضاعة أىيىحٍسىبي ٱلًإنسىػَٰفي أىف ييتٍرىؾى  في قكلو سبحامو كتعالى الكقت فيما لا ينفع مجاؿ فيو لمعبث كا 

 .36 -القيامة  سيدنل
: إف الكاقعية في مجاؿ التنمية الاسلبمية ىي المثالية في تقرير المبادئ التي لا يمكف أف لكاقعيةا -4

مكانية تطبيقيا ىذه الكاقعية في كيفية معالجة  . كتتضح1تككف بعيدة عف التصكر الانساني لمحياة، كا 
ٍـ حؽٌّ معٍميكهـ  الفقر لقكلو تعالى: كًـ  (24)كالٌذًيف فًي أمٍكالًيً . 25-24المعارج:  (25)لًمسٌائًؿً كالٍمحٍري
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كمعالجة مشكؿ الفركقات الطبقية في قكلو صمى ا﵀ عميو كسمـ:)) الناس سكاسية كأسناف المشط لا 
 .1لأبيض عمى أسكد إلا بالتقكل(( فضؿ لعربي عمى أعجمي ، كلا

إفٌ أىـ خاصية لمتنمية ىي ككنيا عممية تيدؼ إلى تطكير كتغيير حػياة الناس في  :التطكير كالتغيير -5
مجتمػع ما، كلذلؾ لا يكاد يخمك تعريؼ مف الإشػارة إلى ىذا العنصر الأسػاس في عمػمية التنمية أك ما 

ىا. كلكف عممية التطكير كالتغيير ىذه لابد أف يراعى فييا مثؿ التقدـ كالرقي كالتحسيف كغير  يشكمو
مدل قابمية الأفراد كاستطاعتيـ لذلؾ، حتى لا يكمؼ الناس أكثر مف كسػعيـ أك يحممكا ما لا يطيقكف 
فتفشؿ العممية مف حيث يراد ليا النجاح. كلذا، كرد في التعريؼ تقييد عممية التطكير كالتغيير بعبارة 

ثـ إفٌ عممية التغيير  . مراعاة لاختلبؼ الناس مف حيث قابميتيـ لمعممية التنمكية« قدر الإمكاف»
؛ التغيير كالتنميةتككف في التنمية دائمان نحك الأحسف فالأحسف، كذلؾ لكجكد فرؽ ميـ بيف كممتي 

كما  فالتنمية دائمان تعني التحسيػف كالرقي كالزيادة في الشيء، بينما التغييػر قد يككف لما ىك حسف
يككف لما ىك سيئ. كقد كرد لفظ التغيير في مكضعػيف مف القرآف الكريـ، أكليما في سكرة الأنفاؿ في 

ٍـ كىأىفا قكلو تعالػى:  كاٍ مىا بًأىنٍفيسًيً تاىَٰ ييغىيٌري مىىَٰ قىكٍوـ حى ٍـ يىؾي ميغىيٌران نٌعٍمىةن أىنٍعىمىيىا عى لًؾى بًأىفا ٱلماوى لى ٱلماوى ذَٰ
مً  تاىَٰ ، كثانييما في سكرة الرعد كىي قكلو تعالى: 53 -الأنفاؿ يهـ سىمًيعه عى إًفا الماوى لاى ييغىيٌري مىا بًقىكٍوـ حى

كاٍ مىا بًأىنفيسًيً ٍـ فالتغيير الكارد في الآية الأكلى إنما ىك تغيير نحك السيئ، بحيث إفٌ  .11-الرعد ييغىيٌري
ما يقتضي ذلؾ، كىك التغيير السيئ لأنفس قكـ ما. فنظران  ا﵀ لا ييػغيِّر نعمتو إلى نقمة إلا إذا حصؿ
 .نحك الأحسف فالأحسف»التغيير الكارد في التعريؼ بككنو  ليذا الفرؽ الميـ بيف التنمية كالتغيير قيٌد

 تتحدد المسؤكلية في التشريع الاسلبمي في ثلبث جكانب:المسؤكلية :  -6
نساف كتفضيمو عمى غيره مف المخمكقات ، كتسخير لو ا﵀ للئ إف تكريـأ/ مسؤكلية الفرد تجاه نفسو:

ما في السمكات كالأرض، ىي دعكة ليذا الإنساف أف يحافظ عمى بدنو كحياتو كبقاء جنسو باعتماد 
 .2التنمية كالتطكير نحك الأحسف

إف الفرد المسمـ مسؤكؿ عف المجتمع الذم يعيش فيو، فيك ب/ مسؤكلية المجتمع عف بعضو بعضا:
، كالجزء لا ينفصؿ عف الكؿ ،ك تتجسد ىذه المسؤكلية في التماسؾ كالتعاكف مصداقا لقكؿ  جزء منو

                                                           
 .57، ص7، ج تاريخ بغداد أك مدينة السلاـالخطيب البغدادم ، أحمد بف عمي:   1
 . 105سؿ، التنمية في الفكر الاسلبمي ، مرجع سبؽ ذكره، ص أ.د إبراىيـ حسيف الع 2
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الرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ)) مثؿ المؤمنيف في تكادىـ ك تراحميـ ك تعاطفيـ مثؿ الجسد إذا اشتكى 
 .1منو عضك تداعى لو سائر الجسد بالسير كالحمى((

تعتبر الدكلة مسؤكلة عف المساكيف كالمحتاجيف ، ممف لا  ج/ مسؤكلية الدكلة عف الفرد كالمجتمع:
يقدركف عمى كفاية أنفسيـ، كيحؽ لكؿ فرد أك مجتمع أف يطالب بحقكقو مف الدكلة أك المسؤكليف فييا 
باعتبارىـ مكمفيف بالرعاية، كالرعاية في المفيكـ الاسلبمي ىي اكسع كأدؽ مف المسؤكلية، فقد أعمف 

 .2صمى ا﵀ عميو كسمـ قائلب:) كمكـ راع ككمكـ مسؤكؿ عف رعيتو(في ىذا الصدد الرسكؿ  
 

 

 

 

 معكقات التنمية في العالـ الاسلامي كسبؿ التصدم ليا:الفرع الثالث : 

 مشكلات التنمية في العالـ الاسلاميأكلا : 
 يكاجو العالـ الاسلبمي كثيرا مف العقبات التي تعيؽ عممية التنمية لعؿ اىميا :

اك  اف الانظمة التي تحكـ العالـ الاسلبمي اما انظمة معاقة أك أنظمة عبثية  :3السياسيالاستبداد  - أ
 انظمة احباطية.

 ىي انظمة لا تطيؽ اف ترل في قمب الجياز السياسي كالتعميمي كالثقافي ك فالأنظمة المعاقة: 
 الاقتصادم مف ىك اكثر تبصرا بالأمكر، لاف ذلؾ يؤكؿ الى فقداف سيطرتيا.

 لا يسمح بكضكح المخططات ، كصياغة المشاريع التنمكية اليادفة ، بؿ يظؿ مة العبثيةكالأنظ:
 مشغكلا بالحفاظ عمى سمطتو اطكؿ مدة ممكنة.

 نظاـ تحكمو الرغبة في التقميد الاعمى لمدكؿ المتقدمة،فيسعى الى المحاؽ  اما الانظمة الاحباطية:
 بيا مما يحبط قدرات شعكبيا.

لحركب كالتصدعات ك الانقسامات التي شيدتيا معظـ دكؿ العالـ الاسلبمي اف االتبعية لمخارج: - ب
 جعمتيا تندفع كراء اتباعيا فتزداد بذلؾ الضلبلة كتتعمؽ التبعية.

                                                           

 .1997،ص 2583، باب تراحـ المؤمنيف كتعاطفيـ، حديث كتاب البر كالصمة كالادابصحيح مسمـ ،   1 
 أخرجيما البخارم كمسمـ في صحيحيما عف ابف عمر. 2
 .155ص – مرجع سبؽ ذكره-أ.د ابراىيـ حسيف العسؿ 3
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:لقد طغى النظاـ الربكم عمى المؤسسات كسياسات العالـ الاسلبمي ، كقد 1طغياف النظاـ الربكم - ت
 في تعميؽ ظاىرة التخمؼ . اثبتت الدراسات اف القركض الربكية كانت سببا

اف اعتماد دكؿ العالـ الاسلبمي في اكائؿ القرف العشريف عمى الدكؿ القركض)الديكف( الخارجة: - ث
ادل الى ابتزازىا كنيب  ،الصناعية كالباحثة عف الربح السريع في تمكيؿ مشاريعيا غير الانتاجية

 ثركاتيا.
لاسلبمي عمى خيرات مادية كمالية كلكف سكء كل العالـ اتيح :2غياب العدالة في تكزيع الخيرات  - ج

 تكزيعيا كاستغلبليا يؤدم الى تفشي ظاىرة التخمؼ.
 المنيج الاسلامي في تحقيؽ التنميةثانيا : 

:التنظيـ الاسلبمي لمممكية خاص لا ينتمي الى الرأسمالية كلا يتفؽ مع الممكية كدكرىا في التنمية - أ
ة فيك تنزيؿ مف خبير حكيـ يمقي بمسؤكلية تحقيؽ التنمية عمى الاشتراكية ، فيك مكافؽ لنظرة الانساني

مف خلبؿ الجد كالاجتياد دكف اتباع الطرؽ المحرمة فالإسلبـ ييتـ بالجانب  ،عاتؽ الفرد كالمجتمع
 الاخلبقي كالإنساني في تحقيؽ المصالح الخاصة كالعامة.

كجة بيف الفردية كالجماعية في تحقيؽ أقر الاسلبـ الممكية الخاصة كالعامة كجعميما ذكات طبيعة مزد
سبحانو  النماء، فيناؾ بعض الايات القرانية التي تنسب الممكية الى ا﵀ أم الى الجماعة في قكلو

عىمىكيـ مُّسٍتىخٍمىفًيفى فًيوً  :كتعالى ، كىناؾ بعض الايات القرآنية التي  7 -سكرة الحديد  كىأىنفًقيكا مًماا جى
ٍـ بًالٍبىاطًؿً لافراد في قكلو تعالى تنسب الممكية الى ا ٍـ بىيٍنىكي  188 -سكرة البقرة  كىلا تىأٍكيميكا أىمٍكىالىكي

 :3كيمكف تعميؿ ىذا الازدكاج الى الاسباب التالية
 .اف اضافة الممكية الى الخالؽ تعالى ضماف كجداني لتكجيييا الى نفع العباد -1
 جر كلمنشاطات اف تبذؿ.فطرة الانساف عمى التممؾ يتيح لمطاقات اف تنف -2
 حدد الاسلبـ مسؤكلية الافراد عف الممكية التي سخرىا ا﵀ ليـ ، كاشترط لذلؾ حؽ الجماعة فيو. -3

لقد حث الاسلبـ بني البشر بالانتشار في  الضمانات الاسلامية لتحقيؽ عممية التنمية ك نجاحيا: - ب
يـ الٍأىرٍضى ذىليكلان فىامٍشيكا فًي ىيكى الاذًم  الارض كالسعي فييا في قكلو سبحانو كتعالى : عىؿى لىكي جى

كيميكا مًفٍ رًزٍقًوً  نىاكًبًيىا كى  .15 -سكرة الممؾ  مى
اف قامت الساعة كبيد أحدكـ )كقد اثبت عف انس ابف مالؾ  اف الرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ قاؿ:)

 .4(تقكـ حتى يغرسيا فميفعؿ( ألافسيمة ، فاف استطاع 

                                                           
 .48ص  -2003-الجزائر  -دار ىكمة-مبادئ الاقتصاد كعكامؿ التنمية في الاسلاـ -ا رشيد حيمراف  1
 نفس المرجع السابؽ   2
 .249ص –مرجع سبؽ ذكره-أ.د ابراىيـ حسيف العسؿ 3
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 :1التي حرص الاسلبـ عمييا لتحقيؽ التنمية ىي  كلعؿ ابرز الضمانات

 تحقيؽ الاستقلبؿ الاقتصادم كبمكغ التنمية المستقمة. -
 .الاعتماد عمى الذات كالأخذ بالأساليب العممية كالتقنية -
 اعتماد المشاركة الشعبية كالارتفاع بالتنمية الى مرتبة العبادة. -

لدكلة الاسلبمية الى تحقيؽ التنمية الاقتصادية تيدؼ ا دكر الدكلة الاسلامية في تحقيؽ التنمية: - ح
 كالاجتماعية الشاممة مف خلبؿ انجاز عدة مياـ نذكر منيا مايمي:

 حدة الكفاية لجميع افراد المجتمع: ميف فرص العمؿ كأت -1
عطاء الاستثمار،ف كاجب الدكلة الاسلبمية تشجيع المزارعيف كالصناعييف كالتجار بتسييؿ عمميات إ     كا 

عدات كالتسييلبت المالية كبطرؽ شرعية ، فقد كتب الخميفة عمر بف عبد العزيز الى احد كلاتو يقكؿ المسا
فاف لـ تزرع فامنحيا ،فاف لـ تزرع فانفؽ  فاعطيا حتى تبمغ العشر، :) انظر ما قبمؾ مف أرض صافية،

 .2عمييا مف بيت ماؿ المسمميف(

نماقتصر فقط عمى حفظ الامف الداخمي كالخارجي لا ت، كمف ىنا يظير اف كظيفة الدكلة الاسلبمية   كا 
شراؾالمساىمة في زيادة الثركة العامة   افراد المجتمع بالانتفاع بيا. كا 

 تطبيؽ الانظمة المالية كتحقيؽ الادخار كالتمكيؿ: -2
 أ / تطبيؽ الانظمة المالية:

 :3أكلا: الحقكؽ المالية المفركضة عمى المسمميف
اجتماعي يتعمؽ بالممكية مف غير نظر الى الشخصية ، ىدفيا ىك :ىي عبادة ككاجب الزكاة -

 القضاء عمى مشكمة الفقر مف خلبؿ حؽ الفقراء في حصة مف امكاؿ الاغنياء.
:ىي صدقة مفركضة عمى المسمميف بغية تكطيد العلبقة بيف المسمميف منجية كسد صدقة الفطر -

 فجكة مف فجكات الفقر كالعكز في امجتمع الاسلبمي.
:يقكؿ الدكتكر محمد شكقي الفنجرم:)لقد عبر القرآف الكريـ عف الفائض الاقتصادم كالذم فكالع -

،لذلؾ اكجب ا﵀ سبحانو كتعالى تحصيؿ العفك مف القادريف عميو كيزيد عف الزكاة بتعبيرات العف
 لتحقيؽ مصمحة العباد.

ا﵀ تعالى،كقد اباح  لأمر :ىي العقكبة التي قدرىا الشارع عند ارتكاب امر فيو مخالفة الكفارات -
 الشرع دفع قيمتيا نقدا لممستحقيف.

                                                           
 .252مرجع سبؽ ذكره ،ص -ابراىيـ حسيف العسؿ  1
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 .503ىػ، ص  1401، الاتحاد الدكلي لمبنكؾ الاسلبمية، ستراتيجية كتكتيكية التنمية الاقتصادية في الاسلاـايكسؼ يكسؼ ابراىيـ ،  3



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

39 
 

:تؤدم دكرا بارزا في معالجة التخمؼ كالمساىمة في عممية التنمية رغـ انيا ليست الاعماؿ الخيرية -
نمامفركضة عمى المسمميف ،   يقكـ بيا بعض الاشخاص الذيف يتحسسكف الاـ المجتمع. كا 
 :1ير المسمميفثانيا: حقكؽ مالية مفركضة عمى غ

:ىك مقدار مف الماؿ اك المحصكؿ مما يخرج مف الارض التي فتحت صمحا دكف قتاؿ الخراج -
 تدخؿ الى الخزينة الاسلبمية عمى شكؿ ضرائب.

:ىي مبمغ مف الماؿ يفرض عمى اىؿ الذمة في مقابؿ فرض الزكاة عمى الجزية -
 المسمميف،كيصرؼ عائد الجزية لمصالح الدكلة عامة.

يقصد بيا الفكز بالشيء سكاء كاف مالا اك عينا،فتقسـ بعد جمعيا عمى المساكيف :الغنيمة -
 كالغانميف.

:ىك ماؿ يحصؿ عفكا مف غير قتاؿ، كيقسـ كذلؾ عمى المساكيف كاليتامى أك يدفع عمى  الفيء -
 شكؿ مرتبات لمجنكد كعائلبتيـ.

يف، كتشبو في عصرنا :ىي ضرائب تؤخذ بمقدار العشر مف قيمة بضائع التجار الكافر العشكر -
 الضرائب الجمركية.

 :ب/ تحقيؽ الادخار كالتمكيؿ في الدكلة الاسلامية 

البنكؾ  رأسيايتـ تحقيؽ الادخار كالتمكيؿ مف خلبؿ مجمكعة مف المؤسسات المالية الاسلبمية عمى 
ـ كالصككؾ الاسلبمية كشركات التكافؿ الاسلبمي بالإضافة الى الاستثمار في الاسكاؽ المالية بالأسي

 بطريقة شرعية كأخلبقية.

 أكلا: الادخار كالاستثمار في البنكؾ الاسلامية:
يتـ تجميع المكارد المالية في البنكؾ الاسلبمية باستعماؿ صيغ التمكيؿ الاسلبمية مف المضاربة كالمشاركة 

ى .فمثلب بصيغة كالمرابحة كغيرىا،كفي نفس الكقت تعتبر ىذه الصيغ اساليب لعمميات الاستثمار الشرعي
المضاربة اذا كنت مكدعا لمبمغ مف الماؿ فأنت صاحب الماؿ كالبنؾ ىك المضارب ،كاذا كنت مقترضا 
فالبنؾ صاحب الماؿ كأنت المضارب.اما في المشاركة اذا كنت مقترضا مف بنؾ اسلبمي فيجب عميؾ اف 

 المبادئ تحقؽ قاعدة الغنـ بالغرـ .تساىـ بنسبة مف الماؿ كتعد بيذه النسبة مساىما في المشركع. كبيذه 

لقد عاشت البنكؾ الاسلبمية مرحمة تحدم الكجكد كاثبات الذات ، كلكف في نفس الكقت كجدت اقبالا 
شديدا كتأييدا مف الشعكب الاسلبمية ، كاليكـ كبعد نحك ثلبثيف عاما عمى بدء مسيرة البنكؾ الاسلبمية فاف 

 .2بنؾ كمصرؼ اسلبمي تنتشر عمى مستكل العالـ 300الاحصاءات تشير الى كجكد قرابة 

                                                           
 .282، ص التنمية في الفكر الإسلامي-أ.د ابراىيـ حسيف العسؿ 1
2
 .686، ص 2011يدة، الاسكندرية،، دار الجامعة الجدالتنمية المستدامة في ظؿ تحديات الكاقع مف منظكر اسلاميعبد العزيز قاسـ محارب،د.  
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 ثانيا: الصككؾ ىي البديؿ لمسندات، مثؿ المرابحة بديؿ لمقرض.
الصككؾ ىي سندات تدعميا أصكؿ مصممة )معيف الصككؾ( كفقا مفيكـ الصككؾ الاسلبمية: -1

 لأحكاـ الشريعة الإسلبمية كيمكف تداكليا في الأسكاؽ.
 تي تصدر باسـ مالكو مقابؿ القيمة التي قدميا بقصد تمكيؿ الصؾ ىك كثيقة محددة القيمة ال

 مشركع استثمارم محدد اك تمكيؿ الجانب الاستثمارم في المكازنة العامة لمدكلة.
  .معيف الصككؾ ىك مجمكعة مف الأصكؿ تجمع في معيف كاحد كتكرؽ بغرض إصدار الصككؾ  
 :1الاىمية الاقتصادية لمصككؾ الاسلبمية -2
ش الاقتصاد ك ذلؾ بالاستفادة مف رؤكس الأمكاؿ التي تعزؼ عف المشاركة في تساىـ في انعا -

 المشاريع التي تمكؿ ربكيان. 
 اتاحت لمحككمات كالشركات الحصكؿ عمى تمكيلبت مشركعة تساعدىا في التكسع في نشاطاتيا. -
 تحقيؽ عكائد مجزية لممستثمريف. -
 بديؿ شرعي لشيادات الاستثمار كالسندات.  -
 في إدارة السيكلة عمى مستكل الاقتصاد الكميالمساعدة  -
في  برزت الصككؾ ككاحدة مف أىـ ىذه الأدكات المالية ك التي استطاعت أف تجد ليا مكطئ قدـ -

 أسكاؽ الماؿ العالمية.
استقطبت الصككؾ مستثمريف مف دكؿ ك مؤسسات مختمفة ليس في العالـ الإسلبمي فحسب،  -

ار التقميدم ك متاحة لمجميع أفرادان كشركات كحككمات في كأصبحت مكازية لمسندات في الاستثم
 القارات الرئيسية.

ـ( ، 2008تعتبر ماليزيا أكبر سكؽ لمصككؾ )ثلبثة أرباع الصككؾ الإسلبمية العالمية فسنة  -
 شؿ ماليزيا كبتركناسحيث تنشط شركات النفط كالغاز بشكؿ كبير في إصدار الصككؾ، مثؿ 

  .ؾ بمميارات الرينجيتالحككمية كالتي صدرت صكك 
 ثالثا:الاستثمار في شركات التاميف الاسلامي :

تعتبر شركات التاميف الاسلبمي العنصر الثالث كالميـ  لاكتماؿ حمقة الاقتصاد الاسلبمي بما فييا البنكؾ 
 كالصككؾ الاسلبمية.

 :2سبب كجكد شركات التاميف الاسلبمي -1
قرار التأميف التكافمي بديلبن مشركعان لو بقرار خاص بعد أف استقر الأمر عمى حرٌمة التأميف ال تجارم كا 

صادر عف المجمع الفقيي الإسلبمي ،كاف لا بدَّ مف تطكير التعامؿ بالتأميف التكافمي كالارتقاء بو إلى 
المستكل الذم تندفع بو الحاجة إلى التأميف التجارم ، فىبيذًلت عمى مدار العقديف الماضييف جيكد تكممت 
                                                           

 81ص ، 2009البحريف  -اليمف–بنؾ التضامف الاسلبمي الدلي  الصػككؾ الاسلامية ك إدارة السػػيكلة،  ،عبد القكم ردماف محمد عثمافد. 1 
2
 .2004م، ص 2،2009دار البشائر الاسلامٌة ،لبنان، ط -دراسة فقهٌة تأصٌلٌة -التامٌن الاسلامًد. د علً محً الدٌن القرة داغً، 
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تعمؿ بمقتضى التأميف التكافمي كلكف بصكرة متطكرة .  شركات تأميف إسلامياح كنتج عنيا تأسيس بالنج
ككاف الدافع عمى تطكير التأميف التكافمي زيادة أعداد الميستأمنيف لتصبح بمئات الآلاؼ، كتنكع الأخطار 

يف تتكلى إدارة أعماؿ الميؤىمَّف منيا لتشمؿ أنكاعان كثيرة فاقتضى الأمر كجكد شركة متخصصة بالتأم
 التأميف التكافمي اكتتابان كتنفيذان عمى أساس الككالة بأجر معمكـ .

 
 طريقة الاستثمار في شركات التأميف الاسلبمي:  -2

كىك  بصندكؽ التكافؿ )المخاطر(يكجد عمى مستكل شركات التاميف الاسلبمي جياز يسمى 
ى جزأيف أحدىا لتعكيض المخاطر ك صندكؽ خاص بأقساط المستأمنيف فتقسـ ىذه الاقساط ال

الاخر للبستثمار طبعا باستعماؿ مبادئ ،مقاصد كصيغ التمكيؿ الإسلبمية ، ك عمى ذكر شركات 
التاميف الاسلبمي سكؼ نتطرؽ في الفصؿ الثاني بالتفصيؿ الى ضكابطو كدكره في تحقيؽ 

 التنمية الاقتصادية كالاجتماعية.
كشركات  -الصككؾ –ذكر)البنكؾ الاسلبمية ، الاكراؽ المالية الاسلبمية كبالتالي تشكؿ الادكات الانفة ال

التاميف الاسلبمي حمقة الاقتصاد الاسلبمي  الذم يتميز بعدة مزايا تنمكية مقتبسة كمستمدة مف الشريعة 
 ا .الاسلبمية كلكنيا تحتاج اليكـ الى الكثير مف التحدم )النظرم كالتطبيقي( لتحقؽ الاعتراؼ العالمي بي

أف التنمية ليست عملب اختاريا في نظر الاسلبـ ،كما انيا ليست ضركرة تممييا  المطمبنخرج مف ىذا 
نما ىي فريضة اسلبمية قبؿ اف تككف فريضة كطنية، كزيادة عمى ذلؾ فيي  الظركؼ التاريخية ، كا 

جتماعية كالبيئية مف تستكجب الاستدامة كالاستمرارية عف طريؽ المحافظة عمى المقكمات الاقتصادية كالا
 .المكالية المطالبخلبؿ تطبيؽ مقاصد الشريعة الاسلبمية كىذا ما سكؼ نتطرؽ اليو في 
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 مفاىيـ حكؿ مقاصد الشريعة الاسلاميةالمطمب الثاني: 

حظيت مقاصد الشريعة في العصر الحديث بعناية خاصة مف قبؿ العمماء كالباحثيف ، كذلؾ لأىميتيا 
دكرىا في عممية الاجتياد الفقيي ، كفي معالجة قضايا الحياة المعاصرة في ضكء الادلة كالنصكص ك 

 كالقكاعد الشرعية.

 :1نشأة المقاصد الشرعيةالفرع الأكؿ : 
نشأت المقاصد الشرعية مع نشأة الاحكاـ الشرعية نفسيا، أم اف المقاصد  كانت بدايتيا  مع بداية نزكؿ 

 لرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ، كمف اكضح الادلة عمى ذلؾ:الكحي الكريـ عمى ا

نفسيا التي عممت بككنيا رحمة كخيرا كصلبحا لمناس أجمعيف فقد قاؿ ا﵀ تعالى في  البعثة النبكية -
مىا ﴿شأف بعثة الرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ: مٍنىاؾى  كى  .107-سكرة الانبياء لًمٍعىالىمًيفى  رىحٍمىةن  إًلاا  أىرٍسى

ذاتو كالذم كاف مقصده الشرعي الاكبر يتمثؿ في ىداية الناس أجمعيف لأقكـ ف الكريـ القرا -
ييبىشٍّري الٍميؤٍمًنًيفى الاذًيفى يىعٍمىميكفى  المناىج،  قاؿ تعالى: يـ كى إًفا ىىذىا الٍقيرٍآفى يىيٍدًم لًماتًي ىًيى أىقٍكى

ٍـ أىجٍرنا كىبًيرنا اتً أىفا لىيي الًحى  .9-سراء سكرة الا الصا

                                                           
 139ـ، ص 2001، 2، دار النفائس ، الاردف، ط مقاصد الشريعة الاسلاميةد. محمد الطاىر بف عاشكر ، 1
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 كالذم كاف مقصده الاعمى احياء النفكس في الدنيا كالآخرة. الكحي كمو )الكتاب كالسنة( -
 مراحؿ تطكر عمـ مقاصد الشريعة الاسلامية:أكلا : 

 ساسيتيف:ألقد مرت مقاصد الشريعة الاسلبمية مف حيث البحث كالتأليؼ بمرحمتيف 

 مرحمة الادماج في التأليؼ:  - أ
مدكنة كمؤلفة في مباحث ضمف كتب كأصكؿ الفقو ك التفسير، كتجمت ىذه  معناىا جعؿ المقاصد

( كقد اىتـ بعض الاعلبـ في اثارىـ ىجرم المرحمة في القركف ) الثالث،الرابع،الخامس ك السادس
 :1بالمقاصد كمف ىؤلاء نذكر

رت ىػ( الذيف دا 279) تكفي  الترمذمىػ( ك 3،4)تكفي الباقلانيىػ(، ك275) تكفي الابيرم  -
 كالحكـ الفقيية كمحاسف الشريعة كخصائصيا. كالأسراربعض اثارىـ  حكؿ التعميؿ 

 ىػ( كالذم تناكؿ الكميات الركرية كالاستصلبح. 5)تكفي  الغزالي -
كأنكاع التصرفات النبكية كدلالاتيا عمى الاحكاـ  الذم تناكؿ في ذكر القكاعد الفقيية ، القرافي -

 كالمقاصد.
باحث المقاصد تنفرد بالتأليؼ في مؤلفات خاصة بيا ، الا في كقت متأخر مف كعمى العمكـ لـ تكف م

 .الشاطبيقبؿ كبار العمماء عمى رأسيـ الاماـ 

 مرحمة افراد المقاصد بالتأليؼ:  - ب
المكافقات في اصكؿ تجمت ىذه المرحمة خصكصا مع الاماـ الشاطبي الذم ألؼ كتابو الشيير )

 . 2ؿ كخبايا المقاصد بأسمكب دقيؽ(، كالذم خصصو لبحث تفاصيالشريعة

قكاعد الاحكاـ  في مصالح في كتابو  العز بف عبد السلاـ الشافعيكما  تجمت ىذه المرحمة مع 
 .3الاناـ

 تعريؼ مقاصد الشريعة الاسلامية:ثانيا : 

 تعريفيا لغة:   - أ
دا :جمع مقصد ، كالمقصد : مصدر ميمي مشتؽ مف الفعؿ قصد،فيقاؿ: قصد يقصد قص المقاصد

 :4كمقصدا ، كعميو فاف المقصد لو معاف كثيرة منيا

                                                           
 .56ـ،ص 2001، 1، مكتبة العبيكاف  الرياض، ط عمـ المقاصد الشرعيةد. نكر الديف بف مختار الخادمي ،  1
 .219، ص 2004، 1الكتب العممية، لبناف ط،دار المكافقات في أصكؿ الشريعةد ابي اسحاؽ الشاطبي، 2
 .61كر الديف بف مختار الخادمي ، مرجع سابؽ ، ص ند.  3

 .13،ص نفس المرجع السابؽد  4
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يقاؿ: طريؽه قاصد: سيؿه مستقيـ، كسفره قاصد: سيؿه قريب، الاعتماد كالتكجو كاستقامة الطريؽ .  -
سىفىرنا قىاصًدناكمنو قكلو تعالى: ا قىرًيبنا كى  .42-التكبة  لىكٍ كىافى عىرىضن

مىى كقكلو تعالى: مًنٍيىا لسابًيؿً ا قىصٍدي  الماوً  كىعى ائًره  كى  9 -سكرة النحؿ  جى
 19 -سكرة لقماف كىاقٍصًدٍ فًي مىشٍيًؾى  قاؿ تعالى: . معنى العدؿ كالتكسط بيف طرفيف -

 1 () القصد القصد تبمغكا()كقاؿ الرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ
مًنٍييـ ؿ تعالى: كىك ما بيف الإسراؼ كالتقتير، قااكعدـ الافراط كالتفريط معنى خلبؼ الإفراط،  - كى

 .32 -فاطر مُّقٍتىصًده 
كما تطمؽ عمى الديف كالممة كالطريقة  ،: تطمؽ في المغة عمى مكرد الماء كمنبعو كمصدره الشريعة

كالمنياج كالسنة، ككجو اطلبؽ الشريعة عمى منبع الماء كمصدره اف الماء مصدر حياة الانساف كالحيكاف 
 .2صدر حياة النفكس كصلبحيا كتقدميا كسلبمتيا في الدنيا كالاخرةكالنبات ، كاف الديف الاسلبمي م

لفظ مشتؽ مف كممة الاسلبـ ، كالإسلبـ لغة ىك الانقياد كالاستسلبـ ﵀ سبحانو كتعالى   الإسلامية:
 .3بتكحيده كعبادتو كالامتثاؿ الى أكامره كاجتناب نكاىيو

، في المعاش  كالأجؿرخاء كالسعادة في العاجؿ ىي مصدر كؿ الخير كال فالشريعة الاسلاميةكبالتالي 
 ٍـ كالمعاد ، قاؿ ا﵀ تعالى: ٍـ لًمىا ييحٍيًيكي اكي لًمراسيكؿً إًذىا دىعى سكرة  يىا أىيُّيىا الاذًيفى آمىنيكا اسٍتىجًيبيكا لًماوً كى

 .24 -الانفاؿ 

 التعريؼ الاصطلاحي لمقاصد الشريعة الاسلامية:ب/ 

نماء الاكائؿ تعريفا كاضحا أك محددا كدقيقا لمقاصد الشريعة الاسلبمية ، لـ يكجد عند العمما كجدت  كا 
 كممات كجمؿ تتعمؽ ببعض انكاعيا كأقساميا.

 :4لقد كردت بعض التعاريؼ ليذا العمـ نكردىا فيما يمي

تحقيقيا  لأجؿف مقاصد الشريعة ىي الغايات التي كضعتيا الشريعة أ عرفيا الريسكني بقكلو: -1
 ة العباد.لمصمح

: المقاصد ىي المعاني كالحكـ كنحكىا عرفيا الدكتكر محمد بف سعد بف أحمد بف سعكد اليكبي -2
 التي راعاىا الشارع  في التشريع عمكما كخصكصا مف اجؿ تحقيؽ مصالح العباد.

                                                           
1
 اخرجه البخاري فً كتاب الرقاق ، باب القصد والمداومة على العمل.   

2
 14د. نور الدٌن بن مختار الخادمً ، مرجع سابق،ص  

3
 14نفس المرجع السابق،ص  

4
 17نفس  المرجع السابق،ص 
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: المقاصد ىي المعاني الممحكظة في الاحكاـ الشرعية ،  التعريؼ المختار لنكر الديف الخادمي -3
تبة عمييا سكاء أكانت تمؾ المعاني حكما جزئية أـ مصالح كمية أـ سمات اجمالية كىي كالمتر 

 تتجمع ضمف ىدؼ كاحد ،ىك تقرير عبكدية ا﵀ كمصمحة الانساف في الداريف.
كىناؾ مف العمماء المعاصريف مف  اكتفكا بالتنصيص عمى بعض مقاصد الشريعة أك التقسيـ 

 :1 لأنكاعيا
كمقصكد الشرع مف الخمؽ خمسة: ىك أف يحفظ »ي يذكر مقاصد الشريعة بقكلو: الإماـ الغزالفيذا 

عمييـ دينيـ كنفسيـ كعقميـ كنسميـ كماليـ، فكؿ ما يتضمف حفظ ىذه الأصكؿ الخمسة فيك 
 مصمحة، ككؿ ما يفكٌت ىذه الأصكؿ فيك مفسدة كدفعيا مصمحة.

 لـ ييذكر تعريفان ليا سكل بعض الإشاراتأما الشاطبي فمع عنايتو بمقاصد الشريعة كدقيؽ فيمو ليا 
 مثؿ: ) المصمحة جمبا كالمفسدة درءا(.

، الذم ذكر أف: علاؿ الفاسيكقد تطرؽ العمماء المعاصركف إلى تفسير مقاصد الشريعة، منيـ الشيخ 
 .المراد بمقاصد الشريعة: الغاية منيا كالأسرار التي كضعيا الشارع عند كؿ حكـ مف أحكاميا

 مقاصد الشريعة الاسلامية:، فكائد كتقسيمات مكضكع  ثاني :الفرع ال

 أكلا : مكضكع مقاصد الشريعة الاسلامية
مكضكع أم عمـ مف العمكـ يتناكؿ ماىيتو كحقيقتو كمحتكاه، أم جممة المكضكعات كالمسائؿ التي 

 يتضمنيا كيتعمؽ بيا.

اعد في حؿ المشكمة فمثلب مكضكع عمـ الاقتصاد يتضمف جميع المبادئ كالأسس التي تس
 كتحقيؽ التكازف الكمي بصرؼ النظر عف شرعيتيا اذا كانت جائزة أك محرمة. ،الاقتصادية

: ىك بياف كعرض الاحكاـ ،كأسرار التشريع ، كغايات 2 مكضكع مقاصد الشريعة الاسلاميةكبالتالي 
اصبح يعرؼ حاليا الديف، كمقاصد الشارع ، كمقصكد المكمؼ كنيتو، كغير ذلؾ مما يندرج ضمف ما 

بمقاصد الشريعة التي أصبحت عمما شرعيا، كفنا مف فنكف الشريعة الاسلبمية ، كضربا مف ضركبيا، 
كشرطا مف شركط فيميا كتطبيقيا ك الاجتياد  في ضكئيا، بؿ اف المقاصد يتزايد الاىتماـ بيا يكما 

 بعد يكـ بحثا كتأليفا.

 فكائد مقاصد الشريعة الاسلامية:ثانيا : 
 دراسة المقاصد كبحثيا فكائد كأغراض كثيرة نذكر منيا:ل

                                                           
 .103،ص  2010، كتاب الامة ، مجمة كقفية الشيخ عمي بف عبد ا﵀ ،قطر ، احياء دكر الكقؼ لتحقيؽ التنميةد. أسامة عبد المجيد العاني، 1
 .27نكر الديف بف مختار الخادمي ، مرجع سابؽ،ص  2
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ابراز عمؿ التشريع كحكمو كأغراضو الجزئية ك الكمية، العامة كالخاصة في شتى مجالات الحياة،  -
 .1كفي مختمؼ ابكاب الشريعة

 تمكيف الفقيو مف الاستنباط في ضكء المقصد الذم سيعينو عمى فيـ الحكـ كتحديده كتطبيقو. -
ف الاختلبؼ كالنزاع الفقيي كالتعصب المذىبي ، كذلؾ باعتماد عمـ المقاصد في عممية التقميؿ م -

 .2بناء الحكـ كتنسيؽ الاراء المختمفة كالابتعاد عف التعارض بينيا
 ،عكف الخطيب كالداعية كالمدرس كالقاضي كالمفتي كالمرشد كالمدير كالمسير كالحاكـ كغيرىـ -

كليس كفؽ حرفيات  ،راد الشارع كمقصكد الامر كالنييكفؽ م كأعماليـعمى اداء كظائفيـ 
 . 3النصكص كظكاىر الخطاب

 ثالثا : تقسيمات المقاصد كبياف أنكاعيا:
 .، باعتبارات كحيثيات مختمفةلأنكاع كثيرة المقاصد تتفرع

 : 4فيي باعتبار محؿ صدكرىا تنقسـ إلى قسميف  - أ
 الشريعة، كىي تتمثؿ إجمالا في جمب  كىي المقاصد التي قصدىا الشارع بكضعو مقاصد الشارع

 المصالح كدرء المفاسد في الداريف .
 عملب،  : كىي المقاصد التي يقصدىا المكمؼ في سائر تصرفاتو، اعتقادا كقكلا كمقاصد المكمؼ

كالتي تفرؽ بيف صحة الفعؿ كفساده، كبيف ما ىك تعبد كما ىك معاممة، كما ىك ديانة كما ىك 
 ممقاصد كما ىك مخالؼ ليا . قضاء، كما ىك مكافؽ ل

  : 5 كالمقاصد باعتبار مدل الحاجة إلييا تنقسـ إلى ثلاثة أقساـ  - ب
 كىي التي لابد منيا في قياـ مصالح الداريف، كىي الكميات الخمس: حفظ  المقاصد الضركرية :

في كؿ الديف كالنفس كالعقؿ كالنسؿ كالماؿ، كالتي ثبتت بالاستقراء كالتنصيص في كؿ أمة كممة، ك 
 زماف كمكاف.

 :كىي التي يحتاج إلييا لمتكسعة كرفع الضيؽ كالحرج كالمشقة، كمثاليا:  المقاصد الحاجية
 .الترخص في تناكؿ الطيبات، كالتكسع في المعاملبت المشركعة عمى نحك السمـ كالمساقاة كغيرىا

 :ي لا يؤدم تركيا كىي التي تميؽ بمحاسف العادات، كمكارـ الأخلبؽ، كالت المقاصد التحسينية
  غالبا إلى الضيؽ كالمشقة، كمثاليا الطيارة  كآداب الأكؿ كسننو كغير ذلؾ . 

  :6 كالمقاصد باعتبار تعمقيا بعمكـ الأمة كخصكصيا، تنقسـ إلى ثلاثة أقساـ - ج
                                                           

 .51نفس المرجع السابؽ،ص  1
 8ـ، ص 2001، 2، دار النفائس ، الاردف، ط قاصد الشريعة الاسلاميةمد. محمد الطاىر بف عاشكر ، 2
 52نكر الديف بف مختار الخادمي ، مرجع سابؽ،ص  3
 200،ص  2010، كتاب الامة ، مجمة كقفية الشيخ عمي بف عبد ا﵀ ،قطر ، احياء دكر الكقؼ لتحقيؽ التنميةأسامة عبد المجيد العاني، 4
 .72-71دمي ، مرجع سابؽ،ص نكر الديف بف مختار الخا 5
 .209،ص2011، دار الجامعة الجديدة، الاسكندرية،التنمية المستدامة في ظؿ تحديات الكاقع مف منظكر اسلاميد. عبد العزيز قاسـ محارب، 6
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 : كىي التي تلبحظ في جميع أك أغمب أبكاب الشريعة كمجالاتيا، بحيث لا  المقاصد العامة
ي نكع خاص مف أحكاـ الشريعة، فيدخؿ في ىذا أكصاؼ الشريعة كغاياتيا تختص ملبحظتيا ف

  الكبرل . 
  كىي التي تتعمؽ بباب معيف أك أبكاب معينة مف أبكاب المعاملبت، كقد ذكر المقاصد الخاصة :

ابف عاشكر أف ىذه المقاصد ىي: مقاصد خاصة بالعائمة.. بالتصرفات المالية.. بالمعاملبت 
 لأبداف كالعمؿ كالعماؿ.. بالقضاء كالشيادة.. بالتبرعات.. بالعقكبات . المنعقدة عمى ا

  :كىي عمؿ الأحكاـ كحكميا كأسرارىا .  المقاصد الجزئية 
 

  :1كالمقاصد باعتبار القطع كالظف تنقسـ إلى قسميف  -د 
 يا: : كىي التي تكاترت عمى إثباتيا طائفة عظمى مف الأدلة كالنصكص، كمثال المقاصد القطعية

قرار العدؿ ...   التيسير، كالأمف، كحفظ الأعراض، كصيانة الأمكاؿ، كا 
 :كىي التي تقع دكف مرتبة القطع كاليقيف، كالتي اختمفت حياليا الأنظار كالآراء،  المقاصد الظنية

كمثاليا: مقصد سد ذريعة إفساد العقؿ، كالذم نأخذ منو تحريـ القميؿ مف الخمر، كتحريـ النبيذ 
 يغمب إفضاؤه إلى الإسكار، فتككف تمؾ الدلالة ظنية خفية.. الذم لا 

  كىي التي يتخيؿ كيتكىـ أنيا صلبح كخير كمنفعة، إلا أنيا عمى غير  المقاصد الكىميةكىناؾ :
 ذلؾ .. كلا شؾ أف ىذا النكع مردكد كباطؿ.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 .73نور الدٌن بن مختار الخادمً ، مرجع سابق،ص 
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 مقاصد الشريعة في عمـ الاقتصاد الاسلامي:المطمب الثالث: 

 كلا مفيكـ الاقتصاد الاسلبمي.أؿ اف نتحدث عف المقاصد الشرعية في الاقتصاد الاسلبمي نتناكؿ قب

 مفيكـ الاقتصاد الاسلاميالفرع الأكؿ : 
 لأم ككفقا شكؿ كبأم،  الإسلبمي الاقتصاد يسمى مجاؿ كجكد مدل حكؿ القائـ الجداؿ عف النظر بغض
 كالتي كتصكره، نظرتو حسب كؿ لو تعاريؼ كضع في اجتيدكا الإسلبمي الاقتصاد عمماء فإف معنى،
 :يمي ما منيا نكرد
 الذم الاقتصاد لبناء كالسنة القرآف مف نستخرجيا التي العامة الأصكؿ مجمكعة ىك الإسلامي الاقتصاد -

 . 1عصر كؿ بيئة حسب الأصكؿ تمؾ أساس عمى نقيمو
 مف إنتاجو يمكف ما لإنتاج،  النادرة الاقتصادية المكارد كاستغلبؿ إدارة كيفية في يبحث الذم العمـ كىك -

 القيـ مف معيف إطار ظؿ في كالتنكع بالكفرة تتسـ التي،  الإنسانية الحاجات لإشباع كالخدمات السمع
 .2لممجتمع الحضارية كالتطمعات كالتقاليد الإسلبمية

س المشكمة الاقتصادية كالمتمثمة كنفيـ مف ىاذيف التعريفيف اف الاقتصاد الاسلبمي ىك ذلؾ العمـ الذم يدر 
 في الندرة كتزايد الحاجات كفؽ مبادئ الشريعة الاسلبمية كمقاصدىا.

 
 مقاصد عمـ الاقتصاد الاسلامي:الفرع الثاني : 

                                                           
1
  13ق،ص  1406العيبيكاف،الرياض، ،شركة 1،المجمدميالإسلا الاقتصاد في الباحثيف منياج :جنيدؿ الرحمف عبد بف يحًذ 
 .16،ص  2008المناىج،الأردف، ،دار 1كتطبيؽ،طبعة دراسة الإسلامي الاقتصاد :الدبك فاضؿ إبراىيـ 2
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كبانجاز  ،اف البحث في  المقاصد  الشرعية  لكؿ عمـ مف العمكـ  ىك حجز الزاكية في  فمسفة ىذا العمـ
يا الاخرل تتضح المعالـ الرئيسة لمعمكـ الاسلبمية الشرعية كالإنسانية كالككنية ىذه الفمسفة بكافة مباحث

 كتتميز بذلؾ عف نظيراتيا مف العمكـ القائمة عمى فمسفة غربية مادية. ،بكافة فركعيا

 مف ىذا المنطمؽ سنتناكؿ في مقاصد عمـ الاقتصاد ثلبث عناصر رئيسية لتكضيح الرؤية:

 لأفراد في المجاؿ الاقتصادم: أكلا: المقاصد الشرعية ل

الكسطية بيف حياة الدنيا كحياة الاخرة: عف ىريرة رضي ا﵀ عنو أف رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو  -1
 1()الميـ اصمح لي دنيام التي فييا معاشي كاصمح لي اخرتي التي الييا منقمبي()كسمـ قاؿ:

: عف ابي برزة الاسممي قاؿ : سعي الفرد في مسائؿ الماؿ بيف سلبمة المصدر كسلبمة الانفاؽ  -2
لا تزكؿ قدـ ابف ادـ يكـ القيامة مف بيف يدم ربو عز  )قاؿ رسكؿ ا﵀ صمى الو عميو كسمـ )

 2(كجؿ حتى يسأؿ عف مالو مف أيف اكتسبو كفيـ أنفقو(
دعى الاسلبـ الى العمؿ لتحصيؿ الماؿ كالسعي في طمب الحلبؿ مف الرزؽ في قكلو تبارؾ  -3

زٍقًوً ىيكى  كتعالى: كيميكا مًف رٍّ نىاكًبًيىا كى يـ الٍأىرٍضى ذىليكلان فىامٍشيكا فًي مى عىؿى لىكي لىيٍوً  ۖ  الاذًم جى كىاً 
 .15 -سكرة الممؾ  ﴾النُّشيكري 

 طمب الماؿ كاكتسابو في الاسلبـ ىك تحقيقا لميمة خلبفة الانساف في الارض ليستعيف بو في -4
عىمىكيـ مُّسٍتىخٍمىفًيفى فًيوً آمًنيكا بًال: عمؿ الخير، في قكلو تعالى رىسيكلًوً كىأىنفًقيكا مًماا جى  ﴾ماوً كى

 .7 –سكر الحديد  
لمماؿ كظيفة اجتماعية ك ليس ىك ىدفا في حد ذاتو  فقد كردت النصكص القرانية بالنيي عف  -5

كفى الذاىىبى كى ك اكتنازه أم امساكو عف التداكؿ، يقكؿ تبارؾ كتعالى: ةى كىلاى الاذًيفى يىكٍنًزي الٍفًضا
 .34 -سكرة التكبة  ﴾ يينفًقيكنىيىا فًي سىبًيؿً الماوً فىبىشٍّرٍىيـ بًعىذىابو أىلًيوـ 

كيقدـ ذلؾ عمى الانفاؽ   ،اكلكية الانفاؽ عمى النفس في مجاؿ الانفاؽ يكجو الاسلبـ الى اىمية ك -6
الصدقة ما كاف عف  خير )في سبيؿ الخيرات، فقد كرد اف الرسكؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ قاؿ:)

 3((ظير غني كابدأ بمف تعكؿ
الانفاؽ عمى النفس لو طرفاف ىما الاسراؼ كالتقتير كالمطمكب ىك التكسط بينيما في قكلو سبحانو  -7

لًؾى قىكىامناكى كتعالى: كىافى بىيٍفى ذىَٰ كا كى ٍـ يىقٍتيري لى ٍـ ييسٍرًفيكا كى  .67 -الفرقاف   ﴾الاذًيفى إًذىا أىنفىقيكا لى
 ذا الاخير يجعمنا نصنؼ حاجات الانساف في الاسلبـ الى الانكاع التالية:كى -8

                                                           
  4/208صحيح مسمـ  1
 .4/614اخرجو الترميذب في سننو  2
  3/296فتح البارم  3
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 أ/ حاجات طيبة كحاجات خبيثة
 ب/ حاجات مادية كحاجات  ركحية )معنكية(

 ج/ حاجات ضركرية كحاجات تحسينية    
 د/ حاجات حالية كحاجات مستقبمية     
 / حاجات عينية) فردية( كحاجات كفائية)اجتماعية(ق     

 كامتحاف لو  سكاء في طرؽ كسبو أك في كجكه انفاقو. للئنسافكيفيـ مما سبؽ اف الماؿ فتنة  -9
الميـ اني اعكذ بؾ  )ككاف رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ  يدعك كما ركت عائشة رضي ا﵀ عنيا )

 1((مف شر فتنة الغنى كمف شر فتنة الفقر
 .2لكؿ أمة فتنة كفتنة أمتى الماؿ( )اؿكعف كعب بف عياض عف النبي صمى ا﵀ عميو كسمـ ق

 في المجاؿ الاقتصادم. لمفردكىكذا كانت أىمية تحديد المقاصد الشرعية 

 

 :3المقاصد الشرعية لممجتمع في المجاؿ الاقتصادمثانيا: 
 اقامة المؤسسات العمكمية التي تكفؿ كحدة الافراد في المجتمع. -1
 دفع العدكاف عنيا كحماية السلبـ العادؿ.بما يكفؿ  للؤمةالاعداد كالتعبئة الشاممة  -2
 .اقامة مؤسسات الامر بالمعركؼ كالنيي عف المنكر -3
 اقامة مؤسسات لتاميف الضركريات مف غذاء ككساء كمسكف كصحة كتعميـ مجانا لغير القادريف  -4

 .لجميع المكاطنيف
 .ؿ الاقتصادمتحقيؽ الاكتفاء الذاتي في جميع المجالات بدءا بالضركريات مما يحقؽ الاستقلب -5
 .اقامة المعاىد التعميمية كمؤسسات البحث العممي  بما يضمف تقدـ الامة في جميع المياديف -6
للبستثمار ككضع الحكافز  المالية كتكجييياكضع النظـ الكفيمة بتعبئة المدخرات كالفكائض  -7

 .كالضريبةالربحية 
 يعة كفؽ مبادئيا.اقامة المؤسسات الاقتصادية كالمالية كالمصرفية في اطار الشر  -8

 
 :4متطمبات مقاصد عمـ الاقتصاد الاسلاميثالثا: 

                                                           
 (176،181،182/ 11صحيح البخارم )فتح البارم  1
 .569/ 4اخرجو الترميذم في سننو  2
 .251،ص2003، منشكرات المعيد العالمي لمفكر الاسلبمي، دار الفكر ، دمشؽ نحك تفعيؿ مقاصد الشريعةد جماؿ الديف عطية ،  3
 .255نفس المرجع السابؽ، ص  4
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حتى يصؿ الاقتصاد الاسلبمي  الى تحقيؽ مقاصد الشريعة الاسلبمية  يمزمو اف يحقؽ عمى الاقؿ ثلبث 
 انجازات:

بحث في مجاؿ  لأمتحديد الجانب الايديكلكجي  العقائدم الذم يككف الاساس كالمنطمؽ   -1
اف الجانب الاديكلكجي  محؿ الدراسة ىك الاسلبـ  فيجب اف يسكد الاقتصاد فبما  الاقتصاد:

الاسلبمي مجتمعا ينتظـ كفقا لمتعاليـ الاسلبمية كالذم تعمؿ مؤسساتو كفقا لمقكاعد الاسلبمية 
 الحقة كالذم يؤمف فيو افراده بالقيـ الاسلبمية كيسمككف في حياتيـ الصراط الاسلبمي الصحيح.

فقد كرد في ىذا الشأف ايات  :كالقكانيف الإليية التي تحكـ العلاقات الاقتصادية اف يحدد السنف -2
 نبكية  شريفة  تتناكؿ امكر الماؿ كالاقتصاد . كأحاديث قرآنية

سكاء ما كاف منيا معتمدا مباشرة عمى  :استقصاء الاحكاـ الشرعية المتعمقة بالأمكر الاقتصادية  -3
 ريؽ الاجتياد المناسب لحاجة كؿ زماف كمكاف.الكتاب كالسنة أك ما تكصؿ اليو بط

 كمف خلبؿ ىذه الاقساـ الثلبثة يتضح المقصد الذم يستيدفو عمـ الاقتصاد الاسلبمي حتى يحقؽ ىدفو.

 

 المطمب الرابع:تحقيؽ التنمية المستدامة مف خلاؿ تطبيؽ مقاصد الشريعة الاسلامية

لاسلبمي إضافة الى تطبيؽ مبادئو  المحافظة عمى تستدعي التنمية المستدامة في النظاـ الاقتصادم ا
لأف ىذه المقاصد  في حد ذاتيا منياج للؤمة لتحقيؽ التنمية كاستدامتيا ، مقاصد الشريعة الإسلبمية 

 . المطمب االتنمكية  مف خلبؿ ىذ –كسكؼ نفسر ىذه المعادلة المقاصدية 

 ية التنمكيةالفرع اللأكؿ : كجكب مقاصد الشريعة الاسلامية في العمم

تستكجب المقاصد دراسة مستجدات الاقتصاد في المجالات كالجكانب المختمفة كمنيا مجاؿ التنمية  -
البشرية المستدامة، كجعميا تصب في قالب المصالح الإنسانية سعيان منيا لمكصكؿ إلى سعادة البشرية 

 . جمعاء
بح ضربان مف العبث، ككف ذلؾ أف أم فعؿ أك عمؿ يخمك مف المقاصد كالغايات كالأىداؼ يص

، كلابد أف يككف المقصد مكافقان لتشريع ا﵀ سبحانو تعالى؛ فإذا كاف فيمنا «أركاح الأعماؿ»المقاصد 
لممقاصد أكبر كانت قدرتنا عمى إنػزاؿ الأحكاـ إلى الكاقع أكبر، ككاف فيمنا لمدلكؿ المصمحة أكسع، 

مجالات الحياة، كمنيا الاقتصادية، ككذلؾ يتأكد كبذلؾ تبرز عمة التشريع كحكمتو كأغراضو في شتى 
أف ىذه الشريعة الغراء تتميز بصلبحيتيا ككاقعيتيا كقدرتيا عمى التعامؿ مع مختمؼ البيئات كالظركؼ 
كالأطكار كالظكاىر الحياتية، كخصكصان في عصرنا الذم تكاثرت قضاياه كتضخمت مستجداتو 
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إطاران جامعان كميدانان كاسعان، في ضكئيا تتأصؿ جميع كتشابكت ظكاىره، فلب بد مف جعؿ المقاصد 
 :القضايا المستجدة كالمطمكبة عند الإنساف المعاصر لبناء الحياة الكريمة المتحضرة، قاؿ تعالى

ٍـ     مىيٍيًـ مٍّفٍ أىنفيسًيً يىكٍىـ نىبٍعىثي فًي كيؿٍّ أيماةو شىيًيدنا عى مىىَٰ ىىَٰؤي  ۚ  كى جًئٍنىا بًؾى شىيًيدنا عى ءً كى مىيٍؾى  ۚ  لاى نىزالٍنىا عى    كى

بيشٍرىلَٰ لًمٍميسٍمًمًيفى       رىحٍمىةن كى  .89 -سكرة النحؿ ﴾الٍكًتىابى تًبٍيىاننا لٍّكيؿٍّ شىيٍءو كىىيدنل كى

) الاقتصادية كالاجتماعية كقد اجمع الكثير مف العمماء كالباحثيف في ىذا الصدد اف التنمية المستدامة
 1مقاصد الشريعة الاسلبمية كفؽ مراحؿ ثلبث كالتالي: بتطبيؽتتحقؽ  كالبيئية(

كىي حاجات لحفظ الأركاف الخمسة لمحياة الفردية كالإجتماعية مف المنظكر  الضركريات :أكلا : 
الإسلبمي ، كىي التي لابد منيا لقياـ مصالح الديف كالدنيا ، بحيث اذا فقدت لف تجرم مصالح الدنيا 

 كفي الآخرة فكت النجاة كالنعيـ كالرجكع بالخسراف المبيف .  ،بؿ عمى فساد ،عمى استقامة

  . فأصكؿ العبادات راجع الي حفظ الديف 
  العادات راجعة الي حفظ النفسأصؿ ك. 
  كالممبكساتالعقؿ مف جانب الكجكد كتناكؿ المأككلات كالمشركبات أصؿ. 
  . كالمعاملبت راجعة الي حفظ النسؿ كالماؿ 

 متيا كمقاصد لمشريعة الغراء فى : حفظ لمديف كالنفس كالنسؿ كالعقؿ كالماؿ . كىي الضركريات التي أجم
كلكف تتطمبيا الحاجة مف أجؿ  ،تتكقؼ عمييا الاركاف الخمسة لمحياة كىي حاجات لا الحاجيات :ثانيا: 

 المأككلاتكإباحة الصيد ، كالتمتع بالطيبات مف إضافة  فى  ،التكسعة ، كرفع الحرج كدفع المشقة
 المشركبات كالممبكسات كالمساكف كغيرىا مف الطيبات المباحة شرعان .ك 

كمعناىا الاخذ ، كلكف عدـ تناكليا يقؿ الحياة  ،تصعب الحياة بتركيا كىي حاجات لا التحسيناتثالثا : 
يختؿ نظاـ الحياة بفقدىا ، كالضركريات  تقتضيو المركءة بحيث لا كىي ما ،بما يميؽ مف محاسف كعادات

نما مخصصة لرفع معيشة الناس ،يناؿ الحرج ، كالحاجيات . كلا كىي الطيبات المباحة يتمتع بيا عباد  ،كا 
 .ا﵀ دكف إسراؼ أك تبذير

 الفرع الثاني : التنمية مف خلاؿ حفظ الكميات )الضركريات ( الخمس

                                                           
، المعيد الاسلبمي لمبحكث كالتدريب  لشريعةالرؤية الاسلامية لمتنمية في ضكء مقاصد اد. محمد عمر شبرا ،ترجمة: محمكد أحمد ميدم،  1

 .7بمجمكعة البنؾ الاسلبمي لمتنمية ،جدة ، ص 
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 : أكلا: التنمية المستدامة مف خلاؿ حفظ الديف

 ما المقصكد بحفظ الديف؟ - أ
ديف حفظ الديف الحؽ الصحيح المنػزؿ مف عند رب العالميف، الخالي مف البدع ك المقصكد بال -

يـ   الانحرافات، قاؿ تعالى: سٍلاى مىفٍ يىبٍتىغً  ، كقاؿ تعالى:  19-آؿ عمراف ﴾إًفا الدٍّيفى عًندى الماوً الإًٍ كى
ًـ دًيننا فىمىفٍ ييقٍبىؿى مًنٍوي كىىيكى فًي الٍآخًرى  سٍلاى يٍرى الإًٍ اسًرًيفى غى   .85-آؿ عمراف ﴾ ةً مًفى الٍخى

 فشرع لإيجاد حفظ الديف: الإيماف بأركانو، كأصكؿ العبادات؛ كشرع لممحافظة عميو: الدعكة إليو كرد -
 . الاعتداء عنو ككجكب الجياد ضد مف يريد إبطالو كمحك معالمو

أك فاسدان، كىك أساس  فالديف ضركرة اجتماعية، كليس ىناؾ أمة بدكف ديف، سكاء كاف دينان صحيحان  -
 كأسمى المقاصد ىك تكحيد ا﵀ بحؽ، كنفي الشرؾ عنو، كعبادتو كما أمر. ،الأمر كمو

كمقصد حفظ الديف ىك أىـ مقاصد الشريعة الإسلبمية، كلا يمكف أف يككف معرضان لمضياع كالتحريؼ 
عامؿ أساس لتحقيؽ  لأنو بضياعو ضياع المقاصد الأخرل، كخراب الدنيا بأسرىا، فالديف، كالتبديؿ

يجاد صكرة كاقعية  التنمية الحضارية الشاممة، كمنيا التنمية الاقتصادية، كالتنمية البشرية المستدامة، كا 
فعالة لمسياسة الاقتصادية الإسلبمية في جميع جكانبيا؛ كفي ضكء مقاصدىا ترتسـ أىدافيا ككسائميا، 

براز محاسنو مف أجؿ تنظيـ حياة اقتصادية إسلبمية تساىـ في الع مؿ بأحكاـ الديف، كالدعكة إليو، كا 
 . كشمكليتو كقدرتو عمى التحدم، كالمكاجية لمشكلبت الحياة كافة

 حفظ الديف الاسلبمى يتـ مف عدة جكانب ىى : :  كسائؿ حفظ الديف -ب

مف أجؿ الابقاء عمى قيـ الديف فى كافة مناحى  العمؿ عمى الامر بالمعركؼ كالنيى عف المنكر -1
 ياة .الح

كالزكاة كالميراث كتحريـ الربا الذم يركز  تشريع كسائؿ لإعادة تكزيع الدخؿ كالثركات بيف الناس -2
كىذه الكسائؿ تساعد عمى إخراج المجتمع كمو مف دائرة  ،الثركة عند طبقة صغيرة في المجتمع 

 أنو قاؿ:  مى ا﵀ عميو كسمـفقد ركل عف النبي ص ،الفقر التي قد تؤثر عمى مقصد حفظ الديف
. فالفقر يحمؿ عمى حسد الاغنياء 1 ((يكاد الفقر أف يككف كفران ككاد الحسد أف يغمب القدر ))

كيمثـ بو دينو كعمى عدـ  ،كالحسد يأكؿ الحسنات كما يحمؿ عمى التذلؿ ليـ بما يدنس بو عرضو
 كيسخط الرزؽ كذلؾ أف لـ يكف كفران فيك جار إليو مف الفقر. ،الرضى بالقضاء

                                                           
 1ج – 2ط –تحقيؽ محمد بف عبد المجيد السمفي  –ـ 1989-بيركت  –مؤسسة الرسالة  – مسند الشياب –. راضي محمد بف سلبمة  1

 .342ص



والإسلايً انىضعً انفكر ثٍٍ انتًٍُخ وأسبنٍت يفبهٍى:الأول فصمان  
 

54 
 

بما لا يدعيـ يعادكف الإسلبـ كيتأخركف عميو بؿ قد يجعميـ  حقكؽ غير المسمميف المادية : حفظ -3
)أف ا﵀ عز كجؿ لـ يحؿ لكـ ):  صمى ا﵀ عميو كسمـيدخمكف في ديف ا﵀ كيدعكف إليو . قاؿ 

كلا ضرب نسائيـ كلا أكؿ ثمارىـ إذا اعطككـ الذم  بإذفأف تدخمكا بيكت أىؿ الكتاب إلا 
. كما أف أمير المؤمنيف عمر بف الخطاب ابصر شيخان كبيران مف اىؿ الذمة يسأؿ فقاؿ  1((عمييـ

لو : )مالؾ ؟ قاؿ ليس لي ماؿ كاف الجزية تؤخذ مني فقاؿ عمر ما أنصفناؾ ، أكمنا شبيبتؾ  ثـ 
 .2منؾ الجزية .  ثـ كتب إلى عمالو أف لا يأخذكا الجزية مف شيخ كبير( ذيؤخ
 : مف خلاؿ حفظ النفسلمستدامة اثانيا: التنمية 

 مكانة النفس في الاسلاـ - أ
النفس الإنسانية حرمتيا عند ا﵀ عظيمة، فالمحافظة عمييا مف الضركريات المطمقة التي لا تحتاج إلى 

لأف الإنساف ىك المعني بالتكاليؼ في الأرض، كيكفينا دليلبن عمى حرمة قتؿ النفس، إف كنا في  ،دليؿ
ؽٍّ  لو تعالى:حاجة إلى دليؿ، قك  ىـ الماوي إًلاا بًالٍحى را  33-الإسراء ﴾كىلاى تىقٍتيميكا النافٍسى الاتًي حى

 طرؽ المحافظة عمى النفس في الاسلاـ: -ب

الشريعة الإسلبمية جاءت لتحقيؽ الحياة الكريمة للئنساف، فقد كجب المحافظة عمى النفس البشرية بما أف 
 :3كجكدان كعدمان 

  دفمف جية الكجك  -1
شرع الزكاج مف أجؿ التناسؿ ك التكاثر ك إيجاد النفكس لتعمر العالـ ك تشكؿ بذرة الحياة الإنسانية في 

مًفٍ آىيىاتًوً )الجيؿ الخالؼ ، ك قد نكه الإسلبـ بالعلبقة المقدسة بيف الزكجيف ك اعتبرىا آية مف آيات ا﵀  كى
ا لًتى  ٍـ أىزٍكىاجن ٍـ مًفٍ أىنٍفيسًكي مىؽى لىكي ىيىاتو لًقىكٍوـ أىفٍ خى رىحٍمىةن إًفا فًي ذىلًؾى لآى داةن كى ٍـ مىكى عىؿى بىيٍنىكي جى سٍكينيكا إًلىيٍيىا كى

كفى  : يىتىفىكاري  [.21( ]الركـ

  .فقد شرع عدة كسائؿ لحفظ النفس أما مف جية الاستمرار ك الدكاـ) مف جية العدـ(:  -2
و مف تناكؿ لمطعاـ ك الشراب ك تكفير أكجب عمى الإنساف أف يمد نفسو بكسائؿ الإبقاء عمى حيات -

 كالمحافظة عمى المحيط الذم يعيش .  المباس ك المسكف،
مف قضاء ك شرطة ك غيرىا ، للؤفراد، أكجب عمى الدكلة إقامة الأجيزة الكفيمة بتكفير الأمف العاـ  -

  .مما يحقؽ الأمف لممجتمع
                                                           

 .170ص – 3لديف عبد الحميد ، جب ط ػ تحقيؽ محمد محي ا –دار الفكر  –. سنف أبك داؤكد  1
 .51، ص 6، ج 2، ب ت ، ط-بيركت  –دار الفكر  شرح فتح القدير. السكاسي محمد بف عبد الكاحد ،  2
 .261ـ، ص 2001، 2، دار النفائس ، الاردف، ط مقاصد الشريعة الاسلاميةد. محمد الطاىر بف عاشكر ، 3
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 . أكجب المحافظة عمى كرامة الآدمي بمنع القذؼ ك السب -
يع الرخص بسبب الأعذار المكجبة لممشقة التي تمحؽ النفس فينشأ منيا ضرر عمييا، ك مف ذلؾ: تشر  -

  رخص الفطر في رمضاف بسبب المرض ك السفر ،ك قصر الصلبة في السفر.
  حرـ الإسلبـ قتؿ النفس سكاء قتؿ الإنساف نفسو أـ قتمو غيره. -
 . لقتؿ خطأأكجب القصاص في القتؿ العمد، كالدية ك الكفارة في ا -
ٍـ لا تيقىاتًميكفى في قكلو سبحانو كتعالى: إعلبف الجياد حفظا لمنفكس ك حماية لممستضعفيف  - مىا لىكي كى

بانىا أىخٍرًجٍنى  اؿً كىالنٍّسىاءً كىالٍكًلٍدىافً الاذًيفى يىقيكليكفى رى ةً ا مًفٍ ىىذًهً الٍقىرٍيى فًي سىبًيؿً الماوً كىالٍميسٍتىضٍعىفًيفى مًفى الرٍّجى
لًيًّا كىاجٍعىؿٍ لىنىا مًفٍ لىدينٍؾى نىصًيرنا  75 -سكرة النساء ﴾الظاالًًـ أىىٍمييىا كىاجٍعىؿٍ لىنىا مًفٍ لىدينٍؾى كى

 أكجب عمى المسمـ إنقاذ مف يتعرض لمقتؿ ظمما أك يتعرض لخطر إف استطاع أف ينقذه. -
عميو دكف تحمؿ أية مسؤكلية إذا فع عف نفسو إذا ىاجمو مف يريد الاعتداء اكما شرع للئنساف أف يد  -

 . ك ثبت أنو كاف يريد الاعتداء عميو، مات المياجـ
 تعبر كؿ ىذه الكسائؿ عف كجكب استمرارية النفس كالحفاظ عمييا.

 : مف خلاؿ حفظ العقؿ المستدامة ثالثا:التنمية

ل مف الضلبلة، العقؿ نعمة مف نعـ ا﵀ الجميمة، فيك الذم يميز بو الإنساف اليد ما ىك العقؿ؟: -1
كالخير كالشر، كالطيب كالخبيث، كبو فضؿ ا﵀ الإنساف عمى بقية المخمكقات؛ كذكره ا﵀ تعالى 

كجعؿ ا﵀ العقؿ مناط التكميؼ، فغير العاقؿ ليس بمكمؼ،  . في القرآف الكريـ في مكاضع كثيرة
تَّى يىبٍميغى، كىعىفً النَّائًًـ : ))ريفًعى الٍقىمىيـ عىفٍ ثلبث: عرسكؿ ا﵀ صمى ا﵀ عميو كسمـ   قاؿ بًى حى ف الصَّ

تَّى ييفًيؽى. تَّى يىسٍتىيٍقًظى، كىعىفً الٍمىجٍنيكفً حى  1 ((حى
تحريـ ما يفسده مف كؿ مسكر كمخدر  –ىبة ا﵀ لمجميع  –شرع لحفظ العقؿ : مفسدات العقؿ -2

ت كؿ ما مف شأنو فالشػريعة الإسػلبمية حرصػت عمى حػفظ العقػؿ، فحرم، كمعاقبة مف يتعاطيا
دخػاؿ الخمؿ عميو، سػكاء كانت ىذه المفسدات حسية أك معنكية  . إفساده، كا 

مٍري  ياقاؿ تعالى:  ،مثؿ: الخمكر، كالمخدرات فالمفسدات الحسية: - أ أىيُّيىا الاذًيفى آمىنيكا إًنامىا الٍخى
ابي كىالأىزٍلايـ رًجٍسه مًفٍ عىمىؿً الشايٍطى  يٍسًري كىالأىنصى كفى كىالٍمى ٍـ تيفٍمًحي  90 -المائػدة ﴾افً فىاجٍتىنًبيكهي لىعىماكي

  2. ((كؿ مسكر خمر ككؿ مسكر حراـ))كقػكلو صمى ا﵀ عميو كسمـ :         

فيي ما يطرأ عمى العقكؿ مف تصكرات فاسدة في العقيدة، أك الأمكر  كأما المفسدات المعنكية: - ب
أنشطة الحياة، فيذه مفسدة لمعقكؿ مف حيث ككف  الاجتماعية أك السياسية أك الثقافية كغيرىا مف

                                                           
 كتاب: الحدكد (2/171(، كالدارمى )101, 6/100أخرجو أحمد ) 1
 صحيح مسمـ  2
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الإنساف قد عطؿ عقمو عف التفكير السميـ الذم يكافؽ الشرع، كلذلؾ ذـ ا﵀ الكفار حيف عطمكا 
  .عقكليـ عف التفكير في آيات ا﵀ تعالى، فمـ يعتبركا بيا في الكصكؿ إلى الحؽ

تفكير في الحمكؿ البديمة لمحفاظ عمى كخير ديميؿ عمى ذلؾ في عصرنا اليكـ إىماؿ البشرية ال
 الككف ماديا كمعنكيا.

كالعقؿ إذا لـ يكف مطية لمكصكؿ إلى فيـ كلبـ ا﵀ سبحانو كتعالى ككلبـ رسكلو صمى ا﵀ عميو 
  كسمـ ، كالتدبر في خمؽ ا﵀ كبديع صنعو فإف كجكده كعدمو.

يعات ما يضمف سلبمتو ك لقد حافظ الإسلبـ عمى العقؿ فسف مف التشر  كسائؿ حفظ العقؿ: -3
  1:حيكيتو ك مف ذلؾ

  أنو حرـ كؿ ما مف شأنو أف يؤثر عمى العقؿ ك يضر بو أك يعطؿ طاقتو كالخمر ك الحشيش ك
 .غيرىا 

  كما شرع العقكبة الرادعة عمى تناكؿ المسكرات ك ذلؾ لخطكرتيا ك أثرىا البالغ الضرر عمى الفرد
  .ك المجتمع

 ستقلبؿ في الفيـ كالنظر ك اتباع البرىاف كنبذ التقميد غير القائـ عمى أنو ربى العقؿ عمى ركح الا
 .الحجة 

 2كما دعا إلى تنمية العقؿ ماديا ك معنكيا: 
بالغذاء الجيد الذم يقكم الجسـ ك ينشط الذىف، كمف ىنا كره لمقاضي أف يقضي ك ىك ماديا 
 ك فضؿ تقديـ الطعاـ عمى الصلبة إذا حضرا معا. جائع ،
إًنامىا يىخٍشىى الماوى مًفٍ  فبالتأكيد عمى طمب العمـ كاعتباره أساس الإيماف، قاؿ تعالى:  كياأما معن

قيؿ رابٍّ زًدٍنًي عًمٍمنا  ﴿ كقكلو سبحانو كتعالى :.  28-سكرة فاطر ﴾عًبىادًهً الٍعيمىمىاءي   ﴾ كى
 .114 –سكرة طو           
 اعا بيف أفراد المجتمع، بؿ جعؿ حدا أدنى منو كما أتاح فرصة التعميـ لمجميع ك جعمو حقا مش   

  كاجبا عمى كؿ مسمـ كمسممة.
 مكانة العقؿ ك تكريـ أكلى العقكؿ ففي أكثر مف آية مف القرآف الكريـ، قاؿ ا﵀ تعالى رفع: 

يـ الما  ۖ  الاذًيفى يىسٍتىمًعيكفى الٍقىكٍؿى فىيىتابًعيكفى أىحٍسىنىوي  ٍـ أيكليك  ۖ  وي أيكلىَٰئًؾى الاذًيفى ىىدىاىي كىأيكلىَٰئًؾى ىي
ؼً  : كما قاؿ سبحانو كتعالى. 18 -سكرة الزمر  ﴾الٍأىلٍبىابً  مٍؽً السامىاكىاتً كىالٍأىرٍضً كىاخٍتًلاى إًفا فًي خى

ىيىاتو لًأيكلًي الٍأىلٍبىاب كفرؽ بيف الذيف يعممكف كالذيف لا يعممكف . 189 -عمراف آؿ ﴾ المايٍؿً كىالنايىارً لآى
 9 -سكرة الزمر ﴾قيؿٍ ىىؿٍ يىسٍتىكًم الاذًيفى يىعٍمىميكفى كىالاذًيفى لاى يىعٍمىميكف﴿  قكلو تبارؾ كتعالى: في

                                                           
 .35،36،37،38،ص: ، مرجع سبؽ ذكره د. محمد عمر شبرا ،ترجمة: محمكد أحمد ميدم  1
 .34، ص2008، طبعة مجمة الازىر، القاىرة ، الشريعة الاسلامية صالحة لكؿ زماف كمكافد. محمد الخضر الحسيف ،  2
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  تحرير العقؿ مف سمطاف الخرافة ك الأكىاـ، ك مف ىنا حرـ الإسلبـ السحر ك الكيانة ك الشعكذة
في الغيبيات مف غير كما أنو منع عمى العقؿ الخكض ، ك غيرىا مف أساليب الدجؿ ك الخرافة

سمطاف أك عمـ يأتيو مف الكحي المنزؿ عمى الأنبياء، ك اعتبر ذلؾ مسببا في ىدر طاقتو مف 
ٍـ إًلاا ﴿غير طائؿ قاؿ تعالى:  ديكرىًً ٍـ إًف فًي صي ادًليكفى فًي آيىاتً الماوً بًغىيٍرً سيمٍطىافو أىتىاىي إًفا الاذًيفى ييجى

 .56 -سكرة غافر  ﴾فىاسٍتىعًذٍ بًالماوً إًناوي ىيكى السامًيعي الٍبىصًيري كًبٍره ماا ىيـ بًبىالًغًيوً 
  1تدريب العقؿ عمى الاستدلاؿ المثمر ك التعرؼ عمى الحقيقة ك ذلؾ مف خلبؿ كسيمتيف:  

أنو كضع المنيج الصحيح لمنظر العقمي المفيد لميقيف، مف ىنا كانت دعكتو إلى التثبيت  الأكلى :
هـ  ﴿قاؿ تعالى:  قبؿ الاعتقاد،    36 -سكرة الاسراء  ﴾ كىلاى تىقٍؼي مىا لىيٍسى لىؾى بًوً عًمٍ

مف دقة ك ترابط ،ك إلى استخداـ  ك تأمؿ ما فيو الدعكة إلى التدبر في الككف لاستكشافو الثانية :
  .الاستقراء ك التمحيص الدقيؽ مف أجؿ الكصكؿ إلى اليقيف

 كفى ﴿فقاؿ تبارؾ كتعالى:  التشريع ك أسراره كجو الطاقة العقمية إلى استخلبص حكـ أىفىلاى يىتىدىباري
فنا كىثًيرن  ديكا فًيوً اخٍتًلاى جى يٍرً الماوً لىكى لىكٍ كىافى مًفٍ عًندً غى  .82 –سكرة النساء  ﴾الٍقيرٍآفى كى

 في قكلو  كما كجيو إلى استخلبص الطاقات المادية في الككف كالاستفادة منيا في بناء الحضارة
زٍقًوً ﴿ انو كتعالى:سبح كيميكا مًف رٍّ نىاكًبًيىا كى يـ الٍأىرٍضى ذىليكلان فىامٍشيكا فًي مى عىؿى لىكي لىيٍوً  ۖ  ىيكى الاذًم جى كىاً 

  .15 –سكرة الممؾ  ﴾النُّشيكري 
 2:كما فتح لو باب الاجتياد في التشريع فيما لا نص فيو كذلؾ في مجاليف  

o النصكص ك الأحكاـ الشرعية معرفة ك استخلبص المقاصد ك الأىداؼ مف.  
o  استنباط الأحكاـ ك التشريعات لمحكادث المستجدة، ك ىك مجاؿ كاسع يستند إلى مبادئ

  .ك المصمحة ك الاستحساف ك غيرىا عدة كالقياس 
 : رابعا:التنمية مف خلاؿ حفظ النسؿ

 أىمية النسؿ في عمارة الارض: -1
تو مف الضركريات الخمس التي جاءت لحمايتيا؛ لأنو لقد اعتنت الشريعة الإسلبمية بحفظ النسؿ كعدَّ 

مف الركائز الأساس في الحياة، كسببان مف أسباب عمارة الأرض، كفيو تكمف قكة الأمـ، كتككف مرىكبة 
الجانب ذات قكة بشرية تحمي دينيا كتصكف أعراضيا كأمكاليا، كتستثمر خيرات الككف لمكصكؿ إلى 

 . الحضارية الشاممة التنمية

                                                           
 .420 ، ص2004،طبعة كزارة الاكقاؼ كالشؤكف الاسلبمية القطرية، ميةمقاصد الشريعة الاسلاد. محمد الطاىر ابف عاشكر ،  1
 .40، ص مرجع سبؽ ذكرهد. محمد الخضر الحسيف ، 2
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عت مف الأحكاـ الإسلبمية ما ينظـ الأسرة كيحافظ عمييا ككنيا نكاة الاستقرار لممجتمع، كمنعت فشر 
كؿ ما مف شأنو أف يمحؽ الضرر بيذا المقصد العظيـ، كاتخذت العديد مف الكسائؿ الكفيمة بحفظ 

 .النسؿ
 كسائؿ حفظ النسؿ في الاسلاـ: -2

  1:دئ ك التشريعات التاليةشرع الإسلبـ المبا حفظ النسؿ ك مف أجؿ تحقيؽ مقصد
: فقد شرع الإسلبـ الزكاج كرغب فيو كاعتبره الطريؽ الفطرم النظيؼ الذم يمتقي شريعة الزكاج -أ 

 . لإنجاب الاكلاد بالإضافة الى تيسير الزكاج بعدة طرؽ  فيو الرجؿ بالمرأة 
ك الأنفاؽ عمييـ حتى  : ألزاـ الأبكيف برعاية أكلادىماالعناية بتربية النشئ ك تعميؽ ركابط الألفة -ب 

  ، كييتـ الأكلاد بالدراسة كالعمـ كالاجتياد بدؿ النفقة.يتحقؽ للؤكلاد الاستغناء عف نفقة الأبكيف
ك إقامتيا عمى أسس سميمة باعتبارىا الحصف الذم يحتضف جيؿ المستقبؿ ك  لعناية بالأسرةا -ج 

 نشء يككف قدكة للؤجياؿ المقبمة. ة، كتربي يتربى فيو
بمجمكعة مف المبادئ ك الآداب الأخلبقية التي تضمف تحقيؽ  لبقة بيف الذكر ك الأنثىإحاطة الع -د 

، مما يبعث الأىداؼ السامية ليذه العلبقة ك تستبعد الممارسات الفكضكية لمعلبقات بيف الجنسيف
  الثقة كالتعاكف بيف الرجاؿ كالنساء في بناء المجتمع كتحقيؽ تنمية راقية.

ك حدد لكؿ منيا عقكبة  ،ك لذا حرـ ا﵀ الزنا كما حرـ القذؼ ، الأعراضتحريـ الاعتداء عمى  -ق 
  رادعة.

 : خامسا: التنمية مف خلاؿ حفظ الماؿ

 مفيكـ الماؿ في الفكر الاسلامي: -1
لأنو كسيمة ، الماؿ ىك عصب الحياة كقكامػيا، فيك يشػمؿ كؿ ما يمتمكو الإنساف مما يمكف حصره

ة إلى الماؿ ماسة في حؽ الفرد كالجماعة أك الأمة لقياـ مصالحيـ الحياة في ىذه الدنيا، كالحاج
أك قؿٌ تصبح الحياة ميددة بالفقر، كيككف ذلؾ خطران عمى الديف،   لأنو إذا فيقد ،الدينية كالدنيكية

فيك يزرع في ضعاؼ النفكس الشؾ في عدالة ا﵀ كحكمتو الإليية في الككف، بؿ قد يككف سببان 
ذا انتشر الفقر في أمة فإنيا تتحطـ كتفقد أىـ مقكماتيا،  لمكفر؛ لأف الفقر قد يؤدم إلى الكفر، كا 

كالأمة مطالبة بمجمكعيا بالدفاع عف ديف ا﵀، كلا بد ليا مف أسباب، كالماؿ أحد ىذه الأسباب، 
ماؿ المرء كقطعة مف بدنو، يدافع عنيا كما يدافع عف نفسو، كبو قكاـ أعمالو »يقكؿ ابف باديس: 

 .2 حياتوفي 

                                                           
 .39،ص:  ، مرجع سبؽ ذكره. محمد عمر شبرا ،ترجمة: محمكد أحمد ميدم 1
 .216،ص  2010الشيخ عمي بف عبد ا﵀ ،قطر ،، كتاب الامة ، مجمة كقفية  احياء دكر الكقؼ لتحقيؽ التنميةأسامة عبد المجيد العاني، 2
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ما يظف بشريعة جاءت لحفظ نظاـ الأمة كتقكية شككتيا كعزتيا، إلا » :الطاىر بف عاشكريقكؿ 
ذا استقرينا أدلة الشريعة  أف يككف لثركة الأمة في نظرىا المكاف السامي مف الاعتبار كالاىتماـ، كا 

ف بو قكاـ أعماليا كقضاء مف القرآف كالسنة الدالة عمى العناية بماؿ الأمة كثركتيا، كالمشيرة إلى أ
نكائبيا، نجد مف ذلؾ أدلة كثيرة تفيدنا كثرتيا يقينان بأف لمماؿ في نظر الشريعة حظان لا يستياف 

 .1 بو
فالمقصكد مف الماؿ في الشريعة الإسلبمية ليس الكنػز كالتفاخر بو، فقد تكعد ا﵀ بالعذاب مف 

شرعية، فمنو ما يؤلؼ عمى الإسلبـ، فيعطى يفعؿ ذلؾ، بؿ المقصكد منو تحقيؽ مصالح العباد ال
مف يرجى إسلبمو، أك ييخاؼ شره دفاعان عف المسمميف، كمنو ما تسد بو حاجة الفقراء كالمساكيف، 

ٍـ حؽٌّ معٍميكهـ ) ﴿ :كقد جعؿ ا﵀ ليـ فيو حقان ثابتان، قاؿ تعالى ( لًمسٌائًؿً 24كالٌذًيف فًي أمٍكالًيً
ك ًـ  . كغيرىا مف المصالح العامة كالخاصة  25-42سكرة معارج  ﴾ كالٍمحٍري

قاؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ :  عف عبد ا﵀ بف مسعكد قاؿ:فالماؿ لا يحمد إلا إذا كاف خادمان لمديف، 
لا حسد إلا في اثنتيف، رجؿ آتاه ا﵀ مالان فسػمط عمى ىمكتو في الحؽ، كرجؿ آتاه ا﵀ الحكمة ))

  .2((فيك يقضي بيا كيعمميا
يجاد حفظ الماؿ: إباحة المعاملبت؛ كشرع لممحافظة عميو تحريـ السرقة كحد السارؽ، كشرع لإ

 . ، كالحجر عمى السفيو كالمجنكف كنحكىماركتحريـ إتلبؼ ماؿ الغي
 : الاقتصادية الاسلامية السياسةأىمية الماؿ في  -2

كؿ كىذه الكسائؿ كمما سبؽ يمكف القكؿ: إف السياسة الاقتصادية الإسلبمية تعتمد عمى ىذه الأص
الشرعية الكفيمة بحفظ ىذا المقصد، إدراكان منيا أف الماؿ قكاـ الأعماؿ في الحياة، فكمما ازدادت 
الرشادة في استخدامو تزايدت فرص الحياة الكريمة، كتحسنت شركطيا، فالمحافظة عمى الأمكاؿ 

انيات الاعتماد عمى يرفع مف درجة الكفاءة الاقتصادية في استخداميا كتخصيصيا كترتفع إمك
الذات.. كالمقصكد بحفظ الماؿ ىك صيانتو مف اليدر كالتبذير؛ فأما ما يتعمؽ بالأمكاؿ العامة 
فيككف بالمحافظة عمى الثركات المتاحة كالمكارد المتكافرة لتحديد فترة الانتفاع بيا، كأما حفظ 

عادة إنتاجيا الأمكاؿ الفردية فيككف عف طريؽ تنميتيا كاستخداميا استخدامان ر  شيدان لصيانتيا كا 
 .لأصحابيا لتحقيؽ كظيفتيا الفردية كالاجتماعية

كلذلؾ حرص الإسلبـ عمى الجانب المالي كعده ركنان ثالثان مف أركاف الإسلبـ، كما في فريضة 
الزكاة، كما حدث مف حركب الردة إلا تأكيد مف الخميفة الراشد أبي بكر الصديؽ، رضي ا﵀ عنو، 

 . ة ىذا الركف؛ لأف بو قياـ مصالح الأمة كقضاء نكائبياعمى أىمي
                                                           

 .450، ص 2004،طبعة كزارة الاكقاؼ كالشؤكف الاسلبمية القطرية، مقاصد الشريعة الاسلاميةد. محمد الطاىر ابف عاشكر ،  1
 
 60كتاب مسند عبد ا﵀ بف المبارؾ رقـ   2
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لقد بيَّف الإماـ أبك حامد الغزالي الميمات، التي تقتضييا سعادة الإنساف، بست كىي: المأكؿ، 
حيث لابد للئنساف مف قكت حلبؿ يقيـ صمبو، كالممبس، كأقمو ما يدفع الحر كالبرد كيستر العكرة، 

 .1 كح، كما يككف كسيمة ليذه الخمس كىما الجاه كالماؿكالمسكف كأثاث البيت، كالمن
 كسائؿ حفظ الماؿ -3

 :2شرع سبحانو كتعالى كسائؿ عدة لممحافظة عمى الامكاؿ مف ناحية الكجكد كالبقاء

  :كسائؿ الحفاظ عمى الماؿ إيجادا ك تحصيلاأكلا: 
 مكاؿ الحث عمى السعي لكسب الرزؽ ك تحصيؿ المعاش فقد حث الإسلبـ عمى كسب الأ

 فريضة عمى كؿ مسمـ. باعتبارىا قكاـ الحياة الإنسانية كاعتبر السعي لكسب الماؿ
 أنو رفع منزلة العمؿ ك أعمى مف أقدار العماؿ. 
 إباحة المعاملبت العادلة التي لا ظمـ فييا ك لا اعتداء عمى حقكؽ الآخريف. 

  :كسائؿ المحافظة عمى الماؿ بقاء ك استمراراثانيا :  
  ؼ في الماؿ بحدكد المصمحة العامةضبط التصر. 
 كما حرـ الاعتداء عمى ماؿ الغير بالسرقة أك السطك أك التحايؿ ك شرع العقكبة عمى ذلؾ . 
 منع إنفاؽ الماؿ في الكجكه غير المشركعة. 
 سف التشريعات الكفيمة بحفظ أمكاؿ القصر ك الذيف لا يحسنكف التصرؼ في أمكاليـ. 
  أساس مف الرضا ك العدؿ كمف ثـ قرر الإسلبـ أف العقكد لا تمضي تنظيـ التعامؿ المالي عمى

 .عمى المتعاقديف إلا إذا كانت عف تراض كعدؿ ك لذلؾ حرـ القمار
  الدعكة إلى تنمية الماؿ ك استثماره حتى يؤدم كظيفتو الاجتماعية  كالاقتصادية ك بناء عمى ذلؾ

الاكتناز بكاسطة الزكاة كالربا بكاسطة حرـ الإسلبـ حبس الأمكاؿ عف التداكؿ ك حارب ظاىرة 
 . البيع 

 كعدـ الاعتداء عمي  ،ير المكارد )الترؼ( مما يتسبب فى نقص مكارد الاجياؿ القادمة ذعدـ تب
كتككف سبب لمفقر  ،كالتسبب فى التمكث البيئى كىى مف الامكر التى تغضب ا﵀  ،المكارد 

 كالضنؾ عقابان مف ا﵀ تعالى .
 حماية البيئة في الاسلاـالفرع الثالث:

 اكلا :  حماية البيئة في القراف الكريـ

                                                           
 .311،ص  2010ب الامة ، مجمة كقفية الشيخ عمي بف عبد ا﵀ ،قطر ،، كتا احياء دكر الكقؼ لتحقيؽ التنميةأسامة عبد المجيد العاني، 1
 .419د. محمد الطاىر ابف عاشكر، ص  2
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لقد حثت آيات القرآف الكريـ المسمـ عمي الحفاظ عمي البيئة كحمايتيا كىك كاجب ديني أمرنا ا﵀  -
زٍؽً  ):  سبحانو كتعالي أف نحافظ عمي الأرض كما بيا مف خيرات قاؿ تعالي بيكا مًف رٍّ كيميكا كىاشٍرى

 .60 آية:  سكرة البقرة) لاى تىعٍثىكٍا فًي الأىرٍضً ميفٍسًدًيفى الماوً كى 
كما أمرنا سبحانو كتعالي أف نتعامؿ مع البيئة مف منطمؽ أنيا ممكية عامة يجب المحافظة عمييا  -

كىلاى تيفٍسًديكا فًي الأىرٍضً ):قاؿ تعالي  مف ثركات كمكارد كمككنات كيدعكنا إلي إدارتيا إدارة رشيدة
طىمىعان إًفا رىحٍمةى الماوً قىرًيبه مٍّفى الميحٍسًنًيفى بىعٍدى  كٍفان كى  56سكرة الأعراؼ :) إًصٍلاحًيىا كىادٍعيكهي خى

اءىتٍوي فىإًفا الماوى شىدًيدي العًقىابً  ): كقاؿ تعالي مىف ييبىدٍّؿٍ نًعٍمىةى الماوً مًفٍ بىعٍدً مىا جى سكرة البقرة : ) كى
 عميو بنعمة دينية أك دنيكية، فمـ يشكرىا كلـ يقـ بكاجبيا ، ؛ كذلؾ لأف مف أنعـ ا﵀ 211

كقاـ بحقيا فإنيا تثبت كتستمر كيزيده ا﵀  -تعالي  –اضمحمت عنو كذىبت، كأما مف شكر ا﵀ 
بُّؾى  ) : قاؿ تعالي  منيا ، كا﵀ سبحانو كتعالي خمؽ الإنساف كاستخمفو عمي الأرض ذٍ قىاؿى رى كىاً 

مًيفىةن لًمٍمىلائًكىةً إً  اعًؿه فًي الأىرٍضً خى  .30سكرة البقرة : جزء مف آية  ) نٍّي جى

،كقاؿ   أمانة كتستكجب الأمانة حمايتيا ك المحافظة عمييا  أف الأرض  : كمعني الاستخلاؼ 
زٍقًوً  }: تعالي كيميكا مًف رٍّ نىاكًبًيىا كى يـ الأىرٍضى ذىليكلان فىامٍشيكا فًي مى عىؿى لىكي لىيٍوً ىيكى الاذًم جى كىاً 
أم أف ا﵀ سبحانو كتعالي سخر لكـ الأرض، كذلميا؛ لتدرككا منيا  ( 15سكره الممؾ :) {النُّشيكري 

كؿ ما تعمقت بو حاجتكـ مف غرس كبناء كحرث، كطرؽ يتكصؿ بيا إلي الأقطار النائية كالبمداف 
  الشاسعة

كىاغٍضيضٍ مًف ) : اليكلقد حرص ديننا الحنيؼ عمي تجنب الضكضاء كالتزاـ اليدكء قاؿ تع -
مًيرً  كٍتي الحى كٍتًؾى إًفا أىنكىرى الأىصٍكىاتً لىصى إذا أف أفظع كأبشع  ،19 سكرة لقماف : جزء مف آية) صى

 .الأصكات صكت الحمير، فمك كاف في رفع الصكت فائدة كمصمحة ، لما اختص بذلؾ الحمار
  :    حماية البيئة في السنة النبكية الشريفة ثانيا:

بأم شيء،  بيا  ثت السنة النبكية الشريفة عمي حماية البيئة كمككنتيا كنيت عف الإضرارلقد ح -
رضي ا﵀  -الخد رم  أشكالو، فعف أبي سعيد كه فإف الضرر في الإسلبـ ممنكع في جميع صكر 

فالضرر نفسو منتؼ في   "1 لا ضرر كلا ضرار ": أف رسكؿ ا﵀ صمي ا﵀ عميو كسمـ قاؿ -عنو
 . دخاؿ الضرر بغير حؽ كذلؾ منتؼالشر ع كا  

                                                           
 حديث حسف ركاه ابف ماجة.  1
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كما أف رسكلنا الكريـ صمي ا﵀ عميو كسمـ طالبنا بإماطة الأذل عف الطريؽ ، كالأذل يشمؿ  -
بالضركرة كؿ أنكاع الأذل، كجعؿ إماطة الأذل مف الإيماف كما ركم الإماـ البخارم في صحيحو 

الإيماف بضع  " : عميو كسمـ قاؿ : قاؿ رسكؿ ا﵀ صمي ا﵀ -رضي ا﵀ عنو -عف أبي ىريرة
 . "كأدناىا إماطة الأذل عف الطريؽ  كستكف شعبة أعلاىا لا إلو إلا ا﵀

كما أنو صمي ا﵀ عميو كسمـ جعؿ كؼ الأذل مف حقكؽ الطريؽ فقد ركم الإماـ مسمـ في   -
إياكـ  ":عف الرسكؿ صمي ا﵀ عميو كسمـ قاؿ -رضي ا﵀ عنو-صحيحو عف أبي سعيد الخدرم

لجمكس في الطرقات قالكا: يا رسكؿ ا﵀ ما لنا بد مف مجالسنا نتحدث فييا .قاؿ.صمي ا﵀ كا
عميو كسمـ :إذا أبيتـ إلا المجمس فأعطكا الطريؽ حقو . قالكا: كما حقو . قاؿ: " غض البصر 

 ."ككؼ الأذل كرد السلاـ كالأمر بالمعركؼ كالنيي عف المنكر
كتخضير الأرض فقد ركم الإماـ البخارم في   س كالتشجيركاىتمت السنة اىتماما بالغا بالغر  -

ما  " : قاؿ : قاؿ رسكؿ ا﵀ صمي ا﵀ عميو كسمـ -رضي ا﵀ عنو -صحيحو عف أنس بف مالؾ 
 " مف مسمـ يغرس غرسا أك يزرع زرعا فيأكؿ منو طير أك إنساف أك بييمة إلا كاف لو بو صدقة

أقكم مف حديث النبي صمي ا﵀ عميو كسمـ  كليس ىناؾ حث كتحريض كحرص عمي التشجير ،
ركاه الشيخاف في صحيحييما عف أنس بف مالؾ رضي ا﵀ عنو قاؿ : قاؿ صمي ا﵀ عميو   الذم
 . "إذا قامت الساعة كفي يد أحدكـ فسيمة فميغرسيا": كسمـ

يكاء الأسقية لحديث جابر أف الرس - كؿ صمي كما أمر النبي صمي ا﵀ عميو كسمـ بتغطية الإناء كا 
غطكا الإناء ك أكككا السقاء ، فإف في السنة ليمة ينزؿ فييا كباء لا يمر  ":ا﵀ عميو كسمـ قاؿ

ك مف فكائد ذلؾ صيانتيا مف  . ركاه مسمـ ."ليس فيو غطاء إلا نزؿ فيو مف ذلؾ الكباء  بإناء
 .النجاسات كالحشرات

عف  -رضي ا﵀ عنو -﵀ بف مسعكدالنظافة فركم عبد ا ىكحثنا الرسكؿ صمي ا﵀ عميو كسمـ عم -
 .ركاه مسمـ " إف ا﵀ جميؿ يحب الجماؿ " : الرسكؿ ا﵀ صمي ا﵀ عميو كسمـ قاؿ
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 خلاصة:

يستخمص مف تطرقنا لمفيكـ التنمية المستدامة بصفة عامة كمف خلبؿ مقاصد الشريعة الاسلبمية بصفة   
يجتيد لأجميا عمماء الغرب منذ سنكات مستنديف الى  اف عكامؿ كمقكمات التنمية المستدامة التي ،خاصة

الخاطئ ، مكجكدة عند الامة الاسلبمية  يافمنيا الصحيح كمن أصحابيا،تختمؼ باختلبؼ  كأفكارنظريات 
لكف الاعتراؼ بيذا العمـ المقاصدم يتطمب جيدا عمميا  تو،سن ك ا﵀ في مصدر كاحد ك كحيد ك ىك كتاب

اف قكة الاقتصاد الاسلبمي لا  ىـكغير  كفيجب اف يعمـ المسمم لأنو ،المسمميف كبيرا )نظرم كتطبيقي( مف
نما تكمف في التدبر كالاجتياد في ىذه المصادر، تكمف في مصدره فقط  عف كيفية استنباط الحمكؿ  ،كا 

 كده. الكفيمة لتحقيؽ التنمية المستدامة التي نستطيع اف ننافس بيا دكؿ الغرب أك بالأحرل اف نتحرر مف قي

كقد بيف سبحانو كتعالى في كثير مف الايات كالأحاديث النبكية طرؽ كأساليب تنمية المجتمع كالاقتصاد 
كمف اىـ ىذه الاساليب )الاستثمار ،التكافؿ ، الكقؼ كالزكاة ...( كقد  كالمحافظة عمى مكارد ىذا الككف ،

رأسيا شركات التاميف الاسلبمي كالتي  عمىمالية اليكـ ليذه الطرؽ التنمكية كالتكافمية شركات  تخصصت
 سكؼ نتطرؽ الى تفاصيميا في الفصؿ الثاني.
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 : تمييد

  التقدـ آلة تتحرؾ لا محكرا ك كالاجتماعية الاقتصادية حياتنا في ىامان  عنصرا الاسلبمي  التأميف يعتبر  
 يعتبر كما، كالقانكنية كالصحية كالاجتماعية كالاقتصادية كالإدارية الشرعية الأبعاد فيو تساكت كقد بو، إلا

 في الاجتماع أساس ىك الذم، المجتمع أفراد بيف التكافؿ كأصمو المخاطر نقؿ صيغ مف صيغة التأميف
 .كالتعاكف التكافؿ مف طاأنما الانسانية المجتمعات كؿ عرفت كقد ،التاريخ دكرات  كؿ
 يقكـ ككاف ،نكعو مف الأكؿ ىك كالتعاكف لمتضامف نظامان  سلبـالإ صدر في الأكائؿ المسممكف عرؼفقد 
 أقرب اليكـ الاسلبمي فالتأميف ،بالزكاة النظاـ ىذا كعرؼ شيئا، منو يأخذ أف دكف المحتاج يعطي أنو عمى

 ماؿ في محدد ىك ما في محدد ىك ما بعض تقرير عمى جانب مف يقكـ لأنو الزكاة بمظمة اتصالا الصكر
 .الحقكؽ مف ذلؾ كغير لمفقراء  الأغنياء

إف المبادئ التي تقكـ عمييا شركات التاميف الاسلبمي اليكـ تقكدنا الى اكتشاؼ أىمية تعاكنية تنمكية    
 از خاص يسمى  في نفس الكقت، عمى المستكل المحمي ك العالمي، كتعكد ىذه الأىمية إلى كجكد جي

أك المخاطر كالذم يضـ أقساط المستأمنيف كيكزعيا بعدة طرؽ كصيغ إسلبمية تيدؼ  صندكؽ التكافؿ() 
كميا الى بكادر التنمية الاقتصادية كالاجتماعية كالبيئية مف جية، ك تطبيؽ التعاكف ك التآزر كالتكافؿ بيف 

كتشاؼ ماىية شركات التاميف الاسلبمي المستأمنيف مف جية أخرل. فسنحاكؿ مف خلبؿ ىذا الفصؿ ا
 كمبادئ كأساليب صندكؽ التكافؿ في تحقيؽ التنمية الاقتصادية كالاجتماعية.
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 كضكابط شركات التأميف الاسلامي التػأميف  المبحث الأكؿ: مفيكـ

العكاصؼ،  ك تتكاجد في مجتمعنا مجمكعة مف الأخطار، فيناؾ مخاطر الحريؽ كالسرقة كالفيضانات     
ككؿ كىناؾ مخاطر المسؤكلية تجاه الغير كغيرىا،  كىناؾ مخاطر تقمبات الأسعار كأذكاؽ المستيمكيف،
قد تذىب بمالو مما قد يحممو مف الأعباء ما لا  ،إنساف معرض ليذه الأنكاع مف المخاطر كالأضرار

 تخفيؼ مف حدتيا.ميؿ الكحيد ليستطيع، أك بحياتو مما قد ييعىرًضي أىمو لممعاناة، فكاف التأميف السب

 : مفيكـ الخطر كطرؽ مكاجيتو كؿالمطمب الأ 

يعتبر الخطر مف أىـ ما يكاجو الكائف الحي  في الككف، لذلؾ نجد الانساف يجتيد يكميا  لإيجاد الطرؽ 
 الكفيمة لمكاجيتو، سنتطرؽ ليا في ىذا المطمب بعد التعرؼ عمى ماىية الخطر.

 طر كذكر مصادره، كتقسيماتو الأساسيةتعريؼ الخ الفرع الأكؿ :

 تعريؼ الخطر: أكلا:

 لقد تعددت تعاريؼ الخطر حسب تعدد القكانيف ك الاقتصاد كالإحصاء .   

 . 1تـ تعريفو تقميديا بأنو عدـ التأكد المتعمؽ بحدكث خسارة ما تعريؼ الخطر لغة: -أ

بذلؾ الحادث أك الخسارة تككف احتمالية ، ك  2كقد ذىب البعض إلى تعريفو بأنو: احتماؿ كقكع الخسارة 
كليست مؤكدة أك مستحيمة الكقكع ، كفي عقد التأميف يجب ألا يككف كقكعو عمى محض إرادة احد 

لا فسخ العقد لأنو فقد احد مبادئو الأساسية كىي حسف النية .  المتعاقديف  كخاصة المؤمف لو ، كا 

كيقصد باليلبؾ ىنا ىك أف حجـ الخسارة المحتممة ،  3كما يعرؼ الخطر بأنو الإشراؼ عمى اليلبؾ -
 كالمترتبة عمى كقكع ىذا الحادث جسيمة إلى حد ما.

 .كؿ ىذه التعاريؼ تبرز لنا المعاني المغكية المؤسفة لمخطر

فقد يككف الحادث المؤمف منو لو طبيعة أخرل   فيأخذ الخطر معاني أكسع بكثير، : أما اصطلاحا -ب
، كالتأميف عمى الأكلاد ، تاميف الزكاج ...الخ . كىذه كميا حكادث 4قرب إلى الادخار كيككف التأميف منو ا

 سعيدة، كلكف في المألكؼ غالبا ما يككف التأميف مف الحكادث كالخسائر المؤلمة كالمحزنة.

                                                           
1
 25،ص2006، دار المريخ لمنشر،المممكة العربية السعكدية،مبادئ إدارة الخطر كالتاميف. جكرج ريجدا، د  

 .102، ص2003، منشكرات الحمبي الحقكقية ، لبناف، عقد التاميف،) حقيقتو كمشركعيتو(كيـ، د. عبد اليادم السيد محمد تقي الح  2
 .133،ص2005،المكتب الجامعي الحديث ،مصر،التاميف التجارم كالتاميف الإسلامي )بيف النظرية كالتطبيؽ(.د. نعمات محمد مختار ،  3
 .103سابؽ، صد. عبد اليادم السيد محمد تقي الحكيـ، نفس المرجع ال  4
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حالة معنكية غير مكاتية تلبزـ الشخص عند اتخاذ  : ك قد اجمع الكثير مف عمماء القانكف أف الخطر ىك
 .1القرارات نتيجة لعدـ التأكد مف نتائجيا، كالتي تتكقؼ عمى احتماؿ كحجـ الخسارة المتكقعة

فالتعريؼ ىذا قد شمؿ العنصر المعنكم في الخطر كالمتمثؿ في الخكؼ كعدـ التأكد لممؤمف لو، كالعنصر 
 المادم المتمثؿ في احتماؿ الخسارة المتكقع حدكثيا.

بشكؿ أفضؿ بأنو : الخسارة المادية المحتممة في الثركة أك الدخؿ كذىب آخركف في تعريؼ الخطر  -
 ، كيقصد بالأخطار ىنا تمؾ التي يدرسيا عمـ التأميف  كىي أخطار  الممتمكات،2نتيجة لكقكع حاث معيف

 كأخطار المسؤكلية المدنية.

يمكف قياسو الخسارة ىي جزء مف الخطر كيمكف تحديد مفيكميا عمى أنيا: ما :  تعريؼ الخسارة -ج
لا يمكف  ، كبالتالي يفيـ مف ىذا أف الخسارة المعنكية لا تعتبر جزء مف الخطر في عمـ التأميف ك3ماديا

 تعكيضيا إلا مف باب اليدية أك اليبة.

يقصد بو التحقؽ المادم المممكس لظاىرة مف الظكاىر التي تمس الإنساف، كينتج  : تعريؼ الحادث -د
 ، مقدرة بمبمغ مف الماؿ. يةعف ىذا الحادث خسارة ماد

 كبالتالي يفيـ أف الخسارة ىي تابع لمحادث كيشكؿ كمييما مكضكع الخطر.

 ثانيا: مصادر الخطر:

 . 4يقصد بمصدر الخطر: المسبب الرئيسي لمخسائر المادية المحتممةمفيكـ مصدر الخطر:  -أ

قة بسبب معيف ، مثؿ الإىماؿ كالأسباب تختمؼ مف زمف لآخر كمف بمد لآخر ، ككؿ حادث كقع لو علب
ىك المسبب في حالة خطر المسؤكلية المدنية ، المرض ىك المسبب في حالة خطر المكت أك 

 ...الخالجنكف

يتمثؿ مصدر الخطر في المسببات الرئيسية المباشرة كالغير المباشرة في حدكثو، كيمكف تعريفو عمى  -
 النحك التالي:

 مة التي تؤثر تأثيرا مباشرا أك غير مباشر في نتيجة قرارات الأشخاص.مجمكعة الظكاىر الطبيعية كالعا -

                                                           
 .134د.نعمات محمد مختار ، نفس المرجع السابؽ ،ص  1
دارة الخطر)النظرية كالتطبيؽ(ا.د.حربي محمد عريقات،د.سعيد جمعة عقؿ، - 2  11،ص2008،دار كائؿ لمنشر،الأردف،التاميف كا 
دارة الخطر)تطبيقات عمى التأمينات العامة(د.محمد تكفيؽ المصرم، - 3  12،ص2008شر،الأردف،،زىراف لمنالتاميف كا 
 15، ص2006، الدار الجامعية، الإسكندرية، مصر، مبادئ التاميفد. إبراىيـ عمي إبراىيـ عبد ربو،   4
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كيفيـ مف ىذا التعريؼ أف كؿ العكامؿ كالظكاىر الطبيعية أك الشخصية كالتي تؤدم إلى حدكث خسائر 
المرض ىك مصدر خطر ، السرقة ىي مصدر خطر السرقة، مادية أك معنكية تعتبر مصادر لمخطر

 المرض...الخ

 :1مؿ المساعدة لكقكع الخطرالعكا  -ب

يقصد بيا العكامؿ التي مف شانيا تؤدم إلى زيادة كقكع الخطر كما يترتب عمى ذلؾ مف خسائر احتمالية، 
فكجكد منزؿ في مكاف غير آىؿ بالسكاف مف المساعدات لزيادة فرصة كقكع خطر السرقة ، كيترتب عميو 

 رس خارج المبنى يقمؿ مف احتماؿ كقكع خطر السرقة.كجكد الخسارة المادية الاحتمالية كما أف كجكد حا

 كيمكف تقسيـ العكامؿ المساعدة لكقكع الخطر إلى ثلبثة مجمكعات كىي:

 العكامؿ المكضكعية:  -1
تتمثؿ ىذه العكامؿ في مكاصفات ك تمكضع الشيء مكضكع التأميف أك المؤمف عميو، فتكديس المخزف  

  مساعدا لزيادة حجـ الخسارة.السمعي بأكممو في مبنى كاحد يعتبر عاملب

ككجكد أجراس إنذار المبكر ك العيكف المتطكرة التي تكضع عمى أبكاب الشقؽ مف أىـ العكامؿ المساعدة 
 في تقميؿ احتماؿ كقكع خطر السرقة .

 العكامؿ الأخلاقية:  -2
 تتعمؽ بأخلبقيات كتصرفات الشخص نفسو مكضكع الخطر، كىناؾ نكعيف:

 تككف ىذه التصرفات مقصكدة عمدا كالغش ، الكذب، كالخداع يؤدم  يةعكامؿ أخلبقية  إراد :
إلى ارتكاب الحكادث ، كتعاطي المخدرات كشرب الكحكؿ بإرادة الشخص نفسو يؤدم إلى خطر 

 المسؤكلية المدنية ، مثؿ ارتكاب الفكاحش...الخ.
 ف قصد مف الشخص : تؤدم إلى ارتكاب الككارث لكف ليس عمدا كبدك عكامؿ أخلبقية غير إرادية

 نفسو، كذلؾ نظرا لسكء الحالة العصبية أك النفسية الغير المتكقعة.
 :العكامؿ الطبيعية -3

كذلؾ نتيجة لكقكع ككارث طبيعية  ،كىي العكامؿ التي تزيد مف احتماؿ كقكع الخطر بأنكاعو المختمفة 
 كالفيضانات، الزلازؿ، البراكيف، الأعاصير...الخ

المختمفة المؤدية إلى زيادة احتماؿ كقكع الأخطار سكؼ نقكـ بتحديد التقسيمات عمى أساس ىذه العكامؿ  
 المختمفة ليا:

                                                           
1
 .17نفس المرجع السابق، ص   



الأثعبد انتًُىٌخ نصُذوق انتكبفم فً شركبد انتأيٍٍ الإسلايً :ثبًَانفصم ان  
 

69 
 

 ثالثا: تقسيمات الخطر:

يعتمد ىذا التقسيـ عمى تحديد النتائج كالآثار المترتبة عمى  :1مف كجية نظر نتائج تحقؽ الخطر -أ
 ققة معنكية أك مادية.تحقؽ الخطر ككقكع الخسائر المحتممة، فقد تككف الخسائر المح

:  كىي الأخطار التي عند تحققيا لا تؤدم إلى كقكع خسائر مادية مباشرة في الأخطار المعنكية -1
الممتمكات أك الدخؿ أك الأصكؿ الرأسمالية، كلكف يككف ليا كقع نفسي سيئ عمى الشخص 

ه، لذلؾ فاف عمـ متحمؿ كقكع الخطر المتضرر منو، كىذا النكع مف الأخطار لا يمكف تحديد أبعاد
نما ييتـ بيا عمـ النفس كالفمسفة ك  الخطر كالتأميف لا ييتـ بدراسة مثؿ ىذه الأخطار المعنكية، كا 

 .2الاجتماع
كىي الأخطار لتي ينتج عف تحقؽ مسبباتيا خسائر مادية، كخطر الزلازؿ الأخطار المادية :  -2

ئمي، كخطر الفيضانات كفقداف كفقداف المصانع، كالأراضي، كخطر الكفاة كفقداف الدخؿ العا
 المحصكؿ الزراعي، كخطر الاصطداـ كفقداف السيارة...الخ

 كؿ ىذه النتائج تعتبر مادية ) مالية أك اقتصادية (، يتحمميا صاحب القرار.

لأنيما كثيرا ما يشتركاف عف تحقؽ خطر  ،لا يمكف فصؿ الأخطار المادية عف الأخطار المعنكية -
خطر معنكم يتمثؿ في عاطفة الكالديف ، كخطر مادم يتمثؿ في ضياع ما  ما مثؿ كفاة الابف فيو

 أنفقو الكالديف في تربية كتعميـ الابف ، كانتفاعيما بو مستقبلب .
 نقسـ الأخطار المادية مف حيث السبب إلى قسميف:ت 

 )و كىي أخطار يتسبب في نشأتيا ظكاىر يخمقيا الإنساف بنفس  : أخطار تجارية)أخطار المضاربة
لنفسو، فينتيز مثلب فرصة تغير الأسعار ليحقؽ كراءىا أرباحا معينة ، كربما تككف الظركؼ غير 

 مكاتية كالتنبؤ ليس في محمو  كغالبا ما نجد ىذه الأخطار في البكرصات بسبب المضاربة.
 تتمثؿ في جميع الأخطار التي يرغب الفرد كيسعى دائما لتجنبيا ، كتقع ىذه  : أخطار بحثة

طار بعيدا عف إرادتو، فالمرض كالشيخكخة كالعجز كالبطالة كالكفاة كالحريؽ كالسرقة إنما ىي الأخ
أخطار بحثة ، كما أف ما يرتكبو الشخص مف أخطاء ينتج عنيا خسارة مالية تصيب الغير كذلؾ 

 .3تعتبر أخطار بحثة
 :)التفرقة بيف الأخطار البحثة كالأخطار التجارية )المضاربة 

                                                           
1
 10،ص1998، مكتبة الإشعاع للنشر ، مصر ، التامٌن ورٌاضٌاتهد. إبراهٌم علً إبراهٌم عبد ربه،  . 
2
 7. نفس المرجع السابق، ص 

3
 .19،20،ص2003،مكتب الإشعاع الفنٌة ،مصر، مبادئ التامٌن التجاري والاجتماعً.د. مختارمحمود الهانسً ،د. إبراهٌم عبد النبً حمودة ، 
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التأميف الخاصة بشكؿ عاـ عمى الأخطار البحثة فقط، في حيف تعتبر أخطار  تؤمف شركات 
المضاربة غير قابمة لمتاميف إلا بعض الاستثناءات )مثاؿ تاميف محافظ الاستثمار المبدئية 

 كالسندات.(
 يسيؿ استعماؿ قانكف الأعداد الكبيرة بشكؿ اكبر في الأخطار البحثة عف أخطار المضاربة. -

 ر المضاربة يستفيد المجتمع بالرغـ مف كقكع الخسائر .في أخطا -

مثاؿ: قد تقكـ مؤسسة بتطكير تكنكلكجيا جديدة لتقديـ أجيزة كمبيكتر غير مكمفة، كبالرغـ مف إفلبسيا 
أماـ منافسييا  إلا أنيا قدمت منفعة لممجتمع، أما حدكث خطا بحث كالفيضانات آك الزلازؿ أك الحريؽ 

 منو المجتمع. ...الخ، فلب يستفيد

 مف كجية نظر مسبب الخطر كنتائجو: -ب

تقسـ الأخطار إلى نكعيف عريضيف كذلؾ لك نظرنا إلى السبب في كقكع الخطر كالنتائج المترتبة عمى 
 ذلؾ:

كمنا نعمؽ الككارث الطبيعية كما تخمفو مف دمار كضياع كتمؼ كخسارة كبيرة لا الأخطار العامة:  -1
مف أساسيا، فميما تطكرت طرؽ الكشؼ عف كقكع الككارث فمـ يصؿ حكؿ كلا قكة لنا في ردىا 

  العمـ الحديث إلى التنبؤ بكقكع احد الزلازؿ.
فخسائر ىذه الككارث الطبيعية تصيب الأشخاص كالممتمكات بصفة عامة كبنسبة غير محددة، 
كىناؾ بعض الأخطار مرتبطة ببعض الظركؼ السياسية أك الاقتصادية أك الاجتماعية، 

 كالحركب كالأزمات الاقتصادية كالتضخـ...الخ
فاف المتسبب في كقكع الأخطار  ،عمى خلبؼ النكع السابؽ مف الأخطارالأخطار الخاصة:   -2

الخاصة ىك الفرد كبالتالي فاف خسائرىا تقع في حدكد المسؤكلية الفردية، كىي أخطار تصيب 
في ظركؼ  حدكثيا كفي النتائج المترتبة  الأفراد في ذاتيـ أك ممتمكاتيـ ، كعادة ما يسيؿ التحكـ

 عمييا .
 

 

 

 مف كجية نظر الشيء الكاقع عميو الخطر: - ج
 تقسـ الأخطار كفقا لطبيعة الشيء الذم يقع عميو الخطر بصكرة مباشرة إلى ثلبثة أنكاع كىي:
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ىي أخطار تصيب الشخص في حياتو أك صحتو أك دخمو المادم كأمثمة ذلؾ، : 1أخطار الأشخاص -1
 ة المبكر، الشيخكخة، المرض، البطالة كغيرىا...الكفا

 تتضمف الأخطار الشخصية الأنكاع التالية:
 :يتـ تعريؼ الكفاة المبكر عمى أنيا كفاة رب الأسرة مع كجكد التزامات مالية   خطر الكفاة المبكر

فراد غير مسددة، كتتمثؿ ىذه الالتزامات في تسديد مصاريؼ التعميـ كالإيجار كالمرض ...الخ لأ
 العائمة كغالبا ما تنحصر ىذه التكاليؼ في ثلبث عناصر أساسية:

o القيمة الحالية لحصة أفراد العائمة مف المكاسب المالية المستقبمية للؤب المتكفى مثلب 
o ...الفكاتير الطبية غير المؤمف عمييا، الضرائب عمى الممتمكات 
o حزف عمى أفراد الأسرة كتقديـ مصاريؼ غير اقتصادية تتمثؿ في مبالغ مالية لتخفيؼ ال

 ىدايا للؤطفاؿ.
 :يعتبر الخطر الرئيسي لممتقاعديف في عدـ كفاية  خطر عدـ كفاية الدخؿ خلبؿ فترة التقاعد

دخميـ المالي، لتسديد مصاريؼ الحياة المتعددة، كخاصة عندما لا يككف ليـ مصدر أك كسيمة 
 أخرل تعكض دخميـ.

 لصحة عمى كؿ مف سداد الفكاتير الطبية المرتفعة يتمثؿ في خطر ضعؼ ا :خطر المرض
كخسارة الدخؿ المكتسب، كبالتالي فاف مرض الشخص يفقده منصب عممو فيصبح غير قادر 
عمى تسديد المصاريؼ المالية مف جية كخسارة دخمو المكتسب مف جية أخرل كيعكد ىذا الكضع 

 بالضرر عمى نفسو كعمى الأفراد الذيف يعيميـ.
 تعتبر البطالة عامؿ مف العكامؿ الاقتصادية لأنيا تحدث نتيجة القاعدة الأساسية  : ةخطر البطال

المتمثمة في ارتفاع نسبة عرض العمؿ عف نسبة الطمب عميو، كمف بيف النتائج السمبية كالمتمثمة 
 في عدـ الأماف المالي نذكر ما يمي:

o ني عمى أساسو عدة طمكحات فقداف الكظيفة )الدخؿ المالي المنتظـ(، كالذم يمكف أف نب
 مستقبمية.

o  العمؿ في مجاؿ آخر بعد فقداف الكظيفة قد لا يكفي لسداد الحاجات اليكمية ، إذا لـ تكف
 مدخرات مالية مسبقة .

o يمكف أف تستنفد المدخرات المالية مما يؤدم  ،إذا امتدت فترة البطالة بدكف إيجاد عمؿ آخر
 تدانة. إلى الإفلبس الشخصي كالمجكء إلى الاس

                                                           
 33،ص2006، دار المريخ لمنشر،المممكة العربية السعكدية،مبادئ إدارة الخطر كالتاميفد. جكرج ريجدا،  -  1
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كىي الأخطار التي عند كقكعيا تحصؿ خسائر كضياع في ممتمكات  أخطار الممتمكات: -2
الأشخاص ) المنقكلة أك الثابتة(، سكاء كانت عقارية أك آلات أك ما شابو ذلؾ أك بضائع مكضع 

 تعامؿ فيقمؿ ذلؾ مف دخميا أك فعالية أدائيا أك نقص فييا أك زكاليا.
 الممتمكات كىي: خسائر الناجمة عف حدكث أخطارىناؾ نكعاف أساسياف مف ال -
 تتمثؿ في الفقداف أك الدمار الكمي أك الجزئي للؤصؿ المممكؾ. : الخسارة المباشرة  

مثاؿ:  إذا كنت تممؾ محلب تجاريا فاحتراقو يمثؿ خسارة مباشرة لؾ تتمثؿ في فقداف المحؿ كمو أك 
 جزء منو.

 :)ثؿ في الخسارة المالية غير المباشرة التابعة لمتمؼ الكمي أك تتم الخسارة غير المباشرة ) التابعة
الجزئي للؤصؿ المممكؾ. فبعد احتراؽ المحؿ التجارم تفقد أيضا أرباح معتبرة بعد شيكر، خاصة 

 إذا كاف المحؿ ذك شيرة عالية ، إضافة إلى إرادات أخرل كالإيجار كخسارة السكؽ المحمية.
لخسارة تتمثؿ في أجكر العماؿ كاستمرار العمؿ عف طريؽ كما انو ىناؾ نفقات زائدة عف ا

 استئجار محؿ آخر كذلؾ حتى لا يفقد المحؿ زبائنو.
ىذا النكع مف الأخطار ينتج عف كقكع أخطاء مف شخص ما يتسبب أخطار المسؤكلية المدنية:  -3

الشخص  في كقكع خسائر مادية للؤشخاص الآخريف في ذاتيـ أك ممتمكاتيـ أك فييما معا، كيككف
مسؤكلا  أماـ القانكف في عممية التعكيض عف ىذه الخسائر مما يؤدم إلى نقص في ثركتو كليس 
في شخصو أك ممتمكاتو كما قد يؤدم إلى تأثير في المركز المالي لو كمف ىنا قد يطمؽ عمييا  

 .1أخطار الثركات
ت شيئا أدل إلى إصابة بدنية بناء عمى النظاـ القانكني ، يمكف أف تككف مسؤكلا  قانكنيا إذا فعم 

أك تمؼ ممتمكات لشخص آخر، فقد تأمرؾ المحكمة القانكنية بسداد تمفيات أساسية لمشخص الذم 
 ، كبالتالي يمكف أف تككف ىذه المصاريؼ ضخمة إف لـ يكف لديؾ تاميف مسؤكلية.2أصبتو

 كفيما يمي المخطط الذم يختصر لناىذه التقسيمات .

 

 

 مخطط تقسيمات الخطر (:II -1 الشكؿ رقـ)

 

                                                           
1
 24نفس المرجع السابؽ ،ص - 

 38نفس المرجع السابؽ،ص - 2

 

 العكامؿ المكضكعية 
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عادة التأميف(د. إبراىيـ عمي إبراىيـ عبد ربو ، المصدر: دار النشر  التأميف كرياضياتو)مع التطبيؽ عمى تأمينات الحياة كا 

 .7،ص2003الثقافية،مصر،
 

 كالطرؽ المختمفة لمكاجيتو مجتمععبء الخطر عمى الالفرع الثاني : 

 الأخطار المادية الأخطار المعنكية

 حثةالأخطار الب الأخطار التجارية

 الأخطار الشخصية

 الأخطار الخاصة الأخطار العامة

 كفاة

أخطار المسؤكلية  أخطار الممتمكات
 المدنية

حكادث  شيخكخة مرض
 سيارات

 إصابات
 عمؿ

أمراض 
 مينية

 تصادـ سرقة حريؽ
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يؤدم كجكد خطر ما في المجتمع إلى عدة آثار اجتماعية كاقتصادية أكلا : عبء الخطر عمى المجتمع : 
 1 كسياسية غير مرغكب فييا تتمثؿ فيما يمي:

خاصة للؤفراد مقابؿ زيادة احتماؿ كقكع  : زيادة الادخار الاحتياطي في حالة رغبة التأميف الذاتي - أ
مما يؤدم إلى انخفاض الإنفاؽ الاستيلبكي  كالذم يؤدم .  خسائر كالأمراض كالسرقة...الخال

بدكره إلى انخفاض المعيشة كيؤدم في الأخير إلى الاعتبار الذم معناه ىك التضحية بالاستيلبؾ 
 مقابؿ الأماف .

ضطر ىناؾ عدة سمع كخدمات مفيدة كمطمكبة في المجتمع ت : خسارة سمع كخدمات معينة  - ب
  بعض الشركات إلى التكقؼ عف إنتاجيا ،خكفا مف خطر المسؤكلية  .

شركة في العالـ كانت تصنع تطعيمات الأطفاؿ، اليكـ ينتج عدد قميؿ مف  250مثاؿ: حكالي 
منشات التطعيمات ، كيرجع ذلؾ جزئيا إلى الخكؼ مف قضايا المسؤكلية ، كلـ تستمر منشات 

لتي تتضمف منتجات )الاسستك( ، )جيؿ السميككف(، كأجيزة أخرل في تصنيع منتجات معينة كا
 معينة لمتحكـ في الكلادة. 

يعتبر القمؽ كالخكؼ مف أىـ الآثار التي تمس الفرد كالمجتمع ككؿ، كبالتالي  : القمؽ كالخكؼ -ج
فمـ تعد ىناؾ سكينة كلا طمأنينة في العيش كمزاكلة الأنشطة اليكمية، فيناؾ بعض الأخطاء التي 

 يمكف مكاجيتيا بآم كسيمة كذىاب الأطفاؿ إلى المدرسة كحدىـ، كأخطار السرقة أك القتؿ في لا
الحافلبت أك أثناء التسكؽ...الخ.، كيؤثر ىذا القمؽ كالخكؼ سمبيا عمى تصرفات الأفراد كاليركلة 
أك الجرم في الطريؽ مف خكؼ السرقة أك القتؿ، كالتصرؼ الغير الحكيـ للؤشخاص في 

 ت كأثناء الشراء في السكؽ.الحافلب

 الطرؽ المختمفة لمكاجية الخطر ثانيا : 

لقد تعددت طرؽ مكاجية الخطر، كيتـ تفضيؿ طريقة عف الأخرل بعكامؿ مكضكعية كشخصية متعددة ، 
 : 2التي تؤثر في استخداـ كؿ طريقة كمف أىـ ىذه الطرؽ ،بالإضافة إلى الاعتبارات الفنية كالاقتصادية

يقصد بالكقاية كالمنع ىي اتخاذ كؿ الكسائؿ  : اية كالمنع)التحكـ في الخسارة(طريقة الكق - أ
لحاؽ الخسائر بعناصر أخرل ، كإقامة الجسكر  كالتدابير اللبزمة لمتخفيؼ مف حدة الخطر كا 
العالية لمكقاية مف  خطر الفيضانات ، ككضع الكاميرات في الشركات كالمحلبت لمكقاية مف 

                                                           
 39،ص2006، دار المريخ لمنشر،المممكة العربية السعكدية،مبادئ إدارة الخطر كالتاميفد. جكرج ريجدا،  - 1
عادة التأميف(د. إبراىيـ عمي إبراىيـ عبد ربو ، 2  .2003،19دار النشر الثقافية،مصر، التأميف كرياضياتو)مع التطبيؽ عمى تأمينات الحياة كا 
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قامة أ يمكف فيـ طريقة .  جيزة إنذار تسرب الغاز لمكقاية مف خطر الحريؽ...الخخطر السرقة كا 
 التحكـ في الخسارة مف خلبؿ ىدفيف أساسييف:

 كىك منعيا مف الأصؿ نسبيا أم منع حدكثيا بطرؽ مختمفة  قدر الإمكاف. : منع الخسارة -1
  مثاؿ:
  قلبعيـ عف التدخيف يمنع حدكث الأزمات ا  لقمبية.تحكـ الأفراد في كزنيـ كا 
  .الفحكصات الدكرية لأنابيب تكزيع الغاز الكبيرة تمنع كقكع حادث الانفجار كالاحتراؽ 

 كباختصار ىدؼ منع الخسارة ىك منع حدكثيا.
لكف تتطمب ىذه الطريقة إمكانيات مادية كتكنكلكجيا متطكرة بكثير،  غالبا ما يتعذر عمى 

 المؤسسات انتياجيا لتكاليفيا الباىظة.

  يقصد ىنا التقميؿ مف حدتيا كقيمتيا بعد حدكثيا. مف الخسارة :التقميؿ  -2
مثاؿ: نظاـ الإنذار ك جياز رشاشات الإطفاء بعد كقكع الحريؽ ، يقصد بو التقميؿ مف حدة 

 الخسارة .
إنزاؿ القكارب الصغيرة لحمؿ الأشخاص في حاؿ غرؽ الباخرة كذلؾ يعتبر طريقة مف طرؽ 

 تقميؿ نسبة الكفيات.
الرئيسي لمتقميؿ مف قيمة الخسارة ىي تقميؿ قيمة التكاليؼ المباشرة كالغير المباشرة  فاليدؼ

 أم التابعة، كبالتالي التقميؿ مف قيمة التعكيضات التأمينية.
المؤسسات كالشركات المبدعة خاصة في مجاؿ التكنكلكجيا بحاجة إلى التقدـ أكثر في 

ائر المحتممة، لاف شركات التأميف تستطيع استعماؿ أساليب متطكرة لمتقميؿ مف حدة الخس
 تغطية الخسائر المادية لكف المعنكية تبقى مستحيمة التغطية.

مثاؿ: إذا كاف في شركة ما عاملب كاحدا لو قدرة كمكىبة كميارة كبيرة في إنتاج  منتكج  معيف 
 لا تعكض.مطمكب بكثرة في المجتمع فاف كفاتو مثلب في العمؿ يعتبر خسارة مادية كمعنكية 

كؿ ىذه الكسائؿ المتطكرة تساىـ في التقميؿ مف عبء الخطر ،كبالرغـ مف ىذه الطرؽ المبدعة    
كالإجراءات المتطكرة ، إلا انو لا يمكف منع الأخطار بصكرة نيائية ، فالإنساف يكاصؿ في البحث عف 

 كسائؿ كقائية ما دامت الأخطار تتزايد كما كنكعا .

 

 

 الأخطار كتحمؿ نتائجيا: افتراض حدكثطريقة   - ب
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نتكمـ عف ىذا النكع مف المكاجية عندما يككف احتماؿ حدكث الخطر كالخسارة الناتجة عف تحققو ضئيمة، 
 .1بحيث يمكف لمفرد أك المؤسسة تحمؿ ىذه الخسائر  كمكاجيتيا بالإرادات الجارية

 طريقة تجميع الخطر:  - ج
الأفراد أك المؤسسات التي تكاجو نفس الخطر عمى تقتضي طريقة تجميع الخطر اتفاؽ بيف مجمكعة مف 

أف يتـ تعكيض الخسائر مف المبالغ المجمعة، لذلؾ يسمى بالتأميف التبادلي أك التعاكني، ك ذلؾ أف كؿ 
 .2شخص يعتبر مؤمف كمؤمف لو في نفس الكقت 

 النقؿ بغير التأميف: - د
طر دكف التأميف عميو كتتمثؿ ىذه الطرؽ يقصد ىنا انو يمجأ الفرد أك المؤسسة إلى أساليب لمكاجية الخ

 في :

غالبا ما يعمد الفرد أك المؤسسة إلى ادخار مبالغ مالية لمكاجية  : الادخار كتككيف الاحتياطي -1
الأخطار المستقبمية ، كيشمؿ ىذا الجانب العمميات المالية ،كالبيع كالشراء ك أثناء الخسارة في 

الإدخارات  لتعديؿ الميزانية ، كيسمى ىذا النكع مف  المشاريع مما يمجئكف إلى تعكيضيا بيذه
 التأميف بالتأميف الذاتي .

يستطيع الفرد أك المؤسسة نقؿ الخطر المتكقع كذلؾ عف طريؽ  : نقؿ الخطر عف طريؽ العقكد -2
  التعاقد مع طرؼ آخر.

لى مقاكؿ مثاؿ: إذا أراد شخص بناء منزلا فيمكف لو نقؿ خطر زيادة السعر في تكاليؼ البناء إ
 البناء عف طريؽ كجكد سعر محدد في العقد.

تعتبر الكقاية مف أخطار السعر مف أىـ كأفضؿ الكسائؿ بالنسبة  الكقاية مف أخطار السعر: -3
 لممضاربيف الذيف يعانكف مف تقمبات الأسعار الغير المنتظمة.

ة طكيمة الأجؿ، مثاؿ:  قد يحتفظ مدير مصمحة بمبالغ المعاش كمبمغ كبير في شكؿ سندات خزان
إذا ارتفعت معدلات الفائدة فاف قيمة السندات الخزينة سكؼ تنخفض، كلمكقاية مف ىذا الخطر 

 .3كمستقبميات يمكف لمدير المحفظة أف يبيع سندات خزانة
 

 تحكيؿ الخطر إلى طرؼ آخر )التأميف(: -ق

                                                           
1
 33،ص1998، مكتب الإشعاع لمنشر،مصر،التاميف كرياضياتو)المبادئ النظرية كالتطبيقات العممية(د. إبراىيـ عمي إبراىيـ عبد ربو، - 
عادة التاميف(، د.إبراىيـ عمي إبراىيـ عبد ربو، -2   9،ص2003دار النشر الثقافية، مصر،التاميف كرياضياتو)مع التطبيؽ عمى تأمينات الحياة كا 

 كرج رجدا، مرجع سابؽ، صد. ج 3
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عمى تحمميا، خاصة كأنيا تككف  نظرا لجسامة الخسائر ك الأخطار المحققة كلعدـ قدرة الأفراد كالمؤسسات
 مفاجئة، فيتحتـ عمييا أف تحكليا إلى ىيئات أخرل متخصصة.

كيعتبر التأميف  مف أىـ  كسائؿ تحكيؿ الخطر كأكثرىا  انتشارا كنعني ىنا الأخطار البحثة القابمة لمتاميف 
مف ( بتعكيض الأفراد كليست أخطار المضاربة )التجارية(، حيث تقكـ ىيئة التأميف  كيطمؽ عمييا )المؤ 

ة  كيطمؽ عمييـ )المؤمف ليـ( المعرضيف لخطر معيف عف الخسارة المادية المحتممة التي لحقت أكالمنش
 بيـ نتيجة لحدكث حادث مؤمف منو ، كذلؾ مقابؿ مبمغ  محدد مسبقا يطمؽ عميو قسط التأميف.

 :1ةيمجا الناس إلى التأميف لتميزه عف الطرؽ الأخرل بالخصائص التالي

 .نقؿ الخطر، لأنو يتـ نقؿ الخطر البحث إلى المؤمف 
  يستطيع التجميع لتكزيع خسائر القمة إلى المجمكعة كميا، لذلؾ تستبدؿ الخسارة الفعمية بمتكسط

 الخسارة.
 كالذم عف طريقو يستطيع مؤمف  ،يمكف أف يقمؿ الخطر عف طريؽ تطبيؽ قانكف الأعداد الكبيرة

 المستقبمية بدقة اكبر.ما التنبؤ بقيمة الخسارة 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 المطمب الثاني : ماىية كمراحؿ نشأة التأميف

                                                           
1
 43نفس المرجع السابق،ص  
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عرؼ التاميف بصفة عامة تطكرا ممحكظا، مف حيث النشأة كمف حيث النشاط منذ القديـ الى يكمنا ىذا ، 
 فسكؼ نتعرؼ عمى ماىيتو لغة كاصطلبحا ثـ نتطرؽ الى مراحؿ تطكره.

 التاميف:مفيكـ ك أىمية الفرع الأكؿ : 
 أكلا:  مفيكـ التاميف:

أمنا ، كأمانا، كأمانة، كامنة، أم  -بكسر الميـ –مصدر أمَّف يؤمِّف تأمينان، كأصمو مف أمف  لغكيا: - أ
 .1اطمأف كلـ يخؼ فيك امف ك أميف. كأمف البمد : اطمأف فو أىمو

أك ديني، أك  التأميف ىك تكافؿ مجمكعة مف الناس يربطيـ قاسـ مشترؾ كرابط عائمي، اصطلاحا: - ب
كظيفي، أك تجارم، في الاشتراؾ في تحمؿ تكاليؼ المخاطر التي يتعرض ليا بعض أعضاء ىذه 

 .2المجمكعة
إذف فالتأميف ىك كسيمة اقتصادية كاجتماعية، لتخفيض أك تعكيض ما يترتب مف خسائر كأضرار 

 عماليـ.عمى المخاطر التي يتعرض ليا مجمكعات مف الناس كالشركات أثناء قياميـ بأ
ىناؾ أنكاع كثيرة مف التأميف مثؿ: التأميف العائمي، كالتأميف القبمي، كالتأميف التبادلي أك 
  التشاركي، كالتأميف التعاكني، كالتأميف الحككمي، كالتأميف التجارم أك التقميدم كما يسمى أيضا.

: أداة لتقميؿ الخطر الذم يمكف تعريؼ التأميف مف الناحية الاقتصادية بأنو  التعريؼ الاقتصادم: -ج
عف طريؽ تجميع عدد كاؼ مف الكحدات المتعرضة لنفس الخطر أك العكف الاقتصادم يكاجيو الفرد 

لجعؿ الخسائر التي يتعرض ليا كؿ فرد قابمة لمتكقع بصفة جماعية كمف ثـ يمكف لكؿ صاحب كحدة 
 الاشتراؾ بنصيب منسكب إلى ذلؾ الخطر.

د يتعيد بمكجبو طرؼ مقابؿ أجر بتعكيض طرؼ آخر عف الخسارة إذا عق :3التعريؼ القانكني -د
 كاف سببيا كقكع حادث محدد في العقد.

أطراؼ العقد ىما المستأمف )المؤمف لو( الذم يدفع قسط التأميف أك الاشتراؾ، كالمؤمف الذم ىك 
  منيف.كتحصؿ عمى الأقساط مف المستأ)الكعد بالتعكيض( الجية التي تقدـ خدمات التأميف 

 

 

 :4أىمية التأميف ثانيا:
                                                           

 .15ـ، ص 2009، دار البشائر الاسلبمية، لبناف، يةصيمالتاميف الاسلامي دراسة فقيية تاد عمي محي الديف القرة داغي،   1
،المعيد الاسلبمي لمتدريب  بيقيةمؤسسات التاميف التكافمي كالتأميف التقميدم بيف الأسس النظرية كالتجربة التط د عبد القادر شاشي ،  2

 .2ـ، ص2011كالبحكث،السعكدية ،
 .26ـ ص 2008، 3،ديكاف المطبكعات الجامعية، الجزائر، طمحاضرات في قانكف التأميف الجزائرم أ.جديدم معراج،  3

4
 - MOULOUD DIDANE, (Régime des assurances), édition belkheise, Alger, 2006, P03    
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يعتبر التأميف مف أىـ الكسائؿ الاقتصادية كالاجتماعية لتخفيض المضار الناتجة عف المخاطر  - أ
 التي يتعرض ليا الأشخاص كالشركات.

مع تعقد المجتمع كزيادة حجـ الأعماؿ التجارية، كالصناعية، كالزراعية، كغيرىا، تزداد المخاطر   - ب
يمكف الاستمرار معيا دكف مف يتكفؿ بالتعكيض عنيا. فإف التأميف أصبح  كالحكادث التي لا

 ضركرة لا غنى عنيا لمساعدة مختمؼ قطاعات الاقتصاد الزراعية كالصناعية كالتجارية
بالإضافة إلى ىذه الأىمية، فإف التأميف ميـ أيضا في جمع الأقساط التي يقدميا المشترككف   - ج

عكد عمى المجتمع بالنفع في إيجاد مناصب عمؿ جديدة، كتكزيع ، مما يأك تكظيفيا كاستثمارىا
 الدخؿ، كبالتالي المساىمة في التنمية الاقتصادية

 لمحة تاريخية حكؿ نشأة التأميف الفرع الثاني : 
التأميف أك التكافؿ الاجتماعي قديـ قدـ الإنسانية، ككف الإنساف مدني بالطبع، لا يمكنو أف يعيش عيشة 

لتعاكف مع الآخريف كبالتالي أكؿ مظاىر التأميف في العالـ تمثؿ في تكافؿ أفراد الأسرة الكاحدة ىنيئة دكف ا
 في مكاجية المخاطر كالمصاعب التي يتعرض إلييا أفرادىا.

أما التأميف المنظـ فلب أحد يعرؼ متى أنشئ أكؿ مرة، كلكف ىناؾ أدلة تاريخية تبيف أف ما يسمى بالتأميف 
قرنا، بحيث كاف المشترككف فيو يدفعكف  أربعة كثلبثيفا لتجار بابميكف منذ أكثر مف البحرم كاف معرك 

أمكالا لحماية بكاخر تجارية كيأخذكف عمييا أرباحا كبيرة إذا رجعت بأماف، أما إذا غرقت أك خسرت 
 .1تجارتيا فيـ مشترككف في الخسارة

 ماف أيضا، كتطكر مع مركر الزمف.عيرؼ ىذا النكع مف التأميف عند الإغريؽ في اليكناف كالرك 

 :2تاريخ التأميف عند العرب قبؿ الإسلاـأكلا : 
عرؼ العرب قبؿ مجيء الإسلبـ حركبا طػاحنة فيما بينيـ، كخلبفات جاىمية كثيرة، تنتيي أحيانا  - أ

بأسر أفراد مف القبائؿ المتحاربة، يطمؽ سراحيـ بدفع فدية عنيـ تجمع مف جميع أفراد القبيمة التي 
 نيا الأسرل.م
كما عرؼ العرب أيضا ما يسمى بالديَّة، كىي تعكيض ييدفع لأىؿ المقتكؿ خطأ، كيجمع مف  - ب

جميع أفراد القبيمة التي منيا القاتؿ ، اليدؼ الأساسي مف دفع الدية ىك حماية لأفراد القبيمة مف 
 الأخذ بالثأر الذم يمكف أف يقع عمى أم مف أفرادىا في حالة عدـ دفعيا.

رؼ العرب التأميف القبمي، حيث أف شيخ القبيمة كاف ينظـ مساعدة مف يصاب مف أعضاء كما ع - ج
 القبيمة بأم مصيبة أك كارثة بجمع مساعدات لو مف بقية أفراد القبيمة.

                                                           
1
 .7لقادر شاشي، مرجع سبؽ ذكره ص عبد اد  

 .23ـ، ص 2009، دار البشائر الاسلبمية، لبناف، ةصيميلتاميف الاسلامي دراسة فقيية تااد عمي محي الديف القرة داغي،  2
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 :1تاريخ التأميف في الإسلاـثانيا : 
، كآخى عندما جاء الإسلبـ آخى بيف الأكس كالخزرج الذيف كانكا متحاربيف لأكثر مف مائة سنة - أ

المسمـ أخك (: “صمى ا﵀ عميو كسمـبيف المياجريف كالأنصار كآخى بيف المسمميف جميعا بقكلو )
كؿ المسمـ عمى المسمـ حراـ، دمو كمالو، “كقكلو:  2”المسمـ، لا يحقره كلا يظممو كلا يخذلو

نو عضك، مثؿ المؤمنيف في تكادىـ كتراحميـ كمثؿ الجسد الكاحد إذا اشتكى م“، كقكلو: 3كعرضو
 . 4”تداعى لو سائر الجسد بالسير كالحمى

أبقى الإسلبـ عمى نظامي الفدية كالدية المتيف كانتا معركفتيف لمعرب قبؿ الإسلبـ كسمح بيما لما  - ب
 فييما مف تعاكف كترابط كحفظ لمدماء.

يف حؽ شجع الإسلبـ عمى التكافؿ بيف أفراد الأسرة كالأقارب كالجيراف كالمجتمع، فجعؿ لمجار ما ب - ت
كثلبثة حقكؽ بحسب حالتو، فإف كاف جارا مسمما كذك رحـ فمو حؽ الجار كحؽ الإسلبـ كحؽ 
الرحـ، أما إذا كاف جارا مسمما ليس ذك رحـ، فمو  حؽ الجار كحؽ الإسلبـ، كحتى في حالة ما لـ 

 يكف الجار مسمما فمو حؽ الجار.
الأحكاؿ، قاؿ رسكؿ ا﵀ صمى ا﵀  كما شجع الإسلبـ المسمميف عمى التعاكف كالمشاركة في كؿ - ث

إف الأشعرييف إذا أرممكا في الغزك، أك قؿ طعاـ عياليـ بالمدينة، جمعكا ما كاف ”عميو كسمـ: 
 5“عندىـ في ثكب كاحد، ثـ اقتسمكه بينيـ بالسكية، فيـ مني كأنا منيـ

المزارعة، التي فييا أجاز الإسلبـ استخداـ العقكد التجارية العادلة مثؿ المشاركة، كالمضاربة، ك  - ج
 تكافؿ كتقاسـ للؤرباح كالخسائر بدؿ عقكد الربا الظالمة التي تزيد الأغنياء غنى كتزيد الفقراء فقرا.

بالإضافة إلى ىذا كمو، لا يمانع الإسلبـ مف أف يتجمع أفراد أك مجمكعات في المشاركة في ما ك  - ح
يسمى بشركات الصنائع أك يتعرضكف لو مف أرباح أك خسائر، مف خلبؿ المشاركة في ما 

شركات الأبداف التي ىي عقكد مقبكلة شرعا، كالتي بمكجبيا يمكف لممشتركيف فييا أف يؤدكا 
 أعمالا صناعية أك تجارية كيتقاسمكا الأرباح كالخسائر حسب ما يتفقكف عميو.

رريف مف ثـ إف الإسلبـ لا يمانع أيضا مف إنشاء شركات تأميف تبادلية أك تعاكنية، تعكض المتض - خ
 الشركاء مف التبرعات التي يقدمكنيا.

                                                           
1
لبمي لمتدريب ،المعيد الاس مؤسسات التاميف التكافمي كالتأميف التقميدم بيف الأسس النظرية كالتجربة التطبيقية د عبد القادر شاشي ، 

 .9ـ، ص2011كالبحكث،السعكدية ،
 صحيح مسمـ )كتاب البر كالصمة كالاداب(  2
 سنف النسائي)كتاب البيكع(  3
 أخرجو البخارم كمسمـ عف النعماف بف بشير  4
 ركاه البخارم   5
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تكفؿ بيت ماؿ المسمميف بالمساىمة مف الزكاة كالمكارد الأخرل في إطلبؽ سراح الأسرل، كتحرير  - د
العبيد، كمساعدة الغارميف الذيف يعجزكف عمى دفع ديكنيـ، كمساعدة الفقراء كالمساكيف، كمساعدة 

 ابف السبيؿ.
قىابً إًنَّمى  ”قاؿ ا﵀ تعالى:  فًي الرِّ ٍـ كى لَّفىةً قيميكبييي مىيٍيىا كىالٍميؤى دىقىاتي لًمٍفيقىرىاءً كىالٍمىسىاكًيفً كىالٍعىامًمًيفى عى ا الصَّ

كًيهـ  مًيهـ حى ةن مًفى المَّوً  كىالمَّوي عى فًي سىبًيؿً المَّوً كىابٍفً السَّبًيؿً  فىرًيضى  (. 60)التكبة:“ كىالٍغىارًمًيفى كى
ماؿ أيضا بصرؼ عطايا للؤطفاؿ الصغار، كلمشيكخ الكبار، كلغير القادريف أك كما تكفؿ بيت ال - ذ

العاطميف عف العمؿ، مئات السنيف قبؿ أف يطبقيا الغربيػكف لأكؿ مرة في القرف التاسع عشر 
 الميلبدم في ألمانيا في عيد حاكميا بسمارؾ.

 :1بعض الكسائؿ التكافمية في الجزائرثالثا : 
 دة كسائؿ تكافمية بيف أفراد القبيمة أك ألزملبء اك الأصدقاء منيا ما يسمى: يكجد في الجزائر ع

التي تجمع فييا زكاة القمح كالشعير التي لا يكجد أحد يأخذىا في كقتيا كما  مطمكرة العرش - أ
تكضع فييا اليدايا كالصدقات التي يقدميا أصحابيا كتفتح كقت الربيع عندما تنتيي المؤكنة عند 

منيا عمى المحتاجيف كيستمؼ منيا الأغنياء حتى كقت الحصاد، ثـ تتجدد كقت  الناس فيكزع
 الحصاد.

كىي مساعدة الفقير الذم لا أغناـ لو بإىدائو شاة يستخدـ حميبيا كصكفيا كيردىا بعد  المنيحة - ب
 الفترة المتفؽ عمييا إلا إذا تبرع بيا صاحبيا.

 أف يدعكىـ لمأدبة غداء أك عشاء. كىي كعكد يأخذىا الفقير مف الفلبحيف بعد الصيفية - ت
كىي تعاكف بيف الفلبحيف عمى الحصاد بحيث يجتمعكف مع بعض في إتماـ حصاد غمة  المناقمة - ث

أحدىـ، ثـ الآخر، ثـ الآخر حتى ينيكا عممية الحصاد بالتعاكف كيكفر ليـ الفلبح صاحب الغمة 
 الأكؿ كالشرب مف طمكع الشمس إلى غركبيا.

لأصدقاء عمى إتماـ عممية حصاد أك بناء أك إنجاز عمؿ يتطمب عددا مف كىي دعكة ا التكيزة - ج
 الناس في كقت ضيؽ كيكفر صاحب الشأف الغداء ليـ.

 :2تاريخ التأميف في أكركبا رابعا :
 مثؿ بقية مناطؽ العالـ، عرفت أكركبا الأنكاع البدائية لمتأميف مثؿ التأميف العائمي كالتأميف القبمي. 

 يكف التأميف البحرم نتيجة لاحتكاكيـ باليكنانييف )الإغريؽ( كالركمانييف.ثـ عرؼ الأكركب
كعرفكا التكافؿ الاجتماعي كالتأميف الحككمي نتيجة احتكاكيـ بالمسمميف في الأندلس كفي صقمية، كنتيجة 

 أيضا لاحتكاكيـ بالمسمميف في الحركب الصميبية.

                                                           
 .12عبد القادر شاشي،مرجع سبؽ ذكره، ص د.  1
 .11ـ ص 2008، 3،ديكاف المطبكعات الجامعية، الجزائر، طائرممحاضرات في قانكف التأميف الجز أ.جديدم معراج، 2
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ية، كالثكرة الصناعية، كزيادة الرحلبت البحرية، كزيادة تطكر التأميف عند الأكركبييف بعد ظيكر الرأسمال
 حجـ المبادلات التجارية، كظيكر مخاطر جديدة لـ تكف معركفة مف قبؿ.

 سبتمبر  02لندف في  أكؿ تأميف ضد الحريؽ ظير في بريطانيا بعد الحريؽ الذم تعرضت لو مدينة
 كأتى عمى أكثر المباني. ـ1666

 ـ أم بعد الانتياء مف إعداد 1699الحياة في انجمترا إلا في سنة  كلـ تظير شركة التأميف عمى
جراء الحسابات الاكتكارية التي تمكف مف إـ الذم مكف مف 1693قكائـ الكفيات في بريطانيا سنة 
 إعماؿ قانكف الأعداد الكبيرة.

ر، كالذم نتج عنو ككاف لانتشار التأميف البحرم أثر كبير في دعـ النشاط التجارم للؤكركبييف عبر البحا
 استعمار أكثر بقاع الأرض لقركف عديدة.  
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 المطمب الثالث: مشركعية الخطر كالتأميف في الفكر الإسلامي
بما اف التأميف الاسلبمي جاء مف أجؿ التكافؿ كالتعاكف  لتغطية المخاطر، سنحاكؿ في البداية معرفة 

 كعية التاميف في الإسلبـ.الرؤية الاسلبمية لمخطر ثـ  مشر 
 الخطر في الفكر الإسلاميالفرع الأكؿ :

 مفيكـ الخطر في الفكر الإسلامي:أكلا: 

 تعريؼ الخطر: - أ
لقد كرد لفظ الخطر أك المخاطرة كثيرا في كتب الفقو الإسلبمي، عمى لساف عدد مف الأئمة الأعلبـ،    

 المتقدميف منيـ كالمتأخريف في مناسبات مختمفة.

أف الخطر في المفيكـ المالي ىك عبارة عف ضرر مباشر متكقع لمنشاط المرتبط بكحدة اقتصادية  رأينا
كىك قسماف خطر المضاربة ك الأخطار الاقتصادية الطبيعية ، كترتبط ىذه الأخطار بالظركؼ 

يفا محددا الاقتصادية المحيطة بالبيئة الاستثمارية ، أما مفيكـ الخطر في الفكر الإسلبمي ، فميس لو تعر 
الخطر ، كلكف تناكلو الفقياء في مناسبات عديدة عند تعرضيـ لمغرر في بعض العقكد أم انو كرد معنى 

إف النبي صمى ا﵀  : )) ، في الحديث الذم ركاه أبك ىريرة رضي ا﵀ عنو في لفظ مرادؼ لو ىك الغرر
ة ىك الخطر  كلو في اصطلبح ،كالغرر في المغ 1((عميو كسمـ نيى عف بيع الحصاة، كعف بيع الغرر

 الفقياء تعريفات شتى.

كمانجد بعض الأحاديث التي تكممت عف الخطر مف زاكية  الإشراؼ عمى اليلبؾ، يقاؿ: خاطر بنفسو 
يخاطر مخاطرة، كخاطر بقكمو كذلؾ إذا أشفاىا كأشفى بيا كبيـ عمى خطر, أم: عمى شفا ىيمؾو أك نيؿ 

ميمؾو 
 (3) ((... إلا رجؿ خرج يخاطر بنفسو كمالو)) ؿ صمى ا﵀ عميو كسمـ:الرسك  ، كقد جاء في حديث(2)

 .(4)أم: يمقييا في التيمكة بالجياد

 المخاطرة بيف الفقياء القدامى كالجدد: -ب

عند الفقياء القدامى كانت تنحصر في صيغة العقد ، بصرؼ النظر عف الظركؼ  المخاطرةإف مفيكـ  -
كاف كلبميـ خلب مف أم إشارات إلى مفيكـ المخاطرة في الدراسات  الخارجية المحيطة بالمتعاقديف ،

                                                           
 كتاب البيكع(صحيح الإماـ مسمـ )  1
 . .201/ ص 11الزبيدم، تاج العركس، ج(   2)
-ىػػػػػ1421بيػػػركت، -ـ، دار الكتػػػب العمميػػػة1، 1، ط(، صػػػحيح البخػػػارمـ869ىػػػػ   256البخػػػارم، أبػػػك عبػػػد ا﵀، محمػػػد بػػػف إسػػػماعيؿ، )ت (   3)

 .182، ص969حديث رقـ   ـ، 2001
، كقػػد شػػرح ابػػف حجػػر العسػػقلبني "يخػػاطر" بػػػ: قصػػد قيػػر العػػدك كلػػك أدل ذلػػؾ إلػػى قتػػؿ 504/ ص1، ج، النيايػػة فػػي غريػػب الحػػديثابػػف الأثيػػر(   4)

 نفسو. 
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المالية حيث أف الأكضاع الاقتصادية التي كانت سائدة عندئذ ، كمنيج العقكد لـ يكف يعطي ىذا المفيكـ 
الأىمية التي يمقاىا  اليكـ في المعاملبت المالية المعاصرة، نظرا لافتقار القدامى إلى طرؽ قياس 

 المخاطر.

إنما الفقياء الجدد المتأخريف أمثاؿ ابف تيمية كابف القيـ فرؽ تفريقا كاضحا بيف نكعيف مف المخاطر ،  -
الأكلى مخاطر التجارة كالثانية مخاطر القمار ، كالنظر إلى ما قالو ابف القيـ رحمو ا﵀ يقكؿ:>> المخاطرة 

يعيا  كيربح كيتككؿ عمى ا﵀ في ذلؾ ، مخاطرتاف: مخاطرة التجارة ، كىك أف يشترم السمعة بقصد أف يب
كالخطر الثاني الميسر الذم يتضمف أكؿ الماؿ بالباطؿ ، فيذا الذم حرمو ا﵀ كرسكلو ، مثؿ بيع 
الملبمسة كالمنابذة  كحبؿ الحبمة، كالملبقيح كالمضاميف ، كبيع الثمار قبؿ بدك صلبحيا ، كمف ىذا النكع 

بخلبؼ التاجر الذم قد اشترل السمعة ثـ بعد ىذا نقص سعرىا ، يككف احدىما قد قمر الآخر  كظممو 
 1فيذا مف ا﵀ ، كليس لأحد فيو حيمة.

كذلؾ تحدث الإماـ ابف تيمية عف المخاطرة فقاؿ: المجاىدة في سبيؿ ا﵀ فييا مخاطرة قد يغمب أك  -
لسعر، بؿ أف المخاطرة تحيط يغمب ، ككذلؾ سائر الأمكر مف الجعالة، كالمزارعة ، كالمساقاة  كالتجارة كا

ببني البشر في حياتيـ اليكمية ، كالبشر لا يعممكف  الغيب  ، كلا يتصرفكف بناء عمى اليقيف أك التأكد بؿ 
 بناء عمى الظف كعدـ التأكد.

 كذلؾ نجد أف ابف خمدكف تحدث في مقدمتو عف المخاطر حيث قاؿ: -

 لمتجار، كأعظـ فائدة أكثر يككف الطرقات في الخطر شدة في أك المسافة، البعيد مف البمد السمع نقؿ كذلؾ
 الغرر في شدة أك مكانيا، لبعد معكذة قميمة تككف حينئذو  المنقكلة السمع لأف الأسكاؽ، بحكالة كأكفؿ أرباحان،
 2طريقيا.

ىك كبالتالي فالمخاطرة في الفقو الإسلبمي ىي أمر يلبزـ النشاط الاقتصادم كالاجتماعي كالمقصكد ىنا  
نما كرد  النشاط النافع  كجدت المخاطرة أك لـ تكجد كلـ يرد في الشرع الأمر بالتعرض لممخاطرة ، كا 

، كنيي عميو السلبـ عف ربح ما لـ 3اشتراط الضماف كقكلو صمى ا﵀ عميو كسمـ:>> الخراج بالضماف <<
 يضمف .

ة أمر ملبزـ لمممكية ، فالمقصكد يعني تحمؿ مسؤكلية إعالة إذا تمؼ أك ىمؾ ، كىذه المسؤكلي كالضماف
نما تحقؽ الممكية عمى صكرتيا المشركعة ، كالمخاطر في ىذه الحالة سببيا  ليس التعرض لممخاطرة كا 

                                                           
 816سة الرسالة،ص،مؤس14،ط5، تحقيؽ شعيب كعبد القادر الارناؤكط، الجزءزاد المعاد في ىدل خير العبادد. ابف القيـ الجك زيو،  1
 368ـ، ص2001كالنشر، لمطباعة العصرية المكتبة . الحكيدم إدريس تحقيؽ .خمدكف بف محمد بف عبد الرحمفد.2 

 ركاه أبك داككد  كالنسائي ، كصححو الترمذم كالحاكـ كابف حباف.  3
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، كىذا 1مسؤكلية الشخص عف الماؿ لككنو مالكا ، بؿ إف مف مقاصد الشريعة الإسلبمية حفظ الماؿ 
 .2ينافي قصد التعرض لميلبؾ أك الخطر

ما ذكرناه مف نصكص نستطيع القكؿ أف مفيكـ الخطر في الإسلبـ يتطابؽ مع مفيكمو في بناء عمى    
، كليس ىناؾ اختلبؼ بينيما إلا فيما سنتطرؽ إليو في الإجابة عف التساؤؿ السائد  الكضعيةالدراسات 

 اليكـ كالذم يفصؿ لنا بيف معنى الخطر المشركع كالغير المشركع.

 مف افتعاؿ مخاطر لمحصكؿ عمى مبمغ التأميف؟ ما ىك المكقؼ الشرعيثانيا: 

احتمالات التعرض لمخطر التي تعترم حياة الإنساف  في مختمؼ مكاقفيا كمراحميا  شيء فطرم لا    
مفر منو ، فيك جزء مف قدر ا﵀ كقضائو  في الحياة كقد بيف ا﵀ سبحانو كتعالى ذلؾ في الآية الكريمة 

ٍـ إًلاا فًي كًتاىبو مٍّفٍ قىبٍؿً مىآ :في قكلو سبحانو كتعالى ابى مًف مُّصًيبىةو فًي الأىرٍضً كىلاى فًي أىنفيسًكي أىصى
مىى اً﵀ يىسًيره  نابٍرىأىىآ إًفا ذىلًؾى عى  .22 -سكرة الحديد  أىف ى

كالتفرقة ضركرية بيف ىذه المخاطر الفطرية، كبيف أنكاع المعاملبت التي يفتعؿ فييا الإنساف احتماؿ 
رض لمخطر كيصطنعو اصطناعا، كيسعى إلى كضع نفسو في مكضع المتعرض لو بغير ضركرة كلا التع

 .الرىاف كالمقامرةحاجة، كمف ىذه الأنكاع 

يقكـ بيا أشخاص لا علبقة ليـ بالأمر الكاقع الذم يتراىنكف عمى كقكعو عمى نحك معيف ، فالمراىنة  
في المباراة ، كىك لا لاعب في الفريؽ كلا مدربو أك كأف يراىف شخص مقابؿ الماؿ  عمى فكز فريؽ كرة  

مديره ، فيذا الشخص يحاكؿ أف يثبت  انو قادر عمى  معرفة الغيب بشكؿ مف الأشكاؿ ، كحيف يخسر 
 الرىاف يعرض نفسو لخطر الخسارة المالية المصطنعة .

 مثؿ المراىف يعرض نفسو لمخطر بحدكث نتيجة لا دخؿ لو في إحداثيا. كالمقامر

كالمقامرة في الشرع: ىي اخذ ماؿ مخصكص بغير ماؿ في مقابمو كلا تقرب إلى ا﵀ سبحانو كتعالى كلا 
 . 3إلى الخمؽ

فافتعاؿ احتماؿ التعرض لخطر الخسارة ظمـ لمنفس لا مسكغ لو ، فالظمـ لغة كشرعا كضع الشيء في 
شيء كالتأميف لحفظ الصحة ، غير مكضعو ، كلكف ىذه الصكرة ، مف افتعاؿ احتماؿ التعرض لمخطر ، 

                                                           
1 D.LEBIG Mohamed Bachir, L’ACTIONNARIAT ET LA FINANCE ISLAMIQUE, Séminaire, Faculté SIDI 

BELABBES, ALGERIE, 16/04/2009. 
 رؼ الإسلبمية ،المعيد المصرفي، ندكة مخاطر المصارعف أدكات مبتكرة لمعالجة المخاط البحثد. سامي ابف إبراىيـ السكيمـ،   2

 . 2004الرياض،
 168، ص2007ر الجامعي، الإسكندرية، ، دار الفكنظرية التاميف)المشكلات العممية كالحمكؿ الإسلامية( د.احمد محمد لطفي احمد، 3
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كالتأميف لاتقاء الخسارة أك تخفيؼ آثارىا شيء آخر ، كالتعاكف عمى درء الأخطار ، إف كقعت تعاكف عمى 
 البر الذم مف اظير معانيو ما ينفع.

كالإسلبـ بعد أف قرر ىذه المبادئ العظيمة الجامعة ، ترؾ لممسمميف الاجتياد في كضعيا مكضع التنفيذ 
 يحؿ حراما كلا يحرـ حلبلا  بحسب ظركؼ الزماف كالمكاف. الذم لا

 التأميف كنظرة الإسلاـ في مشركعيتوالفرع الثاني: 

 أكلا: التعريؼ بالتأميف التعاكني الاسلامي

مشتؽ مف كممة أمف كالتي تدؿ عمى طمأنينة النفس كزكاؿ الخكؼ  التأميف التعاكني الإسلامي  لغة: - أ
ك أمنة: اطمأفَّ كلـ يخؼ فيك  ،كيقاؿ أمف أمنان كأمانان كأمانة  1القمب كالأصؿ أف يستعمؿ في سككف 

 آمف كأميف كيقاؿ لؾ الأماف أم قد أمنتؾ.
ك أمف البمد: اطمأف فيو أىمو، ك أمف الشر: منو سمـ، ك أمف فلبنان عمى كذا: كثؽ فيو كاطمأف إليو أك 

 .2جعمو أمينان عميو 
     المتبادلة، ك لأىمية ذلؾ جاءت النصكص القرآنية، كنصكص السنة فيقصد بو المساعدة التعاكف أما    
 النبكية تحث عميو مف ذلؾ قكلو تعالى:    

مىى الًإثًٍـ كىالٍعيدٍكىافً ٍ  نيكاٍ عى مىى الٍبرٍّ كىالتاقٍكىل كىلاى تىعىاكى نيكاٍ عى تىعىاكى   كقكلو تعالى:   2 -سكرة المائدة   كى
بٍؿً الماوً كىاعٍتىصًميكاٍ     مًيعنا كىلاى تىفىراقيكاٍ  بًحى  .103 -آؿ عمراف  جى
   “المؤمف لممؤمف كالبنياف المرصكص يشد بعضو بعضان ”كفي السنة النبكية قكلو صمٌى ا﵀ عميو كسمـ    
 ]متفؽ عميو[.   
  عاـ عياليـ بالمدينة في الغزك أك قؿ ط إف  الأشعرييف  إذا  أرممكا)) : صمٌى ا﵀ عميو كسمٌـ كفي قكلػو   

 3. ((جمعكا ما كاف عندىـ في ثكب كاحد ثـ اقتسمكه بينيـ في إناء كاحد بالسكية فيـ مني كأنا منيـ
فيذه صكرة مثالية لمتكافؿ كالتعاكف، كفي عمؿ الأشعرييف دليؿ كاضح عمى أف التأميف الاسلبمي أيده 

 كأنا منيـ. رسكؿ ا﵀ صمٌى ا﵀ عميو كسمٌـ بقكلو عنيـ إنيـ مني
 
 
 

                                                           

 [.42ص 1المصباح المنٌر للفٌومً ج 

 [.27ص 1المعجم الوسٌط ج 

 *فنً طعامهم أو قارب.
3
 .           .5/128فً الطعام والنهد والعروض باب . كتاب الشركةصحٌح البخاري:  
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 التأميف التعاكني الإسلامي في المفيكـ الاصطلاحي:  - ب

 نظران لحداثة التأميف التعاكني الإسلبمي فقد كردت مفاىيـ متعددة لػو نختار منيا:
قيؿ إنو: "نظاـ يقكـ عمى التعاكف بيف مجمكعات أك أفراد يتعيدكف عمى كجو التقابؿ بتعكيض   - 

ـ عند تحقؽ المخاطر المتشابية كىؤلاء المساىمكف في تحمؿ المخاطر ليـ الأضرار التي تمحؽ بأم مني
 . 1مف المصالح ما لممؤمٌف لػو الذم أصابو الضرر"

نجد تعريفان آخر لمتأميف التعاكني يقكؿ: "بأنو عمؿ مجمكعات مف الناس عمى تخفيؼ ما يقع عمى  ك  - 
جمكعة يجمعيا جامع معيف، كبحيث بعضيـ مف أضرار كككارث مف خلبؿ تعاكف منظـ، يضـ كؿ م

يككف المقصكد مف ىذا التعاكف المؤازرة، ك رأب الصدع الذم ينزؿ ببعض الأفراد مف خلبؿ تكاليؼ 
 . 2مجمكعيـ عمى ذلؾ، فقصد التجارة كالكسب كالربح الذاتي معدكـ عند كؿ منيـ في ىذا التجمع"

تزـ بمكجبو كؿ مشترؾ فيو بدفع مبمغ معيف مف ك يعرؼ التأميف الاسلبمي بأنو: "عقد تأميف جماعي يم -
لتعكيض المتضرريف منيـ عمى أساس التكافؿ ك التضامف عند تحقؽ الخطر  ،الماؿ عمى سبيؿ التبرع

 .3ك تيدار فيو العمميات التأمينية مف قبؿ شركة متخصصة عمى أساس الككالة بأجر معمكـ"، المؤمف منو
، كتعبر عف أفضؿ الصكر التطبيقية لمبدأ التعاكف  إف ىذه التعريفات جميعيا متقاربة مف حيث المفيكـ

 كالتضامف الذم أمر بيا الإسلبـ.
مف خلبؿ تقديمنا لمتعاريؼ التالية يمكننا استخلبص بعض المميزات الاقتصادية كالمالية لمتاميف 

 الاسلبمي.

 ثانيا:خصائص التأميف الإسلامي:
 تميٌزه عف غيره مف أنكاع التأميف الأخرل كأىميا: بخصائصالإسلبمي ينفرد التأميف التعاكني 

كىذه مف أىـ الخصائص التي يتميز بيا التأميف  اجتماع صفة المؤمٍّف كالمؤماف لػو لكؿ عضك:  -أ 
التعاكني عف غيره، حيث إف أعضاء التأميف التعاكني يتبادلكف التأميف فيما بينيـ، إذ يؤمف 

كمؤمف ليـ، كاجتماع صفة المؤمف كالمؤمف لػو في  بعضيـ بعضان، فيـ في نفس الكقت مؤمنكف
شخصية المشتركيف جميعان، يجعؿ الغبف كالاستغلبؿ منتفيان، لأف ىذه الأمكاؿ المكضكعة كأقساط 

 . 4مآليا لدافعييا

                                                           
 [230، ص 2000زيع ، القاىرة،، دار المنار لمطبع كالنشر كالتك نظرية التأميفد. محمد زكي السيد،  1
 [.202ص 1982  الككيت )د. ط(،  دار العركبة،  "،عقكد التأميف مف كجية الفقو الإسلامي.د.محمد بمتاجي، " 2
 .82(,ص2000)الأردف:المكتبة الكطنية,(.التأميف التعاكني الإسلامي ك تطبيقاتو في شركة التأميف الإسلامية )الأردفد. ممحـ، أحمد.  3

 .108ـ، ص 1988 – 1ط –القاىرة  –دار الكتاب الجامعي  – الأسمكب الإسلامي لمزاكلة التأميف –ه السيد عبد المطمب عبد 4
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كمعنى ىذا أف باب العضكية مفتكح لكؿ راغب في الانضماـ، دكف  دميقراطية الممكية كالإدارة: -ب 
سبب الجنس أك المكف أك العقيدة، كمعاممة الأعضاء بمساكاة تامة بيف تمييز بيف فرد كآخر ب

 .1الجميع
حيث يتـ إنشاء مشركعات التأميف التعاكني عندما يتفؽ عدد  : عدـ الحاجة إلى كجكد رأس ماؿ  -ج 

كبير مف الأعضاء المعرضيف لخطر معيف عمى تكزيع الخسارة التي تحؿ بأم منيـ عمييـ 
 عدـ الحاجة إلى رأس ماؿ.جميعان، مما يؤدم إلى 

ينحصر اليدؼ في التأميف التعاكني في تكفير الخدمات التأمينية  : انعداـ عنصر الربح  -د 
لأعضائيا عمى أفضؿ صكرة كبأقؿ تكمفة ممكنة. كبمعنى آخر لا يسعى ىذا النكع مف الييئات 

 إلى تحقيؽ أم ربح مف القياـ بعمميات التأميف.
تأميف لدل ىذه الييئات عمى أساس ذلؾ المبمغ الكافي لتغطية النفقات كبناء عميو يتحدد اشتراؾ ال

الخاصة بالحماية التأمينية المقدمة، كتحقيؽ أم فائض يعد دليلبن عمى أف الاشتراؾ الذم يتـ 
 تحصيمو كاف أكثر مما يجب تقاضيو مما يستتبع رد ىذه الزيادة إلى الأعضاء.

تمد الفكرة التي تقكـ عمييا مشاريع التأميف التعاكني عمى تع : تكفير التأميف بأقؿ تكمفة ممكنة  -ق 
 تكفير الخدمة التأمينية لأعضائيا بأقؿ تكمفة ممكنة كذلؾ لعدة عكامؿ منيا:

 .غياب عنصر الربح 
  انخفاض المصركفات الإدارية كغيرىا، فلب يحتاج الأمر إلى كسطاء أك مصركفات أخرل

 مثؿ الدعاية كالإعلبف.
  كيتضح ذلؾ في أكثر مف مجاؿ منيا: : ماعي لخدمة البيئة كالمجتمعقيامو بدكر اجت  -ك 

 .مجاؿ تكفير الحماية التأمينية لمف ىـ في أشد الحاجة إلييا 
  مجاؿ الاستثمارات: تقكـ السياسة الاستثمارية ليذا النكع مف المشركعات عمى تحقيؽ

اممية تأخذ بعيف التكازف بيف الصالح العاـ كالصالح الخاص، كذلؾ مف خلبؿ نظرة تك
 الاعتبار البعد الاجتماعي.

  مجاؿ التعميـ كالتدريب الميني، تقدـ مشركعات التأميف التعاكني الكثير مف المنح
 .2الدراسية لأعضائيا كالعامميف بيا 

 
 
 

 :1بيف رأم الجكاز كعدـ الجكاز إعادة التأميف الاسلامي ثالثا :
                                                           

1
 .109نفس المرجع السابق، ص  

2
 ..113نفس المرجع السابق ص  
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ـ إلى إنشاء مؤسسات 1985ىػ/1406المنعقدة في جدة  دعا مجمع الفقو الإسلبمي في دكرتو الثانية
رٌـ عقد التأميف التجارم.  تكافمية لإعادة التأميف حيث حى

 القائمكف بالجكاز بضكابط  - أ
أجازت ىيئة الرقابة الشرعية لشركة التأميف الإسلبمية بالخرطكـ التعامؿ مع شركات إعادة التأميف        

 :بالضكابط كالقيكد التالية  كجكد شركات إعادة تأميف تكافمي كذلؾالتجارية "لمحاجة المتعينة" لعدـ 
القدر  –تقميؿ النسبة التي تدفع مف الأقساط لشركات إعادة التأميف التجارية إلى أدنى حد ممكف  -1

 –" كىذا التقدير متركؾ لمخبراء "الحاجة تقدر بقدرىاالذم يزيؿ الحاجة عملبن بالقاعدة الفقيية 
 سبة التي تضمنيا شركة إعادة التأميف مف الخسارة.ككذلؾ تقدير الن

عدـ تقاضي عمكلة مف شركة إعادة التأميف التجارم كذلؾ لأف شركة التأميف الإسلبمية تؤدم  -2
خدماتيا لممشتركيف كتأخذ مصركفات إدارة الشركة منيـ كالمفركض أف يككف التعامؿ محصكران بيف 

ميف التجارية بعقد مستقؿ كلا يككف لممشتركيف في شركة شركة التأميف الإسلبمية كشركة إعادة التأ
 التأميف الإسلبمية صمة بشركة إعادة التأميف التجارية .

أف لا تدفع شركة التأمينات الإسلبمية فائدة عف الاحتياطيات التي تحتفظ بيا. فقد جرل العرؼ في  -3
ة لشركة إعادة التأميف لمقابمة التأميف التجارم أف تحتجز شركة التأميف جزءان مف الأقساط المستحق

الأخطار غير المنتيية كتدفع عنيا فائدة لشركة إعادة التأميف كقد تـ الاتفاؽ بيف شركة التأميف 
الإسلبمية السكدانية كشركات إعادة التأميف عمى أف تستثمر الشركة الإسلبمية ىذه الاحتياطيات 

 بالطرؽ المشركعة ك تدفع ليا نسبة ربح.
كة التأميف الإسلبمية في طريقة استثمار شركة إعادة التأميف لأقساط إعادة التأميف عدـ تدخؿ شر  -4

المدفكعة ليا كعدـ المطالبة بنصيب في عائد استثماراتيا كعدـ المسؤكلية عف الخسارة التي 
 تتعرض ليا .

لشرعية أف يككف الاتفاؽ لأقصر مدة ممكنة كأف ترجع شركة التأميف الإسلبمية إلى ىيئة الرقابة ا -5
 كمما أرادت تجديد الاتفاقية مع شركات إعادة التأميف التجارية.

 القائمكف بعدـ الجكاز   - ب
 الرأم المخالؼ لما سبؽ مف آراء، كىك رأم فضيمة الشيخ الدكتكر عبد العزيز الخياط:     

الجامعة  العميد السابؽ لكمية الشريعة في –يقكؿ فضيمة الشيخ الأستاذ الدكتكر عبد العزيز الخياط 
إنو لا يجكز لشركات التأميف الاسلبمي إبراـ اتفاقيات إعادة  -الأردنية ، عضك مجمس الإفتاء الأردني :
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لأف  الضركرات التي تبيح المحظكراتالتأميف مع شركات إعادة التأميف التجارم بحجة أف ذلؾ مف باب 
في ىذه المعاممة ، فالضركرة  المعنى الشرعي لمضركرة التي يباح عمى أساسيا المحظكر غير متحقؽ
 ىي بمكغ الإنساف حدان إف لـ يتناكؿ الممنكع ىمؾ، كىذا يبيح تناكؿ المحرـ .

كيرل أنو ليست ىناؾ حاجة تنزؿ منزلة الضركرة لإباحة إعادة التأميف الاسلبمي مع شركات إعادة 
ة التأميف لدل شركات التأميف التأميف التجارم . كييخشى أف يؤدم الإذف لشركات التأميف الاسلبمي بإعاد

 التجارم كإجراء مؤقت إلى أف تركف الشركات الاسلبمية لذلؾ كلا تىنشأ شركات إعادة تأميف تكافمي.
نجد بعض الدكؿ تطبؽ اعادة التاميف  ،كبالتالي بيف رأم الجكاز كعدـ جكاز اعادة التاميف التجارم

س كالبعض الاخر يقتصر فييا التاميف عمى شركات التجارم مع شركات التاميف الاسلبمي كماليزيا كتكن
 التاميف الاسلبمي كالسكداف.

 مشركعية التأميف الاسلامي كتحريـ التأميف التجارمرابع : 
 تحريـ التأميف التجارم:  -1

لقد تـ تحريـ التأميف التجارم عندما تـ مناقشة آراء العمماء في التأميف التجارم كأدلتيـ في المجمع الفقيي 
،  ـ(1978) ىػ 1398لبمي في دكرتو الأكلى المنعقدة بمكة المكرمة في العاشر مف شعباف سنة الإس

كقد استدؿ المجمع الفقيي عمى حرمة التأميف  ،حيث قرر المجمع بالإجماع تحريـ التأميف التجارم
 :1التجارم بالأدلة التالية

  ة المشتممة عمى الغرر الفاحش المالية الاحتمالي المعاكضاتإف عقد التأميف التجارم مف عقكد
لأف المؤمَّف لو لا يستطيع أف يعرؼ كقت العقد مقدار ما يعطي أك يأخذ ككذلؾ المؤمَّف )شركة 
التأميف(. فقد يدفع المؤمف لو قسطان أك قسطيف ثـ تقع الكارثة )الخطر المؤمف منو( فيستحؽ ما 

ع الكارثة أصلبن فيدفع المؤمف لو جميع التزـ بو المؤمف)أم التعكيض مف شركة التأميف( كقد لا تق
 الأقساط كلا يأخذ شيئان.

 .2((نيى عف بيع الغرر  ))كقد ثبت في الحديث الصحيح أف النبي صمى ا﵀ عميو كسمـ 
  ككلبىما محرـ بالنص كالإجماعربا الفضؿ كالنسيئة معان إف عقد التأميف التجارم يشتمؿ عمى ،: 

مف عقكد المعاكضات المالية يتـ فيو مبادلة الماؿ بجنسو مع  أما ربا الفضؿ فلؤف عقد التأميف
التفاضؿ كصكرة ذلؾ أف التعكيض الذم تدفعو شركة التأميف لممؤمف لو عند حصكؿ الخطر 
المؤمف منو لا يساكم ما دفعو المؤمف لو مف أقساط التأميف فإما أف يككف أكثر منيا أك أقؿ 

 ا الفضؿ .فالتفاضؿ بيف البدليف محقؽ كىك عيف رب
ذا تأخر قبض أحد  أما ربا النسيئة فلؤف الأصؿ في مبادلة الماؿ بالماؿ التقابض في المجمس، كا 

كفي التأميف فإنو لا يمكف أف يككف تبادؿ في المجمس بيف البدليف  ،البدليف كاف ذلؾ ربا النسيئة
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بدؿ الآخر( كىذا ىك فيدفع قسط التأميف أكلان ثـ إذا تحقؽ الخطر المؤمف منو يدفع التعكيض )ال
 ربا النسيئة .

  يىا أىيُّيىا الاذًيفى آمىنيكا  : بقكلو تبارؾ كتعالى  القمار المحرـإف عقد التأميف التجارم يشتمؿ عمى
ٍـ  ؿً الشايٍطىافً فىاجٍتىنًبيكهي لىعىماكي يـ رًجٍسه مًفٍ عىمى ابي كىالٍأىزٍلاى يٍسًري كىالٍأىنٍصى مٍري كىالٍمى كفى إًنامىا الٍخى   تيفٍمًحي

 . 90 - سكرة المائدة
كصكرة المقامرة في التأميف التجارم أف كلبن مف طرفي عقد التأميف ) المؤمف لو كشركة التأميف( 
 قد يربح كقد يخسر، فالمؤمف لو قد يدفع عشريف كيكسب مائة، كقد يدفع مائة كلا يكسب شيئا .

تخسر شيئان، كقد تخسر المئات كتعكيضات  كشركة التأميف قد تربح مف أحد المؤمف ليـ مائة كلا
ففي حالة الربح لمشركة أك لممؤمف ليـ فيك مغنـ بلب  ، لممؤمف ليـ دكف أف تكسب منيـ إلا القميؿ

 مقابؿ أك بمقابؿ غير مكافئ.
فالجيالة في البدليف  ،كفي حالة الخسارة لمشركة أك لممؤمف ليـ فيي غرـ بلب جناية أك تسبب فيو

 كاف قماران .محققة كلذلؾ 
  كىك أمر محرـ بقكلو تبارؾ كتعالى أكؿ ماؿ الغير بالباطؿإف التأميف التجارم يؤدم إلى : 

ٍـ بًالٍبىاطًؿً   ٍـ بىيٍنىكي  .29  - سكرة النساء يىا أىيُّيىا الاذًيفى آمىنيكا لاى تىأٍكيميكا أىمٍكىالىكي
بعد دفع التعكيضات  ،اط التأميفكبياف ذلؾ الربح الذم يتحقؽ لشركة التأميف مف فائض أقس

فيي لـ تزد عف الالتزاـ  ، لممتضرريف لـ تبذؿ الشركة مقابمو عملبن تستحؽ بو ىذا الربح
 بالتعكيض عند حدكث الخطر المؤمف منو فيك كسب بلب مقابؿ .

 ، ككذلؾ بالنسبة لممؤمف لو فإف حصكلو عمى التعكيض مف الشركة عند تحقؽ الخطر المؤمف منو
 ير مشركع لأنو يأخذه بلب مقابؿ.كسب غ

 مشركعية التأميف الاسلامي -2
كقد قدمػت صيغة التأميف   ،بحرمة التأميف الػتجارم ذكرنا سابقان أف الفتاكل المجمعية قد اتجيت إلى القكؿ

قرار ىيئة كبار العمماء في المممكة العربية  حيث كرد في ،الشرعية الاسلبمي بديلبن مقبكلان مف الناحية
 :1عكدية البنكد التاليةالس

 التي يقصد بيا أصالة التعاكف عمى تفتيت الأخطار كالاشتراؾ عقكد التبرعالاسلبمي مف  التأميف 
 كذلؾ عف طريؽ إسياـ أشخاص بمبالغ نقدية تخصص ،في تحمؿ المسؤكلية عند نزكؿ الككارث

 جارة كلا ربحان مففأفراد جماعة التأميف الاسلبمي لا يستيدفكف ت ،لتعكيض مف يصيبو الضرر
نما يقصدكف تكزيع الأخطار بينيـ كالتعاكف عمى تحمؿ الضرر. ،أمكاؿ غيرىـ  كا 
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 ربكية كلا  ليست خمك التأميف الاسلبمي مف الربا بنكعيو ربا الفضؿ كربا النسيئة فعقكد المؤمف ليـ
 .ييستغؿ ما جمع مف الأقساط في معاملبت ربكية

 ف عدـ معرفة المؤمف ليـ فيو بتحديد إف التأميف الاسلبمي يخمك مف المق امرة كالغرر كالجيالة، كا 
 ما قد يعكد عمييـ مف النفع لا يضر لأنيـ متبرعكف.

كيرل الدكتكر كىبة الزحيمي جكاز التأميف الاسلبمي في الإسلبـ لأنو يدخؿ في عقكد التبرعات، 
يب نفسو منو لتخفيؼ كمف قبيؿ التعاكف عمى البر لأف كؿ مشترؾ)مؤمف لو( يدفع اشتراكو بط

 آثار المخاطر كترميـ الأضرار التي تصيب المشتركيف .
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 ضكابط شركات التاميف الاسلامي كالتحديات التي تكاجييا الرابع :المطمب 
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 ضكابط شركات التاميف الاسلاميالفرع الأكؿ : 

 تعريؼ شركات التأميف الإسلامي:أكلا : 

 تقكـ حيث التجارم؛ التأميف شركات في الحاؿ ىك كما الضماف كليس الأمكاؿ، دارةإ كظيفتيا شركات ىي
 قسط بدفع فييا الاشتراؾ أراد أف مف تدعك ثـ الحكادث، مختمؼ ضد تأمينية محافظ بإنشاء الشركات ىذه

 المشتركيف،عمى لصالح كتستثمر المحفظة تمؾ في الأمكاؿ ىذه تجمع أف عمى الخطر، مع يتناسب محدد
 مف بالاقتطاع الشركة تقكـ أحدىـ عمى مكركه كقع فإذا المشتركيف، لصالح الأمكاؿ ىذه الشركة تدير أف
 التعاكف عمى تقكـ التعاكني التأميف فكرة إف حيث عميو، المتفؽ بالقدر المشترؾ لتعكيض الأمكاؿ ىذه

 كقع الذم لمكركها عمى لمتعكيض الشركة ضماف عمى كليس المحفظة، في المشتركيف بيف كالتكافؿ
 .1لممشترؾ

كبالتالي نفيـ مف ىذا التعريؼ اف شركات التاميف الاسلبمي تحتكم عمى حسابيف منفصميف احدىما 
كحساب اخر لممشتركيف أك المؤمف ليـ الذيف دفعكا اقساط  ،لممساىميف )الذيف أسسكا الشركة بأسيميـ(

 .بصندكؽ التكافؿالتاميف كالتي تجمع في محفظة تسمى 
 : عناصر عقد التأميف الإسلامي:نياثا

 :2يتككف عقد التأميف الإسلبمي مف العناصر التالية
ىك الطرؼ المستأمًف، سكاءه أكاف شخصان أـ جية،  ك يككف لو صفة المؤمف لو ك  المؤمف لو: - أ

المؤمف لغيره، فيك مؤمف لو لأنو باشتراكو في التأميف أخذ صفة المستفيد،  فاكتسب بذلؾ حؽ 
ٌـ بو الخطر المؤمف منو، ك ىك الحصكؿ  عمى التعكيض عف الخسارة التي قد تمحؽ بو إذا ما أل

أيضان مؤمف لغيره مف خلبؿ أقساط التأميف التي يدفعيا كمشترؾ في التأميف، فالماؿ الذم ييدفع 
كتعكيض لغيره عند كقكع الخطر لو فيو صفة الشريؾ، فيك يساىـ بجزء مف مالو في تمؾ 

 سبيؿ التبرٌع.التعكيضات عمى 
ىي الجية المسؤكلة عف إدارة العمميات التأمينية، حيث تتكلى الشركة إبراـ عقد  شركة التأميف: - ب

التأميف مع المؤمف لو نيابة عف بقية المشتركيف في التأميف الإسلبمي عمى أساس الككالة بأجر 
 ، أك بدكف أجر حسب المتفؽ عميو. معمكـ

 الذم يمتزـ المؤمف لو بدفعو عمى أقساط أك دفعة كاحدة.ىك المبمغ النقدم  قسط التأميف: - ت
 ىك الحد الأقصى لمسؤكلية المؤمف في حالة تحقؽ الخطر المؤمف منو. مبمغ التأميف: - ث
ىك عقد بيف المؤمف لو ك شركة التأميف، تمتزـ بمقتضاه شركة التأميف أف تدفع  عقد التأميف: - ج

التأميف المنصكص عميو في العقد، ك ذلؾ في تعكيض لممؤمف لو أك المستفيد، يتمثؿ في مبمغ 
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حالة تعرض المؤمف لو أك شيء يممكو لمخطر المؤمف منو. كما يمتزـ المؤمف لو في المقابؿ بدفع 
 مبمغ معيف دفعة كاحدة أك عمى أقساط منتظمة.

: ىي كسيمة إثبات عقد التأميف، حيث يظير فييا الشركط العامة ك كثيقة أك بكليصة التأميف - ح
 صة إلى جانب البيانات المتعمقة بالتأميف.الخا

ىي الفترة الزمنية التي يحؽ خلبليا لممؤمف لو أك المستفيد أف يحصؿ عمى  الفترة الزمنية لمتأميف - خ
 مبمغ التأميف، ك أف يشارؾ في الفائض التأميني.

 عكائد عممية التأميف في شركات التأميف الإسلامي ثالثا : 
 د التي تحصؿ عمييا كؿ مف شركة التأميف الاسلبمي) المساىميف( ك المؤمف ليـيمكننا التمييز بيف العكائ

 ) المشتركيف( مف خلبؿ الجدكؿ التالي:

 (: عكائد عممية التأميف في شركات التأميف الاسلاميII- 1الجدكؿ) 

 الجية المستحقة
 عكائد عممية التاميف

 المؤمف ليـ )المشتركيف( شركة التاميف )المساىميف(  

استثمار أمكاؿ الشركة  رباحأ
 المساىميف( )أمكاؿ

 

تحصؿ الشركة عمى أرباح استثمار 
 أمكاليا بالطرؽ المشركعة.

 

أرباح استثمار أقساط التأميف 
 )بصيغة المضاربة(

( مف %تحصؿ الشركة عمى حصة)
أرباح استثمار أقساط التأميف 

 بكصفيا مضاربان بيذا الماؿ.

يحصؿ المؤمف ليـ عمى أرباح 
تثمار الأقساط التأمينية العائدة اس

 ليـ بالطرؽ المشركعة.
 الفائض التأميني

 
يككف الفائض التأميني مف نصيب  

حيث -المؤمف ليـ دكف الشركة 
 تبقى ممكية الأقساط لممؤمف ليـ.

تحصؿ الشركة عمى أجر ككالة  أجر محدد
معمكـ مقابؿ إدارتيا لمعمميات 

 التأمينية.

 

 .2009دار البشائر الاسلبمية،الاردف -دراسة فقيية تأصيمية–التاميف الاسلامي ،لديف القرة داغي: د.عمي محي االمصدر
سلبمي نو ىناؾ عدالة كمساكاة في الحصكؿ عمى عكائد التاميف الإأيظير مف خلبؿ الجدكؿ  -

فيستحؽ المساىمكف ارباح استثماراتيـ الخاصة سكاء  ،لكمى الطرفيف )المساىميف، كالمؤمف ليـ(
انت مباشرة عمى مستكل الاسكاؽ المالية عمى شكؿ اسيـ ، اك غير مباشرة عبر البنكؾ ك

 الاسلبمية في مشاريع غير محرمة بصيغ التمكيؿ الاسلبمي .
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كما ليـ الحؽ في نسبة مف ارباح استثمارات أقساط التأميف  بصيغة المضاربة باعتبارىـ    -
دارتيـ لمعمميات التأمينية. مضاربيف ، كليـ الحؽ في الحصكؿ عمى أجر  لقاء  ككالتيـ كا 

أما المؤمف ليـ  فميـ الحؽ في الحصكؿ عمى نسبة مف ارباح  استثمار  أقساط التاميف باعتبارىـ 
أصحاب رأس الماؿ، كما ليـ الحؽ في الحصكؿ عمى الفائض التأميني  حتى يتفادل أكؿ امكاؿ 

 ف كجد.إنية  كالقرض الحسف الناس بالباطؿ  كذلؾ بعد تسديد كؿ المصاريؼ التأمي
 

 أىـ الاختلافات بيف نظاـ  التاميف الاسلامي ك أنظمة التأميف التعاكني كالتجارمرابعا : 
 كافميالتأنظمة التأميف ثلبثة ىي : التأميف التعاكني التقميدم ، التأميف التجارم التقميدم، التأميف 

 الاسلبمي.)التعاكني( 
لايقصد منو  ك ،مبني عمى التعاكف بيف أفراد شريحة مف شرائح المجتمع :1التأميف التعاكني التقميدم - أ

الربح بؿ المقصكد منو تعكيض الخسائر التي يتعرض ليا أم مف المشتركيف في ىػػذا النظاـ ،مقابؿ دفع 
المشاركيف اشتراكات سنكية كمقدار ىذه الاشتراكات يعتمد عمى التعكيضات المتكقعة كالمصاريؼ الادارية 

فاذا زادت الاشتراكات عف التعكيضات ك المصاريؼ تعاد الزيادة الى  ،ؿ ذلؾ نكادم حماية السففكمثا
المشتركيف كالعكس صحيح ، أم اذا نقػصت الاشتراكات عػف التعكيضات ك المصاريؼ يطمب مف 

النظر المشتركيف دفع مبالغ اضافية لتغطية ىذا العجز. كىنا يمكف استثمار الاشتراكات بأم طريقة بغض 
 عف الناحية الشرعية ، كيككف المساىمكف أنفسيـ حممة الكثائؽ .

عمى الرغـ مف أف ىيئات التأميف التعاكني قد تتنكع فإف ما يجمعيا أنيا جمعيات تعاكنية، ىدفيا تقديـ 
الربح كما بيَّنٌا، كمف صكر ىذه  ياالخدمات التأمينية لأعضائيا بطريقة أفضؿ كبأقؿ تكمفة، كليس ىدف

 ييئات:ال

 

 

 ىيئات التأميف التعاكني ذات الحصص البحتة: -1
كىي تتككف مف أفراد يتعرضكف لأخطار معينة أك متشابية، كفي معظـ الأحكاؿ تككف ممتمكاتيـ 

ف كاف ىذا لا يشترط  . المؤمف عمييا متساكية كا 

                                                           

 .276ـ  ، ص 1977 – 1ط –القاىرة  –دار الاعتصاـ  – التأميف التجارم كالبديؿ الإسلاميد. غريب الجماؿ :  1  
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طكاؿ فترة  كالأعضاء فييا يؤمنكف أنفسيـ مف ىذه الأخطار بحيث يتحمؿ كؿ كاحد الخطر المؤمف منو
الاتفاؽ، كعندما يمتحؽ العضك بيا يؤخذ منو مبمغ مالي منجز لتغطية نفقات الييئة حتى لا تتكقؼ عف 

 كتيسىيَّري ىذه الييئة مف قبؿ مجمس منتخب مدة يحددىا القانكف الأساسي.، العمؿ

 ىيئات التأميف التبادلي ذات الأقساط المقدمة: -2
ىيئات التأميف ذات الأقساط المقدمة، يجبر الفرد عمى دفع كىي لا تختمؼ عف سابقتيا إلا أف في 

اشتراؾ معجؿ أك قسط مسبؽ، كبذلؾ تستطيع أف تعكض مف تمحقو خسارة مف أعضائيا دكف انتظارىـ أف 
 يقدمكا حصصيـ بخلبؼ الأكلى، فإنيا تنتظر أعضاءىا لتقديـ حصصيـ ثـ يعكض المصاب بالضرر.

 ف الخاصة كتسمى أحيانان صناديؽ الإعانات:جمعيات الأخكة، أك صناديؽ التأمي -3
فيقع بينيـ اتفاؽ  ة،كتتككف مف أشخاص تجمعيـ مينة كاحدة، أك عمؿ كاحد، أك صمة كاحدة اجتماعي

عمى تككيف صناديؽ خاصة لمتأميف مف أخطار يعينكنيا كالكفاة، أك العجز عف العمؿ، أك التقاعد كتيسىيِّري 
 يف أعضائيا.ىذه الجمعيات مجالس منتخبة مف ب

كىذه الييئات بأنكاعيا لا نرل فييا أية شبية لعدـ تعارض أعماليا كأنشطتيا مع نصكص الشريعة التي 
 تحث عمى التعاكف.

التأميف التقميدم أك التجارم ىك ما تـ تطكيره في أكركبا بعد القرف السابع عشر، حيف : 1الػتػأميف التجػارم - ب
 الحياة الاقتصادية كالاجتماعية ، كنتيجة لتعقد التجاريةالمعاملبت ظيرت مخاطر جديدة نتيجة لزيادة حجـ 

 كيتميز بالخصائص التالية:، لمثكرة الصناعية
 مبني عمى أساس الربح حيث يقكـ المؤمٌػف ببيع عقكد التأميف الى الأفراد كالشركات كالمؤسسات مقابؿ -1

ء عمى التعكيضات المتكقعة كالمصاريؼ قساط يتـ تحديدىا بناكالأ مبالغ نقدية تسمى أقساط التأميف ،
 ،سكاء كاف شػػركة اك  مؤسسة أك فرد الادارية ، كبناء احتياطيات لممستقبؿ كتحقيؽ ىامش ربح لممؤمٌػف ،

ك ىذا برأم عمماء الشريعة شكؿ مف  ،زادت المصاريؼ عف الأقساط خسر المؤمف كالعكس صحيح فإذا
 أشكاؿ القمار.

  اط مقابؿ كعد مف المؤمٌف بتعكيضيـ عف الخسائر التي قد يتعرضكف ليا نتيجةيدفع حممة الكثائؽ الأقس  -2
 أخطار قد تتحقؽ كقد لا تتحقؽ  . كىذا شكؿ مف أشكاؿ الجيالة أك الغرر.                                     
ة بالمشاريع بما في ذلؾ المتاجر  ،لممؤمٌف الحؽ في استثمار رأس مالو كالأقساط بأم طريقة تجمب ربحا -3

 المحرمة، أك كضع أمكاليـ في البنكؾ مقابؿ فائدة كىذا شكؿ مف أشكاؿ الربا .

                                                           
 .   432ص ، 2010)منشكرات جامعة الممؾ عبد العزيز(، .حكـ الشريعة الإسلامية في عقكد التأميفحامد حساف، حسيف.  1
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المؤمٌػف يمكف أف يؤمٌػف عمى المشاريع ك البضائع المحرمة مقابؿ الاقساط التي يستمميا مف أصحاب ىذه  -4
 المشاريع كالبضائع . 

 
 ، مي /الاسلبمي مف التأميف التعاكني التقميدم: انبثقت فكرة التاميف التكاف1 التأميف التكافمي الاسلامي - ح

يقتصر عمى أصحاب مينة معينة أكشريحة معينة مف المجتمع ، فيك أشمؿ كأعـ بحيث يمبي  كلكنو لا
حاجة المجتمع مف افراد كمؤسسات كشركات كغير ذلؾ ، كما أنو ينسجـ مع أحكاـ كقكاعد الشريعة 

 كتقنياتو في العناصر المكالية. ، كسكؼ نتحدث عف تفاصيموالاسلبمية الغراء
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 أكجو الاختلاؼ كأكجو الشبو بيف أنظمة التأميف الثلاثة :(  II-2جدكؿ)     

 نظاـ التأميف التجارم النظاـ التعاكني التقميدم النظاـ التكافمي الاسلامي المكضكع
 الربحتجارم يقصد منو  متبادلة منفعة تبرع بقصد التعاكف العقكد المستخدمة
مسؤكلية المؤمٌػف  

 )الشركة(
دفع التعكيضات 

كالمصاريؼ مف صندكؽ 
التكافؿ أك مف القرض 

دفع المطالبات كالمصاريؼ 
مف صندكؽ الاشتراكات 
كفي حالة العجز يطمب 

دفع التعكيضات 
كالمصاريؼ مف 

الصندكؽ المختمط 
                                                           

1
 .82(,ص2000)الأردف:المكتبة الكطنية,(.الإسلامية )الأردف التأميف التعاكني الإسلامي ك تطبيقاتو في شركة التأميفممحـ، أحمد.  
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الحسف في حالة عجز 
 الصندكؽ.

اضافية مف  اشتراكات
 المشاركيف.

 ط كرأس ماؿ(.)اقسا

مسؤكلية حممة 
ساسية دفع الاشتراكات الأ دفع الاشتراكات. الكثائؽ

. كالإضافية  عند المزكـ
 دفع الأقساط.

رأس الماؿ المستخدـ 
 في دفع التعكيضات

اشتراكات حممة كثائؽ 
 اشتراكات المؤسسيف. التكافؿ.

رأس ماؿ المساىميف 
 كالأقساط.

ة مقيد بأحكاـ الشريع الاستػثػمػػار
 الاسلبمية

 لا يكجد قيكد شرعية يكجد قيكد شرعية لا

 
 الحسابات الداخمية

 :يكجد حسابيف
 .ثائؽحساب حممة الك  -
حساب المساىميف في  -

 الشركة.

يكجد حساب كاحد فقط 
 ىك حساب المشاركيف.

يكجد حساب كاحد فقط 
مختمط لرأس الماؿ 

 كالأقساط.

الفائض التأميني 
كعكائد استثمار 

 اتالاشتراك

مف حؽ حممة الكثائؽ 
 .كيعاد تكزيعو عمييـ

مف حؽ المشاركيف كيكزع 
 عمييـ

 يعتبر ربح لممساىميف

 مف اعداد الباحثة بالاستناد الى المراجع التالية:د.عمي محي الديف،التاميف الاسلامي دراسة فقيية تاصيمية،  المصدر:
 ف(.الإسلامية )الأرد شركة التأميفممحـ، أحمد. التأميف التعاكني الإسلامي ك تطبيقاتو في  د.
 

 

 

 

 كطرؽ الاستثمار فييا ادارة شركات التاميف الاسلاميالفرع الثاني: 

 العناصر الأساسية في النظاـ الأساسي لشركات التأميف الإسلامي:أكلا : 
 :1مبادئ النظاـ الأساسي - أ

                                                           

,, التأميف الإسلامي التكافميقنطقجي سامرد.  1   .162،ص2008:أسسو كمحاسبتو,حمب:شعاع لمنشر كالعمكـ
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القياـ بالتأميف التعاكني  بعد قياـ مجمكعة مف المساىميف بتشكيؿ شركة مساىمة عامة أك مغفمة لأجؿ
 الإسلبمي, ينص النظاـ الأساسي كالعقد عمى ما يمي:

حيث إف حممة الكثائؽ يتبرعكف بالأقساط المقدرة كعكائدىا لصالح صندكؽ  مبدأ التبرع كالتعاكف: -1
 التأميف.

ة :بإنشاء لجنة لمفتكل ك الرقابة الشرعية تككف قراراتيا ممزمتطبيؽ أحكاـ الشريعة الإسلبمية -2
  .للئدارة

 :حيث تؤخذ جميع النفقات الإدارية مف صندكؽ التأميف.الشركة ككيمة في إدارة أعماؿ التأميف -3
كيككف ىذا  ،كعكائدىا كعممياتيا كنفقاتيا تنشئ الشركة حسابا مستقلب لأمكاؿ حممة الكثائؽ -4

 الحساب منفصلب عف حساب الشركة فصلب كاملب.
 .أك صندكؽ التكافؿ مة الكثائؽ()حمفكائض التأميف ممؾ لحساب التأميف -5
 بحساب خاص عمى أساس المضاربة الشرعية. تستثمر الشركة أمكاؿ التأميف -6
كيتيحكف لمغير الاستفادة مف ىذه الخدمة  يكفر المساىمكف لأنفسيـ خدمة التأميف التعاكني -7

 كيستفيدكف أيضا مف:
  أمكاليـ(.عكائد رأس ماؿ الشركة المستثمرة استثمارا شرعيا)عائد استثمار 
 .)حصتيـ مف عكائد استثمارات أمكاؿ المشتركيف)أجكر المضاربة 
 .الأجرة التي يحصمكف عمييا مقابؿ إدارتيـ لحساب التأميف 
 .زيادة قيمة الأسيـ عند نجاح الشركة 

ذا لـ تكؼ ذمة الشركة غير ممزمة بالتعكيض كأمكاليا ليست في مكاجية التزامات المشتركيف -8 , كا 
ف الشركة تمنح قرضا حسنا لحساب التأميف لتغطية ذلؾ كيسترد مف فكائض تمؾ الأمكاؿ فا
 السنكات اللبحقة.

 يتمتع ممثمك حممة الكثائؽ بأفضمية المشاركة في الإدارة. -9
 يكجد طريقتاف لتحديد اجر الإدارة ) إذا كانت الككالة بأجر(   – 10 
 يات التي تبيف مقدار النفقات أف تقكـ الشركة بتحديد الأجر عمى أساس الدراسات ك الإحصائ

كعمى ضكء ذلؾ لا يتحمؿ حساب التأميف سكل ىذا  ،ثـ تضيؼ نسبة مئكية عادلة، الإدارية
 المبمغ لأجؿ النفقات الإدارية.

  كلا تخمك ىذه الطريقة ، % مثلب10أف تحدد الشركة نسبة مف الأمكاؿ لمنفقات الإدارية كأف تككف
لأف الأصؿ في المعاملبت أف تربط ، مما يفضي إلى الربامف إشكالية ربط العمكلة بالمبمغ 

 لذلؾ لا تفضؿ . بالعمؿ كليس بالمبمغ
 ىيئة الرقابة الشرعية كدكرىا في شركات التأميف الاسلامي:  - ب
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 :1ماىيتيا -1
ىي جياز مستقؿ مف الفقياء المختصيف في فقو المعاملبت كيجكز أف يككف احدىـ مف المختصيف في 

تككف فتكاىا صادرة بالإجماع أك بالأغمبية الممزمة ، كلو إلماـ بفقو المعاملبت ،ليةمجاؿ المؤسسات الما
كتيتـ بتكجيو نشاطات الشركة كمراقبتيا كالإشراؼ عمييا لمتأكد مف التزاميا بأحكاـ كمبادئ ، لإدارة الشركة

 الشريعة الإسلبمية.
 :2معايير كأسس تعييف أعضائيا -2

 كالصادرة عف ىيئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسسات المالية الإسلبمية:تراعى المعايير كالأسس التالية 
 أف يككف العضك حاصؿ عمى درجة الدكتكراه في الشريعة الإسلبمية. . أ
 أف يككف مختصا بالفقو الإسلبمي. . ب
يفضؿ مف كاف مختصا في فقو المعاملبت كلو مؤلفات كأبحاث في المعاملبت المالية الإسلبمية  . ت

 تأميف خاصة.عامة كفي قضايا ال
 :3بعض كاجبات كمياـ ىيئة الرقابة الشرعية لشركات التأميف الإسلامية -3
الاطلبع عمى النظاـ الأساسي كالتقرير السنكم لمشركة كالعقكد المتعمقة بنشاطات الشركة  (1

 كمعاملبتيا.
 لمستندم لكثائؽ التأميف.االتدقيؽ  (2
 الشركة. التحقؽ مف مشركعية اتفاقيات إعادة التأميف التي تبرميا (3
 التحقؽ مف مشركعية استثمارات الشركة. (4
 تقديـ الحمكؿ الشرعية عف استفسارات الإدارة فيما يستجد مف مسائؿ. (5
 طمأنة المتعامميف مع الشركة عمى شرعية الأعماؿ كالأنشطة التي تمارسيا الشركة. (6
ات إعادة التأميف إعداد كتقديـ تقرير سنكم لمييئة العامة لمشركة يبيف مشركعية الكثائؽ كاتفاقي (7

 كاستثمارات الشركة.
 تثقيؼ العامميف بالشركة بفكر التأميف الإسلبمي كفقيو كثقافتو. (8

 
 التأميف في شركات التأميف الإسلامية: قساطاستثمار أثانيا : 

لا تخضع شركات التأميف التجارم في استثمار أقساطيا لأية قيكد سكل القيكد القانكنية كالأرباح المتكقعة 
 ،أما في شركات التأميف الإسلبمي فإضافة إلى مراعاة قانكنية الاستثمار كعكائده المتكقعة ،الاستثمارمف 

                                                           
1
 .1معايير المحاسبة كالمراجعة كالضكابط  لممؤسسات المالية الاسلبمية ، معايير الضبط ، المعيار رقـ   

 .AAOIF  لمحاسبة كالمراجعة لممؤسسات المالية الإسلبمية ىيئة ا 2
 .188مرجع سبؽ ذكره ،  ,التأميف الإسلامي التكافمي:أسسو كمحاسبتوقنطقجي سامر, د. 3
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يجب أف يككف استثمارىا متكافقا مع أحكاـ الشريعة الإسلبمية, فلب تستثمر عمى سبيؿ المثاؿ في السندات 
 كلا في الأنشطة المحرمة شرعا.

 :1ضكابط الاستثمار - أ
 كات التأميف الإسلبمي بما يمي:تمتزـ استثمارات شر 

 أحكاـ الشريعة الإسلبمية. -1
 القكانيف كالأنظمة كالتشريعات الخاصة بشركات التأميف. -2
ك  ،معيار الربحية المناسبة: الربحية مؤشر أساسي لمحكـ عمى الجدكل الاقتصادية للبستثمار -3

ك حفظ الماؿ أحد  ،الرابحةلذلؾ فإنو يجب أف يختار العممية الاستثمارية مف بيف قاعدة العمميات 
 مقاصد الشريعة .

العائد الاجتماعي : يجب مراعاة مصالح الأمة ك مراتب أكلكياتيا بحيث تككف أكلكيات الاستثمار  -4
كذلؾ في حدكد الإمكانيات المتاحة كيفضؿ عدـ المجكء  ،متكافقة مع الأكلكيات الاقتصادية للؤمة

 عذرت فرص الاستثمار المحمية .إلى الاستثمار الخارجي إلا إذا ضاقت أك ت
 المعايير الصادرة عف ىيئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسسات المالية الإسلبمية الخاصة بالاستثمار. -5
 النظاـ الأساسي الخاص بكؿ شركة فيما يتعمؽ بالاستثمار. -6
 قرارات كتعميمات مجالس الإدارة التي تحقؽ مصمحة الشركة. -7
 

 :2طرؽ الاستثمار - ب
 ؽ مباشرة كغير مباشرة.كتنقسـ إلى طر 

 الاستثمار المباشر في الأسكاؽ المالية بشراء كبيع الأسيـ كفؽ تكجييات ىيئة الرقابة الشرعية. -1
الاستثمار المباشر بالاتجار بالعملبت حيث يتـ تحديد نسبة مف الأمكاؿ المخصصة للبستثمار بالعملبت  -2

 كفؽ أحكاـ عقد الصرؼ.، الصعبة
 .ي المصارؼ الإسلبمية كفؽ أحكاـ عقد المضاربةالاستثمار غير المباشر ف -3

 كاقع صناعة التاميف الاسلامي كالتحديات التي يكاجيياالفرع الثالث :

 أكلا : كاقع شركات التاميف الاسلامية

                                                           

 .5، ص2009، شركة رقابة للبستشارات المالية الإسلبمية،، برنامج التدقيؽ الشرعي عمى شركات التأميف الإسلاميعبد البارم مشعؿد.   1
2
RENAT BEKKIN  ISLAMIC INSURANCE SYSTEM PhD in Law, Moscow State Institute of International Relations 

(University), Ministry of Foreign Affairs of Russia, pp25-27. 
, 
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 1إحصاءات كبيانات حكؿ صناعة التأميف التكافمي الإسلامي - أ
شركة التأميف الإسلامية ت ـ حيث أنشئ1979لقد انطمقت صناعة التأميف الإسلبمي منذ عاـ  -

بالسكداف، كىرىديؼ استراتيجي لمسيرة بنؾ فيصؿ الإسلبمي السكداني، كالذم سبقيا في التأسيس عاـ 
الشركة كفي نياية نفس السنة قاـ بنؾ دبي الاسلبمي في الامارات  العربية المتحدة بتأسيس  ـ،1977

 في امارة دبي . العربية الاسلامية لمتأميف

دخؿ قانكف التأميف التكافمي حيز التنفيذ في ماليزيا كتأسست أكؿ شركة تأميف تكافمي في  ـ :1984 -
 نفس العاـ.

ـ : تأسست في المممكة العربية السعكدية أكؿ شركة تأميف اسلبمية مممككة بالكامؿ لمحككمة 1985 -
 .الشركة الكطنية لمتأميف التعاكنيتحت اسـ    السعكدية

 مف القطاع المالي 20مميار دكلار كعادؿ  260شكؿ  2008سلبمي في عاـ حجـ السكؽ المالي الإ %
 العالمي.

  2010مميار عاـ  7مميار ك كصؿ الى حكالي  5.2حكالي  2006حجـ أقساط التأميف التكافمي عاـ ،
 .2015مميار عاـ  10كحكالي 
 : تكزع الحصص كما يمي 

 %63الدكؿ العربية  - أ
 %27ماليزيا  - ب
 %9دكؿ آسيا  - ت
 %1الكلايات المتحدة أكربا ك  - ث

  20معدؿ النمك السنكم حكالي.% 
  ( مف الناتج المحمي، مقارنة 1.7 -1معدؿ الإنفاؽ عمى التأميف في الدكؿ الإسلبمية حكالي ) % ب

 % ( في دكؿ الغرب .7.5 -8)
 :2عدد شركات التأميف الاسلامي في العالـ   - ب

شركة معظميا شركات تأميف مباشر  173ية  ـ : بمغ عدد الشركات الاسلبمية / التكافم2009حتى سنة 
عادة تأميف مكزعة في العالـ عمى   كبعضيا  شركات اعادة  تأميف ، كالبعض الآخر شركات تأميف كا 

  التالي :    النحك
 شركة. 133شركات التكافؿ المباشر حكالي  -1

                                                           
 . 5( ص 2009يف،. )الرياض: ممتقى التأم. التأميف التكافمي بيف دكافع النمك كمخاطر الجمكدمكسى القضاة، مكسى 1

2
 .92(,ص2000الأردن:المكتبة الوطنٌة,التأمٌن التعاونً الإسلامً و تطبٌقاته فً شركة التأمٌن الإسلامٌة )الأردن(.)ملحم، أحمد.  
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 نافذة. 80عدد النكافذ حكالي  -2
 شركة . 30شركات إعادة التكافؿ حكالي  -3

 لتالي بيف لنا تكزيع ىذه الشركات في باقي دكؿ العالـ:كالجدكؿ ا

 .2009(: عدد شركات التأميف الاسلامي في دكؿ العالـ حتى سنة  II-3 الجدكؿ )

 1 سنغافكرة 3 الأردف 1 الجزائر 
 2 سيريلانكا 13 الككيت       1 استراليا
 15 السكداف 1 لبناف 1 البياما
 4 سكريا 1 ليبيا 9 البحريف

 1 تايلاند 2 لكسمبيرغ 6 لادشبنغ
 1 تريننغاد 9 ماليزيا 4 بركنام
 2 تركيا 2 مكريتانيا 4 مصر
 10 الامارات العربية 6 باكستاف 1 جامبيا
 1 بريطانيا 2 فمسطيف 1 غانا

 1 اليمف 4 قطر 6 اندكنيسيا
 41 السعكدية 2 السنغاؿ 15 ايراف

شركة التأميف الاسلبمية اليمنية  ،التأميف التكافمي الإسلامي،‘‘ عاـ مستشار تأميف مدير ‘‘صالح احمد بدار المصدر:
 .2ـ،ص2009سابقا،
 200مقارنة مع  2013شركات في عاـ  206عدد شركات التأميف الإسلبمي في العالـ إلى  ارتفع كقد   

ميجي كيكجد أكبر عدد مف شركات التأميف التكافمي في دكؿ مجمس التعاكف الخ ،2012 شركة في العاـ
فريقيا  42يا دكؿ الشرؽ الأقصى ، تمي شركة 78كيبمغ عددىا  شركة . كبالنسبة لفركع  38شركة كا 

% مف أعماؿ التأميف الإسلبمي بينما جاء تأميف 39التكافؿ، شكؿ التكافؿ العائمي كالطبي ما يقارب 
ائمي كالصحي نسبة % . كفي جنكب شرؽ آسيا مثؿ التكافؿ الع37السيارات في المرتبة الثانية بنسبة 

 . 1% مف إجمالي الاشتراكات80كبيرة قدرىا 

 تأثير الأزمة المالية العالمية عمى قطاع التأميف التكافمي:  - ت
أكد خبراء صمكد قطاع التأميف التكافمي أماـ الأزمة المالية كقالكا إنيا اقؿ تأثرا بسبب عدـ تكظيؼ    

ا أف التأثير عمى شركات التأميف التكافمي كاف في أمكاليا في استثمارات كمضاربات غير مضمكنة، كم

                                                           
  15/4/2014، مجمة الخميج الاقتصادم ،تاريخ النشر: مميار دكلار 19شركات تكافؿ في العالـ باكتتابات  206الكاتب : محمد ىيبة ،   1

 /http://www.alkhaleej.aeالمكقع : 
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محافظيا الاستثمارية حيث تراجعت كتيرة العمؿ في المشاريع الكبرل كانخفضت حركة الاستيراد كالتصدير 
% , 5.1% إلى 6فضلب عف تراجع العائد عمى الاستثمار قصير الأجؿ في المؤسسات الإسلبمية مف 

عمى شركات التكافؿ، كمازاؿ يتكقع خبراء أف ينمك قطاع التكافؿ بمعدؿ  كمع ذلؾ لـ نجد أم تأثيرات قكية
 .1%15يصؿ إلى 
 :2التحديات التي تكاجو تطبيؽ التكافؿ كالحمكؿ المقترحةثانيا : 

 اف تطبيؽ التكافؿ عمى ارض الكاقع لا زاؿ  يكاجو مجمكعة مف التحديات , يمكف اجماليا فيما يمي :
 التحدم التشريعي: - أ

شركات التكافؿ في معظـ البمداف تمارس عمميا دكف كجكد قانكف خاص للبشراؼ كالرقابة عمييا,  لا تزاؿ
مما يجعؿ ىذه الشركات بعيدة عف الضبط بمعايير ثابتو كمحددة كمعمنو مف قبؿ الدكلة , فلب تزاؿ شركات 

التاميف التقميدية .    التكافؿ تعمؿ في تمؾ الدكؿ تحت سمطة ىيئات الرقابة كالاشراؼ التي صممت لشركات 
كىذا التحدم يمكف التغمب عميو مف خلبؿ اصدار قانكف خاص لمرقابة كالاشراؼ عمى شركات التكافؿ , 

 كما ىك معمكؿ بو لدل بعض الدكؿ , كماليزيا , كالسكداف .

 التحديات التي تتعمؽ بالمشتركيف: - ب
ف : احداىما لممساىميف , كالاخرل اف طبيعة شركات التكافؿ تقتضي اف يككف ليا ىيئتاف عامتا    

ك كما ىك معمكـ فاف الييئة العامة لممساىميف تعقد اجتماعات عادية كغير عادية , كخلبؿ  لممشتركيف.
 ىذه الاجتماعات تنتخب اعضاء مجمس الادارة, كتناقش الحسابات كالميزانيات.... الخ.

, باستثناء ما ىك مطبؽ في شركات التكافؿ اما الييئة العامة لممشتركيف, في معظـ شركات التكافؿ   
السكدانية, فانيا مغيبة عف ىذه الامكر تماما, اف ىذا التحدم ينبغي التغمب عميو , بحيث يككف ليذه 
الييئات اجتماعات , كتقكـ بمناقشة ما يخصيا مف الامكر, كادعكا للبستفادة مف تجربة الشركات السكدانية 

 الشقيقة.

 3ؽ باعادة التأميف)الخارجية كالداخمية(التحديات التي تتعم - ج
 الاعادة الخارجية : -1
كاف مكضكع اعادة التأميف يمثؿ العقبة الكبرل في مكاجية التطبيؽ التاـ لمتكافؿ, الا اف ىذه العقبة     

اخذت بالتلبشي أماـ النمك المطرد لشركات التكافؿ مما دفع لانشاء شركات اعادة تكافؿ ضخمة ،ثـ أف 

                                                           
 نفس المرجع السابؽ.  1
 .2007التحديات التى تكاجو تطبيؽ التكافؿ كالحمكؿ المقترحة، شركة البركة لمتكافؿ، الاردف، مكسى مصطفى القضاه،  2

 
3
 (.140 -133، ص ) 2005نشر كالتكزيع، الاردف،، دار الثقافة لماعادة التاميف كتطبيقاتيا في شركات التاميف الاسلاميد. احمد سالـ ممحـ،  
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د شركات التكافؿ كظيكر شركات اعادة التكافؿ دفع كبريات شركات الاعادة العالمية )سكيس ارتفاع عد
 رم, ىنكفر, كنفريكـ ....( لانشاء نكافذ اعادة تكافؿ لتجتذب حصتيا مف سكؽ التكافؿ .

 :الاعادة الداخمية  -2
الاعادة الداخمية بقيت  اف إلا ،مع اف اعادة التأميف الخارجية لـ تعد تشكؿ عقبة أماـ صناعة التكافؿ   

 حتى الاىف عقبة تحكؿ دكف تماـ تطبيؽ التكافؿ كىذا الامر يرجع الى عدة اسباب مف ابرزىا : 

انخفاض عدد شركات التكافؿ عمى المستكل المحمي لبعض الدكؿ , اف انخفاض عدد شركات  -1
داخمية لمتكافؿ ، التكافؿ عمى المستكل المحمي لبعض البمداف يؤثر سمبا عمى تطبيؽ الاعادة ال

فبعض البمداف لا يكجد فييا سكل شركة تكافؿ كاحدة كبعض البلبد فييا شركتاف كىكذا ... فكمما 
زاد عدد شركات التكافؿ في البمد الكاحد كانت نسبة الاعادة الداخمية ) المحاصصة ( التكافمية 

 اعمى. الميـ اذا كانت تمؾ الشركات متعاكنة .
 يف شركات التكافؿ عمى المستكل المحمي لبعض الدكؿ .غياب التعاكف الفعمي ب -2

 التحديات التي تتعمؽ بالعلاقة البينية لشركات التكافؿ: - خ
عدـ كجكد التعاكف الحقيقي كالفعمي بيف شركات التكافؿ عمى النطاؽ المحمي ،لا بؿ اف الامر كصؿ الى 

ذرعة بالاسباب الفنية .فأيف درجة اف بعض شركات التكافؿ ترفض اخذ حصة مف شركات تكافؿ اخرل مت
التكافؿ بيف شركات التكافؿ ؟ كايف قدسية الرسالة التي تحمميا تمؾ الشركات كايف نحف مف قكلو تعالى ) 
 يا أييا الذيف اىمنكا لـ تقكلكف ما لا تفعمكف كبر مقتان عند ا﵀ اف تقكلكا ما لا تفعمكف ( صدؽ ا﵀ العظيـ .

 يف شركات التكافؿ فيما يمي :كيمكف تصكر شكؿ العلبقة ب   

اف تبادر شركات التكافؿ القائمة مف تمقاء نفسيا الى مد يد العكف كالمساعدة بكافة اشكاليا  -1
كصكرىا الى شركات التكافؿ سكاء كانت تحت التاسيس, اك التي ترغب بالتحكؿ مف النظاـ 

, اك تمؾ القائمة منذ عيد التقميدم الى النظاـ التكافمي, اك تمؾ التى تككف في بداية مسيرتيا
 .طكيؿ

اف تسمكا شركات التكافؿ عمى المستكل المحمي بما تحممو مف رسالة كاسـ فكؽ نتف المنافسة  -2
التجارية, كتتعامؿ فيما بينيا كشركات تكافؿ ك بيف غيرىا مف الشركات بالاخلبؽ الاسلبمية 

 السمحة 
كف فيما بينيا في سبيؿ تفعيؿ الاتحادات اف كاجب كؿ شركات التكافؿ القائمة في العالـ اف تتعا -3

 المحمية كالاقميمية الدكلية لمتكافؿ لتضطمع بدكرىا المنشكد في تطكير صناعة التكافؿ عالميان .

 التحديات التي تتعمؽ بثقافة التكافؿ - د
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اؼ اقصد بثقافة التكافؿ ىنا : ادراؾ حقيقة التأميف التكافمي الذم تطبقو شركات التكافؿ كمعرفة اىد   
 كثقافة التكافؿ ينبغي اف تكجو الى شريحتيف ميمتيف, ىما : ،قياـ صناديؽ التكافؿ 

 العامميف في قطاع التكافؿ   -1
فكيؼ يشارؾ في تطبيؽ ، اف شحف العامميف في قطاع التكافؿ بثقافة التكافؿ امرا في غاية الاىمية     

 ككيؼ لو اف يحمؿ رسالة لا يفيميا. ،التكافؿ مف لا يفقيو

 اقكؿ اف اىمية تحصيف العامميف في صناعة التكافؿ بيذه الثقافة تظير مف خلبؿ :   

 . ضماف تطبيؽ ىؤلاء العامميف لمتكافؿ بصيغتو الصحيحة 
 . نقؿ ىذه الثقافة الى المشتركيف كالعملبء عمى حد سكاء 
 نامية ليذه رفد السكؽ المحمي كالاقميمي كالعالمي بالمكارد البشرية المؤىمة لسد الحاجة المت

 الصناعة.   
 المجتمع المحمي. -2
ف شركات التكافؿ تكجو منتجاتيا الى كافة شرائح المجتمع مف افراد كجماعات . أمما لا شؾ فيو     

 فكمما تغمغمت ثقافة التكافؿ كانتشرت في المجتمع كمما كاف النجاح حميفان لصناعة التكافؿ .

لـ يشترككا لقناعتيـ بالفكرة كالمبدأ بقدر قناعتيـ بالجكدة  ،فمعظـ المشتركيف في صناديؽ التكافؿ     
 .كالسعر كحسف المعاممة

 

 الاثار المتكقعة لانتشار ثقافة التكافؿ: -3
 يتكقع اف يقابؿ انتشار ثقافة التكافؿ:    

 ارتفاع في حصة شركات التكافؿ مف اجمالي الاقساط المكتتبة . - أ
لتكافؿ, كنتيجة لانخفاض مطالبات الحكادث المفتعمة ارتفاع في الفكائض التأمينية لدل شركات ا - ب

بشكؿ خاص, كانخفاض جرائـ الاحتياؿ عمى التأميف التكافمي بشكؿ عاـ . كبعبارة اخرل , اف 
 نشر ثقافة التكافؿ يساعد عمى اضعاؼ المؤثرات المعنكية لمخطر.

 .كلي كعمى المدل البعيد ازدياد عدد شركات التكافؿ عمى المستكل المحمى كالد - ت

 التحديات المتعمقة بصندكؽ التكافؿ - ك
كفي تمؾ الحالتيف نجد ، ك يمحؽ بو عجزا أما اف يحقؽ فائضا إصندكؽ التكافؿ في شركات التكافؿ,   

 بعض التحديات 
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 التحديات في حاؿ كجكد الفائض  .1
 تقكـ شركات التكافؿ بتكزيع الفائض التأميني بعدة طرؽ ك ىي :  

 الذيف لـ يحصمكا عمى تعكيض .شمكؿ التكزيع لممشتركيف  - أ
التكزيع عمى المشتركيف الذيف لـ يحصمكا عمى تعكيض كالذيف حصمكا عمى تعكيض اقؿ مف  - ب

 اقساطيـ. 
ف ىذه الطرؽ لا تنسجـ مع مبدأ التكافؿ الذم قاـ المشترؾ بالاشتراؾ في صندكؽ التكافؿ عمى ا إلا    

نتائج عدـ كجكد رأم لممشتركيف في ادارة الشركات اساسو فيك متبرع كمتبرع لو . كلعؿ ىذه الطرؽ مف 
 . للئدارةكمناقشة ككضع الخطكط العريضة 

ىي التي لا تفرؽ في التكزيع  بيف مف حصؿ عمى تعكيض كمف  ،جػ_ الطريقة التى تحقؽ معنى التكافؿ 
 لـ يحصؿ مف المشتركيف .

 التحديات في حاؿ كجكد عجز  .2
: كفي حاؿ  بأنوساسية عمى ما يفيد لأا كأنظمتياسيسيو أقكدىا التاف معظـ شركات التكافؿ تنص في ع   

تحقؽ عجز في صندكؽ التكافؿ ) حساب حممة الكثائؽ ( فاف المساىميف ممزمكف بتقديـ قرضا حسنا 
 عمى اف يسدد القرض مف فكائض السنكات القادمة . ،يغطي ذلؾ العجز 

ف يترككا بعضيـ دكف اف ألممشتركيف في الصندكؽ ف ىذا لا يتفؽ مع مبادلء التكافؿ, فكيؼ أ إلا    
يجبركا ضرره,  بينما كقفكا الى جانب البعض الاخر كجبركا ضررىـ, اف المساىميف ليس طرفا في عممية 

صندكؽ التكافؿ لسد العجز حتى يتمكف الصندكؽ مف  بإقراضباعتبارىـ مساىميف, حتى نمزميـ  ، التكافؿ
 جبر ضرر بقية المتضرريف .

مناسبة لسد العجز  الياتلؾ ىناؾ دراسات كبحكث عمى مستكل شركات التاميف الاسلبمي ، لايجاد كلذ
 في صندكؽ التكافؿ مف خلبؿ الرجكع عمى المشتركيف.

 التحديات التي تكاجو ىيئات الرقابة الشرعية  -ق

دكر ىاـ في سبيؿ حد ما لييئات الرقابة الشرعية في المؤسسات المالية الاسلبمية مف ألا يخفى عمى   
 انجاح مسيرة تمؾ المؤسسات بشكؿ خاص كمسيرة الاقتصاد الاسلبمي بشكؿ عاـ .

اف ىذا الدكر لا يزاؿ يكاجو بعض التحديات التي تحكؿ دكف كصكلو الى درجة عالية مف  إلا     
التحديات ما رغـ محاكلة بعض المؤسسات المالية الاسلبمية الارتقاء بو ، كمف ىذه  ،الفاعمية كالتأثير

 : يمي



الأثعبد انتًُىٌخ نصُذوق انتكبفم فً شركبد انتأيٍٍ الإسلايً :ثبًَانفصم ان  
 

108 
 

 شكمية بعض الييئات الشرعية : -1

لا تزاؿ بعض ىيئات الرقابة الشرعية في بعض المؤسسات المالية الاسلبمية عبارة عف ىيئة شكمية      
لا يظير ليا ام اثر عمى تمؾ المؤسسات ، بؿ اف بعضيا يكتفي باصدار الفتاكل كما يحمك لمجالس ادارة 

 ة بتقكل ا﵀ تعالى كشعكر بمسؤكلية الامانة الممقاة عمييا .تمؾ المؤسسات دكف مبالا

 ضعؼ التأىيؿ الفني كالميني لبعض الييئات الشرعية : -2

اف ضعؼ التأىيؿ الفني كالميني لبعض الييئات الشرعية ينعكس سمبان عمى قدرتيا عمى اصدار الفتكل    
 ع عف تصكره .بشكميا الصحيح ، فكما ىك معمكـ باف الحكـ عمى الشيء فر 

كما اف التكييؼ الشرعي الصحيح لممسألة محؿ البحث ىك احد أىـ العناصر المؤثرة في صكابية الفتكل. 
 ىذا فضلبن عف عدـ قدرة بعض الييئات الشرعية عمى مراجعة كتحميؿ البيانات المالية لممؤسسات المالية .

 غياب انظمة الرقابة الشرعية  -3

المالية الاسلبمية غير ميتمة بشكؿ اك باىخر بايجاد نظاـ لمرقابة الشرعية  لاتزاؿ بعض المؤسسات     
يحدد بكضكح المعايير التي ينبغي عمى مختمؼ دكائر المؤسسات المالية اتباعيا كعدـ تجاكزىا اك 
 الاىتداء بيا احيانان ،إف كجكد مثؿ ىذه المعايير بشكؿ كاضح كمعمف يسيؿ عمى المكظفيف الالتزاـ بيا كما

 يسيؿ عمى ىيئات الرقابة الشرعية في تمؾ المؤسسات متابعة تطبيقيا .

كلا بد مف التنكيو ىنا الى الدكر كالجيد الكبير الذم تبذلو ىيئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسسات      
المالية الاسلبمية في سبيؿ اعداد المعايير الشرعية لممؤسسات المالية الاسلبمية بشكؿ عاـ كشركات 

 افؿ بشكؿ خاص.التك

 الاطلاع المستمر عمى سير العمميات اليكمية :-4 

اف التكاجد المستمر لييئات الرقابة الشرعية في دكائر المؤسسات المالية الاسلبمية ، امر ميـ لمراقبة    
 سير الاعماؿ اليكمية، كالكقكؼ عف قرب عمى كاقع اجراء كتنفيذ انشطة المؤسسة كعممياتيا المختمفة .

 اف ىذا التكاجد قد اصبح في المؤسسات المالية الاسلبمية يتخذ احدل ثلبث صكر ىي :    

: اف تقكـ ىيئات الرقابة الشرعية بزيارة لممؤسسة كعمى فترات , كتقكـ بتفحص مدل سير العمميات  الاكلى
لمالية بما يتفؽ كاحكاـ الشريعة الاسلبمية، كلعؿ ىذه الصكرة ىي الاكسع انتشاران في المؤسسات ا

 الاسلبمية .
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: اف يككف احد اعضاء ىيئة الرقابة الشرعية مقيمان في الشركة كيقكـ بمتابعة سير العمميات كاعداد  الثانية
التقارير كمف ثـ الرجكع الى باقي اعضاء الييئة كمما دعت الحاجة لذلؾ . كىذا ما تطبقو " شركة البركة 

كلية منذ تحكؿ الشركة الى نظاـ التكافؿ مطمع العاـ لمتكافؿ" حيث اتشرؼ شخصيان بتحمؿ ىذه المسؤ 
 الماضي.

: اف يككف في المؤسسة دائرة رقابة شرعية ، كاحيانان لا يكجد في ىذه الدائرة الا مكظؼ كاحد الثالثة 
يسمى ) المراقب الشرعي( حيث يعمؿ عمى متابعة سير العمميات كمف ثـ الكتابة الى الييئة الشرعية 

     لابداء الرأم .

 الاطلاع المباشر عمى قرارات مجمس الادارة : -5

اف كثيرا مف الييئات الشرعية في المؤسسات المالية الاسلبمية, لا تطمع عمى قرارات مجمس الادارة الا   
 بحدكد ما يعمميا بو المجمس, كلا شؾ باف ىذا الامر يؤثر سمبا عمى فاعمية تمؾ الييئات.

ة فقد عممت "البركة لمتكافؿ" عمى ادخاؿ احد اعضاء ىيئتيا الشرعية كفي سبيؿ تجاكز ىذه العقب   
 عضكا في مجمس الادارة.
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 في شركات التاميف الاسلامي   المبحث الثاني: الدكر التنمكم لصندكؽ التكافؿ

ؿ يعتبر صندكؽ التكافؿ أىـ جياز عمى مستكل شركات التاميف الإسلبمي كالذم ىك في حد ذاتو يمث   
مجمكعة اقساط المشتركيف، كيقدـ دكرا تنمكيا مف خلبؿ إدارتو ك استغلبؿ أمكالو، كؿ ىذه المزايا سكؼ 

 نتطرؽ الييا في ىذا المبحث.

 الأكؿ : تعريؼ صندكؽ التكافؿ كنماذج إدارتوالمطمب 

 تعريؼ صندكؽ التكافؿ:أكلا : 
  المستأمنيفالذم تكضع فيو اشتراكات  صندكؽ التكافؿ في شركات التاميف الاسلبمي ىك ذلؾ الكعاء   

، كذلؾ بدفع اشتراكات في  صندكؽ تاميف لو ذمة مالية مستقمة ، عقد التبرع)أقساط التاميف ( كفؽ 
بحيث يتـ منو التعكيض عف الاضرار التي تمحؽ المشتركيف مف جراء كقكع الاخطار المؤمف ليا ، كيتكلى 

جية الادارة اجرا مقابؿ ادارتيا  كتأخذكثائؽ أك شركة مستقمة ادارة الصندكؽ ىيئة مختارة مف حممة ال
الصندكؽ بصفتيا ككيلب  لأمكاؿاجرا أك حصة مف الارباح في مقابؿ استثمارىا  تأخذكما  ،اعماؿ التاميف

 . 1باجر اك مضاربا
يتضح بيف مف يمثؿ ىذا الصندكؽ  كعلبقتو بالمساىميف في الشركة كلكف نظرا لمحرج المكجكد اليكـ 

مف خلبؿ دراستي لمكثير مف التجارب في التاميف الاسلبمي عمى رأسيا دكلة السكداف كبعض دكؿ الخميج 
كالككيت كالسعكدية كماليزيا كدكلة جنكب افريقيا انو ىناؾ  عدة اشكاؿ فيما يخص تمثيؿ صندكؽ التكافؿ 

 .سكؼ نتعرؼ عمييا في المطمب الثاني في شركات التاميف الاسلبمي

 : في شركات التأميف الإسلامي تكافؿال صندكؽنماذج ادارة ا : ثاني
تستخدـ شركات التأميف الاسلبمية ثلبث نماذج شرعية في تنفيذ أعماليا المالية ك ادارة صناديؽ التكافؿ         

أصبح  ، كىذا الأخيرالمختمط كالنمكذج  ،المضاربة نمكذج ،الككالةعمى كجو التحديد كىي: نمكذج 
 انتشاران كممارسة. الأكثر

 

 

 
                                                           

 :بدكف انتظار مقابؿ. إخراج المكمؼ مالان أك ما في معناه بقصد القربة ﵀ يقصد بالتبرع 
 .5، ص 2009، المعيد الاسلبمي لمبحكث كالتدريب ، الرياض، التاميف التكافمي مف خلاؿ الكقؼد. يكسؼ بف عبد ا﵀ الشبيمي،   1
  د عدة عقكد كاتفاقيات بيف مف يمثؿ ىيئة المشتركيف ك المساىميف في الشركة  تطمب الامر اف يككف ليذه الييئة شخصية اعتبارية نظرا لكجك

 تمثميا حتى تككف العقكد صحيحة شرعا كقانكنا.
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 نمكذج الككالة : -1
 عف ينكب الذم الككيؿ بدكر التكافؿ شركة تقكـ حيث ، كالمككؿ الككيؿ بيف العلبقة عف عبارة الككالة

 مبنية رسكما أك محددة رسكما الرسكـ ىذه تككف كقد، تقدميا التي الخدمات مقابؿ رسكما كيتسمـ المشاركيف
 .التكافؿ صندكؽ فائض أك الاستثمار ربح مف عمييا متفؽ معينة نسبة عمى

 في شركات التاميف الاسلامي نمكذج الككالة بأجر معمكـ( : II - 1الشكؿ ) 

 

 

 

 

 

 

 

 
مؤسسات  ممتقى، تجربة سلامة لمتأمينات الجزائر في تسكيؽ التأميف التكافمي في السكؽ الجزائرم، أ سعكد كليدالمصدر:

 . 16، ص2011، اميف التكافمي كالتأميف التقميدم بيف الأسس النظرية كالتجربة التطبيقية جامعة فرحات عباسالت

 

 

 

 

 

 

 

 

 حممة الكثائؽ
 )المشاركيف(

 عكائد استثمار الاشتراكات

 صندكؽ حممة كثائؽ التكافؿ
 )الاشتراكات(

 عكائد استثمار رأس الماؿ

 فصندكؽ المؤمِّ 
 )رأس ماؿ المساىميف(

 الاستثمار الفائض التأميني كعكائد

 التعوٌضات

 عند الحاجة(القرض الحسن ) الاشتراكات

 الاجر المعلوم

 (نسبة مئوٌة من الاشتراكات)

 المصارٌف الإدارٌة
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 نمكذج المضاربة: -2
المضػػاربة ىي اتفاقيػة استثمار أمكاؿ بيف اثنيف أحدىما يقدـ رأس الماؿ كالآخر يقدـ الجيد )المضارب( ،  

، كفي ىذا النمكذج  2/1أك  50/50امو بيف الاثنيف بنسبة محددة مثلب كناتج الػمضػػاربة )الربح( يتـ اقتس
 يككف حممة الكثائؽ ىـ الذيف يقدمكف رأس الماؿ كالمؤمٌف ىك المضارب .

 (: نمكذج المضاربة في شركات التاميف الاسلاميII – 2الشكؿ ) 

 

 

 

 

 

 

 
 

 .19المصدر: نفس المصدر السابؽ، ص 

 النمكذج المختمط: -3

في ىذا النمكذج تستحؽ شركة التأميف نسبة معينة مف الاشتراكات )الأجر المعمكـ ( مقابؿ إدارتيا      
 لأعماؿ التأميف + نسبة مف عكائد الاستثمار كالاشتراكات بصفتيا  مضارب. 

 

 

 
 
 

 

 ثمارالاستالفائض + ارباح 

 عكائد الاستثمار لرأس الماؿ المصاريؼ الادارية

 صندكؽ المؤمف) راس الماؿ(

 صندكؽ حممة كثائؽ التكافؿ

 حممة الكثائؽ

 حصة حممة الكثائؽ

 المضاربحصة 

 

قرض حسف 
 )عند الحاجة(
 

 التعكيضات
 

 الاشتــــراكـــــــــــــــات
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 اشكاؿ ادارة صندكؽ التكافؿ:المطمب الثاني : 
أشكاؿ يتـ عمى أساسيا ادارة خدمات كأمكاؿ صندكؽ التكافؿ، كلكنيا في  كما ذكرنا سابقا ىناؾ عدة

 الاخير كميا تيدؼ الى تحقيؽ مبدأ التعاكف ك التازر.
 ساس الكقؼأبناء صندكؽ التكافؿ الاسلامي عمى أكلا : 

 انشاء صندكؽ التكافؿ عمى اساس الكقؼ  -1
لتكافمي تجعؿ في صندكؽ مستقؿ عف شركة تحدثنا في السابؽ اف امكاؿ التاميف في نظاـ التاميف ا   

الادارة بحيث لا يككف مممككا ليا ، كانما تتكلى ادارتو فقط، كلضماف استقلبلية الصندكؽ ك استمراريتو 
فاف مف المناسب اف يككف لذلؾ الصندكؽ شخصية اعتبارية يعترؼ بيا النظاـ ، لأف مف ابرز الاشكالات 

، فشركة الادارة لا يحؽ ليا اف تتممؾ الصندكؽ لئلب يككف العقد بينو  التي قد تعيؽ ذلؾ : ممكية الصندكؽ
كبيف المؤمف ليـ عقد معاكضة عمى الأقساط كالمؤمف ليـ يتعذر تمميكيـ لعدـ بقاء الكاحد منيـ فترة 

لو ذمتو المستقمة  كقؼ طكيمة كليذا كاف المقترح المناسب لذلؾ اف يجعؿ الصندكؽ  التكافمي عمى ىيئة
 :1ركة  الادارة كعف المؤمف ليـ ، كذلؾ عمى النحك التاليعف ش
يتـ انشاء صندكؽ يككف لو شخصية اعتبارية مستقمة يتمكف بيا مف اف يتممؾ الامكاؿ  .1

كيستثمرىا كيممكيا حسب المكائح المنظمة لذلؾ، كيككف انشاء الصندكؽ اما مف قبؿ الدكلة ، 
رة  التاميف مبمغا مف الماؿ لإنشاء اك مف  جية اعتبارية عامة، اك تخصص شركة ادا

 الصندكؽ ، تفصؿ شركة الادارة بيف حسابات الصندكؽ كالحسابات الخاصة بيا.
لا بمزـ اف يككف راس ماؿ الصندكؽ كبيرا، فيكفي الحد الادنى الذم يعترؼ بو النظاـ  .2

 كيكتسب بو الشخصية الاعتبارية.
 يككف لمصندكؽ الكقفي نكعاف مف المكارد: .3

اشتراكات التاميف التي يدفعيا المؤمف ليـ ، كىذه الاشتراكات تدفع عمى سبيؿ التمميؾ الأكؿ: 
 لمصندكؽ.

 كالثاني: عكائد استثمار امكاؿ الصندكؽ.
يككف مصرؼ الكقؼ مخصصا لاعماؿ التاميف مف مصركفات تشغيمية كعمكمية كادارية  .4

أم اف الصندكؽ يككف  كغيرىا ، بالاضافة الى دفع تعكيضات لممشتركيف  في الصندكؽ .
كىـ حممة الكثائؽ. فيك كقؼ مف النكع الاكؿ مف انكاع الكقؼ المتقدمة.  كقفا عمى معينيف

                                                           
  مصحفا...( ، المصباح المنير ص الكقؼ لغة:الحبس كالمنع، شرعا: تحبيس الاصؿ كتسبيؿ المنفعة كيقصد بالاصؿ ىنا )عقارا أك مسجدا أك

669. 
 .9، ص 2009، المعيد الاسلبمي لمبحكث كالتدريب ، الرياض، التاميف التكافمي مف خلاؿ الكقؼ. يكسؼ بف عبد ا﵀ الشبيمي،  1
   (661الكقؼ نكعاف : الكقؼ عمى معيف كالاقارب اك الذرية/ الكقؼ عمى جيات عامة كالكقؼ الخيرم) المصباح المنير 
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كينص في لائحة الصندكؽ عمى شركط استحقاؽ المشتركيف لمتعكيضات، كمبالغيا، كلا مانع 
كما يحصؿ  مف الاستفادة مف الحسابات الاكتكارية المعمكؿ بيا في شركات التاميف التجارم.

عميو المشترككف مف تعكيضات ليس عكضا عف اشتراكاتيـ في الصندكؽ، كانما ىك عطاء 
 مستقؿ مف الصندكؽ الكقفي لدخكليـ في جممة المكقكؼ عمييـ.

يممؾ الصندكؽ بشخصيتو الاعتبارية جميع امكالو سكاء تمؾ التي مف الاشتراكات أك مف  .5
 ا كانما ينتفع بيا الكقؼ كتصرؼ في مصارفو.عكائد الاستثمار . كذه الامكاؿ ليست كقف

يككف لمصندكؽ الكقفي ىيئة اشرافية اما مف شركة الادارة اك مف المؤمف ليـ ، اك منيما معا  .6
، اك مف طرؼ ثالث، كلا مانع مف اف تككف شركة الادارة متكلية لمكقؼ كمضاربة في امكالو 

بنسبة مف الربح تككف فييا الغبطة في اف كاحد، بشرط  اف تككف المضاربة  بعقد منفصؿ ك 
 لصالح الصندكؽ.

يككف لشركة ادارة التاميف اجر مقابؿ ادارتيا لعمميات التاميف، كىذا الاجر اـ اف يككف مبلب  .7
مقطكعا عف كؿ كثيقة تاميف أك بنسبة مف مبمغ الاشتراؾ  كليا كذلؾ حصة مف ارباح 

ريؽ المضاربة  أك اجر معمكـ في استثمار امكاؿ الصندكؽ في حاؿ ككف الاستثمار عف ط
 حاؿ ككنو استثمار بالككالة.

بما اف الصندكؽ الكقفي مالؾ لجميع امكالو بما فييا الاشتراكات كعكائد الاستثمار فممييئة  .8
المشرفة عمى الصندكؽ التصرؼ في الفائض التاميني في نياية السنة المالية كفؽ ما تقتضيو 

فيجكز اف يرحؿ لسنكات مقبمة لتخفيض اشتراكات التاميف المصمحة كالمكائح المنظمة لعممو.
،أك أف يجعؿ في احتياطات لدعـ اعماؿ التاميف اك اف يعاد كمو اك بعضو لممشتركيف في 

 الصندكؽ في نياية الفترة المالية.
في حاؿ تصفية الصندكؽ تسدد الالتزامات التي عميو، ك ما يبقى بعد ذلؾ فانو يصرؼ الى  .9

ر منقطعة مف اكجو البر، كلا يصح اف ينص عمى تممؾ شركة الادارة لو عند جية مماثمة غي
 التصفية.

( في TAKAFUL SA)كمف التطبيقات المعاصرة لمتاميف التكافمي مف خلبؿ الكقؼ شركة تكافؿ 
 جنكب افريقا ، كشركة التاميف التكافمي بباكستاف.

 تمثيؿ صندكؽ التكافؿ مف طرؼ ىيئة الرقابة الشرعية -2
يرا ما يمثؿ صندكؽ التكافؿ مف طرؼ ىيئة الرقابة الشرعية في حالة ما تعذر عمى المساىميف ترأسو كث  

عديدة ، كعدـ رغبتيـ في ذلؾ اك نظرا لصعكبة مياـ الصندكؽ ك في غالب الاحياف بسبب نقص  لأسباب
الادارة في شركات كيحدث ىذا النكع مف  الإسلبميالخبرة كالدراية التامة ببعض ضكابط كمبادئ التاميف 

 التاميف الاسلبمية في دكؿ الخميج كالسعكدية كالككيت ...
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 ادارة العمميات التامينية كاستثمار امكاؿ الصندكؽ مف طرؼ المساىميف -3
نجد عمى مستكل الكثير مف شركات التاميف الاسلبمي في العالـ ادارة العمميات التامينية كاستثمار امكاؿ   

ف طرؼ  ىيئة ادارة التاميف )المساىميف( كاحيانا يضاؼ الييـ ممثمي المستامنيف صندكؽ التكافؿ يككف م
 ، شرط اف يفصؿ حساب المساىميف عف حساب الصندكؽ ، كمف اىـ ىذه الصيغ نذكر مايمي:

   إدارة العمميات التأمينية ، كاستثمار أقساط التأميف عمى أساس عقد المضاربة . :الصيغة الأكلى
تقكـ الشركة بدكر المضارب بينما يقكـ المستأمنكف بدكر صاحب الماؿ كيقتسـ الطرفػاف  كفي ىذه الحالة

 الأربػاح المتحققػة مػف الاستثمػارات كالفائض الناتج عػف عمميات التأميف حسب النسبة المحػددة بينيمػا . 
 يزيا.كتمارس ىػذه الصيغة في شركة التكافؿ الماليزية ، كالشركة الكطنية لمتكافؿ بمال

يؤخػذ عمػى ىذه الصيغة أنيا لا تتفؽ مع طبيعة المضاربة كالفائض التأميني كلا تحقؽ العدالة بيف 
 المساىميف كالمستأمنيف ككما يمي : 

أف المبالغ المالية المستثمرة مف أقساط التأميف مجيكلة كغير معمكمة فيي تقؿ بسبب دفػع  .10
تأمنيف الجدد ، كىك أمر يؤثر عمػػى صحة التعكيضات ، كتزيد بسبب قبض الأقساط مف المس

 العلبقة التعاقدية بيف طرفي المضاربة لأنيا لا تصح مع جيالة رأس الماؿ المستثمر . 
أنو يترتب عمى ذلؾ استحقاؽ الشركة لحصة مف الفائض التأميني بمسمى أرباح استثمار  .11

دارة أمػكاؿ كأعمػاؿ التأميف كفي ذلؾ مخالفة شرعية لأف الفائػ ض التأميني حػؽ خالص كا 
 لممستأمنيف . 

أف إدارة العمميات التأمينية ك استثمار الأمػكاؿ عمػى أساس المضاربة يؤدم إلى الخمط بيف  .12
  أمكاؿ المساىميف كالمستأمنيف ، كتغطية المصاريؼ كالنفقات مف الحسابيف .

 عمى أساس عقد الككالة . إدارة العمميات التأمينية ، كاستثمار أقساط التأميف  : الصيغة الثانية

حيث تقكـ الشركة بدكر الككيؿ عػف المستأمنيف في إدارة عمميات التأميف ، كاستثمار الأقساط مقابؿ أجر 
كتمارس ىػذه الصيغة مػف قبؿ شركة الإخلبص بماليزيػا كشركة التكافؿ التابعػة لبنؾ الجزيرة في  ،معمكـ 

يجكز أف يتفؽ عمى إدارة أعماؿ التأميف مقابؿ حصة مف كيؤخذ عمى ىذه الصيغة أنو لا ، السعكدية 
الفائض التأميني لأف الفائض التأميني يككف مجيكلان مف حيث تحققو كمقدراه ، كيترتب عمى ذلؾ أف عقد 

 الإجارة يككف فاسدان .
ثمار إدارة العمميات التأمينية مف قبؿ الشركة عمى أساس الككالة بأجر معمكـ ، كاست :الصيغة الثالثة 

 . ) النمكذج المختمط( المتكفر مف أقساط التأميف عمى أساس عقد المضاربة

تقكـ الشركة بإدارة العمميات التأمينية نيابة عف المشتركيف مقابؿ نسبة مئكية مػػف الأقساط المكتتبة يتـ 
 تحديدىا قيبيؿ بداية كؿ سنة مالية . 
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أميف الإسلبمية في الأردف في جمستو التي عقدت في : فقد حدد مجمس إدارة شركة الت 1فعمى سبيؿ المثاؿ
 % مف مجمكع الأقساط المكتتبة .25بنسبة  2007الأجر المعمكـ لمككالة لعاـ  6/12/2006

كتقكـ الشركة باستثمار المتكفر مف أقساط التأميف عمى أساس عقد المضاربة مقابؿ حصة شائعة مػف 
نسبة مئكية قيبيؿ بداية كػؿ سنة مالية . كيعتبػر الفائػض  أربػاح تمؾ الاستثمارات يتـ تحديدىا بصكرة

 التأمػيني حػقان خالػصان لممشتركيف . كتطبػؽ ىػذه الصيغػة فػي  شركػة التأميف الإسلبمية في الأردف .  

إدارة العمميات التأمينية عمػػى أسػاس الككالة بغير أجػر كاستثمار الأمكاؿ عمػى أساس  : الصيغة الرابعة
حيث تتكلى الشركة إدارة العمميات التأمينية نيابة عف المشتركيف كلا تحصؿ عمى مقابؿ مالػي ، مضاربة ال

لإدارة أعمػاؿ التأميف كلا تستحؽ شيئان مف الفائض التأميني الذم ييعاد كمو لممستأمنيف ، كتقكـ الشركة 
س المضاربة مقابؿ نسبة مئكية مف باستثمار أمكاؿ المساىميف ، كالمتكفر مف أقساط المستأمنيف عمى أسا

 الأرباح المتحققة .
كيجرم العمؿ بيذه الصكرة في بعض شركات التأميف في جميكرية السكداف التي كانت مسجمة كشركات 

ثـ أيخضعت لتعمؿ بمقتضى التأميف التعاكني تمشيان مع أسممة جميع  1983تأميف تجارم حتى عاـ 
 شركات التأميف في السكداف . 

عمى ىذه الصيغة المعمكؿ بيا في بعض شركات التأميف في  جميكرية السكداف أنيا لا تحقؽ  كيؤخذ
العدالػة بيف المساىميف المالكيف لمشركػة كبيف حممة الكثائؽ لأف فييػا غبف كاضح لممساىميف لأنيػـ لا 

قساط كلا مف الفائض يأخذكف مقابلبن ماليان لما يقكمكف بو مػف جيكد في  إدارة أعماؿ التأميف لا مف الأ
 التأميني .
كتنحصر أرباح الشركة فيما يتحقؽ ليا مف أرباح عمميات المضاربة لأمكاليـ كأمكاؿ المستأمنيف يؤثر ذلؾ 

 تأثيران سمبيان عمى نمك كتقدـ شركات التأميف الإسلبمية التي تعتمد ىذه الصيغة
 
لككالػة بغير أجػر  ، كاستثمار أمػكاؿ حممػة إدارة العمميات التأمينية عمػى أساس ا :لصيغة الخامسة ا

الكثائػؽ عمى أساس المضاربة ، كقياـ الشركػة باستقطاع جػزء معيف مػف حساب حممػة الكثائػؽ لدفع نفقات 
أعماؿ التأمػيف كالرسكـ كالضرائب الخاصػة بيػا )المصاريػؼ العمكميػة( كتطبػؽ ىػذه الصيغػة فػي  الشركة 

 لمتأميف . القطرية الإسلبمية

كيؤخذ عمى ىذه الصيغة المعمكؿ بيا في الشركة القطرية الإسلبمية لمتأميف أف الشركػة قػد استعاضت عػف 
أجػر الككالػػة لإدارة العمميات التأمينية بزيادة حصتيا مف أرباح المضاربة بأمػكاؿ ىيئػػة المشتركيف ،  

 ائؽ . كقامت بتغطية المصاريؼ العمكمية مف أمكاؿ حممة الكث

                                                           
1
 /http://www.islamicinsurance.joمن الموقع :  2007اخبار الشركة لسنة   
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كفي ذلؾ تغميب مصمحة المساىميف عمى مصمحة ىيئة المشتركيف كىك أمر لا يحقؽ العدالة بيف 
  المساىميف كالمستأمنيف .

حيػث تكػكف الشركػة مممككػة لممستأمنػيف كتػدار  : الصيغة السادسة )المعركفة بالتعاكنية البحتة (
يضان بدكر المضارب بأمكاؿ غيرىـ مػف أصحاب صكػكؾ العمميات التأمينية مف قبميـ ، كيقكـ المستأمنكف أ
كفي ىػذه الصيغة يستأثر المستأمنكف بأرباح استثمار ، المقارضة التي تصدرىا المؤسسة التعاكنية 

 الأقساط كبالفائض التأميني ، بعػد دفػع المطالبات كالمصاريؼ العمكمية .  

سلبميػة التي أسست لتعمػؿ بمقتضى التأمػيف كيجرم العمؿ بيذه الصيغة في جميع شركات التأميف الإ
كتعتبر مثؿ ىػذه الصيغػة نمكذجان تطبيقيان لمتأميف التعاكني بصكرتػو ، التعػاكني في جميكرية السكداف 

  .البسيطة كلذلؾ سميت بالتعاكنية البحتة

لػجماعة مػف   كيػؤخذ عمػى ىذه الػصيغة أف شركػة التأميف الإسلبمية عندمػا تؤسَّس تكػكف مممككػة
ثػـ ييجبػركف نظامػان عمػى بيػع أسيميػـ تدريجيػػان لحممػػة الكثػائػػؽ، فييحػرـ بذلؾ المساىمكف مػف  ،المساىمػيف

 فرصػة الاستثمار .

 تمثيؿ صندكؽ التكافؿ مف طرؼ ىيئة المشتركيف المنتخبة -4
فييا مف تثميف  ك اىمية لمكانة  تعتبر ىذه الطريقة مف أحسف كانجح الطرؽ في ادارة صندكؽ التكافؿ لما

المشتركيف في الصندكؽ باعتبارىـ  ىـ مف ينتخبكف ممثمييـ في ادارة الصندكؽ ، كتستعمؿ ىذه الطريقة 
حتى يككف لممشتركيف نصيب في إدارة الشركة، ليشعرىـ ،  شركات التاميف الاسلامية بالسكداففي 

ي الشركة، كقد تقرر ىذا بالنص في النظاـ الأساسي بالتعاكف المتبادؿ، كيمكنيـ مف رعاية مصالحيـ ف
 24ك 21ك  20عمى تككيف "ىيئة المشتركيف" كعمى تمثيؿ المشتركيف في مجمس الإدارة، كذلؾ في المكاد 

 : 1عمى النحك التالي

: "تتكػكف ىيئػة مػف المشػتركيف الػذيف لا تقػؿ اقسػاط التػأميف التػي دفعيػا كػؿ مػنيـ خػلبؿ 20المادة 
 لؼ جنيو، أك ما يعادؿ ذلؾ بأم عممة أخرل". السنة عف أ

: "يعرض عمى ىذه الييئة الحساب الختامي لمشركة كالتقرير السنكم لمجمس الإدارة قبػؿ 21المادة 
 مدةلا تقؿ عف شير مف اجتماع الجمعية العمكمية". 

يـ : "يتككف مجمس الإدارة مف عدد لا يزيد عػف سػبعة أشػخاص عمػى أف يكػكف كاحػد مػن24المادة 
 عمى الأقؿ ممثلب لممشتركيف". 
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 مكاؿ صندكؽ التكافؿ:أسس استثمار أ قكاعد كالمطمب الثالث : 

 أكلا : مراحؿ تقسيـ أقساط المشتركيف في الصندكؽ

 في حاليان  بيا المعمكؿ لمممارسات فيما يخص استثمار امكاؿ صندكؽ التكافؿ )المشتركيف( كفقان     
المركر  التكافؿ برنامج ضمف أمكاليـ استثمار إلى يسعكف الذيف رادالأف عمى يتكجب ،التكافؿ صناعة

 :1بمرحمتيف 
  .التكافؿ صندكؽ إلى عمييا متفؽ مالية مساىمة دفع  - أ
 عف ككيلبن  أك لمصندكؽ مديران  باعتبارىا أعماليا تمارس التي التكافؿ شركة قياـ ذلؾ يمي  - ب

 .منفصميف صندكقيف إلى المدفكعة مساىماتيـ بتقسيـ المشاركيف،
o  حاليان  يسمى الذم )الادخار حساب( أك المشاركيف بحساب رؼكيع الأكؿ الصندكؽ 

 مساىمات مف استثماره سيتـ الذم الجزء عمى لاحتكائو كذلؾ ،المشاركيف استثمار بصندكؽ
 .المشاركيف

o  حاليان  يسمى الذم )التبرع حساب( أك الخاص المشارؾ حساب فيك الثاني الصندكؽ كأما 
 المشاركيف مخاطر تغطية في محتكياتو لاستخداـ كذلؾ ،المشاركيف مخاطر بصندكؽ
 .كخسائرىـ

 الاستثمار أك بالادخار يختص كجزء المخاطر بتغطية يختص جزء إلى المشارؾ مساىمة تقسيـ كيعد  
 قبؿ مف المدفكعة بالمساىمة المرتبطة المتنكعة كالمخاطر الأغراض بيف لمتمييز كذلؾ ضركريان، أمران 

 مبادئ مع متكافقة استثمارية محافظ في الصندكقيف كلب في المكجكدة الأمكاؿ استثمار مف كلابد ،المشارؾ
 .الإسلبمية الشريعة

 ثانيا : أسس استثمار امكاؿ الصندكؽ في شركات التاميف الاسلامي
 :2ص كىي  كالتأميف التكافمي لو قكاعد كأسس يحرص ممارسكه كالمشاركيف بو عمى تطبيقيا أشد الحر  

كيقصد بو دفع قيمة الخسارة مف الصندكؽ المشترؾ الذم كاف قد تـ تأسيسو  :الضماف المشترؾ/المتبادؿ .1
مف اشتراكات أك تبرعات حممة كثائؽ التكافؿ بحيث تتكزع المسؤكلية عمى حممة كثائؽ التكافؿ كيشترؾ 

ؤمٌف ليـ في نفس الكقت ،كيككف الجميع في دفع الخسائر كىكذا يككف حممة الكثائؽ ىـ الضامنكف كالم
نً عف ادارة عمميات التأميف لمصمحة كافة المشاركيف .  المؤمٌف  ) شركة التأميف (  مسؤكلا ن

                                                           
مؤتمر مجمع الفقو الاسلبمي ،الدكرة العشركف ،ماليزيا،  ،و كمشاكمو(الاستثمار في صناعة التكافؿ)أبعاده أحكاممحمد أكرـ لاؿ الديف،   1

 (.13 -11ص)
 .14نفس المرجع السابؽ، ص   2
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تعكد ممكية صندكؽ التكافؿ الى حممة كثائؽ التكافؿ أنفسيـ ، كىـ بيذه الصفة   :ممكية صندكؽ التكافؿ .2
بقية في ىذا الصندكؽ في نياية المدة ) الفائض يستحقكف عكائده دكف غيرىـ، ككذلؾ فاف الأمكاؿ المت

 التأميني ( تعكد ليـ  كتكزع عمييـ.
مصدر الأمكاؿ المكجكدة في صندكؽ التكافؿ ىك تبرعات/ اشتراكات قاـ بدفعيا   :ازالة الجيالة أك الغػػرر .3

تيجة حممة كثائؽ التكافؿ عف طيب خاطر بغرض مساعدة بعضيـ، الذيف قد يتعرضكف لخسارة مالية ن
 ممارسة أعماليـ المتنكعة.

: المؤمٌف ) شركة التأميف التكافمي ( ىك المسؤكؿ عف ادارة أمكاؿ الصندكؽ المشار   ادارة صندكؽ التكافؿ .4
اليو أعلبه بمكجب النظاـ الذم تـ اختياره سكاء كاف نظاـ الككالة بأجر معمكـ أك المضاربة  الشرعية أك 

 .النظاـ المختمط  
يشترط في الاستثمارات التي تنبثؽ عف أعماؿ الصندكؽ أف تككف منسجمة مع أحكاـ  : ارالاستػػثػمػػػ .5

الشريعة الاسلبمية كأف تبتعد بشكؿ خاص عف الربا أك المحرمات. ككذلؾ فاف رأس ماؿ المؤمٌف/ شركة 
 التأميف يجب أف يستثمر بطرؽ شرعية بعيدا عف الربا أك التجارة المحرمة.

يجب عمى كؿ مؤمٌف / شركة تأميف تكافمي أف يحرص عمى كجكد ىيئة رقابة شرعية  :الرقػا بة الشرعيػة  .6
كلا يجكز  لأحد أف  ،لمتأكد مف مطابقتيا لأحكاـ الشريعة الاسلبمية الغراء ،ميمتيا مراقبة أعماؿ الشركة

 يتدخؿ في فتاكل  كقرارات ىذه الييئة كعمى المؤمٌف التقيد بيذه الفتاكل كالقرارات .
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 في شركات التاميف الاسلامي : المزايا التنمكية لصندكؽ التكافؿ الاسلاميالرابع  المطمب
يعتبر التأميف الإسلبمي مف أركع الصكر التكافمية كالإجتماعية في الاسلبـ، مما يجعمو ىذه الصكرة 

 تتعدل الى المزايا الاقتصادية كالبيئية التي سكؼ نبينيا في العناصر التالية.
 لا: الابعاد الاجتماعية لصندكؽ التكافؿ:أك 
 تكفر الأخلاؽ في صندكؽ التكافؿ يؤدم الى تخمؽ المجتمع: -1
تمعب الاخلبؽ دكرا ميما في تككيف بنية  اجتماعية صمبة كمتينة تتصدل لكؿ المتغيرات الاقتصادية   

 –ر ممؾ بف نبي في كتابو كتتجسد ىذه الاخلبؽ في  معادلتيف تكمـ عنيما الدكتك  ،كالاجتماعية كالسياسية
 :1تفسر لنا الكاقع الانساني كىما  –المسمـ في عالـ الاقتصاد 

 ما كؿ ىذا يستطيع بحيث مكاف كؿ في الإنساف كأخيو الإنساف بيف تسكم بيكلكجية معادلة - أ
 .الآخريف عف الأفراد بعض فيو فضؿ فيما إلا الآخر، يستطيع

 آخر إلى عصر مف تختمؼ كاحد مجتمع كفي ر،آخ إلى مجتمع مف تختمؼ اجتماعية كمعادلة - ب
 المعادلة أساسيات أحد تشكؿ التي الكاجب بأخلبؽ التقيد ك التخمؼ درجة في الاختلبؼ حسب

 .الاجتماعية
يٌزهي  تقكيـ أحسف في الإنساف خمؽ الذم ا﵀ مف مكىكبة فيي الأكلى فالمعادلة ذلؾ عمى  العالميف عمى كمى

 .البشر كافة إلى ا﵀ مف منحة فيي بالتكريـ
مشترؾ  كقاسـ أفراده، كافة إلى كعقائده أخلبقو مع تفاعلبتو في المجتمع ىبة فيي الثانية المعادلة أما

 بينيـ.
كبما اف صندكؽ التكافؿ في شركات التاميف الاسلبمي  ىك كليد مجتمعات اسلبمية  فتتكفر المعادلتيف 

التاميف الاسلبمي إلا بكجكد اخلبقيات في جميع  حيث لا يكتمؿ لإنجاحو مما يحقؽ تكاملب بينيما ،
 خدماتو.

 .اخلبقيات في التسيير كالإدارة بيف المساىميف ك ممثمي المشتركيف في صندكؽ التكافؿ  -
  .اخلبقيات بيف المؤمنيف كالمساىميف في الشركة -
 اخلبقيات تجاه المستأمنيف كالعملبء كالشركات كالبنكؾ الاسلبمية. -
 تثمار كالتمكيؿ .اخلبقيات في الاس -

باعتباره عمى صمة بكؿ مياديف الحياة  ،مما يجعؿ ىذه البؤرة الاخلبقية عمى مستكل التاميف الاسلبمي
 تتسع لتشمؿ المجتمع بأكممو. 

 

                                                           
1
 (.93-91م، ص ،)2000،دار الفكر المعاصر ، سورٌا ، المسلم فً عالم الاقتصادد. ملك بن نبً ،   
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مساىمة مبادئ التاميف الاسلامي في الاستقرار الداخمي كالخارجي لشركات التاميف الاسلامي يبعث  -2
 الثقة في المستأمنيف :

مبدأ التعاكف بيف المستأمنيف مف خلبؿ صندكؽ التكافؿ بصرؼ النظر عػف نػكع كعػدد كقيـ تحقيؽ  -
 كثائؽ التأميف لكؿ مشترؾ.

تحقيؽ مبدأ العدالة بيف المساىميف كالمستأمنيف مػف خػلبؿ فصػؿ حساب المساىمػيف عػف حساب  -
 المستأمنيف ككما يمي: 

  :حساب المساىميف 
o  عطائيا الكضع القانكني لتزاكؿ أعماؿ ييقِّدـ المساىمكف رأس ماؿ الشركة لإشيارىا كا 

 التأميف
o .تيدفع جميع المصاريؼ العمكمية مف حساب المساىميف 
o . ييؤخذ الاحتياطي المالي القانكني مف حساب المساىميف 
o . يىستحؽ المساىمكف أرباح استثمار رأس الماؿ كاممة بصفتيـ أصحابو 
o ستثمار أقساط التأميف عمى أساس المضاربة.يستحؽ المساىمكف حصتيـ مف أرباح ا 
o  يتـ تكزيع الأرباح المستحقة لممساىميف بنسبة ما يممؾ كؿ مساىـ مف إجمالي أسيـ

 الشركة.
  :) حساب حممة الكثائؽ ) صندكؽ التكافؿ 

o .يقدِّـ حممة الكثائؽ أقساط التأميف لتمكيف الشركة مف تغطية الالتزامات التأمينية 
o متضرريف مف الصندكؽ طبقان لشركط الكثائؽ .دفع التعكيضات لم 
o .ييسدد كؿ ما يخص الكثائؽ مف مصاريؼ كعمكلات مف الصندكؽ 
o . تقتطع الإحتياطيات الفنية مف أمكاؿ حممة الكثائؽ 
o  تيضاؼ أرباح استثمار المتكفر مف الأقساط كفؽ أحكاـ المضاربة الى صندكؽ التأميف

 .التعاكني
o  كعمكلات أرباح إعادة التأميف الى الصندكؽ .تضاؼ عمكلات إعادة التأميف ، 
o يكزٌع الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ بصفتيـ أصحابو 

 تحقيؽ مبدأ التكافؿ بيف المساىميف كالمستأمنيف مف خلبؿ تبادؿ القرض الحسف .  -
يأخذ المستأمنيف مف المساىميف قرضا حسنا في حاؿ عجز صندكؽ التكافؿ ،مما يساعد كيسيؿ 

 رار الخدمات الاسلبمية بطرؽ غير تعسفية .استم
كمعنى ىذا أف باب العضكية مفتكح لكؿ راغب في الانضماـ الى صندكؽ  دميقراطية الممكية كالإدارة: -

التكافؿ دكف تمييز بيف فرد كآخر بسبب الجنس أك المكف أك العقيدة، كمعاممة الأعضاء بمساكاة تامة 
 بيف الجميع.
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 التأميف بيا يتميز التي الخصائص أىـ مف كىذه :عضك لكؿ لو لمؤمَّفكا المؤمِّف صفة اجتماع -
 بعضيـ يؤمف إذ بينيـ فيما التأميف يتبادلكف الاسلبمي التأميف أعضاء إف حيث غيره، عف الاسلبمي
 شخصية في لو كالمؤمف المؤمف صفة كاجتماع ليـ كمؤمف مؤمنكف الكقت نفس في فيـ بعضان،

 لدافعييا. مآليا كأقساط المكضكعة الأمكاؿ ىذه لأف منتفيان، كالاستغلبؿ غبفال يجعؿ جميعا المشتركيف
 :منيا مجاؿ مف أكثر في ذلؾ كيتضح :كالمجتمع البيئة لخدمة اجتماعي بدكر قيامو -
 .إلييا الحاجة أشد في ىـ لمف التأمينية الحماية تكفير مجاؿ -
 بيف التكازف تحقيؽ عمى المشركعات مف نكعال ليذا الاستثمارية السياسة تقكـ الاستثمارات مجاؿ -

 .الاجتماعي البعد الاعتبار بعيف تأخذ تكاممية نظرة خلبؿ مف كذلؾ الخاص، كالصالح العاـ الصالح
 لأعضائيا الدراسية المنح مف الكثير التأميف الاسلبمي مشركعات تقدـ الميني، كالتدريب التعميـ مجاؿ -

 . 1بيا كالعامميف
تسخير عمـ الاقتصاد الأخلبقي بغية الاستخداـ الشرعي الرشيد لمبيئة دكف ضرر  البيئي:المجاؿ أما في 

شباع الحاجات الضركرية الانسانية كفؽ القاعدة الاساسية )لا  بيا كلا بأبعادىا بغية تحقيؽ الربح الحلبؿ كا 
 .2ضرر كلا ضرار(

 ماعية:مقاصد الشريعة الاسلامية في صندكؽ التكافؿ ىي تجسيد لتنمية اجت -3
تعمؿ مقاصد الشريعة الاسلبمية عمى تغذية الجانب الركحي كالنفسي لممتعامميف في جميع المياديف عامة، 

 كفي المؤسسات المالية الاسلبمية خاصة ، كذلؾ مف خلبؿ حفظ الكميات الخمس.
في  ،ةإنشاء المؤسسات المالية الاسلبمية عامة ك شركات التاميف الاسلبمي خاص قياـ ك حفظ الديف: -

حد ذاتو ىك حفظ لمديف مف خلبؿ اعلبء كممة ا﵀  كالعمؿ كفؽ ما جاء في كتابو سبحانو كنعالى  
 كسنة نبيو محمد صمى ا﵀ عميو كسمـ.

 يعتبر التاميف الاسلبمي مف ابرز عكامؿ الحفاظ عمى النفس مف خلبؿ تكفير الاماف ك حفظ النفس : -
بالإضافة الى تحريـ الاستثمار في  التآزر ضد المخاطر ،الطمأنينة كالاستقرار عف طريؽ التكافؿ ك 

نتاج الادكية اك الاغذية المضرة أك  كؿ ما يؤدم الى قتؿ النفس ، كالإفراط في تصنيع الاسمحة كا 
 القاتمة كمف جية اخرل تشجيع الزكاة ك الكقؼ لمساندة الفقراء كالمساكيف... 

                                                           
 التطكير كآفاؽ العممي الكاقع التأمينية، الصناعة" :حكؿ السابع الدكلي الممتقى ،الابعاد التنمكية زمف العكلمة لقماف ،  معزكز .أ شريؼ بكدرم.أ  1
،  - 2012 ديسمبر 04 03 يكمي .التسيير عمكـ ك التجارية العمكـ الإقتصادية، العمكـ كمية بالشمؼ بكعمي بف حسيبة جامعة " - الدكؿ تجارب –

 .10ص 
 .2010،  جامعة سعد دحمب البميدةبحث مقدـ عف البيئة ب ، اقتصاد البيئة في الاسلاـي ، الأستاذ مسدكر فارس باحث في الاقتصاد الإسلبم 2
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المؤسسات المالية الاسلبمية بالحفاظ عمى عقكؿ  تيتـ شركات التاميف الاسلبمي كبقيةحفظ العقؿ: -
البشرية مف خلبؿ الابتعاد كتحريـ الاستثمار في المحرمات كالمخدرات كالكحكؿ ك الميمكسات 

 كتشجيع الاستثمار في  التعميـ كالتككيف كالتدريب لتنكير العقكؿ في جميع المياديف .
اىـ الاىداؼ الاساسية لشركات التاميف  اف تداكؿ الاجياؿ كاستمرارىا يعتبر مفحفظ النسؿ : -

الاسلبمي مف خلبؿ تيسير الزكاج لمفقراء عف طريؽ المساعدات الخيرية مف الصندكؽ، بالإضافة الى 
 التكافؿ الصحي كالتكافؿ العائمي الذم يساىـ في استقرار الاسر ك زيادة تناسميا.

كفؽ  ،ؽ شرعية  عبر البنكؾ الاسلبميةتستثمر الامكاؿ في شركات التاميف الاسلبمي بطر حفظ الماؿ: -
صيغ التمكيؿ الاسلبمي )المضاربة، المشاركة، المرابحة ...( أك عمى مستكل الاسكاؽ المالية عمى 

مما يضمف الحفاظ عمى ىذه الامكاؿ مف المخاطر كتنميتيا كبما اف  ،شكؿ اسيـ  كصككؾ اسلبمية
ف فالماؿ ممؾ ﵀ سبحانو كما العبد الى مدبر الانساف ىك خميفة ا﵀ سبحانو كتعالى في ىذا الكك 

مما يجعؿ ىذا الماؿ في نظر المسمـ كسيمة كليس غاية حتى لا يتميؼ البشر مف اجمو  كمسير لو ،
نما ىك مادة مف مكاد تماسؾ البشرية كتكادىـ كتظير كؿ ىذه السمات في  كيدمركف بعضيـ بعضا كا 

الزكاة  كغيرىا مف الاىداؼ الاجتماعية في شركات التاميف التكافؿ كالتبرع كتكزيع الفائض التأميني ك 
 .الاسلبمي

صناديؽ الزكاة ك المشاريع الكقفية لصندكؽ التكافؿ في شركات التاميف الاسلامي باب مف ابكاب  -4
 التنمية الاجتماعية:

 الابعاد الاجتماعية كالبشرية لمكقؼ في شركات التاميف الاسلامية  - أ
 :العممي لبحثكا التعميـ في الكقؼ دكر -
 ، فقط الصلبة شعائر أداء في ميمتيا تنحصر حيث لا  الأكقاؼ مف ىي  كالجكامع المساجد أف نعمـ  

 الكبرل المساجد  ككؿ كالزكايا كالمكتبات المدارس نجد كما كالتعميـ لمدراسة رئيسيا مقرا بؿ تعتبر كذلؾ 
 ىي أكقاؼ . كالقيركاف كالزيتكنة كالأزىر

 في صقمية في النير كراء ما مدرسة أف مف: 1 البمخي القاسـ أبك إليو أشار ما ذلؾ عمى الأمثمة كمف
 كتكسيع العمـ نشر أف خمدكف ابف كيسجؿ طالب ىي مدرسة كقفية ، آلاؼ لثلبثة تتسع كانت الأندلس
 الترؾ كاف مبنيا عمى مؤسسات كقفية. دكلة في التعميـ رقعة
 :الصحي المجاؿ في الكقؼ دكر -
  كالمختبرات كالصيدليات الصحية كالمراكز فالمستشفيات الصحة مجاؿ في ميما دكرا كقؼال يمعب  

 تقدـ الصحي كما انيا  المجاؿ في كبحثية عممية مراكز ىي بؿ،  فقط كالدكاء العلبج تقدـ تكف الكقفية لـ

                                                           

 القاىرة الإسلبمية، الدكؿ في .الكقفية التجارب عرض ةك ندفي  كرقة بحثية مقدمة ،الشاممة التنمية تحقيؽ في لكقؼ آثارا دنيا، أحمد شكقي .د1 
 .9، صـ 2002
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 تقدـ نتكا بؿ ذلؾ عند تقؼ كلـ كدياناتيـ الاقتصادية أحكاليـ اختلبؼ عمى الناس لجميع العلبج
 .أيضا الحيكانات إلى الخدمات

 البطالة محاربة في الكقؼ دكر -
 اجتماعية مخاطر منيا كثيرة مخاطر منيا ينجـ التي البطالة مشكمة النامية الدكؿ مف العديد يكاجو  

 عمى قدرتيا كعدـ الخكصصة خط الحككمات تبني مع البطالة مشكمة كتزداد .كسياسية كأمنية كأخلبقية
 .العاممة لميد ديدةج فرص خمؽ
 الخبرة عمى يعتمد الذم العمؿ عرض منيا المحددات مف عديد يحكميا العمالة أف معركؼ ىك كما

 ذات العاممة اليد إلى تحتاج التي الجديدة المشركعات عمى يعتمد الذم العمؿ عمى الطمب أك كالميارة
 .المختمفة كالميارات العالية الكفاءة
 مف يقدمو كما ناحية مف كصحية تعميمية خدمات مف يكفره ما خلبؿ مف ؿالمجا ىذا في دكر كلمكقؼ
 مسجد أك مدرسة تنشأ ما كؿ أف الكاضح كمف، أخرل جية مف الكقفية لمعممية الخادمة المشركعات إنشاء
 .جديدةعمؿ  لفرص تكليد ىناؾ كاف كمما الكقؼ حساب عمى مستشفى أك
 :المسكف تكفير في الكقؼ دكر -
 ة، الغربي الدكؿ بعض كخاصة النامية الدكؿ مف الكثير منيا يعاني التي المشكلبت مف فالسك مشكمة  

 كعجز قصكر مدل أيضا كمعركؼ ،كأمنية كأخلبقية اجتماعية أبعادا المشكمة ليذه أف المعركؼ كمف
 فعاليةب ليساىـ كذلؾ ىنا الكقؼ كيأتي الشباب عند كخاصة الخطيرة الظاىرة ىذه بعلبج بالقياـ الحككمات

السكف خاصة الطبقات الفقيرة كالمعكزة مف خلب  كمنيا،  للئنساف الأساسية الاحتياجات تكفير في كبيرة
المساكف المكقكفة لفئة معينة مف المجتمع أك مف خلبؿ المشاريع السكنية كالممكلة مف صناديؽ الكقؼ 

ير عدالة كمساكاة في تكزيع مما يحقؽ في الاخ ،كذلؾ بعد جمع التبرعات مف المشتركيف في الصندكؽ
 الثركة عمى افراد المجتمع.

 زكاة الأمكاؿ في شركات التأميف الإسلامية كدكرىا في التنمية الاجتماعية:  - ب
  :1يمي بما في شركات التأميف الإسلامية  تجب فييا الزكاةالتي  الأمكاؿ تتمخص أكلا:

 :أمكاؿ المساىميف التالية   
سابيـ بعد تغطية كافة الالتزامات المالية المتعمقة بو، لأف قصد الرصيد المالي المتبقي في ح .1

المساىميف مف تأسيس الشركة ىك المتاجرة لمحصكؿ عمى الربح فتدخؿ ىذه الأمكاؿ في عمكـ الأمكاؿ 
  التي تتحقؽ فييا شركط كجكب الزكاة كما سيأتي بعد قميؿ.

                                                           
-12-29مقاؿ منشكر بتاريخ ، زكاة الأمكاؿ في شركات التأميف الإسلامية، شرعي لممؤسسات المالية الاسلبمية مستشار د. احمد سمـ ممحـ ،  1

      http://www.drahmadmelhem.com  ـ عمى المكقع: 2014
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ذلؾ الاستثمار المباشر مف خلبؿ الأمكاؿ المخصصة لغايات الاستثمار كأرباحيا كيستكم في  .2
المتاجرة بشراء كبيع الأسيـ، أك الاستثمار غير المباشر مف خلبؿ المصارؼ الإسلبمية عمى أساس عقد 

   . المضاربة
حصة المساىميف مف أرباح استثمار المتكفر مف أقساط التأميف كالأمكاؿ المحتفظ بيا مف  .3

   مخصصات شركات إعادة التأميف.
يف مف أقساط التأميف كأجر معمكـ لمككالة التي تدير عمى أساسيا شركات التأميف حصة المساىم .4

   الإسلبمية العمميات التأمينية لممستأمنيف.
 المخصص لمتكزيع عمى المستأمنيف التأميني الفائض   

لأنو يصبح بعد التكزيع مممككان لمالؾ مخصكص كيمكف التصرؼ فيو فيضـ نصيب كؿ مشترؾ مف 
   بقية أمكالو كتخرج زكاتو إذا تحققت فيو بقية شركط الزكاة. الفائض إلى

  :1ثانيا: كيفية إخراج الزكاة في شركات التاميف الاسلامي
 ىناؾ ثلبث كيفيات لإخراج الزكاة الكاجبة شرعان في أمكاؿ شركات التأميف الإسلبمية:

ممؾ مف أمكاؿ في أف يخرج كؿ مساىـ زكاة أمكالو بصفة شخصية، بحيث يقكـ باحتساب ما ي -1
مضافان إلى بقية أمكالو الأخرل التي تحقؽ فييا شركط كجكب الزكاة  ،رأس ماؿ الشركة كأرباحيا

الشرعية، كيجرم العمؿ بيذا في بعض الشركات التي ينص نظاميا الأساسي عمى اعتبار الزكاة 
  دف.مسؤكلية شخصية لكؿ مشترؾ كما ىك الحاؿ في شركة التأميف الإسلبمية في الأر 

   أف تتكلى إدارة الشركة إخراج الزكاة الكاجبة شرعان، كبصفة إلزامية في الحالات التالية: -2
 .إذا صدر قانكف يمزـ الشركة بإخراج الزكاة   
 .إذا اشتمؿ النظاـ الأساسي لمشركة عمى نص يمزميا بإخراج الزكاة   
 ة.إذا صدر قرار مف الجمعية العمكمية لمشركة يمزميا بإخراج الزكا   

كيككف ذلؾ في حالة تككيؿ بعض ، أف تتكلى إدارة الشركة إخراج الزكاة بصفة طكعية اختيارية  -3
   المساىميف لمشركة بإخراج الزكاة أك إنابة مف جميع المساىميف لمشركة بإخراجيا.

  :البشرية التنمية في الزكاة ثالثا:دكر
 المالي الركف ىذا أىمية كتكمف، كتطبيقا امنيج الإسلبمي الاقتصاد أركاف أىـ أحد الزكاة تمثؿ   

 المساكيف الفقراء : الأربعة بالمصارؼ تمثمت اجتماعية، الأكلى جميمتيف، لغايتيف تحقيقو في الاقتصادم
 كفي قمكبيـ المؤلفة : كىي الأخرل الأربعة بالمصارؼ تمثمت دعكية، كالثانية كالغارميف، عمييا كالعامميف
 .ا﵀ سبيؿ كفي السبيؿ كابف الرقاب

                                                           
1
 –ممتقى التاميف التعاكني ،قاعة الممؾ فيصؿ لممؤتمرات كرقة بحثية في   ،الكقؼخلاؿ التاميف التكافمي مف د. يكسؼ بف عبد ا﵀ الشبيمي،  

 .29ـ ، ص 2009 –الرياض 
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فيي تخرج الزكاة سنكيا لأصحابيا  ،كبما اف شركات التاميف الاسلبمي غايتيا تحقيؽ التكافؿ الاجتماعي
 لتنمية مشاريع التعميـ كالصحة  كالقضاء عمى الفقر كتحقيؽ الاستقرار الاجتماعي.

 العممي كالبحث التعميـ في الزكاة دكر -1
 أمكاؿ مف جزء تكظيؼ المبدأ حيث مف شرعا يجكز الفقراء ؾاستيلب عمى الزكاة إنفاؽ إلى بالإضافة  

 ك لمزكاة الاستحقاؽ أصحاب بتمميؾ تنتيي تعميمية استثمارية مشاريع كمنيا،  استثمارية مشاريع في الزكاة
 ذات استثمارية مشاريع في إنفاقيا أك الفقراء العمـ طمبة تدريب ك تعميـ عمى الزكاة إنفاؽ يمكف بالتالي
ككثيرا مف شركات التاميف الاسلبمي بمعية البنكؾ الاسلبمية تساىـ في   ،العممي البحث بالمجاؿ العلبقة

 .1انشاء المعاىد كالجامعات الاسلبمية كمعيد المالية الاسلبمي في ماليزيا
 يعطى فانو العمـ كطمب الكسب بيف الجمع تعذر ك ، نافع عمـ لطمب إنساف تفرغ إذا أنو الفقياء فأجاز
 ، المدرسية الرسكـ ك العمـ كتب منيا ك حجاتو يشبع ما ك ميمتو، أداء عمى يعينو ما قدر لزكاةا مف

 في دكرىا خلبؿ مف البشرم، الماؿ رأس نكعية تحسيف ك التقنية عمى ايجابيا تؤثر الزكاة أف نرل كىكذا
 تطكير مثؿ العممي ثالبح لدعـ ا﵀ سبيؿ في باب يستعمؿ أف يمكف كما، العممي كالبحث التعميـ تمكيؿ
 .البيئية أك العسكرية لمبحكث عممي معيد

 .المجتمع في لمفرد الصحي المستكل رفع في الزكاة دكر -2
 تكفير في تساىـ فيي المرضى، معاناة مف كالحد الأمراض انتشار مف الحد في اكبير  ادكر  لمزكاة إف   

 مف السميـ كالمجتمع الصحيح الفرد إيجاد في المساىمة كبالتالي المستحقة ، الزكاة لفئات الصحية الرعاية
 .لمتنمية كصالحة سميمة بيئة إلى يؤدم مما الأمراض

 .الاجتماعي التكافؿ بناء في الزكاة كرد -3
 أك كثيرة، أمكرا صاحبو عمى يجر قد فالفقر كالمجتمعات، الأفراد حياة عمى كبيرة مخاطر لمفقر   

 بو، المنكطة الأساسية بمسؤكلياتو القياـ عف كيمييو ركعة،مش غير بكسائؿ الماؿ عمى لمحصكؿ يستدرجو
 الجريمة كانتشار المجتمعات عمى كالتمرد مستحبة غير ظكاىر الفقيرة المجتمعات في تفشك قد كبالتالي

 أف فالمشاىد ، كالاجتماعية كالأسرية الدينية النكازع كضعؼ كالأخلبقية التعميمية المستكيات كانخفاض
 الحاجة لأسباب يعكد كالرذيمة الفاحشة كتفشي كتزكير كاعتداءات كقتؿ سرقة مف الجرائـ أسباب مف كثير

 .كالعكز
 نفس في بالحاجة الشعكر كطأة يخفؼ أمر الأغنياء أمكاؿ في لمفقراء معمكما نصيبا تحديد أف شؾ كلا

 يسعى الذم ىك الغني دتج الزكاة نظاـ ففي الناس، أبكاب عمى الكقكؼ كمرارة السؤاؿ ذؿ كيكفيو،  الفقير 
 الماؿ أخذ جراء مف يصيبو قد الذم لمحرج كرفع لمفقير، إعزاز ىذا كفي العكس  كليس الفقير طمب في
 .المزكي مف

                                                           
 

1
  /www.inceif.orgموقع معهد المالٌة الاسلامٌة مالٌزٌا، 
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 بالجميؿ، كالعرفاف كالمحبة المكدة مف متيف برباط كآخذىـ معطييـ المجتمع أبناء بيف ما تربط الزكاة إف
 عميو ا﵀ صمى المصطفى كصؼ معو يتحقؽ بشكؿ المحتاج رةكنص الاجتماعي التكافؿ مبادئ مف كتعزز
 (. بعضا بعضو يشد كالبنياف كسمـ )

 .الفقر محاربة في دكر الزكاة -4
 سكاء المالية المكارد عجز ىك الفقر أف حيث اقتصادية مشكمة أنيا أساس عمى الفقر مشكمة تصنؼ  

 أبناء مف طائفة تصيب لأنيا اجتماعية شكمةم كأيضا ،الاقتصادية بحاجاتو الكفاء عف المجتمع أك لمفرد
 اجتماعية كمشكمة الفقر إلى الإسلبـ كينظر، كرقيو المجتمع تنمية في بدكرىـ القياـ عف كتعجزىـ المجتمع
 الفقر محاربة مسؤكلية جعؿ الإسلبمي الديف فإف لذلؾ كأخلبقو، ككرامتو دينو عف المرء تفتف خطيرة،
 شأنو مف ما كؿ لمنع القكانيف مف كسف كأفراد، مؤسسات مف فيو ما بكؿ عالمجتم مسؤكلية عميو كالقضاء

 الفقر محاربة في الزكاة مف يتكقع الذم الدكر يكف كلـ الناس، كمصالح لحقكؽ جائرا استغلبلا يعد أف
 الفعمي البحث عمى بناءا صرفيا كيتـ تحديدا، لمفقراء تقدـ الزكاة أف لخصكصية كذلؾ ذلؾ، مف بأقؿ
 المعكنة بتخصيص تقكـ حيث الأخرل كالاقتصادية الاجتماعية التنمية برامج بعكس المحتاج، لحالة

 .العطؿ أك بالعجز يصاب أف قبؿ السابقة مساىماتو عمى بناءا لمشخص
 في كتصرؼ حقيا، بتماـ تؤخذ كانت عندما الزكاة أف الإسلبمي التاريخ في الفعمية بالتجربة ثبت كلقد

 البلبد في عنيا الناجمة كآثارىا الفقر مشكمة حؿ في فاعمة مساىمة تساىـ تكان الفعمية مصارفيا
 كتقضي كريما عيشا لمعاجز فتضمف كأضراره كنتائجو الفقر عمى بالقضاء تساىـ أنيا الإسلبمية ، حيث

 .ككطنو أىمو إلى السبيؿ ابف كتحمؿ دينو الغارـ عف
ي لمزكاة، كمؤسسة عالمية لمزكاة كاستثمار كلذا دعا بعض المعاصريف إلى ضركرة كجكد نظاـ عالم

أمكاليا لمكاجية انتشار ظاىرة الفقر بيف المسمميف. "فالناظر إلى التاريخ الإسلبمي يجد أفٌ مؤسسة الزكاة 
ىي أكؿ مؤسسة لمضماف الاجتماعي قديما كحديثا. فيي تؤمِّف لمفقراء كالمساكيف ما يكفييـ لمدٌة عاـ، لك 

كاؿ الزكاة. فميست مجرٌد حفاف مف الحبكب، أك أكياس مف السٌكر كالمحـ أك كاف ىناؾ متسع في أم
 .   1درييمات معدكدة كما يتكىٌـ الكثيركف، بؿ ىي تكفير مستكل عيش لائؽ فكؽ مستكل الكفاؼ"

 

 

 

 
                                                           

)الرياض: مكتبة الممؾ فيد الكطنية،  ادكر الاقتصادم كالاجتماعي لمزكاةالنظاـ العممي لمزكاة: رؤية مستقبمية لتفعيؿ  ،ىكد، محمٌد صالح  1
 . 82ـ(، ص 2006ىػ/ 1427
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 ثانيا: مقكمات التاميف الاسلامي في تحقيؽ التنمية الاقتصادية:

 ميف الاسلامي:التنمية الاقتصادية مف خلاؿ خصائص التا - أ
حيث يتـ إنشاء صندكؽ التكافؿ  عدـ الحاجة إلى كجكد رأس ماؿ في تككيف صندكؽ التكافؿ: -1

عندما يتفؽ عدد كبير مف الأعضاء المعرضيف لخطر معيف عمى ، في شركات التأميف الاسلبمي
 .تكزيع الخسارة التي تحؿ بأم منيـ عمييـ جميعان، مما يؤدم إلى عدـ الحاجة إلى رأس ماؿ

ينحصر اليدؼ في شركات التاميف الاسلبمي  في تكفير الخدمات التأمينية  انعداـ عنصر الربح: -2
لأعضائيا عمى أفضؿ صكرة كبأقؿ تكمفة ممكنة. كبمعنى آخر لا يسعى ىذا النكع مف الييئات 

كبناء عميو يتحدد اشتراؾ التأميف لدل ىذه ، إلى تحقيؽ أم ربح مف القياـ بعمميات التأميف
يئات عمى أساس ذلؾ المبمغ الكافي لتغطية النفقات الخاصة بالحماية التأمينية المقدمة، الي

كتحقيؽ أم فائض يعد دليلبن عمى أف الاشتراؾ الذم يتـ تحصيمو كاف أكثر مما يجب تقاضيو 
 مما يستتبع رد ىذه الزيادة إلى الأعضاء.

ـ عمييا مشاريع التأميف الاسلبمي عمى تعتمد الفكرة التي تقك  تكفير التأميف بأقؿ تكمفة ممكنة: -3
 تكفير الخدمة التأمينية لأعضائيا بأقؿ تكمفة ممكنة كذلؾ لعدة عكامؿ منيا:

 .غياب عنصر الربح 
  انخفاض المصركفات الإدارية كغيرىا، فلب يحتاج الأمر إلى كسطاء أك مصركفات أخرل مثؿ

 الدعاية كالإعلبف.
ة الرقابة الشرعية عمى مستكل شركات التاميف تخفيؼ عبء الرقابة مف خلاؿ كجكد ىيئ -4

 : الاسلامي
  . مراجعة ك إجازة كثائؽ ك عقكد التأميف مف الناحية الشرعية 
  . مراجعة ك إجازة اتفاقيات إعادة التأميف مف الناحية الشرعية 
 تنفيذىا ك إجازتيا.  ىمراجعة عقكد الاستثمار ك الاضطلبع عم 
 كعة مف المسئكليف بالشركة . الإجابة عف الاستفسارات المرف 
 .التأكد مف إتباع شركة التأميف لمكائح ك القكانيف الخاصة بأعماؿ التأميف ك إعادة التأميف 
  .مراجعة جميع أنشطة الشركة لمتأكد مف أنيا تتـ كفقان لأحكاـ الشريعة الإسلبمية 
  .حضكر اجتماع ىيئة المشتركيف ك الجمعية العمكمية 
 لرقابة الشرعية حضكر اجتماع مجمس الإدارة .يجكز لرئيس ىيئة ا   
 كجكه الاستثمار في التأميف الاسلامي  اداة مف ادكات التنمية الاقتصادية: -5
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إنشاء كتأسيس شركات التأميف الإسلبمية مف كجكه الاستثمار الميمة كىي تشكؿ أداة ميمة مف أدكات 
  1:التنمية الاقتصادية مف عدة جكانب حسب التالي

ساىمة في التنمية الاقتصادية مف خلبؿ تقديـ التمكيؿ اللبزـ لممشاريع مف السيكلة المتكفرة الم  -
  .كالإقساط التأمينية المستثمرة كدكرة رأسماؿ محميا كعدـ تصديرىا لمخارج

 .الأماف كالأمف كالضماف لممشاريع الاقتصادية بتعكيضيا في حالة الخسائر ضد الأخطار -
رية المتكفرة )مؤسسي الشركات كالمساىميف كحممة الكثائؽ مف المتعامميف( كذلؾ في العكائد الاستثما  -

حالة قياـ الشركة بإدارة صندكؽ التأميف سكاء عف طريؽ عقد الككالة بأجر كمقابؿ نسبة مئكية حسب 
كفائض الاتفاؽ بالإضافة إلى نتيجة عقد المضاربة الشرعية لرأسماؿ الشركة أـ أمكاؿ الأقساط التأمينية 

  .استثمارىا في إعماؿ اقتصادية تنمكية مشركعة

إنشاء شركات كىيئات اقتصادية قكية يمثؿ دعما للاقتصاد الكمي المحمي كيساىـ لمحد مف الفقر   -6
  .كالبطالة

كحساب  نصيب كؿ مشترؾ أك  ،تكزيع الفائض التأميني لصندكؽ التكافؿ عمى جميع حممة الكثائؽ -
، ائض المخصص لمتكزيع بنسبة قسط التأميف لكؿ مشترؾ لإجمالي الإقساط المسددةحامؿ الكثيقة مف الف

يعزز الثقة اكثر في ىذا النكع مف التاميف كيبعد المساىميف عف اكؿ امكاؿ الناس بالباطؿ كيشجع استثمار 
 لمالية .اك بطريقة مباشرة في الاسكاؽ ا ،ىذه الامكاؿ بكؿ حرية مف خلبؿ ايداعيا في البنكؾ الاسلبمية

بر اغمبيا مف امكاؿ صندكؽ تعتتكجو السيكلة المالية الضخمة مف شركات التاميف الاسلبمي كالتي  -
الى البنكؾ الاسلبمية  كباتفاؽ بينيما لتستغؿ في تنمية جميع المياديف كفؽ صيغ التمكيؿ  ،التكافؿ

 الاسلبمية المتنكعة كالتالي:
 شاركة، المضاربة، المزارعة ، المساقاة ، الاجارة ...قطاع الزراعة يمكؿ بالصيغ التالية: الم 
  ،قطاع الصناعة، السكف  كالعمراف  يمكؿ بالصيغ التالية: المشاركة، المضاربة، الاستصناع

 السمـ، الاجارة ...
 .قطاع التجارة الداخمية كالخارجية يمكؿ بصيغة المرابحة  كالمضاربة احيانا 
  بصيغة المشاركة، المضاربة كالقرض الحسف.تنمية المشاريع الصغيرة كالمصغرة 

 
 التنمية الاقتصادية مف خلاؿ تنكع العقكد في التاميف الاسلامي:  - ب

يساىـ تنكع العقكد عمى مستكل شركات التاميف الاسلبمي في تكزيع المياـ كتشتيت كتفكيؾ المخاطر 
 :1المالية كغير المالية ،كتتمثؿ ىذه العقكد فيما يمي

                                                           
-16الأحد  يكـ:، مجمة بكابة الشرؽمقاؿ في ، المبادئ الأساسية لاستثمار الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلامية،  د . محمد فكزم 1
11-2014 sharq.com/-http://www.al

http://www.al-sharq.com/
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 مف خلبلو جمع اقساط التاميف كايداعيا في صندكؽ التكافؿ. يتـ عقد التبرع: -
يحمؿ المساىميف مسؤكلية التصرؼ في امكاؿ المستأمنيف )امكاؿ صندكؽ التكافؿ(  عقد الككالة: -

 كاستثمارىا بالطرؽ الشرعية.
 يتـ مف خلبلو استثمار اقساط التاميف.  عقد المضاربة: -

كالمساىميف فيفسخ عقد الككالة في حيف تبقى العقكد الاخرل  فإذا حدث مثلب سكء تفاىـ بيف المستأمنيف
 قائمة لاستمرار الخدمات التأمينية.

 مف حصتيـ لدفع تكفي لا المستأمنيف أمكاؿ إجمالي يككف حيف ذلؾ كيككف 2:الكفالة عقد -
 ماليةال الالتزامات بتحمؿ فتتكفؿ المستأمنيف عف الكفيؿ بدكر الشركة فتقكـ ف، لممتضررم التعكيضات
 ذلؾ. بعد المستأمنيف أمكاؿ مف لتستردىا حسنان  قرضان  الشركة أمكاؿ مف لممتضرريف المستحقة

نشاط مقارنة باف يككف كبالتالي يضبط كؿ عقد مف العقكد السابقة الذكر عملب معينا مما يخفؼ العبء 
مالية كالمشتركيف  ازمة كانت غير لأمالتاميف مخكلا لييئة كاحدة بعقد كاحد ،كما يسيؿ الاستعداد 

عندما نجت الكثير مف  ـ2008كالمساىميف مثلب أك مالية كالتضخـ كالسيكلة  كىذا ما حدث في ازمة 
:يجب ألا معنى القاعدة الماليةالمؤسسات المالية الاسلبمية بما تتميز بو مف تنكع في العقكد كىذا يحقؽ 

 مضمكنا.إذا فقدنا  احده ظؿ الاخر ، حتى نضع الماؿ في جيب كاحد
مساىمة شركات التاميف الاسلامي في حماية النشاط الاقتصادم مف خلاؿ تأمينيا الممتمكات   - ث

 .3الخاصة بالمصارؼ الإسلامية
تقكـ إدارات المصارؼ الإسلبمية، بالتأميف عمى ممتمكاتيا الخاصة لدل شركات التأميف الإسلبمية، لما    

فإدارات  ية، كأمانة المحافظة عمى أمكاؿ تمؾ المصارؼ.تتصؼ بو تمؾ الإدارات، مف الشعكر بالمسؤكل
المالية لتمؾ الممتمكات  ةالمصارؼ الإسلبمية تدرؾ تمامان، مدل ضركرة التأميف عمى ممتمكانيا، لأف القيم

كبيرة جدان، كىي تدرؾ بحكـ خبرتيا، احتمالات تعرض تمؾ الممتمكات لممخاطر المتعددة، التي تؤدم إلى 
أك جزئيان، كما يترتب عمى ترميـ آثار تمؾ المخاطر المحتممة مف تبعات مالية، ترىؽ كاىؿ ىلبكيا كميان 

 تمؾ المصارؼ إذا تحممتيا بصفة فردية.

                                                                                                                                                                                     
صيغ التمكيؿ الإسلامية كعلاج عجز المكازنة  -   جامعة الأسكندرية -المرسي السيد أحمد حجازم  أستاذ المالية العامة  كمية التجارة د.  1

 /http://iefpedia.com مكيؿ الاسلاميمكسكعة الاقتصاد كالتمقاؿ في المكقع : العامة في البيئة الإسلامية مع الإشارة لمصككؾ الإسلامية
 . 2013 /23/05ريخ تاب
 

 لييئة الشرعية الييئات لمؤتمر مقدمة كرقة بالادارة ، التكافؿ صندكؽ كعلاقة التكافؿ شركات في التأميني الفائض،  البركارم محمد شعباف .د
  .23،ص  البحريف مممكة – المنامة – بلبزا كراكف بفندؽ 2010 مام 27 - 25 في المنعقد الاسلبمية، ماليةال لممؤسسات كالمراجعة المحاسبة

-12-29مقاؿ منشكر بتاريخ ، ،زكاة الأمكاؿ في شركات التأميف الإسلامية مستشار شرعي لممؤسسات المالية الاسلبمية ، احمد سمـ ممحـد.  3
      http://www.drahmadmelhem.comـ عمى المكقع: 2014

http://iefpedia.com/
http://www.drahmadmelhem.com/
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كلكي تتجنبى إداراتي المصارؼ الإسلبمية المخاطرة في تحمؿ تمؾ التبعات المالية فإنيا تقكـ بالتأميف عمى 
سلبمية، بحيث يتـ ترميـ آثار الأخطار المحتممة عند كقكعيا ممتمكاتيا الخاصة لدل شركات التأميف الإ

بأسمكب تعاكني بيف المستأمنيف، عمى أساس أف المصرؼ الإسلبمي ىك أحد المستأمنيف أم احد 
 المشاركيف في صندكؽ التكافؿ .

 تأميف السمع الممكلة مف المصارؼ الإسلامية. -1
ار التي تعتمدىا المصارؼ الإسلبمية ، كتقسـ % مف طرؽ التمكيؿ كالاستثم70تشكؿ المرابحة نسبة 

 المرابحة إلى قسميف: مرابحة داخمية كمرابحة خارجية.
، فيتـ مف خلبليا شراء السمع للآمريف بالشراء، مف داخؿ البمد الذم يمارس فيو المرابحة الداخميةأما 

مصارؼ الإسلبمية لمسمع ، فيتـ مف خلبليا شراء الالمرابحة الخارجيةكأما ، المصرؼ الإسلبمي نشاطو
 مف خارج البلبد، كذلؾ مف خلبؿ الاعتمادات المستندية التي تنظـ بيف الفريقيف.

كلا شؾ أف البضائع المستكردة مف الخارج، تتعرض لجممة مف المخاطر، التي قد تؤدم إلى ىلبكيا أك 
ى تمؾ البضائع لدل شركات فسادىا أك تضررىا كميان أك جزئيان، لذلؾ فإف المصارؼ الإسلبمية تؤمِّف عم

 التأميف الإسلبمية، ضد مخاطر النقؿ البرم أك البحرم أك الجكم.

 المركبات الممكلة مف المصارؼ الإسلامية. -2
ّـُ تمكيؿي شراء مركبات ليـ، تأميف تمؾ المركبات    تشترط المصارؼ الإسلبمية عمى عملبئيا، الذيف يت

ارات تمؾ المصارؼ عمى ضماف حقكقيا المالية حاؿ ىلبؾ لدل شركات التأميف الإسلبمي، حرصان مف إد
 تمؾ المركبات، بحكادثيا المتعددة.

 كالتأميف يحفظ لممصرؼ حقو، باعتباره الطرؼ المستفيد في عقد التأميف في حالة، الخسارة الكاممة .

 التأميف الصحي لمعامميف في المصارؼ الإسلامية. -3
التأميف التي تمارسيا شركات التأميف الإسلبمية مف كجية نظر يعتبر التأميف الصحي، مف أىـ أنكاع   

المستأمنيف، نظران لمتكاليؼ المالية العالية، التي تتطمبيا عمميات المعالجة بصكرىا المتعددة، كخاصة عند 
 أطباء ك مستشفيات القطاع الخاص.

لدل شركات التأميف  لذلؾ فإف إدارات المصارؼ الإسلبمية، تقكـ بالتأميف الصحي لمعامميف فييا
الإسلبمي، لمتخفيؼ مف التبعات المالية الكبيرة، التي تتطمبيا معالجة العامميف فييا، كحؽ مكتسب ليـ مف 

 تمؾ المصارؼ.
فتتعيد شركات التأميف الإسلبمية بمكجب عقد التأميف الصحي بيف الفريقيف يتحمؿ التبعات المالية، 

فة، في حيف تتحمؿ المصارؼ الإسلبمية جزءان يسيران مف تمؾ لممراجعات كالمعالجات المرضية المختم
 التكاليؼ، ينحصر بالاشتراؾ المتفؽ عميو بيف الفريقيف.



الأثعبد انتًُىٌخ نصُذوق انتكبفم فً شركبد انتأيٍٍ الإسلايً :ثبًَانفصم ان  
 

132 
 

 تأميف التكافؿ الاجتماعي لمممكليف مف المصارؼ الإسلامية. -4
يا ىؤلاء إف المتعامميف مع المصارؼ الإسلبمية بالتمكيؿ كالاستثمار، أعداد كبيرة، كالمبالغ المالية المديف ب

 لممصارؼ الإسلبمية كبيرة أيضان.
كعمى الرغـ مف تعدد كسائؿ تكثيؽ الديكف التي تشترطيا المصارؼ الإسلبمية عمى الممكليف منيا فإنيا 
كفي ظؿ الأنظمة كالقكانيف الكضعية السائدة، تعاني مف صعكبات متعددة في تحصيؿ حقكقيا المالية، مف 

 عجزً العميؿ المباشر عف الكفاء بدينو. عملبئيا، كخاصة في حالة مكتً أك
كقد لجأت المصارؼ الإسلبمية كعلبجو ليذه المشكمة، إلى التأميف التكافمي الجماعي عمى حياة الممكليف 
منيا لدل شركات التأميف الإسلبمية، بحيثي يصبحي حقٌيا المالي مضمكنان، فإذا مات المديف أك عجز عجزان 

بقية الدٌيف لممصرؼ، كتمتزـ شركة التأميف بمقتضى عقد تأميف التكافؿ  كميان فلب يطالب كرثتو بدفع
 الجماعي بدفع الجزء المتبقى مف دينو لممصرؼ الإسلبمي.

كبيذه الصكر التكافمية بيف شركات التاميف الاسلبمي كالبنكؾ الاسلبمية تتحقؽ تنمية شاممة  فييا مصمحة 
 م.لمشركات كالمجتمع كاستقرار لمنشاط الاقتصاد
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 خلاصة:

أنو يجب أف يككف في شركات التأميف  الاسلبمي  ،يتبيف لنا مف خلبؿ تطرقنا لمفاىيـ التاميف الاسلبمي 
( ، أم حممة كثائؽ التأميف باعتبارىـ متبرعيف مف أمكاؿ صندكؽ التكافؿىيئتاف : ىيئة المشتركيف )

 )المساىميف(كىيئة المديريف أك المضاربيف ، ييا شركة التأميفالتأميف المممككة ليذه الييئة لا تشاركيا ف
في مقابؿ  ،كىـ مساىمك شركة التأميف التي تدير عممية التأميف كتستثمر أمكالو نيابة عف ىيئة المشتركيف

 أجرة الككالة أك حصة المضاربة ، أك ىما معان بأف تأخذ أجران عمى إدارة عمميات التأميف باعتبارىا ككيلبن ،
 كحصة مف عكائد استثمار أمكاؿ التأميف باعتبارىا مضاربا .

 إلى الإسلبمي الذم تحدثنا عنو ييدؼ  التكافمي اف  التأميفكبالتالي يمكننا مف خلبؿ ما تقدـ  اف نستنتج 
 مف خالية مشركعة تعاكنية بطريقة ( الكثيقة حامؿ ) لممستأمف التقميدم التأميف يقدميا التي الخدمة تقديـ
 جزئينا أك كمينا بيا متبرعنا اشتراكات المستأمف بتقديـ كذلؾ المحظكرات، كسائر كالربا لمعقد المفسد غررال

 مف يتحقؽ كما ضده، المؤمف الضرر كقكع عند منيا تدفع مستقمة شخصية ليا تأمينية محفظة لتككيف
كغالبا ما  (الكثائؽ مةحم) المستأميف عمى يكزع الاحتياطيات كاقتطاع كالمصاريؼ التغطية بعد فائض

 تسمى ىذه المحفظة بصندكؽ التكافؿ.
الذم يعتبر جكىر الفرؽ بيف التاميف الاسلبمي كالتاميف التقميدم ، سكؼ  الفائض التأمينيكعمى ذكر 

 نتطرؽ اليو في الفصؿ الثالث حتى نبيف أىمية ىذا العائد المالي كأبعاده التنمكية.
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 تمييد:

التي يقصد بيا أصالة التعاكف  اتمف عقكد التبرع الإسلبميالتأميف  تعرفنا في الفصؿ الثاني عمى أف    
نو يمكف أعمى تفتيت الأخطار كالاشتراؾ في تحمؿ المسؤكلية عند نزكؿ الككارث، كمف أىـ ما يميزه 

ماعة مف المستأمنيف أك مف يمثميـ باستثمار ما تجمع مف الأقساط لتحقيؽ الغرض الذم مف اجمو لج
كلا سيما أف الفائض التأميني يعتبر مف أىـ السمات البارزة في شركات التأميف  ،أينشئ ىذا التعاكف

قائـ عمى دفع تعكيضات الإسلبمية كالذم بتكزيعو يعني أنيا فعلبن تطبؽ نظاـ التأميف التعاكني الإسلبمي ال
كاعتبار المتبقي مف الأمكاؿ فائضان يكزع عمى الميستأمنيف كىذا خلبؼ لما  ،لممتضرريف مف حممة الكثائؽ

تفعمو شركات التأميف التقميدية التي لا تكزع أية فكائض عمى حممة الكثائؽ كتكتفي بالالتزاـ فقط بدفع 
كعند كقكع  ،دة المتفؽ عمييا كالمبالغ المؤمف عميياالتعكيضات خلبؿ الفترة المتفؽ عمييا كحسب الم

الخطر الميؤمف عميو، كمف الياـ أف تدرؾ شركات التاميف الإسلبمي كيؼ تسخٌر الفائض التأميني المتاح 
في اجتذاب المتعامميف كدفعيـ للبستفادة مف الخدمات المقدمة مف قبميا بشكؿ ترسخ مف خلبلو الفكر 

 ،ـ قدرة شركات التاميف الإسلبمي عمى المنافسة في السكؽ التأميني  ىذا مف جيةالتأميني التعاكني كتدع
كمف جية أخرل تعزيز مركزىا المالي كزيادة قدرتيا عمى مكاجية المخاطر المستقبمية مف خلبؿ تعظيـ 

ىمية براز الأإالعكائد المحققة مف استثمار الفكائض التأمينية الغير مكزعة،  كسيتـ مف خلبؿ ىذا الفصؿ 
 كطرؽ تكزيعو في بعض شركات التاميف الاسلبمية . التأمينيالبالغة لمفائض 

 

 

 

 

 

 

 

 



ني في شركات التأميف الإسلبمي كأىميتو التنمكيةنماذج تكزيع الفائض التأميثالث: الفصؿ ال  
 

136 
 

 المبحث الاكؿ:اليات تكزيع الفائض التأميني في شركات التاميف الاسلامي 

التي اتخذت  ،يعتبر الفائض التأميني مف الركائز الأساسية كالسمات البارزة في شركات التأميف الإسلبمية
 يف التعاكني القائـ عمى التبرع بيف حممة الكثائؽ محكران لعمميا .مف التأم

 مفاىيـ عامة حكؿ الفائض التأمينيالمطمب الأكؿ:

 الفائض التأميني، أىمية ك أنكاع  مفيكـالفرع الأكؿ : 

تحت ما يسميو الفقياء بػ "عقكد التبرعات" أم أف  الإسلبمييندرج عقد التأميف في شركات التاميف    
شترؾ متبرع مع غيره مف المشتركيف في تككيف الكعاء التأميني كالذم يعرؼ بكعاء ىيئة المشتركيف الم

 بأنيا تمتمؾ كعاءيف )حسابيف( منفصميف عف بعضيما البعض: الإسلبمي كعميو تمتاز شركات التأميف

 ىك ما يعرؼ بحساب ىيئة المؤسسيف )حممة الأسيـ( الكعاء الأكؿ

 .1عرؼ بحساب ىيئة المشتركيف) حممة الكثائؽ( كىك كعاء التأميفىك ما ي الكعاء الثاني

فائضا الكعاء الثاني سمي الفرؽ ما بيف ما تـ جمعو مف أقساط كما تـ دفعو مف تعكيضات في    
بدقة مف خلبؿ  التأمينيكسمي في نظاـ التاميف التجارم ربحا، كسنقكـ بتحديد مفيكـ الفائض ، تأمينيا
 الاتي:

 ـ الفائض التأمينيمفيك أكلا : 

مف فاض الماء فيضا كفيكضا كفيضانا، اذا كثر حتى ساؿ  مأخكذ:  الفائض التأميني في المغة -أ 
حتى ساؿ ، كفاض الاناء  امتلؤ، فيك فائض كفياض  مبالغة الفائض. فيقاؿ: فاض الكادم : اذا 

 .2: اذا ملبه صاحبو حتى ساؿ
 الشركة سجلبت في يقيد أك يقبض ما : ىنا بالفائض كيقصد:  الفائض التأميني في الاصطلاح -ب 

 كيقصد . كالتعكيضات التأميف إعادة تكاليؼ بعد خصـ استثماراتو كعائد ، التأميف اشتراكات مف

                                                           
  حيدر، محمد ىيثـ – الفائض التأميني- كرقة مقدمة لممؤتمر كثاؽ الأكؿ لمتاميف التكافمي 19-2006/2/20- الككيت-فندؽ الشيراتكف ص 1.11
 محمد عثماف شبير، الفائض التاميني في شركات التاميف الاسلامي، بحث مقدـ الى مؤتمر كثاؽ الثاني لمتاميف التكافمي، الككيت فيفرم 2007، 2
.7ص  
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 لا حتى لدفعو مستعدان  كاف كما فعلبن  المشترم دفعو الذم الثمف بيف الفرؽ : الاقتصادييف عند بو
 فائضان  ىناؾ إف : قيؿ ، فييا المدفكع الثمف مف رأكث السمعة منفعة كانت فإذا ، السمعة يحرـ

 .لممستيمؾ

 جميع خصـ عدب كعكائدىا الاحتياطيات ك المشتركيف أقساط مف مف تبقى ما : بالفائض كيقصد
انما ، ربحا ليس الناتج فيذا ، السنة خلبؿ ستدفع التي أك ، المدفكعة كالتعكيضات المصركفات  يسمى ك 

 .الفائض

ىك: الرصيد المالي المتبقى مف أقساط المشتركيف  ي في شركات التأميف الإسلبميالتأمينالفائض 
كاستثماراتيا ، بعد سداد التعكيضات كاقتطاع رصيد الاحتياطات الفنية كتغطية جميع المصركفات 
كالنفقات كىك ممؾ مطمؽ لحممة الكثائؽ يتقاسمكنو حسب ما يحدده نظاـ التاميف المقر مف قبؿ حممة 

 .1ؽ، كليس  لممساىميف في شركة التاميف الاسلبمية أم حؽ عمى الفائض التامينيالكثائ

الفرؽ بيف الايرادات كالمصركفات في صندكؽ التكافؿ  عند نياية  :2التعريؼ المحاسبي لمفائض التاميني -ج 
ائض العاـ المالي، فإذا زادت الايرادات عف المصركفات كاف الفائض إيجابيا إذا كاف عكس ذلؾ كاف الف

 سمبيا.
 :في شركات التأميف الاسلامي  فائض التأمينيلم التقني تعريؼال -د 

: الماؿ المتبقي في حساب المستأمنيف مف مجمكع الأقساط التي دفعيا  3يعرٌؼ الفائض التأميني بأنو
المشترككف، في جميع العمميات التأمينية كالفنية ذات العلبقة بنشاط الشركة، مضافان إلييا أرباح 

تثمارات الشرعية لتمؾ الأقساط المخصصة ليـ، كعكائد عمميات إعادة التأميف، مخصكمان منيا : الاس
التعكيضات المدفكعة لممستأمنيف كالاحتياٌطيات الفنيٌة، ككذلؾ مصاريؼ إعادة التأميف، كالأجرة المعمكمة 

اكات كأرباحيا عمى لمشركة كمدير الصندكؽ التأميف التعاكني. كبعبارة أخرل ىك الزيادة في الاشتر 
 التعكيضات كالمصركفات.

                                                           
 عبد الستار الخكيمدم ،مشركع قانكف نمكذجي  في التاميف التكافمي، كرقة بحثبة مقدمة في الدكر ة العشركف لمؤتمر مجمع الفقو الاسلبمي الدكلي 1

.4، ص2012، الجزائر   
 د. شعباف محمد البركارم، الفائض التاميني في شركات التكافؿ كعلاقة صندكؽ التكافؿ بالاداة،كرقة مقدمة لمؤتمر الييئات الشرعية لييئة 2

.7، مممكة البحريف، ص 2010المحاسبة كالمراجعة لممؤسات المالية الاسلبمية ،  
صػػػبٌاغ، أحمػػػد محمػػػد، الطػػػرح الشػػػرعي كالتطبيػػػؽ العممػػػي لمتػػػأميف الإسػػػلامي، المػػػؤتمر الثػػػاني لممصػػػارؼ كالمؤسسػػػات الماليػػػة الإسػػػلبمية 3-12

سكرية. –دمشؽ  13/3/2007  
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: الرصيد المالي المتبقي في حساب المشتركيف )حممة الكثائؽ( مف  1كيعرٌؼ الفائض التأميني بأنو
مجمكع الأقساط التي قدمكىا كاستثماراتيا كعكائد إعادة التأميف، بعد تسديد المطالبات، كرصد الاحتياطيات 

 كالنفقات .  الفنية، كتغطية جميع المصاريؼ

 التأمينيىمية العمؿ بمبدأ تكزيع الفائض أثانيا : 

عمى  التأمينيف تطبيؽ التاميف الاسلبمي بما فيو مف مبادئ تكافمية تعاكنية، كتكزيع الفائض إ   
 :2المشتركيف الذيف دفعكا الاقساط يحقؽ عدة فكائد نذكر منيا

 :) المؤسسيف( فكائد لممساىميف -1
الناتج عف زيادة عدد المشتركيف في الصندكؽ، باعتبار أف ىذه الاجرة  ارتفاع مبمغ الأجرة -أ 

 تخصـ مف أقساط المستأمنيف، كىذا في حالة ادارة امكاؿ الصندكؽ باجر معمكـ.
عمى أساس المضاربة الناتجة عف  ارتفاع عدد المشتركيف كبالتالي  زيادة ارباح الاستثمار -ب 

 ارتفاع راس الماؿ المضارب بو.
عمى الصندكؽ يؤدم الى ضخامة تسيير الصندكؽ مما  كبير مف المشتركيفاقباؿ عدد  -ج 

 ميميف :يكفر ىدفيف  كك المسيريف أ ،يمكنيـ مف زيادة عدد المساىميف في الشركة
 . عف طريؽ المساىمةجديد تكظيؼ امكاؿ  -
 .جديدكتكظيؼ يد عاممة  -

 فكائد بالنسبة لممستأمنيف: -2
 قباليـ عمى التأميف:إ زرع الثقة في نفكس المستأمنيف كزيادة -أ 

مف خلبؿ تكزيع الفائض التأميني يقتنع المشتركيف في صندكؽ التكافؿ باستقلبلية  حساب  
تسيير الصندكؽ ، كيزيد اليات  مما يزرع في نفكسيـ الثقة التامة في ،المساىميف عف حسابيـ
 .مف نسبة المقبميف عميو

 
                                                           
 أ. سراج الديف محمد اليادم قريب ا﵀، العناصر المؤثرة في الفائض التأميني كطرؽ تكزيعو  ، كرقة عمؿ مقدمة لممؤتمر الدكلي حكؿ: الصناعة 1
التأمينية في العالـ الإسلبمي كالذم عقد في جامعة الأزىر سنة 14212 ىػ 2001 ـ،تجربة شركة التأميف الإسلامية في الأردف،الأستاذ أحمد 
 محمد صبٌاع مدير عاـ الشركة ، كرقة عمؿ مقدمة لممؤتمر نفسو.
  محمد عثماف شبير، الفائض التاميني في شركات التاميف الاسلامي، بحث مقدـ الى مؤتمر كثاؽ الثاني، الككيت فيفرم 2007، ص2.14
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 دكؽ التكافؿ(تقكية المركز المالي لصندكؽ حممة الكثائؽ ) صن  -ب 
التكافؿ  لصندكؽيقكم المركز المالي  المستأمنيفعمى  التأمينيالعمؿ بمبدأ تكزيع الفائض  

كىذا مما يؤدم الى زيادة ثقة الناس بالتاميف التكافمي، كما انو  بتجنيب الاحتياطات منو ،
عربية عميو، فبالرغـ مف اف سكؽ التاميف التجارم في الدكؿ ال يعمؿ عمى زيادة الاقباؿ

 .طمبا مكثفا عميواف التاميف الاسلبمي يجد  إلامتشبعة ،  كالإسلبمية
 تخفيض قيمة الاقساط  -ج

في خفض القيمة الفعمية يساىـ  المستأمنيفعمى  التأمينيالعمؿ بمبدأ تكزيع الفائض 
ي فيـ يدفعكف الاقساط عند انعقاد العقد، كف ، المستأمنيفالأقساط( المقدمة مف )ت  للبشتراكا

 يرجع الييـ جزء مما دفعكا. التأمينينياية السنة المالية، كظيكر الفائض 

 منع صفة الاحتكار عف قطاع التأميف - د

لمتاميف  الاحتكاريةعمى المستأمنيف يمنع الصفة   التأمينيالعمؿ بمبدأ تكزيع الفائض 
ة خاصة حيث تسيطر عمى قطاع التاميف فئ، المعاصر، فالتاميف التجارم يتصؼ بالاحتكار 

مف خلبؿ شركات التاميف تتخذ مف التاميف كسيمة لتحقيؽ أكبر قدر مف الارباح عمى حساب 
أقساطا مبالغا فييا، كتقكـ باستغلبؿ كاستثمار  تأخذ ، فتفرض شركطا تعسفية ، كالمستأمنيف

شركات التاميف  لأصحاب، ييدؼ الى تحقيؽ مصالح خاصة  احتكارم بأسمكبتمؾ الاقساط 
 القميؿ. إلاالكثير كلا تعطي  ذتأخ، فيي 

في التاميف التكافمي الاسلبمي فيمنع الاحتكار عنو ، لاف الغاية منو  التأمينيأما العمؿ بمبدأ الفائض    
 عدد مف الناس ، مع بقاء خدمة التاميف في حدكد كمفتو. لأكثرتحقيؽ المصمحة 

 كالشكؿ التالي يكضح لنا ىذه المزايا كالفكائد: 
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 ( فكائد تكزيع الفائض التأميني في شركات التأميف الاسلاميIII- 1الشكؿ)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 .مف إعداد الباحثة بالاعتماد عمى المرجع السابؽالمصدر : 

 

 التأمينيتكزيع الفائض 

المركز المالي لمصندكؽتقكية   

ارتفاع مبمغ اجرة تسيير 
 الصندكؽ

الزيادة في مبمغ الارباح عمى 
 أساس المضاربة

يد عاممة  تكظيؼ امكاؿ ك تخفيض قيمة الاقساط
 جديدة

 

 المستأمنيفزرع الثقة في نفكس 
عميو كالإقباؿ  

مف جية المساىميف 
 )المؤسسيف(

مف جية المشاركيف في الصندكؽ 
 )المستامنيف(

منع صفة الاحتكار عف قطاع 
 التأميف
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 التأميني   الفائض نكاعأثالثا: 

 : الفائض مف نكعاف ىناؾ

 في نمخصو اف كيمكف التأميف عمميات إدارة مف جالنات الفائض كىك(: الاكتتاب )التقني الفائض -1
 : التالية المعادلة

 المطالبات تسكية ] – [ (التكافؿ إعادة عكائد + ((الأقساط) الاشتراكات [ : التقني الفائض 
 كالتكاليؼ ( الككالة رسكـ) الادارية المصاريؼ + ( التسكية تحت + المستحقة + المدفكعة)

 التأميف إعادة أك) التكافؿ إعادة أقساط كدفع + التأمينية منتجاتال بتسكيؽ المتعمقة الاخرل
 .  ]اللبزمة كالقانكنية الفنية كالاحتياطيات المخصصات + (الحاجة عند التقميدم

 تكافؿ صندكؽ أمكاؿ استثمار مف الناتجة الأرباح صافي + التقني الفائض)  : الفائض اجمالي -2
 (. المصاريؼ مف كغيرىا ككيؿال أك المضارب حصة خصـ بعد المشتركيف

 التقني الفائض مف كلبن  تحديد كيفية حكؿ،  التكافؿ شركات بيف النظر كجيات في تبايف ىناؾ   
 ( % 90 الى 50فإنيا تأخذ نسبة تتراكح بيف )  كالتعاكني المضاربة نظاـ تتبع التي فالشركات كالإجمالي

 التكافؿ صندكؽ امكاؿ استثمار مف المتحقؽ بحالر  مف حصتيا تأخذ بعضيا اف مع الفائض اجمالي مف
 .أيضان 
 حسابات بند تحت الككيتية كالصناعة التجارة كزارة قبؿ مف المعد التكافؿ شركات قانكف نص حيث

 أعمى بحد تككف كالتي التأميني الفائض صافي مف المساىميف حصة لحساب يضاؼ : عمى المساىميف
 .الفائض مف % 50
 الفائض تكزيع : عمى السعكدم التعاكني التأميف شركات مراقبة لنظاـ نفيذيةالت اللائحة نصت كما

 ما كترحيؿ ، التالية لمسنة أقساطيـ بتخفيض أك مباشرة ليـ لممؤمف % 10 بتكزيع اما كيتـ ، الصافي
 .المساىميف دخؿ قائمة الى  %90 نسبتو

 الذم التأميف تجعؿ الفائض عمى كضةمعا طريقة ىي أعلبه إلييا المشار التكزيع طريقة أف يلبحظ حيث
 باف المستأمنيف لصالح الفائض يككف أف الأكلى كمف تجارينا، تجعمو - تعاكنيان  يككف أف المفترض مف
 لتنخفض لاحقة أعكاـ إلى يرحؿ أك التأميف بعمميات خاص احتياطي حساب إلى ييرحٌؿ أك إلييـ يعاد

 .المستأمف مف ستؤخذ التي الأقساط بمكجبو
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 امكاؿ استثمار مف المتحقؽ الربح مف كحصتيا الككالةا التي تتبع نظاـ الككالة فإنيا تأخذ رسكـ كأم
 التأميف عمميات ادارة حسف عمى أداء كحافز الفائض اجمالي مف نسبة اخذ الى بالإضافة التكافؿ صندكؽ

 المساىميف لصالح التكافؿ لصندكؽ الاستغلبؿ مف نكع فيو أف كنرل ، ( لممكظفيف أك / لممساىميف )
 التكافؿ شركات ادارة مجمس في المشتركيف يمثؿ مف كجكد لعدـ نظران 

 أـ التاميف أقساط استثمار مف أـ الاكتتاب عمميات مف ناتجا الفائض كاف اذا ما تحديد جدا الميـ كمف
 عمى حصمت قد ةالمدير  الشركة فاف التأميف أقساط استثمار مف ناتجا الفائض كاف فاذا ، النكعيف كلب مف
 حتى الفائض مف نسبة اية عمى تحصؿ أف تحؽ فلب لذا بالاستثمار ككالة اك مضاربة الارباح مف نسبة
  .التكافؿ شركات بعض لدل الحاؿ ىك كما لممكظفيف كحافز كاف كاف

 الفائض التأميني ك الفرؽ بينو كبيف الفائض في شركات التاميف التقميدم خصائص الفرع الثاني : 

 خصائص الفائض التأميني : أكلا

 :1كاستنادان إلى مبدأ التكافؿ الذم تيمارس شركات التأميف الإسلبمي العمؿ بو فالفائض التأميني

 .لا يعد ربحان إنما ىك زيادة في التحصيؿ 
  ىك ممؾ خالص لحساب ىيئة المشتركيف لا لمشركة ) ىيئة  المؤسسيف( التي حصمت عمى

التأميف ) ككالة باجر( كما أف الشركة حصمت عمى حصة مف أجرتيا بصفتيا مديرة لنظاـ 
 ) شريؾ مضارب(.  ستثمار أمكاؿ ىيئة المشركيفالربح مقابؿ قياميا با

 قبؿ مف بو التصرؼ يتـ ليـ شرعي كممؾ الكثائؽ بحممة خاص   حؽ   التأميني الفائض إف 
 لصندكؽ الاحتياطيات كتككيف المعتمدة المكائح كفؽ مصالحيـ يحقؽ بما ، الشركة  إدارة

 ، عنيـ نيابة الخير كجكه في بو التبرع أك عمييـ تكزيعو أك ، ليـ المممكؾ التعاكني التأميف
 مقابؿ كلا ، الأجرة سبيؿ عمى لا منو شيئان  التأميف لأعماؿ المديرة الشركة تستحؽ كلا

 لأف معمكمة تككف أف فيجب التأميف أعماؿ لإدارة الأجرة بصفة أيخذ إذا لأنو الاستثمار
 كقد يكجد قد كالفائض ، الفاحشة الجيالة تفسدىا التي المالية المعاكضات عقكد مف الإجارة

 مف شيء يؤخذ أف أيضان  يجكز كلا ، يكجد لـ أـ الفائض كجد سكاء تستحؽ كالأجرة يكجد لا
                                                           
  حيدر، محمد ىيثـ ،الفائض التأميني، مؤتمر كثاؽ الأكؿ لمتاميف التكافمي 19-2006/2/20- الككيت-فندؽ الشيراتكف ص1.16
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 مف معمكمة نسبة يككف أف يجب الاستثمار مقابؿ لأف الأقساط استثمار مقابؿ الفائض
ف ، المتحققة رباحالأ  للبستثمار المالي المقابؿ جيالة إلى يؤدم الفائض مف حصة أخذ كا 
 . الاستثمار يتـ أساسيا عمى  التي المضاربة فتفسد يكجد لا كقد يكجد قد الفائض لأف

 .1الفرؽ بيف الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلامية كالشركات التقميدية  ثانيا :

أميني مف الفركؽ الجكىرية التي يتميز بيا التأميف الإسلبمي الذم أينشأت عمى يعتبر الفائض الت -
أساسو شركات التأميف الإسلبمية عف التأميف التجارم الذم تعمؿ بمقتضاه شركات التأميف التقميدية 
لأف الفائض التأميني يعاد في التأميف الإسلبمي لممشتركيف عمى أساس أنو زيادة مف الأقساط التي 

خذت منيـ مع نىمائيا المشركع بعد تغطية كافة المطالبات عمى أساس الالتزاـ بالتبرع بينيـ لأنو مف أي 
 عقكد التبرعات .

أما في التأميف التجارم فإف تمؾ الزيادة المتحصمة مف الفرؽ بيف التعكيضات كالأقساط تعتبر ربحان  -
ستيدؼ الربح مف التأميف نفسو كبناء خاصان بالمساىميف لأف التأميف التجارم عقد معاكضة مالية ي

عميو فتطبؽ عمى التأميف التجارم أحكاـ المعاكضات المالية أما التأميف الإسلبمي فإنو يعمؿ 
 بمكجب عقد التأميف التعاكني فتنطبؽ عميو أحكاـ التبرعات. 

المؤمف كلا شؾ أف عقد التأميف بصفة عامة يشتمؿ عمى الغرر المتمثؿ في احتمالية كقكع الحادث  -
التعكيض المستحؽ في حالة كقكعو  منو أك عدـ كقكعو، كيشتمؿ أيضان عمى الجيالة المتمثمة بمقدار

كمف المقرر شرعان أف عقكد المعاكضات المالية لا تصح مع الغرر كالجيالة، في حيف أنيما لا  ،
 ف التعاكني مشركعان . يؤثراف في عقكد التبرعات، لذلؾ كاف عقد التأميف التجارم محرمان، كعقد التأمي

 

 

 

 

 

                                                           
1

11نفس المرجع السابق ، ص    
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 التقميدمميف أسلامي كالتميف الإأفي الت يمينأىـ الفكارؽ ما بيف الفائض التأ( III – 1جدكؿ )

 شركات التأميف التقميدم شركات التأميف الإسلامي معايير الاختلاؼ
ما بقي مف الاقساط مضاؼ اليو  المصدر

ارباح الاستثمارات مخصكـ منو 
ة ك اعادة المصايؼ الاداري

 التاميف ك الاحتياطات.

الفرؽ بيف التعكيضات ك 
 الاقساط.

ممؾ خالص لممشتركيف في  - الممكية
الصندكؽ، كفي بعض 
الشركات يؤخذ منو اجر 

 الككالة.
 يعتبر فائضا كليس ربحا. -

يحتكر مف طرؼ  -
 )المؤسسكف(المساىمكف 

 كليس فائضا. يعتبر ربحا -

يتصرؼ فيو ككيؿ صندكؽ  التصرؼ
ؿ)ىيئة المشتركيف اك التكاف

 المساىميف(.

يتصرؼ فيو المساىمكف دكف 
 تدخؿ المستأمنيف. 

يكزع الفائض عمى المشتركيف في  مبدأ التكزيع
الصندكؽ اك يتبرع بو في كجكه 

 الخير.

يستغؿ مف طرؼ المساىميف 
لمصالحيـ الخاصة ، كفي بعض 
الشركات تخفض نسبة الاقساط 

 المكالية لممستأمنيف
 عمى اساس الالتزاـ بالتبرع مؿ بومبدأ الع

في حالة العجز يعتبر عجزا  -
 كيتحممو المشترككف.

 عمى أساس عقد المعاكضة
في حالة العجز يعتبر  -

 المساىمكف. اخسارة يتحممي
المصدر : مف إعداد الباحثة بالاعتماد عمى المرجع التالي: د. شعباف محمد البركارم، الفائض التاميني في شركات 
التكافؿ كعلاقة صندكؽ التكافؿ بالاداة،كرقة مقدمة لمؤتمر الييئات الشرعية لييئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسات المالية 

.14، مممكة البحريف، ص 2010الاسلبمية ،  
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 مككنات الفائض التأميني كالعناصر المؤثرة فيو:المطمب الثاني : 

 : التأمينيمككنات الفائض الفرع الأكؿ : 

 :1أميني ىك نتاج الآتيالفائض الت

يدفع القسط  :أقساط التأميف المكتتبة بكساطة الشركة مباشرة أك عف طريؽ الإسناد الاختيارم -1
المتبرع بو مرة كاحدة أك عمى  أقساط محدة  مف قبؿ المشترؾ ، كالذم يسمى منيا بقيمة الاشتراؾ 

 ، كفي التاميف التجارم بالقسط.
كؽ الذم ىك عضك فيو عمى أساس قبكؿ نظاـ  معيف يخص فالمشترؾ يدفع المبمغ الى الصند

كيفية التبرع للؤعضاء عند كقكع الخطر المؤمف منو ، كىك مع غيره مف المشتركيف تتككف منيـ 
 الييئة ، اك الصندكؽ أك الحساب.

يتحصؿ كؿ مشترؾ في  :نصيب حممة الكثائؽ مف أرباح استثمار فائض أقساط التأميف -2
ي نياية السنة المالية جراء استثمار امكالو مف طرؼ ممثمي الصندكؽ الصندكؽ مف مبمغ مال

 .باعتباره صاحب راس الماؿ 

 كنصيب الشركة مف المطالبات كأقساط إعادة التأميف ك خصـ المصركفات الإدارية ما يتبقى مف -3
 الاحتياطيات الفنية مف إجمالي الدخؿ . 

 

 

 

 

 

 

                                                           
 القره داغي- عمي محي الديف، التاميف الإسلامي دراسة فقيية تأصيمية مقارنة بالتاميف التجارم مع التطبيقات العممية،الطبعة الأكلػى، 2004 ، 1

333ائر الإسلبمية، ص دار البش  
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 : 1ض التأمينيالعناصر المؤثرة في الفائالفرع الثاني : 

 أقساط التأميف كعدد المشتركيف.   ..11

مبمغ مقدار التعكيضات المدفكعة لممتضرريف مف حممة الكثائؽ، كىذه التعكيضات يطمؽ عمييا   ..22
المبمغ الذم تدفعو شركة  كييعرٌؼ بأنوالذم ىك أحد أركاف عقد التأميف الإسلبمي،  التأميف

تأمف عند تحقؽ الخطر المؤمف لو.مع مراعاة أف التأميف نيابة عف حساب التأميف مف أمكالو لممس
يككف التعكيض الذم يستحقو في التأميف مف الأضرار في حدكد الضرر الكاقع، بشرط أف لا 
دٌد القسط عمى أساسو حتى لا يؤدم إلى الإثراء كما انو قد يؤدم إلى  يزيد عف المبمغ الذم حي

 القمار.

: 2كيراعي في منح التعكيض الأمكر التالية  
  يعطى لممشترؾ الأقؿ مف قيمة الضرر كمبمغ التأميف حسبما ينص عميو في

 المكائح .
 .عدـ الجمع بيف التعكيض، كما استحؽ لممشترؾ في ذمة الغير بسبب الضرر 
 .عدـ الجمع بيف تعكيضيف أك أكثر مف شركات التأميف عف الضرر نفسو 
 يف عمى الأشياء يقتصر التعكيض عمى الخسائر التي تصيب المشترؾ في التأم

حسبما ىك منصكص عميو في المكائح ، كيشمؿ التعكيض الخسائر التبعية التي 
 يمكف تقديرىا تقديران سميمان بحسب الضرر الفعمي.

 خبرة كنشاط دكائر التسكيؽ في شركات التأميف الإسلبمية.  ..33

 المبالغ المالية المتكفرة مف الاشتراكات المخصصة للبستثمار .   ..44

 .شركة في الاستثمارات المشركعة كحيسف اختيارىا مف بيف تمؾ الاستثمارات خبرة إدارة ال  ..55

                                                           
 فندؽ الفكرسيزنز. -ـ،دمشؽ13/3/2007 -11، المؤتمر الثاني لممصارؼ الإسلبمية ، أسس التأميف التكافميعبد الستار أبكغدة،  1

2 حزيراف  9-3ىػ، 1427جمادل الأكلى  12-7/ الصادر عف اجتماع المجمع الفقيي في المدينة المنكرة 26/ مف المعيار الشرعي رقـ/11المادة/ 
2006.  
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: فإذا أىحسنت إدارة الشركة الاختيار مف بيف شركات إعادة التأميف العالمية كراعت إعادة التأميف  ..66
لا كاف الفائض قميلبن.   في اختيارىا نسبة الإعادة، كسعر الإعادة كاف حجـ الفائض كبيران كا 

 ر المعمكـ لمككالة التي تدير عمى أساسيا الشركة العمميات التأمينية. مقدار الأج  ..77

 مقدار الأجر المعمكـ لمككالة التي تدير عمى أساسيا الشركة العمميات التأمينية.   ..88

 تككيف الاحتياطيات الفنية .   ..99

 سمكؾ حممة الكثائؽ كمدل تحمميـ لممسؤكلية.  ..1010

 .التكافمي التأميف كخاصة الناس لدل التأميني الكعي درجة  ..1111

 :1ىذا ك يجب أف ينص النظاـ الأساسي لشركة التأميف عمى

 الأساس الذم يتبع في تكزيع الاستثمار بيف فريقي المساىميف كالمؤمنيف. .1

كيفية التصرؼ في صافي الفائض الذم يخص المؤمنيف إما بتكزيع جزء عمييـ كعمؿ احتياطي  .2
دل ما تقرره الجمعية العمكمية مكذلؾ عمى  طيأك تحكيمو كمو إلى ذلؾ الاحتياخاص بيـ بالباقي، 

 ككفؽ نسب أقساط التاميف التي دفعكىا.

 –إف بقي  –كما أف الكاجب أف يينص عمى أف الفائض المتبقي المتراكـ عمى مر السنيف يصرؼ  .3
في حالة انتياء الشركة أك تصفيتيا في كجكه الخير لأنو ليس ممكا لمشركة كالمساىميف كذلؾ لاف 

ؾ في نظاـ التاميف التعاكني، كالمبمغ المدفكع إلى حساب المستأمنيف ىك تبرع، كعميو ففي الميشتر 
حاؿ تصفية الشركة كتعذر إيصاؿ الماؿ لأصحابو كىك الأصؿ فيتـ التبرع بصافي الفائض التأميني 

 إلى كجكه البر كالإحساف.
 

 

 

                                                           
1   332-331عمي محي الديف، مرجع سبؽ ذكره، ص  -القره داغي 
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 :اليات تكزيع الفائض التأميني كسبؿ استثمارهالثالث المطمب 
شرعية  ك مما يحمميا مسؤكلية ،ثؿ الفائض التأميني جانبا ماليا ميما في شركات التأميف الإسلبمييم

  بطرؽ تتكافؽ مع الشريعة الاسلبمية الغراء.تكزيعو اك استثماره  ك جمعو

 الفرع الأكؿ : حكـ الفائض التأميني ككيفية التصرؼ فيو
 1حكـ الفائض التأميني، كمستحقكهأكلا : 

د الحكـ الشرعي في الفائض التأميني مف حكـ أصمو، كىك الاشتراكات، كىي مبالغ ميتبرٌع بيا ييستم   
لنظاـ التأميف الإسلبمي الذم يعتبر الدخكؿ فيو قبكلان ضمنيان بالشركط المبيٌنة في   كميا أك بعضيا كفقان 

اؿ المختمفة، كليس في ىذه الكثائؽ أك المكائح المينظمة لمتصرفات المتعمقة بالفائض التأميني في الأحك 
الشركط مخالفة شرعية، كالمسممكف عند شركطيـ إلا شرطان أحؿ حرامان أك حرـ حلبلان، كما جاء في 

 الحديث.

لصالح حممة الكثائؽ إذا تـ النص  استثمار الفائض التأمينييحؽ لأصحاب حقكؽ الممكية في الشركة    
اعى فيو الضكابط الشرعية للبستثمار. كيجب تحديد مقابؿ عمى ذلؾ في الكثيقة أك المكائح، كيجب أف تير 

الاستثمار المخصص لمجية القائمة بو )نسبة مف الربح في حالة المضاربة، أك مقدار الأجرة في حالة 
الككالة( كذلؾ بالنص عميو في الكثيقة أك المكائح، أك إشعار حممة الكثائؽ بذلؾ مع تحديد مدة يعتبر مف 

 قابلبن .لـ يعترض خلبليا 
، مقتضاىا أف 2كقد صدرت بشأف اختصاص حممة الكثائؽ بالفائض التأميني قرارات كفتاكل شرعية عديدة

أصحاب حقكؽ الممكية لا يشارككف في الفائض، لأف الفائض مممكؾ لحممة الكثائؽ ميمكاى مشتركان حسب 
حدد ليا، كليس ليا اقتطاع شيء ما يحدده النظاـ، كينحصر حؽ الجية القائمة بالاستثمار في المقابؿ الم

مف الفائض، لأف الفائض ىك المتبقي مف الاشتراكات، فلب استحقاؽ فييا لغير حممة الكثائؽ. كلكف ىناؾ 

                                                           
  أبكغدة : عبد الستار ، أسس التأميف التكافمي، المؤتمر الثاني لممصارؼ الإسلبمية -11- 2007/3/13ـ-دمشؽ- فندؽ الفكرسيزنز.1
2 مػع  -صحابة مف النيد كما ذكره البخارم، فقد ترجـ البخارم في صحيحومستند ىذه الفتاكل ىك طبيعة العقد القائـ عمى التعاكف، كما جرل عميو ال 

كىػػذا بعضػػا(. ثػػـ أكرد  ( بػػاب الشػػركة فػػي الطعػػاـ كالنيػػد، كالعػػركض، قاؿ)لمػػا لػػـ يػػر المسػػممكف فػػي النيػػد بأسػػان أف يأكػػؿ ىػػذا بعضػػا،5/128)-الفػػتح
كسػر النػكف كفتحيػا: إخػراج القػكـ نفقػاتيـ عمػى قػدر عػدد الرفقػة(، حيػث (: ) النيػد: ب5/129أحاديػث تػدؿ عمػى ذلػؾ، قػاؿ ابػف حجػر فػي فػتح البػارم )

رل كىػذا يدفع كؿ كاحد منيـ بمقدار ما دفعو صاحبو، كلكنو قد ينفؽ عميو أكثر، كمع ذلؾ فمػا ينبغػي فػي الأخيػر يػكزع عمػييـ إف لػـ يػدخركه لسػفرة أخػ
لتػػاميف الإسػػلبمي دراسػػة فقييػػة تأصػػيمية مقارنػػة بالتػػاميف التجػػارم مػػع التطبيقػػات عمػػي محػػي الػػديف، ا -ىػػك عػػيف الفػػائض، أك مثمػػو تمامػػان.) القػػره داغػػي

( 475، دار البشائر الإسلبمية، ص  2004العممية،الطبعة الأكلى،   
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فتاكل لبعض الييئات الشرعية أجازت مشاركة أصحاب حقكؽ الممكية مع حممة الكثائؽ في الفائض 
 التأميني عمى سبيؿ المثاؿ:

 كما ذكرنا سابقا :

 عمى:1بالسعكدية اللبئحة التنفيذية لنظاـ مراقبة شركات التأميف التعاكنينصت  -

% لممؤمف ليـ 10: تكزيع الفائض الصافي: كيتـ إما بتكزيع نسبة معادلة تكزيع فائض عمميات التأميف" 
 % إلى قائمة دخؿ المساىميف".90مباشرة أك بتخفيض أقساطيـ لمسنة التالية كترحيؿ ما نسبتو

 عمى:"2 الككيتية كع قانكف التاميف التكافمي كالميعد مف قبؿ كزارة التجارة كالصناعةكما نص مشر  -
حسابات المساىميف: يضاؼ لمحساب حصة المساىميف مف صافي الفائض التأميني كالتي تككف بحد  

 % مف الفائض".50أعمى 
ىميف حصة مف صافي )الككيتية( أف اخذ المسا3رأت ىيئة الفتكل كالرقابة الشرعية لشركة كثاؽكقد 

الفائض التأميني بعد أف استقطعكا حقيـ كػ "ككيؿ باجر" ك كػ " شريؾ مضارب" فيو تعسؼ عمى حقكؽ 
 حممة الكثائؽ لذلؾ نصت عمى ما يمي:

" ييعاد الفائض التأميني كاملبن إلى حساب ىيئة المشتركيف بعد حسـ الاحتياطيات كيجرم التصرؼ في 
الأسس كالقكاعد التي ينص عمييا النظاـ الأساسي لمشركة كتنظيمو كقرارات صافي الفائض التأميني كفؽ 

 مجمس الإدارة كىيئة الرقابة الشرعية".

إذا فقد تركت الشركة مكضكع التصرؼ في الفائض التأميني إلى النظاـ الأساسي لمشركة كما تقرره ىيئة 
في اختيار طريقة تكزيع الفائض بتكزيعو  الرقابة الشرعية في الشركة كىذا يعني أف الشركة لدييا الخيار

عمى حممة الكثائؽ أك تحكيمو إلى حساب الاحتياطي بحسب ما تراه الشركة مناسبا لسياستيا كأىدافيا 
 الحالية كالمستقبمية.

 

                                                           
  حيدر، محمد ىيثـ – الفائض التأميني- مؤتمر كثاؽ الأكؿ لمتاميف التكافمي 19-2006/2/20 ص1.11
2 17، صالمرجع السابؽ –ر، محمد ىيثـ دحي   
3 .22المرجع السابؽ –ر، محمد ىيثـ دحي   
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  -كيفية التصرؼ في الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلامية :ثانيا : 

يسمى صندكؽ المخاطر عند مىفٍ لا يرل جكاز  رصد الفائض التأميني في صندكؽ خاص – 1
تكزيع الفائض عمى حممة الكثائؽ عمى أساس أفٌ قسط التأميف المدفكع مف المشترؾ كمٌو ىبة كلا 

 يجكز الرجكع بشيء مف اليبة لأنيا خرجت مف ممؾ صاحبيا . 
الأكلى  رصد الفائض التأميني في حسابو خاصو بصفة احتياطياتو فنيةو خاصةن في السنكات - 2

 مف عمر الشركة عند مىفٍ يرل جكاز تكزيع الفائض عمى حممة الكثائؽ .
صرؼ الفائض التأميني في كجكه الخير كميان أك جزئيان بعد رصده في حساب كجكه الخير في  - 3

 الشركة. 
تكزيع الفائض التأميني كميان أك جزئيان عمى حممة الكثائؽ بحيث يصبح نصيب المشترؾ مف  - 4

 ءان مف مجمكع الأمكاؿ الفردية التي يممكيا كيتصرؼ بيا . الفائض جز 

 حالات خاصة في تكزيع الفائض التأمينيثالثا : 

 :1تكزيع الفائض التأميني في حالة عدـ الاستمرار -1
إف مف يشترؾ في حساب التأميف بعد إقرار الميزانية، ثـ يخرج قبؿ الميزانية اللبحقة، فلب يستحؽ   

ستمر في التأميف لغاية الفكائض المالية اللبحقة لا ييعتبر مشاركا في تكزيع ذلؾ الفائض، لاف مف لا ي
الجزء مف الفائض التأميني، كالميقتطع كاحتياطي كالذم يضـ إلى العاـ التالي، إذ يعتبر أساس التبرع 

 ساريان عمى ىذا الجزء.

 :2إطفاء خسارة سنة مالية في سنة مالية أخرل -2

خسارة حساب حممة كثائؽ سنة مالية معينة ببعض أك بكؿ فائض حساب  لا مانع شرعان مف إطفاء
حممة كثائؽ سنة مالية تالية أخرل ما داـ النظاـ الأساسي الذم كافؽ عميو جميع المتعامميف مع 
الشركة قد نص عمى مثؿ ذلؾ، لاف ذلؾ ىك مقتضى التعاكف بيف المشتركيف، سكاء مف بقي منيـ 

ترؾ التأميف كذلؾ لاف أساس العقد يقكـ عمى التبرع الذم يسع كؿ ذلؾ ما  متعاملبن مع الشركة أك مف
 داـ ىناؾ كضكح في الشركط الدالة عمى مثؿ ذلؾ.

                                                           
  القره داغي- عمي محي الديف، التاميف الإسلامي دراسة فقيية تأصيمية مقارنة بالتاميف التجارم مع التطبيقات العممية، ص 313 .1
2 . 314ص  نفس المرجع السابؽ،   
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 :1زكاة صافي الفائض التأميني -3
عند تكزيع الفائض التأميني عمى المشتركيف فيككف حكمو حكـ زكاة الماؿ المستفاد بالنسبة لممشترؾ 

في الحكؿ كيزكيو معيا كاف كاف مبمغ الفائض يبمغ نصابان  -إف كجدت –فيضمو مع أمكالو الأخرل 
فأكثر فمو أف يستقبؿ بو حكلان مستقلب عف بقية أمكالو الأخرل كيزكيو في نياية الحكؿ إف كجد) كىذا 

 ما تطبقو شركة التأميف الإسلبمية في الأردف(.

 :2تغيٌر ممكية العيف المؤمف عمييا -4
مؤمف عمييا مف شخص إلى شخص أخر بسبب مشركع فاف الفائض يعطى إذا تغيرت ممكية العيف ال

لممالؾ الجديد، لاف التأميف مف تكابع الممكية فيحؿ محؿ المالؾ الجديد محؿ المالؾ القديـ عمى أساس 
 التخارج كىك دليؿ مقبكؿ شرعان. 

 :كمعايير تكزيعو يطرؽ حساب الفائض التامينالفرع الثاني : 

 فائض التأمينيأكلا : طرؽ حساب ال

 ىناؾ طريقتيف لحساب الفائض التأميني تتمثؿ كؿ منيما في التالي:

المختمفة  بأنكاعيامحفظة كاحدة يخصـ منيا كؿ المصاريؼ  ككأنيااعتبار كؿ أقساـ التاميف  -أ 
 كالالتزامات ، كيعامؿ الفائض عمى أساس انو فائض لكؿ الاقساـ.

عتبار كؿ قسـ محفظة قائمة بذاتيا تخصـ منيا التفريؽ بيف منتجات التاميف المختمفة، كا -ب 
المصركفات بانكاعيا المختمفة  كالالتزامات الاخرل ذات العلبقة فقط بالقسـ المعني ، فمثلب 
محفظة تاميف السيارات  تحتسب ككحدة كاحدة ، ككذا تاميف الحريؽ كالحكادث العامة ، كذلؾ 

تي تميزه، سكاء في احتساب الاشتراؾ ) بحكـ اف كؿ شكؿ مف أشكاؿ التاميف لو خصكصيتو ال
القسط( أك في احتساب مبمغ التاميف ) التعكيض( اك في الشركط كالاستثناءات الخاصة بو، 

 كحجـ المخاطر المعرض ليا ، كبالتالي نفرؽ بيف انكاع التاميف كلب عمى حدا.
 
 

                                                           
1 333ص  مرجع سبؽ ذكره،عمي محي الديف، ا -القره داغي    
2 )فتكل ىيئة الرقابة الشرعية لمشركة الإسلبمية بالأردف.(أنظر   313، ص  السابؽ نفس المرجع   
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 يقاعدة حساب حصة المشترؾ الكاحد مف تكزيع صافي الفائض التامين  

سب لممشترؾ مف فائض التاميف بنسبة حصتو مف أقساط التاميف ، كىي مقدار أقساط التاميف يح   
 التأمينيالتي دفعيا مقسكمة عمى مجمكع اقساط التاميف كميا، كىذه النسبة تضرب في صافي الفائض 

 :كالآتيلينتج مقدار حصتو مف ىذا الفائض ، كىذا 

 

 

 

 

 

 :يمينأسلامي في تكزيع الفائض التميف الإألتالطرؽ التي تتبعيا شركات اثانيا : 

ف يكزع الفائض عمى جميع المشتركيف فيكزع عمييـ حسب نسبة اشتراكيـ ، لا فرؽ بيف أ  الأكلى:الطريقة 
التكافؿ كالمكاساة لمف لحؽ بو ضرر مف أعضاء ىيئة المشتركيف، فلب ينتظر ربحا مقابؿ تبرعو ، فما 

 لمالية يرد ليـ بالسكية.فاض في الصندكؽ بنياية السنة ا

ك ىي طريقة مضادة كميا لمطريقة الاكلى حيث تنص عمى : اقتصار تكزيع الفائض  الطريقة الثانية:
التاميني عمى حممة الكثائؽ الذيف لـ يحصمكا عمى تعكيضات أصلب، أما الذيف حصمكا عمى تعكيضات فلب  

 كيض ، كىذه الطريقة تراعي :يستحقكف شيئا مف الفائض التاميني ميما كانت نسبة التع

تحقيؽ مبدا العدالة كالمساكاة بيف مجمكع المشتركيف ، فلب يتساكل مف حصؿ منيـ عمى مبمغ  -ج 
تعكيض مساكم لقيمة اشتراكياك زائدا عنو، مع مف لـ يحصؿ عمى أم تعكيض ، فالأكؿ استرد 

ي تعتبر تمؾ الاستفادة ما دفعو مف اشتراؾ اك  زيادة ، كالثاني لـ يحصؿ  عمى  شيئ ، كبالتال
 مانعا لاية استفادة اخرل مف حساب الفائض

إضافة الى جانب تربكم كفي نفس الكقت تحفيزم ، كىك دفع المشتركيف لمزيد مف الحرص  -د 
 كالحذر حتى لا يقعكا في الحكادث ، فيحرمكف مف الفكائض.

 الفائض المخصص لمتكزيع   Xاقساط التاميف التي دفعيا                                               
     شترؾ الكاحد مف الفائضحصة الم

 إجمالي أقساط التاميف                                                        
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لاخذ بمبدأ النسبة كالتناسب: بمعنى كىك ا كىي تعتبر الرأم الكسط بيف الرأييف السابقيف :الطريقة الثالثة
التفرقة بيف مف حصؿ عمى تعكيضات استغرقت جميع اقساطو كبيف مف حصؿ عمى تعكيضات أقؿ مف 
أقساطو، فالذيف حصمكا عمى تعكيضات استغرقت جميع اقساطيـ لا يستحقكف شيئا مف الفائض التاميف، 

، فيعطكف مف الفائض التأميني ك يككف الذيف حصمكا عمى تعكيضات لـ تستغرؽ جميع اقساطيـ  اام
 حظيـ منو بما يساكم حصتيـ مف الفائض كاممة مخصكما منيا الجزء مف التعكيض الذم حصمكا عميو.

كمستند ىذه الطريقة ىك المكازنة بيف مبدا التعاكف كالتكافؿ ، كتحقيؽ العدالة كالمساكاة بيف أعضاء ىيئة 
 المشتركيف.

سبة مئكية ثابتة مف الفائض التاميني المخصص لمتكزيع عمى المستامنيف ) حممة تكزيع ن الطريقة الرابعة:
 الكثائؽ( كالاحتفاظ بالباقي في الشركة.

تقسيـ الفائض التاميني المخصص لمتكزيع بيف حممة الكثائؽ بحيث يعطى المتضرركف  الطريقة الخامسة:
 الذيف دفعت ليـ تعكيضات نصؼ مام عطى لغير المتضرريف.

 التكزيع بأم طريقة أخرل تقرىا ىيئة الرقابة الشرعية لمشركة. يقة السادسة:الطر 

كبناء عمى ماسبؽ فإف اختيار أم مف المعايير السابقة ذكرىا يعتبر مف السياسات الداخمية التي تتبناىا 
الشركة، كحسب ما تنص عمييا المكائح الداخمية لمشركة فقد يختمؼ تطبيؽ أم مف المعايير مف شركة 

 .لأخرل
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 : 1معايير تكزيع الفائض التأميني المعتمدة في شركات التأميف الإسلاميةثالثا : 

المعايير الخاصة بالفائض التأميني كالية 2 الخاص بالتأميف الإسلامي 26قد أظير المعيار الشرعي رقـ ل
 تكزيعو:

 لتاميف الإسلبمي قد : إف القكاعد المعتمدة لدل شركات االفقرة الرابعة مف المادة الخامسة
تشمؿ تكزيع الفائض بطريقة تخدـ المصمحة العامة لممشاركيف مف تراكـ للبحتياطيات، 

 تخفيض المساىمة، تبرعات خيرية، تكزيع كامؿ لمفائض بيف المشاركيف.
 بتكزيع الفائض التأميني أكنلبحظ أف المعيار قد أعطى شركات التأميف الخيار بيف قياميا 

مر الذم نستخمص منو مشركعية عدـ تكزيع كامؿ الفائض التأميني أك جزء الأ عدـ تكزيعو
منو حينما اقر المعيار تحكيؿ كامؿ مبمغ الفائض إلى الاحتياطيات أك تخفيض مساىمة حممة 
الكثائؽ أك استخداـ الفائض في التبرعات الخيرية، حيث أف جميع الأكجو الكارد ذكرىا تحقؽ 

 كثائؽ سكاء كانت ىذه الفائدة آنية أـ مستقبمية دنيكية أـ أخركية.الفائدة كالمصمحة لحممة ال
  إف الفائض التأميني ىك جزء مف الخاصة بالفائض التأميني 12الفقرة الأكلى مف المادة :

مكجكدات حساب التأميف كيجب أف يستخدـ كفؽ ما كرد في المادة الخامسة مف المعيار 
 أعلبه.

  بالفائض التأميني كالتي كرد فييا: لخاصةا 12الفقرة الثانية مف المادة 
تكزيع الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ بحسب نسبة مساىمتيـ كبغض النظر سكاء حصؿ حامؿ  -

 الكثيقة عمى تعكيض خلبؿ الفترة المالية أـ لـ يحصؿ.
 .تكزيع الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ ممف لـ يحصمكا عمى تعكيضات خلبؿ الفترة المالية -
تكزيع الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ بعد حسـ ما حصمكا عميو مف تعكيضات خلبؿ السنة  -

 المالية.
 التكزيع بأم طريقة مكافؽ عمييا مف قبؿ ىيئة الرقابة الشرعية. -

 

                                                           
 .12، مرجع سبؽ ذكره، ص أبكغدة ، عبد الستار ، أسس التأميف التكافمي 1

2 ( 2006اف حزيػر  9-3( )1427جمػادل الأكلػى  12-7الصادر عف المجمس الشرعي فػي اجتماعػو فػي المدينػة المنػكرة )  26المعيار الشرعي رقـ  
 بعد ترجمتو مف المغة الانكميزية
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 أىـ سبؿ استثمار الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلامية :الفرع الثالث : 

 : 1ني في الحالات كالكيفيات التالية يمكف استثمار الفائض التأمي

ات الفنية عمى دكؽ المخاطر أك في حساب الاحتياطاستثمار الفائض التأميني المرصد في صناكلا : 
  :أساس المضاربة أك الككالة بأجر معمكـ 

ينص عمى ذلؾ في كثائؽ التأميف ليصبح معمكمان مف قبؿ حممة الكثائؽ كما ىك معمكؿ بو في شركة    
فإذا كاف الاستثمار عمى أساس  أميف الإسلبمية في الأردف ضمف ما يعرؼ بفقرة التأميف التعاكني الت

فتككف الشركة المديرة ىي الطرؼ الذم يقكـ بالعمؿ، كحممة الكثائؽ ىـ الطرؼ صاحب الماؿ،  ،المضاربة
 كيككف الربح حصة شائعة تقدر بنسبة مئكية معمكمة في حالة تحققو . 

ذا كاف الا ستثمار عمى أساس الككالة بأجر معمكـ فإف الشركة تككف ككيمة عف حممة الكثائؽ في تنمية كا 
كاستثمار جزء مف أمكاليـ ) الفائض المرصد ( مقابؿ نسبة مئكية مف الربح المتحقؽ تمامان كالأجر المعمكـ 

 مقابؿ إدارة العمميات التأمينية . 

اىميف أما حصة حممة الكثائؽ فتضاؼ إلى جممة كتضاؼ حصة الشركة مف الأرباح إلى حساب المس
 أمكاليـ المرصدة في صندكؽ المخاطر أك حساب الاحتياطيات الفنية الخاصييف بيـ .

قبؿ تكزيعو عمى أساس المضاربة أك  استثمار الفائض التأميني المرصد في حساب كجكه الخيرثانيا : 
ؽ المخاطر كحساب الاحتياطيات الفنية كالفرؽ الككالة بأجر معمكـ كاستثمار الفائض المرصد في صندك 

الكحيد بيف ىذه الحالة كالتي قبميا أف الأرباح المتحققة الخاصة بحساب كجكه الخير تضاؼ إلى الحساب 
 نفسو كلا يممكيا حممة الكثائؽ . 

بعان لذلؾ فتككف الغاية مف الاستثمار بالنسبة ليذا الحساب ىي تنمية كزيادة أمكاؿ كجكه الخير، كيزداد ت
 الأجر كالثكاب بالنسبة لحممة الكثائؽ لأف أصؿ الماؿ كنىماءىه يككف صدقة .

                                                           
المػػػؤتمر الثػػػاني لممصػػػارؼ كالمؤسسػػػات الماليػػػة كرقػػػة مقدمػػػة فػػػي ، الطػػػرح الشػػػرعي كالتطبيػػػؽ العممػػػي لمتػػػأميف الإسػػػلامي ،صػػػبٌاغ ، أحمػػػد محمػػػد 1

 .16، صسكرية –، دمشؽ 13/3/2007-12مية، الإسلب
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فإف نصيب كؿِّ مشترؾ يصبح ممكان خاصان بو، يدخؿ في أما الفائض التأميني المخصص لمتكزيع ثالثا : 
 حسابو الخاص في الشركة كلا يجكز استثمار شيءو منو إلا بإذف صاحبو . 

مة المالية لحصة كؿِّ مشترؾ مف الفائض التأميني فإف مثؿ ىذا الاستثمار لا يككف مجديان كنظران لتدني القي
إلا إذا كاف عدد الراغبيف في الاستثمار كبيران كرغبكا باستثمار مخصصاتيـ مف الفائض مف قبؿ الشركة . 

 فعندىا يمكف أف تستثمر تمؾ الأمكاؿ عمى نحك ما تقدـ في الحالتيف السابقتيف . 
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 في شركات التاميف الاسلامي يالتأمين: المزايا التنمكية لمفائض الرابع المطمب 

 يؤدم الفائض التأميني في شركات التاميف السلبمي دكرا تنمكيا كبيرا نذكر اىمو فيما يمي:

 دكر الفائض التأميني في تقدـ كازدىار صناعة التأميف الإسلامية .الفرع الأكؿ : 

تفاظ بكامؿ الفائض التأميني أك بجزءو منو لتككيف الاحتياطيات الفنية خاصةن في بداية إف الاح -1

لأنو يقكٌم الملبءة المالية لصندكؽ التأميف  ،عمر الشركة ييعتبر مف الناحية التأمينية قراران حكيمان 

 كيف . التعاكني الذم لو حكـ الشخصية الاعتبارية كالذمة المالية المستقمة عف أمكاؿ المشتر 

نة مف الفائض التأميني تيمكِّف الصندكؽ مف معالجة المطالبات  -2 إف زيادة مقادير الاحتياطيات المككَّ

كالتغمب عمييا بنجاح لأنيا تيشكًؿ خط الدفاع الأكؿ عف مصمحة المشتركيف ، المالية الكبيرة 

 التأمينية كتحمييـ مف المجكء إلى الاقتراض مف أمكاؿ المساىميف .

ف تكزي -3 ع الفائض التأميني عمى المشتركيف في التأميف الإسلبمي يقمؿ مف القيمة الفعمية لأقساط كا 

كييعتبري حافزان تشجيعيان لمكاصمة التأميف لدل الشركات  ، التأميف عمى الصعيديف الفردم كالمؤسسي

ط ييؤخذ الإسلبمية مقارنة مع نظيراتيا مف الشركات التقميدية في أسكاؽ التأميف، لأف مقدار القس

بعيف الاعتبار لدل بعض الفئات كالمؤسسات التي لا تعطي الجانب الشرعي اىتمامان كبيران عند 

رغبتيا في التأميف، فانخفاض قيمة قسط التأميف تىبعان لما ييعاد منو بصفة فائض تأميني يشجع تمؾ 

 الفئات عمى التأميف لدل الشركات الإسلبمية . 

في تكزيع الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ، كتأكيد ممكيتيـ لو يضاؼ إلى ذلؾ بأف الاستمرار  -4

كاختصاصيـ بو عمى أساس أنو زيادة مف الأقساط التي دفعكىا كأرباح استثمارىا ييكلِّد لدييـ حس 

الشعكر بالمسؤكلية كيينمٌي فييـ الغيرة عمى أمكاؿ حممة الكثائؽ المتمثمة بأقساط التأميف التي 

 يممككنيا.
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لِّد بيف جميكر حممة الكثائؽ سمككان رفيعان يتمثؿ في المحافظة عمى الأشياء المؤمف عمييا، كما يك 

كعدـ التفكير في استغلبؿ أمكاؿ حممة الكثائؽ أك النيؿ منيا  استخدامياكحسف التصرؼ بيا أثناء 

ذا ساد مثؿ ىذا الخمؽ الرفيع كالسمكؾ القكيـ تقؿ أك تنعدـ الحكادث المفتعمة،  بغير كجو مشركع، كا 

 كيقؿ تبعان ليا حجـ التعكيضات كيترتب عمى ذلؾ زيادة في الفائض التأميني. 

كمف ناحية أخرل فإف الاستمرار في تكزيع الفائض التأميني أك التصرؼ بو لمصمحة المشتركيف  -5
في عقد التأميف التعاكني يساىـ مساىمة كبيرة في ترسيخ فكر التأميف الإسلبمي في أذىانيـ 

غيرىـ عمى التأميف لدل شركات التأميف الإسلبمية، كيؤكد مصداقية تمؾ الشركات كيشجع 
كالتزاميا بأحكاـ الشريعة الإسلبمية في تقديميا لخدمات التأميف بمقتضى عقد التأميف التعاكني 

 البديؿ الشرعي لمتأميف التجارم . 

في الأسكاؽ المحمية  نتشارىاكلا شؾ أف ذلؾ يؤدم إلى تقدـ كازدىار صناعة التأميف الإسلبمي كا
 .كالعالمية

 التأميني في التنمية الاجتماعية أثر الفائض الفرع الثاني : 

أف عددان لا يستياف بو مف حممة الكثائؽ لا  ،لقد أظيرت الممارسات العممية لتكزيع الفائض التأميني   

أميف الإلزامي لممركبات إما كخاصة فائض الت ،يراجعكف الشركة لأخذ مستحقاتيـ مف الفائض التأميني

لعدـ معرفتيـ أك لككنو قميلبن، أك لتعذر حضكرىـ لككنيـ مسافريف عبكران مف البلبد التي يؤمنٌكا مركباتيـ 

 فيياً. 

كيتككف مف مجمكع تمؾ المبالغ المالية المتكاضعة مبالغ مالية كبيرة، الأمر الذم دفع بعض إدارات    

الرقابة الشرعية فييا للبسترشاد برأييا في كيفية التصرؼ في تمؾ الشركات إلى عرضو عمى ىيئات 

 الأمكاؿ.
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كقد استقر رأم بعض تمؾ الييئات كمنيا ىيئة الرقابة الشرعية لشركة التأميف الإسلبمية في الأردف     

عمى أف تمؾ المبالغ تيرصد في حساب خاص يسمى حساب كجكه الخير كتينفؽ في المجالات التي سبؽ 

 .البحثفي بداية ىذا  ذكرىا

كلا شؾ أف مثؿ ىذا الإنفاؽ الخيرم يساىـ مساىمة فاعمة في إعمار كتفعيؿ دكر المؤسسات الدينية    

كالمساجد كمراكز تحفيظ القرآف ككميات تدريس عمكـ الشريعة الإسلبمية كما يساىـ في تفعيؿ دكر 

الفقراء كالمحتاجيف كجمعيات رعاية شؤكف المؤسسات الاجتماعية كالجمعيات الخيرية التي تيعنى بشؤكف 

الأرامؿ كالأيتاـ كجمعيات العناية بذكم الاحتياجات الخاصة كبالإضافة إلى ىيئات الإغاثة الخيرية ذات 

 الأىداؼ الإنسانية المتعددة . 

فعمى سبيؿ المثاؿ فاف شركة التأميف الإسلبمية في الأردف تنفؽ مف حساب كجكه الخير في ىذه    

 . 1الات حكالي عشريف ألؼ دينار في شير رمضاف المبارؾ مف كؿ عاـ المج

إف مساىمة الفائض التأميني في ىذه المجالات الاجتماعية الخيرية يعكس الصبغة الإسلبمية التي    

تسمى بيا ىذه الشركات ) شركات التأميف الإسلبمي ( كييجذِّر معنى التعاكف عمى البر كالتقكل الذم 

اسو بأركع صكرة كأكسع معانيو، فلب ينحصر بيف حممة الكثائؽ بؿ يتعداىـ كبجزء مف قامت عمى أس

أمكاليـ ليشمؿ غيرىـ مف الأفراد كالمؤسسات ضمف إطار شامؿ مف التكافؿ كالتراحـ بيف أفراد المجتمع 

 الكاحد، تحقيقان لقكؿ ا﵀ تبارؾ كتعالى : 

مىى الٍبًرٍّ كىالتاقٍكىل كى  نيكا عى تىعىاكى ثًٍـ كىالٍعيدٍكىافً﴾﴿كى مىى الإًٍ نيكا عى  .2 –سكرة المائدة  لاى تىعىاكى

 

 
                                                           
1

شركة التامٌن الاسلامٌة الاردنٌة،   www.islamicinsurance.jo 
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 المبحث الثاني:التطبيؽ العممي لتكزيع الفائض التأميني في بعض الشركات 

تختمؼ طريقة تكزيع الفائض التأميني مف شركة الى اخرل، فيناؾ مف تأخذ بأكلكية 
ناؾ بعض الشركات التي تكزع الفائض المصمحة المالية لمشركة مف أجؿ ضماف بقائيا ، كى

التأميني كفؽ ما تنصو ىيئة الرقابة الشرعية التابعة لمشركة. فسكؼ نتعرؼ في ىذا المبحث 
 عمى بعض ىذه الطرؽ مع تقييـ مدل فعاليتيا.

 نمكذج تكزيع الفائض التأميني في الاردف ك السكداف : الأكؿالمطمب 

 :1ئض التأميني في شركة شيكاف السكدانيةتطبيؽ عممي لتكزيع الفا فرع الأكؿ :ال

لمتأميف كىي مف الشركات العاممة  "شيكاف" نكرد فيما يمي تطبيؽ عممي لتكزيع الفائض التأميني لدل شركة
في مجاؿ التأميف في السكداف كفؽ نمكذج التأميف التعاكني الإسلبمي الذم أجازه مجمس الإفتاء الشرعي 

 .1983 املبت المدنية لسنةبالسكداف كنص عميو قانكف المع

 :2كيفية تكزيع الفائض التأمينيأكلا : 
لذلؾ  ،يعتبر الفائض التأميني احد أىـ الاختلبفات بيف التأميف التجارم كالتأميف التعاكني الإسلبمي

مع مراعاة تطكر الشركة  ،عمى معالجة أمر تكزيعو كفؽ أسس مقبكلة شرعان  "شيكاف"فقد حرصت شركة 
 الاستعمالات الآتية:ا المالي كلذلؾ فقد كافقت ىيئة الرقابة الشرعية عمى كتقكية مكقفي

 خصـ الزكاة المستحقة عمى أقساط التأميف كعائدات الاستثمار مف الفائض الإجمالي. .1
تخصيص جزء مف الفائض التأميني كاحتياطي لتقكية المكقؼ المالي لمشركة عممان باف المبالغ  .2

 عتبر ممكان لممشتركيف.التي تخصص ليذا الاحتياطي ت
تخصيص جزء مف الفائض لشراء الأصكؿ بأنكاعيا المختمفة كذلؾ لإعانة إدارة الشركة في تحقيؽ  .3

 مياميا.
 تكزيع جزء مف الفائض كحكافز لمعامميف بالشركة كمجمس إدارتيا. .4

                                                           
  القره داغي- عمي محي الػديف، التاميف الإسلامي دراسة فقيية تأصيمية مقارنة بالتاميف التجارم مع التطبيقػات العمميػة،الطبعػة الأكلػى، 2004 1

. 335-334-333، دار البشائر الإسلبمية، ص  
2 .336نفس المرجع السابؽ ، ص    
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 تكزيع الفائض لممشتركيف كفؽ الأسس ) المبينة أدناه(. .5
إلى تحقيؽ التكازف بيف تحقيؽ عائد فكرم  ،ع المعتمدة مف قبمياإذا فالشركة سعت في طريقة التكزي

بالإضافة إلى تحقيؽ عكائد مستقبمية ليـ مف  ،لممستأمنيف مف خلبؿ تكزيع جزء مف الفائض التأميني

خلبؿ تخصيص جزء مف الفائض كاحتياطي يعزز مف المركز المالي لمشركة بشكؿ يساعدىا عمى 

 .الكقكؼ أماـ الحكادث الكبيرة

 الطريقة الأكلى لتكزيع الفائض التأميني: - أ

  اعتبار كؿ أقساـ التاميف ككأنيا محفظة كاحدة يخصـ منيا كؿ المصركفات بأنكاعيا المختمفة
 كالالتزامات كيعامؿ الفائض عمى أساس انو فائض لكؿ الأقساـ.

 :يحسب نصيب كؿ مشترؾ مف الفائض المخصص لمتكزيع كفؽ المعادلة الآتية 
 
 
 
 
 
 

  فقد جاء في  السعكديةىذه ىي الطريقة المتبعة في تكزيع الفائض التأميني في المممكة العربية ك

نظاـ مراقبة شركات التأميف التعاكني في المممكة العربية السعكدية عمى مف  1المادة السابعة عشر

ؾ "يجب عمى كؿ شركات التأميف كشركات إعادة التأميف الخاضعة لأحكاـ ىذا النظاـ أف تمس

حسابان مستقلبن لكؿ فرع مف فركع التأميف حسب ما تحدده اللبئحة التنفيذية ليذا النظاـ ككذلؾ 

إمساؾ سجلبت كدفاتر تقيد فييا كثائؽ التأميف التي تصدرىا الشركة مع بياف بأسماء كعناكيف حممة 

                                                           
1 الخاص بالمكافقة عمى نظاـ مراقبة شركات التأميف التعاكني في المممكة العربية السعكدية.ىػ 2/6/1424كتاريخ  32المرسكـ الممكي رقـ ـ/   

 إجمالي أقساط التأميف لكؿ مشترؾ  xالفائض المخصص لمتكزيع                                 
   نصيب المشترؾ مف الفائض

 الي أقساط التأميف ) أقساط التأميف المسندة اختياريا(إجم                                    
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ما يدكف في ىذه الكثائؽ، كتاريخ إبراـ كؿ كثيقة كسريانيا كالأسعار كالشركط التي تشتمؿ عمييا، ك

 السجلبت كالدفاتر كؿ تغيير أك تعديؿ يطرأ عمى تمؾ الكثائؽ

 الطريقة الثانية لتكزيع الفائض التأميني: - ب

  اعتبار كؿ قسـ محفظة قائمة بذاتيا تخصـ منيا المصركفات بأنكاعيا المختمفة كالالتزامات
 الأخرل ذات العلبقة فقط بالقسـ المعني.

 لفائض/ عجز لمقسـ المعني فقط.يعتبر الفائض/ العجز ىك ا 
  في حالة العجز يتـ سداد العجز فقط مف فائض الأقساـ الأخرل كلا يتـ تكزيع الفائض

 لممشتركيف مف ذلؾ القسـ.
  في حالة كجكد فائض يتـ تكزيعو في كؿ قسـ عمى المشركيف في ذلؾ القسـ كفؽ المعاجمة

 المذككرة في الطريقة الأكلى.
 ملاحظات:

حؽ في إتباع الطريقة التي تراىا مناسبة مف بيف الطريقتيف المذككرتيف لكؿ شركة ال .1

 أعلبه.

تخصيص كتكزيع الفائض ىك مسؤكلية مجمس الإدارة كفؽ ما يراه مف مصمحة لمشركة  .2

 كحقكؽ لممشتركيف بشرط الحصكؿ عمى مكافقة المشتركيف في اجتماع لييئة المشتركيف.

المذككرة أعلبه كذلؾ مف اجؿ تسكيؽ التاميف كفؽ الطريقة الأكلى  شيكاف تعمؿ شركة .3

 بصفة عامة في السكداف كترسيخ فكرة التاميف التعاكني في أذىاف المشتركيف.

 .كما تعمؿ شركة التأميف الإسلبمي في الأردف بيذه الطريقة أيضان كما سيتـ شرحو لاحقا 
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 ني:يمأالطريقة التي تتبعيا شركة شيكاف في تكزيع الفائض الت -ج

 1لشكؿ العاـ لمعيار تكزيع الفائضا: 

 نصيب المشتركيف مف أرباح الاستثمار -+ إجمالي فائض عمميات التاميف

  الزكاة الكاجبة عمى أقساط التاميف كعمميات الاستثمار -   إجمالي الفائض التأميني

 إجمالي الفائض  

  :يخصص الفائض كالأتي 

 .احتياطي عاـ -

 .يااحتياطي ديكف مشككؾ في -

 احتياطي شراء أصكؿ ) مباني ...( -

 .أم احتياطيات أخرل مناسبة تقرر بكاسطة مجمس الإدارة  -

 .مخصص حافز العامميف كمجمس الإدارة -

 .صافي الفائض القابؿ لمتكزيع -

 )2بالنسبة لتكزيع فائض محفظة التكافؿ)تأميف الأشخاص: 
 إجمالي فائض التأميف -
 +  أرباح الإستثمار 
 إجمالي الفائض التأميني    
 الزكاة -
 المخصصات -
 ديكف مشككؾ فييا -
 مخصص أصكؿ ) مباني...( -

                                                           
1

.336عمي محي الديف، العممية،مرجع سابؽ، ص -القره داغي   

2 337-336ص -سابؽالمرجع ال   
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 الاحتياطي العاـ -
 أم احتياطات أخرل مناسبة  -

 = الفائض القابؿ لمتكزيع
  

 :معادلة تكزيع فائض محفظة التكافؿ 

 

 

 

 فترة الاستفادة مف سداد اشتراؾ التأميفحيث ف : 

دينار  12000000دينار ك إجمالي الاكتتاب  5000000ىك  اف  الفائض القابؿ لمتكزيع إذا ك مثاؿ :
 كلدينا  ثلبث مشتركيف كاف سدادىـ كما يمي:

 دينار ، كقاـ  800000كيبمغ إجمالي قسط الاشتراؾ  2010: اكتتب في شير يناير  الأكؿ
 دينار. 300000ك في سبتمبر  500000بالسداد في مام مبمغ 

  دينار. 200000: اكتتب في شير نكفمبر كقاـ بالسداد كاملب في نفس الشير بمبمغ الثاني 
 اكتتب في مام ك لـ يسدد خلبؿ العاـ. الثالث : 

 :  ييككف تكزيع الفائض كما يم

  :المكتتب الأكؿ 

 

 

+   5000000 x 4       x      300000           =41,667 دينار 

         12000000                      12 

 المبمغ المسدد في الشير     x   ف            xالفائض القابؿ لمتكزيع       
  12       إجمالي الاكتتاب                                              

     5000000  x 8            x      500000      =  138,889 دينار 
       12000000                           12  
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 دينار 180,556=  41,667+  138,889كبالتالي جممة ما يستحقو مف الفائض   

  : المكتتب الثاني 

 

 

 
 
  :ليس لديو فائض لعدـ السداد.المكتتب الثالث 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

     5000000  x 2           x      200000        =  13,889 دينار 
       12000000                           12  
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 :1أسس تكزيع الفائض التأميني لدل شركة التاميف الإسلامية في الأردفالفرع الثاني : 
 أكلان : المبادئ العامة : 

ييحدِّد مجمس إدارة الشركة نصيب المساىميف ) المالكيف لمشركة ( مف عائد استثمار أقساط التأميف  –أ
 .كالتي تستثمر عمى أساس المضاربة باعتبارىـ مضاربان 

كحقكؽ حممة  ييكزِّع مجمس الإدارة الفائض التأميني كفؽ المعيار الذم يراه محققان لمصمحة الشركة –ب
 الكثائؽ، كلو تفكيض رئيس مجمس الإدارة بذلؾ . 

ييعامؿ المؤمف لو سكاءن أكاف شخصان طبيعيان أـ شخصان اعتباريان، عند احتساب الفائض التأميني عمى  –ج
أساس أف لو رقمان حسابيان كاحدان طيمة فترة تعاممو مع الشركة، بغض النظر عف اختلبؼ الدكائر الفنية 

 امؿ معيا . التي يتع

ييساىـ تكزيع الفائض التأميني في ترسيخ الفكر التأميني التعاكني في أذىاف حممة الكثائؽ مف جية،  –د
 كييشجع عمى الاشتراؾ في التأميف التعاكني الإسلبمي مف جية أخرل . 

 يتككف الفائض التأميني مف :  :ثانيان : مككنات الفائض التأميني

قساط التأميف المكتتبة بكاسطة الشركة مباشرة أك عف طريؽ الإسناد الاختيارم ) الزيادة المتبقية مف أ –أ
 ( .  المحاصةنظاـ 

 حصة حممة الكثائؽ مف أرباح استثمار أقساط التأميف .  –ب

 عكائد عمميات إعادة التأميف .  –ج

 ثالثان: أسس احتساب الفائض التأميني : 

خصص لمتكزيع رصد الحسابات التالية، كما يزيد عف ذلؾ يراعى في احتساب الفائض التأميني الذم سي
  لفائض القابؿ لمتكزيع ككما يمي :يككف صافي ا

 
                                                           
 صػػبٌاغ ،أحمػػد محمػػد ، الطػػرح الشػػرعي كالتطبيػػؽ العممػػي لمتػػأميف الإسػػلامي ، كرقػػة مقدمػػة فػػي المػػؤتمر الثػػاني لممصػػارؼ كالمؤسسػػات الماليػػة 1

.13صسكرية  –دمشؽ  13/3/2007-12مية الإسلب  
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 حساب احتياطي عاـ .  –أ

 حساب احتياطي ديكف مشككؾ فييا .  –ب

 حساب مخصص لضريبة الدخؿ .  –ج

 حساب احتياطيات أخرل مناسبة يقرٌىا مجمس الإدارة .  –د

 يني القابؿ لمتكزيع . صافي الفائض التأم –ىػ

 رابعان : كيفية تكزيع الفائض التأميني : 

تعتبر دكائر التأميف في الشركة كحدة كاحدة، كتعامؿ كأنيا محفظة كاحدة، تخصـ منيا المصركفات  –أ

 الالتزامات، كيعامؿ الفائض عمى أساس أنو فائض صندكؽ التأميف التعاكني لمشركة .  بأنكاعيا المختمفة ك

ص جزء مف الفائض التأميني بصفة احتياطيات فنية لتقكية المركز المالي لمشركة عممان بأف يخص –ب

 المبالغ التي تخصص ليذا الاحتياطي تعتبر ممكان ) لحممة الكثائؽ ( . 

يكزٌع الفائض التأميني عمى جميع حممة الكثائؽ كفؽ المعيار الأكؿ مف المعايير المعتمدة لدل  –ج

 سلبمية كما تقدـ .شركات التأميف الإ

 خامسان : قاعدة تكزيع الفائض التأميني : 

 يحسب نصيب كؿ مشترؾ ) حامؿ كثيقة ( مف الفائض المخصص لمتكزيع كفؽ المعادلة التالية :

 

 

 

 

 

 إجمالي أقساط التأميف لكؿ مشترؾ  xالفائض المخصص لمتكزيع                                 
   نصيب المشترؾ مف الفائض

 إجمالي أقساط التأميف ) أقساط التأميف المسندة اختياريا(                                    
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كيفية التصرؼ في الفائض التأميني ؛ الذم ييعمف عف تكزيعو في مركز الشركة كلا يأخذه سادسا : 
 مستحقكه  

كبعد البحث كالمناقشة قررت الييئة أف  ،الشركة ىذا الأمر عمى ىيئة الرقابة الشرعية لمشركةعرضت إدارة 
يعمف عف الفائض التأميني في مركز الشركة بحيث يعتبر مف لا يأخذ مستحقاتو منو خلبؿ شيريف مف 

 تاريخ الإعلبف متبرعان بنصيبو ليصرؼ في كجكه الخير .

 ركة التي حددتيا الييئة ما يمي :لشكأىـ مصارؼ حساب كجكه الخير في ا

 مراكز تحفيظ القرآف الكريـ كالمسابقات الخاصة بالقرآف الكريـ .  –1

 النفقات الاستيلبكية لممساجد .  –2

 الجمعيات كالييئات الخيرية .  –3

 نفقات العلبج لممرضى الفقراء كذكم الاحتياجات الخاصة .  –4

 ي الفقراء الدارسيف في كميات الشريعة .نفقات الدراسة لطمبة العمـ الشرع –5

 تاريخ تكزيع الفائض التأميف كالآلية المتبعة في شركة التأميف الإسلامية في الأردف: سابعا: 

ـ كحتى الآف كفؽ الأسس السابقة ،  2001بدأت الشركة بتكزيع الفائض التأميني اعتباران مف عاـ  -1

نت قيمة الفائض عشرة دنانير فأكثر، كأما إذا كاف بحيث يتـ إصدار شؾ باسـ حامؿ الكثيقة إذا كا

نصيب المشترؾ مف الفائض أقؿ مف عشرة دنانير فيعمف عف أسماء المستحقيف لمفائض في 

الصحؼ اليكمية لمدة شيريف ككؿ مف لا يأخذ مستحقاتو مف الفائض خلبؿ تمؾ المدة يتـ تحكيميا 

 لشرعية لمشركة . إلى حساب كجكه الخير كفؽ تكجييات ىيئة الرقابة ا

 ك تيعتبر مسؤكلية إخراج الزكاة الشرعية مسؤكلية شخصية لكؿ مشترؾ .  -2
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 كقطر كبعض الشركات الأخرل المطمب الثاني : نماذج تكزيع الفائض التأميني في الككيت كالسعكدية
 

كني كلائحتو الفرع الاكؿ : نمكذج التصرؼ بالفائض التأميني طبقا لقانكف مراقبة شركات التاميف التعا
 التنفيذية في السعكدية:

 
نما الإدارة، مقابؿ أجر أم ابتداءن  تأخذ لا الإدارة شركة أف عمى النمكذج ىذا يقكـ     عمى أجرىا يككف كا 

 :كنصيا 70 المادة في التنفيذية للبئحة طبقان  منو  %   90 تبمغ الفائض مف بنسبة حافز شكؿ

 بتخفيض أقساطيـ أك ليـ مباشرة، لممؤمَّف % 10 نسبة عبتكزي إما كيتـ ، الفائض الصافي تكزيع -

 ."المساىميف دخؿ إلى قائمة % 90 نسبتو ما كترحيؿ التالية، لمسنة

لا يتحقؽ  كقد المدة نياية في إلا يعرؼ كلا مجيكؿ الإدارة أجر بأف التطبيؽ ىذا عمى اعترض كقد

 التكافمي التأميف قانكف مشركع عميو نص ما ىك الكثائؽ كحممة المساىميف بيف بالنسبة الفائض كاقتساـ

 حصة لمحساب يضاؼ :المساىميف حسابات)بند تحت الككيتية كالصناعة التجارة كزارة قبؿ مف المعد

 .(الفائض مف %  50 أعمى بحد تككف كالتي التأميني الفائض صافي مف المساىميف

 نمكذج التصرؼ بالفائض طبقا لشركة أسيج السعكديةاكلا : 

 لقانكف التنفيذية اللبئحة بتطبيؽ ممزمة نفسيا( التعاكني لمتأميف المتحدة المجمكعة) أسيج شركة جدتك    

 الإلزاـ ليذا الفقيي بالتخريج الشرعية ىيئتيا فانشغمت الذكر، آنفة السعكدية في التأميف شركات مراقبة

 عدا المعيار يدعمو الذم متطبيؽل مشابو تطبيؽ ىك المذككر القانكف يدعمو الذم التطبيؽ أف إلى كاىتدت

 إلى يؤكؿ مقطكع مبمغ مف نسبة أـ مقطكع أجر ىؿ المدير أجر يتخذه الذم الشكؿ في يتمثؿ كحيد فرؽ

 الشيخ كيرأسيا (1 ) رقـ لمشركة الشرعية الرقابة ىيئة قرار كخلبصة .الثاني جكاز الييئة كرجحت العمـ،

 :كالآتي حافظ زىير عمر الدكتكر لمشركة يذمالتنف الرئيس مف دكر  كما (بيو بف ا﵀ عبد
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 عمى الإدارية المصاريؼ كؿ تحميؿ مع التأميني، الفائض صافي في بحصة الككالة مبدأ اعتماد -1

  .المحفظة

 ."المحفظة في عجز أم لسد الككيؿ قبؿ مف بالضماف التبرع مبدأ اعتماد -2
 :يأتي فيما كنصو

 :1أسيج لشركة الشرعية الرقابة ىيئة قرار نص

 الممكي المرسكـ بمكجب الصادر التعاكني، التأميف شركات مراقبة لنظاـ كفقان  الأساسي، نظاميا بمكجب   

 صفتياب التعاكني لمتأميف المتحدة المجمكعة شركة تقكـ ،ـ(  2003 – ق 1424) كتاريخ 32 /ـ رقـ

 التأميف كثائؽ حممة حساب كالآخر الشركة، مساىمي حساب أحدىما منفصميف، حسابيف بإدارة ان، رمدي

 التأميف، بعمميات الخاصة المتنكعة كالإيرادات الاشتراكات فيو تقيد كالذم ( ، ليـ المؤمف) المشتركيف

 التزاماتيـ، ك الكثائؽ حممة حقكؽ كجميع التأميف عمميات أمكاؿ استثمارات عائد مف الحساب ىذا كنصيب

 .التأميف عمميات فائض صافي في حصة نظير كذلؾ

 خصـ بعد التأميف لعمميات الصافي التأميني الفائض مالية، سنة كؿ نياية في الشركة كتحدد   

 .كالاستثمارية التأمينية لمعمميات الشركة إدارة بسبب المتكبدة كالتشغيمية كالإدارية التسكيقية المصاريؼ

      بنسبة الصافي التأميني فائضال بتكزيع التأميف، شركات مراقبة لنظاـ التنفيذية للبئحة اكفق الشركة، كتقكـ

 قائمة إلى %90 نسبتو ما كترحيؿ التالية، لمسنة أقساطيـ بتخفيض أك مباشرة الكثائؽ لحممة  %  10

 حممة حساب في عجز أم بضماف الشركة تقكـ كما التأميف، لعمميات إدارتيا نظير المساىميف دخؿ

 .الأخطار درء عمى معيـ تعاكننا الكثائؽ

                                                           
1 http://www.acig.com.sa/.مكقع شركة أسيج لمتاميف التعكني في السعكدية  

http://www.acig.com.sa/
http://www.acig.com.sa/
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تقكـ بتطبيؽ قرار كانت ف السعكديةفي المممكة العربية 1 لمشركة الكطنية لمتأميف التعاكنيبة أما بالنس

بعض الييئات الشرعية القاضي بأنو إذا حصمت زيادة في الأقساط المجبية عف التعكيضات المدفكعة 

 لترميـ الأضرار ترد الزيادة إلى المستأمنيف.

 ممة الكثائؽ كنسبتيا لإجمالي أقساط التأميف: كيظير الجدكؿ أدناه المبالغ المرتجعة لح

  2003 - 1998( :الفائض التأميني كنسبتو الى اجمالي اقساط التاميف  III- 2 الجدكؿ ) 

 )المبمغ بآلاؼ الريالات(

 2003 2002 2001 2000 1999 1998 السنة
إجمالي أقساط 

 التأميف
683.765 682.742 716.983 1.023.206 1.081.173 1.545.797 

المبمغ المرتجع 
كنسبتو لإجمالي 

 التأميف أقساط

18.200 
2.66% 

 22.000 لا يكجد
3.06% 

15.800 
1.54% 

10.000 
0.92% 

18.000 
1.16% 

-20/11/2010تاريخ الدخكؿ  ،التأميف التعاكنية  رؤية شرعية في شركة:أ. الدعيجي،  خالد بف إبراىيـ، المصدر
saaid.net 

في قرارات بعض  تطبؽ ما جاءكانت ، كىي بذلؾ ىذه السنكات خلبؿ ىذا ما قامت بو الشركة 
 الييئات الشرعية.

كقد كرد في نص الفقرة الثانية مف المادة سبعكف مف اللائحة التنفيذية لنظاـ مراقبة شركات التأميف 
 :2ـ  2003 ىػ2/6/1424( تاريخ32السعكدية الصادر بالمرسكـ الممكي رقـ )ـ/ -التعاكني

 كة عند إعداد قائمة عمميات التأميف مراعاة الآتي : عمى الشر 

 .تحديد الأقساط المكتسبة كعمكلات إعادة التأميف كالعمكلات الأخرل 
 .تحديد التعكيضات المتكبدة 

                                                           
1 -20/11/2010خ الدخكؿ تاري التأميف التعاكنية،  الدعيجي،  خالد بف إبراىيـ، رؤية شرعية في شركة  saaid.net 
2

ىػ الخاص بالمكافقة عمى نظاـ مراقبة شركات التأميف التعاكني في المممكة العربية السعكدية.2/6/1424كتاريخ  32المرسكـ الممكي رقـ ـ/    
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  تحديد الفائض الإجمالي، في نياية العاـ المالي، الذم يمثؿ الفرؽ بيف الأقساط كالتعكيضات

 الإدارية كالتشغيمية ، كالمخصصات الفنية اللبزمة.مخصكمان منو المصاريؼ التسكيقية ك 

  تحديد الفائض الصافي الذم يتـ التكصؿ إليو بأف يضاؼ إلى الفائض الإجمالي أك يخصـ منو

ما يخص المؤمَّف ليـ مف عائد الاستثمار بعد احتساب ما ليـ مف عكائد كخصـ ما عمييـ مف مصاريؼ 

 محققة.

 لممؤمف ليـ مباشرة ، أك بتخفيض 10بتكزيع نسبة  تكزيع الفائض الصافي ، كيتـ إما %

 % إلى قائمة دخؿ المساىميف .90أقساطيـ لمسنة التالية ، كترحيؿ ما نسبتو 

  .ترحيؿ صافي دخؿ المساىميف إلى قائمة المركز المالي ضمف حقكؽ المساىميف 

  مف صافي دخؿ المساىميف كاحتياطي نظامي إلى أف يصؿ إجمالي 20تخصيص %

 .% مف رأس الماؿ المدفكع100تياطي إلى الاح
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 :1طبقا لشركة غزاؿ الككيتية يالفرع الثاني  : نمكذج التصرؼ بالفائض التأمين

 أكلا : مبدأ عمؿ الشركة

 .الإسلبمية الشريعة تقبميا أسس كفؽ تعمؿ أف كترغب تجارم، تأميف كشركة مرخصة غزاؿ شركة   

 الفائض صافي تقسـ أف غزاؿ شركة رأت فقد كمآليا الفركؽ محكر ىك التأميني الفائض أف مف كانطلبقان 

 كحساب (،التأميف حسابات ضمف إنشاؤه يتـ جديد حساب كىك) عاـ تأميف احتياطي حساب بيف التأميني

 شخصية ذك عاـ تأميف احتياطي حساب أف أساس عمى لممستأمنيف جزء أم بتكزيع إلزاـ دكف المساىميف

 التصفية عند أرصدتو كتؤكؿ التأمينية العممية دعـ كيستيدؼ ليـ مممكؾ كغير ،المستأمنيف عف مستقمة

 .الخير لكجكه

 :ف عف الفائض التأمينيلمتأمي غزاؿ لشركة المستقؿ الشرعي لممستشار  (1 )رقـ الفتكل نص  ثانيا: 

 النحك عمى لمتأميف غزاؿ ركةش في التأميف لنظاـ الداخمية اللبئحة بمثابة تعد التي النقاط تتمثؿ أبرز

 :الآتي

 العممية بإدارة غزاؿ شركة تقكـ النظاـ ىذا كبمكجب لمتأميف، نظاما ـ ؾ ـ ش غزاؿ شركة تدير -1

 عمى التأميف، حساب لمصمحة المالية لمفترة التأميف حساب في السيكلة فائض كاستثمار التأمينية،

 كتكدع مالية، فترة كؿ نياية في فيالصا الفائض مف مشاعة نسبة عمى غزاؿ شركة تحصؿ أف

 مكافقة يعد التأميف كثيقة عمى المستأمف كتكقيع .التأميف عاـ احتياطي حساب في الباقية النسبة

 قبؿ مف الشرعي للئشراؼ النظاـ ىذا تنفيذ كيخضع .النظاـ ىذا في الدخكؿ عمى المستأمف مف

 .مشعؿ البارم عبد الدكتكر لمتأميف غزاؿ لشركة المستقؿ الشرعي المستشار

 المتكبدة كالتشغيمية كالإدارية التسكيقية المصاريؼ حسـ بعد المتبقي بأنو الفائض صافي يفسر -2

 .كالاستثمارية التأمينية لمعمميات الشركة إدارة بسبب

                                                           
1

موقع شركة غزال للتأمٌن الكوٌتٌة :    http://www.ghazalins.com/ 
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 حساب حصة إليو تؤكؿ مستقمة؛ محاسبية شخصية بأنو التأميف عاـ احتياطي حساب يفسر -3
 .الصافي الفائض مف التأميف

 :يأتي ما التأميف عاـ احتياطي حساب خصائص مف -4
 إلييـ ممكيتو تؤكؿ كلا .المستأمنيف مف لأحد مممككان  ليس. 
 لمتأميف غزاؿ لشركة النيائية التصفية عند خيرية لجية ممكيتو تؤكؿ. 
 فترة كؿ نياية في الصافي الفائض مكقؼ عميو سيككف بما نقصان  أك زيادة رصيده يتأثر 

 .مالية
 .غزاؿ شركة لدل التأميف نظاـ دعـ ىك التأميف؛ عاـ احتياطي حساب مف ساسيالأ الغرض -5

 :الآتي خلبؿ مف كذلؾ
 حدكثو عند التعكيضات في العجز لتغطية الأكؿ الدفاع خط الحساب ىذا يمثؿ. 
 كثائؽ التأميف لبعض إعادة عمميات لدعـ تأميني كغطاء الحساب ىذا يستخدـ أف يمكف 

 .التأميف
 العجز سد المساىميف لأغراض كحساب التأميف عاـ احتياطي حساب بيف لعلبقةا تنظيـ يمكف -6

 :يأتي لما كفقان  الاستثمار لأغراض أك حدكثو عند
 حساب يقكـ أف كصكرتو ( 1:1 ) بنسبة الحسابيف بيف فكائد بدكف القركض تبادؿ 

 لمدة العجز عند محددان  مبمغان  التأميف عاـ احتياطي حساب بإقراض المساىميف
 حساب مف يحصؿ أف المساىميف لحساب يككف القرض استرداد بعد ثـ محددة،
 .كالمدة المقدار في مساك قرض عمى التأميف عاـ احتياطي

 أك المساىميف حساب مف التأميف عاـ احتياطي لحساب الإسلبمي التمكيؿ تكفير 
 .العكس

 أم كفؽ خارجية لأخر  جية أم مف العجز حالات في التأميف عاـ احتياطي حساب دعـ يمكف -7
 . شرعا مقبكلة تمكيمية صيغة

 مف كنسبة الأكؿ النمكذج في كما مقطكع أجر عمى الحصكؿ بيف تجمع أخرل نماذج ىناؾ الكاقع كفي
 أشكاؿ ثلبثة الباحثيف بعض ذكر كقد .كالرابع كالثالث الثاني التطبيقات في كما كحافز الصافي الفائض
 :الآتي النحك عمى ذجالنما ىذه في كحافز الفائض لتكزيع
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 %30   لممشتركيف % 70 ك الاشتراؾ مبمغ مف جزء اقتطاع مع لمشركة. 
 %70   لممشتركيف % 30 ك الاشتراؾ مبمغ مف جزء اقتطاع مع لمشركة. 
 %75    الاشتراؾ مبمغ مف %1 اقتطاع مع لمشركة. 
 %30   الاشتراؾ مبمغ مف % 30 اقتطاع مع لمشركة. 
 التعاكني التأميف صناعة عمى المحافظة أجؿ مف أجؿ مف" :2 فيقكؿ النماذج هىذ الباحثيف بعض كيدعـ

 :الآتي التعاكني التأميف بإدارة تقكـ التي الجية"أجر "مكأفاة لتحديد يقترح كتطكيره
 .المستأمف يدفعو الذم التأميني القسط ضمف الأجر ىذا يحسب أف كيمكف مقطكع أجر -1
 الحافز ىذا يككف أف أك . تحقؽ إذا التأميني الفائض مف مئكية كنسبة يحسب لممدير حافز -2

 لشركات يتحقؽ كبيذا .(التأميف شركة"لممدير يدفع التأميني الفائض مف كذا عف زاد ما) :بصيغة
 .عالية كبكفاءة فعٌاؿ بشكؿ التعاكني التأميف إدارة عمى كالعمؿ الفائض، مف الاستفادة التأميف

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



ني في شركات التأميف الإسلبمي كأىميتو التنمكيةنماذج تكزيع الفائض التأميثالث: الفصؿ ال  
 

176 
 

 يقة تكزيع الفائض التأميني في الشركة القطرية  الاسلامية لمتاميفطر  الفرع الثالث:
 1مبدأ عمؿ الشركة -1
لتصبح مف أعرؽ شركات التأميف  1995لقد تأسست الشركة الإسلبمية القطرية لمتأميف سنة  -

كمف خلبؿ انتياج مبادئ الشريعة الإسلبمية كالاستفادة مف الخبرات  .التكافمي عمى مستكل المنطقة

كمة لدييا استطاعت الشركة الإسلبمية القطرية لمتأميف تطكير جميع قطاعاتيا التأمينية كتقديـ المترا

 .شاممة لعملبئيا خدمات كمنتجات مبتكرة ك

مميكف  2.5لقد حققت الشركة إنجازات عديدة خلبؿ السنكات الماضية كأرباحان صافية بمغت قيمتيا  -

 .ـ2007قطرم لعاـ  مميكف ريال60.5ـ مقابؿ 1998ريال قطرم لعاـ 

 كثائؽ لحممة كالآخر )الماؿ رأس أصحاب( لممساىميف أحدىما منفصميف بحسابيف الشركة تحتفظ -

 )كأمكاليـ بجيكدىـ أسسكىا التي لمشركة التنفيذية الإدارة خلبؿ مف( المساىمكف كيدير ، التأميف

 مف المنتخب( الشركة إدارة سممج يقكـ كما . التأميف كثائؽ لحماية ككلبء بصفتيـ التأميف عمميات

 مقابؿ الكثائؽ حممة أمكاؿ استثمار عف فضلبن  لصالحيـ المساىميف أمكاؿ باستثمار )المساىميف قبؿ

 الأمكاؿ تمؾ كرعاية بإدارة قياميـ نظير المساىميف لصالح الاستثمار عائد مف محددة نسبة

 . كاستثمارىا

 ىيئة لمشركة فإف 2الإسلبمية الشريعة كاـأح تفرضو لما تخضع الشركة معاملبت جميع أف كبما -

 المنيج عمى تسير أنيا مف لمتأكد كالاستثمار التأميف عمميات كافة تراجع الشرعية كالرقابة لمفتكل

 المضارب كحصة الككالة أجر تحديد بيا المناط الجية ىي الييئة أف كما .الأحكاـ كتمؾ يتفؽ الذم

 . بالشركة التأميف كأمكاؿ لنشاط يـإدارت نظير المساىمكف عمييا يحصؿ التي

                                                           
1

لتامٌن : موقع الشركة القطرٌة الاسلامٌة ل  ://www.qiic.com.qa 
2

تقرٌر هٌئة الرقابة الشرعٌة فً التقرٌر السنوي للشركة:   http://www.qiic.com.qa/ 
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 :1في الشركة  يطريقة تكزيع الفائض التامين

 حممة عمى -جزئيان  أك بالكامؿ إما تكزيعو بغية التأميف عمميات )ربح( فائض احتساب يتـ العاـ نياية في

 مما ، اشتراكو قيمة حسب كؿ -السنة خلاؿ حكادث أك تعكيضات أية حساباتيـ تشمؿ لـ الذيف الكثائؽ

 حممة عمى المكزع السنكم الفائض زاد كقد منيـ، المستكفاة للبشتراكات الفعمية القيمة خفض في يساىـ

 عاـ نياية في ٪ 20 إلى الشركة عمر مف الأكلى السنة نياية في ٪ 5 مف لمتأميف بالإسلبمية الكثائؽ

 . ـالعال في الإسلبمية التأميف شركات كافة بيف الأعمى النسبة كىي ـ 2013

 كالشكؿ التالي يبيف لنا تطكر الفائض التأميني في الشركة :

 ( 2013-2009( تطكر فائض حممة الكثائؽ في الشركة القطرية الاسلامية لمتاميف) III - 2شكؿ)

 

 

 
 
 
 
 
 

  www.qiic.com.qa( :2013المصدر: التقرير السنكم لمشركة الاسلامية لمتاميف القطرية )
 

العمؿ  فيمما نتج عنو استقرار يظير مف خلبؿ الشكؿ استقرار شبو نسبي في مبمغ الفائض التأميني 
 .كالميتـ بالتكافؿ الاسلبمي كىذا يعكد الى جيازىا الادارم المتطكر كالتحدم

 
 

                                                           
1

نفس المرجع السابق.   

 الكحدة: مميكف َّ قطرم
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 شركات اخرل :تكزيع الفائض التأميني في : أمثمة عف الرابعالفرع 
 

بالعمؿ كفؽ الطريقة الثانية حيث قامت الشركة بتكزيع  بالككيتلمتاميف التكافمي  الشركة الأكلىـ تقك  .1
% مف قيمة ما 10بنسبة  2005الفائض التأميني عمى المشتركيف مف حممة كثائؽ السيارات لمعاـ 

 دفعكه مف تأميف.
ئؽ التأميف نظران لأنيـ شركاء بإعطاء الحؽ لحممة كثا 1الشركة الإسلامية اليمنية لمتأميف كما قامت .2

بالتضامف كالتكافؿ في الصندكؽ التعاكني في المشاركة في أم فائض يتحقؽ في ىذا الصندكؽ لأنو 
مف أمكاليـ أم أقساطيـ ك بيدؼ إيجاد ركح التعاكف بيف حممة كثائؽ التأميف كذلؾ  يتككف أصلبن 

 بقياميـ بجبر ضرر مف يتعرضكف إلى ذلؾ.
لكف عجز السنكات ا ريال مميكف 15عف فائض تأميني بحدكد  2006في عاـ  كقد أعمنت الشركة

الماضية اجبر الشركة عمى اقتطاع نصؼ ىذا المبمغ لتسديد العجز، كما تبقى قامت الشركة 
 600كعددىـ  2006ي عاـ بتكزيعو عمى مستحقيو كىـ حممة الكثائؽ الذيف كردت أسماؤىـ ف

 مف اجمالي الفائض. %2.2كالذم بمغت نسبتو  شركة كفرد

 كفي السنكات المكالية حققت فكائض متزايدة كانت نسبيا كالتالي:

 2007  :4.2% 
 2008 :5.2% 
 2009 :7.48% 
 2010 :7.5% 

 
 

 

 

                                                           
1 http://www.yiic.co/ 

 
 

http://www.yiic.co/
http://www.yiic.co/
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 مساىمة الفائض التأميني في التنمية : الثالثالمطمب 

ي كفؽ المعيار الذم يراه ذكرنا سابقا أف مجمس الإدارة في شركة التاميف الإسلبمي ييكزِّع الفائض التأمين  
كذلؾ كفؽ ما اقره النظاـ الأساسي لمشركة كأقرتو ىيئة  ،محققان لمصمحة الشركة كلحقكؽ حممة الكثائؽ

الأمر الذم يعني أف عمى شركات التاميف الإسلبمي أف تيسخر الفائض  ،الرقابة الشرعية في الشركة
م بشكؿ تستطيع مف خلبلو تعزيز الفكر التأميني التأميني الذم تميزت بكجكده عف شركات التاميف التجار 

 الإسلبمي مف جية كزيادة قاعدة جميكر المتعامميف معيا كتكسيع خدماتيا التأمينية مف جية أخرل.

ييساىـ تكزيع الفائض التأميني في ترسيخ الفكر التأميني الإسلامي كالإقباؿ عمى  الفرع الاكؿ:
 المنتجات التكافمية الإسلامية.

تحقيؽ المستأمنيف لعكائد إضافية إضافة إلى ما يحققكنو مف تاميف عمى المخاطر مف خلبؿ قياميـ  إف   
بالتاميف لدل شركات التاميف الإسلبمية  يدفع إلى تبني الفكر التأميني القائـ عمى الالتزاـ  بمبادئ 

دمات التأمينية الإسلبمية الشريعة الإسلبمية كذلؾ بتحفيز المسمميف كغير المسمميف عمى الإقباؿ عمى الخ
مما يساىـ في تكسيع كزيادة الخدمات التأمينية المقدمة مف قبؿ شركات التاميف الإسلبمية كتبيف المحاكر 

مى مساىمة تكزيع الفائض التأميني في ترسيخ الفكر التأميني الإسلبمي كالإقباؿ عالكاردة أدناه كيفية 
 :المنتجات التكافمية الإسلبمية

 انخفاض تكمفة التاميف مف خلاؿ تكزيع الفائض التأميني: أكلان  

يتميز التاميف التعاكني بكجكد ما يسمى بالفائض التأميني كالذم ليس لو اسـ كلا حقيقة في التأميف 
التجارم، كالفائض ىك الفرؽ المتبقي مف الأقساط كعكائدىا بعد التعكيضات كالمصاريؼ كالمخصصات 

 المشتركيف )حممة الكثائؽ(.حيث يصرؼ كمو أك بعضو عمى 

كالفائض في التأميف الإسلبمي الذم ىك ممؾ لحساب التأميف كيصرؼ لممشتركيف يسمى في التأميف 
يرادان يعتبر ممكا خاصان لمشركة كيدخؿ ضمف أرباحيا  .1التجارم ربحان تأمينيان كا 

                                                           
 القره داغي- عمي محي الديف، التاميف الإسلامي دراسة فقيية تأصيمية مقارنة بالتاميف التجارم مع التطبيقات العممية،الطبعة الأكلى، 2004 ، 1

214دار البشائر الإسلبمية، ص   
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، كذلؾ لأنو متحمؿ إذا فحامؿ الكثيقة يحصؿ عمى الفائض في التأميف التعاكني بكصفو مؤمنان   
لمخاطر الخسارة، كذلؾ أسكة بشركة التأميف التجارية التي تككف مؤمنان، حيث تحصؿ عمى الربح الذم 
يقابؿ الفائض مقابؿ تحمميا لاحتماؿ الخسارة. كبالتالي فإف تكزيع الفائض عمى حممة الكثائؽ في التأميف 

، بؿ ىك دليؿ عمى قصد تخفيض تكمفة التأميف التعاكني ليس دليلبن عمى قصد التعاكف كعدـ قصد الربح
 :1بالنسبة لمعضك كالمعادلات التالية تكضح ىذا القصد

 مف خلبؿ المعادلة الآتية:  عند كقكع الخطر كعدـ الحصكؿ عمى الفائضيتمثؿ كضع المستأمف 

قسط  –ميف قسط التأميف = المتبقي مف الثركة بعد كقكع الخطر + مبمغ التأ –الثركة قبؿ كقكع الخطر 
 التأميف. 

فقط  عند عدـ الحصكؿ عمى التعكيض لعدـ كقكع الخطر كالحصكؿ عمى الفائضكيتمثؿ كضع المستأمف 
 قسط التأميف. –قسط التأميف = الثركة + الفائض –الثركة مف خلبؿ المعادلة الآتية: 

ا يقع الخطر المؤمف نلبحظ مف المعادلات أعلبه أف التاميف الإسلبمي قد جنب المستأمف الخطر فعندم
عميو يستحؽ المستأمف مبمغ التاميف كعند عدـ حصكؿ الخطر يحصؿ المستأمف عمى مبمغ الفائض 
التأميني، ىذا بفرض أف الشركة تعتمد مبدأ تكزيع الفائض التأميني عمى مف لـ يحصؿ عمى أية 

حصؿ كمف لـ يحصؿ عمى تعكيضات خلبؿ العاـ المالي أما في حالة شمكؿ الفائض التأميني المكزع مف 
 تعكيضات فاف المستأمف يحصؿ عمى مبمغ التاميف عند كقكع الخطر كعمى الفائض التأميني.

 ا يجد المستأمف نفسو أماـ خياريف:ىكبالتالي فعند

 ىك التأميف التجارم القائـ عمى المعاكضة الحقيقية بيف الأقساط كمبالغ التأميف حيث  الأكؿ
مكية الشركة كبالتالي لا مجاؿ لمحديث عف ممكية عكائدىا أصلب تدخؿ الأقساط مباشرة في م

مع ملبحظة أف ىذا التأميف ييدؼ إلى الاسترباح مف التأميف نفسو  ،لأنيا تابعة لمشركة
كتحقيؽ الربح مف عمميات التأميف بحيث إذا ازدادت أقساط التأميف عف المصاريؼ 

ربحان، كلذلؾ كمما زادت الشركة في تقدير  كالتعكيضات فاف ىذه الزيادة تبقى لمشركة كتعتبر
                                                           

، مقػػاؿ منشػكر بمركػػز ابحػػاث المعػػاملبت التػػأميف التعػػاكني كالتكػػافمي بػػيف الفكػػر الكضػػعي كالفكػػر الإسػػلاميالجػرؼ، محمػػد سػػعدك،  1
 .09/11/2014لكحظ يكـ  http://www.kantakji.com/insuranceالاسلبمية : 

http://www.kantakji.com/insurance
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أضؼ إلى ذلؾ كمو عدـ التزاـ الشركة ، الأقساط كاف ذلؾ لمصمحتيا عمى حساب المستأمف 
في التأميف التجارم بأحكاـ الشريعة الإسلبمية لا في عقكدىا كلا في تأميناتيا كلا في 

 استثماراتيا كتعامميا مع البنكؾ.
  الإسلبمي القائـ عمى التبرع الذم لا يستيدؼ المتبرعكف مف خلبلو لا التأميف التعاكني الثاني

نما يقصدكف تكزيع الأخطار بينيـ كالتعاكف عمى تحمؿ  ،ػتجارة كلا ربحان مف أمكاؿ غيرىـ كا 
، كالذم تقكـ الشركة مف خلبلو باستغلبؿ الأقساط التأمينية لصالح المستأمنيف أنفسيـ 1الضرر

ان في حساب التأميف مما يؤىمو لمحصكؿ عمى الأرباح الناتجة مف بحيث يعد المستأمف شريك
نما تصبح ميمكان لحساب التأميف  الاستثمارات، فممكية الأقساط كعكائدىا لا تعكد لمشركة أبدا كا 
كجميع عكائدىا تككف ليذا الحساب كالشركة تأخذ نسبتيا مف الربح عف طريؽ المضاربة 

كة في التأميف الإسلبمي تمتزـ في كؿ أنشطتيا بأحكاـ الشرعية، بالإضافة إلى ذلؾ فالشر 
 الشريعة الإسلبمية بحيث يخمك التأميف الإسلبمي مف الربا بنكعيو ربا الفضؿ كربا النسيئة.

إذا فالتأميف الإسلبمي لـ يقدـ لمعميؿ الخدمة التأمينية في إطارىا الشرعي الممتزـ بأحكاـ الشريعة 
عائدا إضافيا لممستأمنيف مف خلبؿ تكزيع الفائض التأميني كعكائد الإسلبمية فحسب بؿ قدـ أيضا 

استثماره عمى حممة الكثائؽ الأمر الذم يشكؿ حافزان إضافيان للئقباؿ عمى الخدمات التأمينية الإسلبمية 
 2 كتعزيز الفكر التعاكني الإسلبمي.

 الفائض التأميني مف خلاؿ تكزيعلمتقميؿ مف المخاطر تطمعات البنكؾ الاسلامية  -ثانيان 

لقد كجدت البنكؾ الإسلبمية في شركات التأميف الإسلبمية ما يتكافؽ مع تطمعاتيا كتطمعات عملبئيا     
حيث أف شركات التأميف الإسلبمية جاءت مكممة لدكرة الاقتصاد الإسلبمي التي ابتدأتيا البنكؾ 

لأف البنؾ الإسلبمي مف خلبؿ تعاممو مع الإسلبمية، كما أنيا جاءت لتتعاضد معيا في حماية مدخراتيا، 
مختمؼ فئات المجتمع  يترتب عميو بعض المخاطر التي تككف نتيجةى تعرُّض المقترض لحادثو أصابىو 

لمصيبة المكت حيث تصبح مقدرتيو عمى الكفاء بالتزاماتو  تجاه البنؾ الإسلبمي  تعرُّضًوبعجزو دائـ  أك 

                                                           
،  2004،الطبعػة الأكلػى، التاميف الإسلامي دراسة فقيية تأصيمية مقارنة بالتاميف التجارم مع التطبيقػات العمميػةعمي محي الػديف،  -القره داغي 1

 قيي لرابطة العالـ الإسلبمي() القرار الخامس لممجمع الف210دار البشائر الإسلبمية، ص 
 فتكل الييئة الشرعية لبنؾ فيصؿ الإسلبمي. 99، طباعة دلة البركة ص ، فتاكل التاميفأبك غدة ،عبد الستار ، عز الديف خكجة 2
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يعتبر التاميف التعاكني احد أدكات إدارة المخاطر في المصارؼ الذم قاـ بتمكيمو معدكمةن تمامان ك 
 الإسلبمية. 

ىذا كيمعب الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلبمي دكران فاعلبن في تقميؿ المخاطر في المصارؼ 
 : 1الإسلبمية كذلؾ عمى النحك التالي

ميف الميتفؽ عميو في تمؾ الكثيقة، إف المصارؼ الإسلبمية تمتزـ في كؿ كثيقة تأميف بدفع قسط التأ .1
كنظران لتعدد كثائؽ التأميف التي تؤمنيا شركات التأميف الإسلبمي لممصارؼ الإسلبمية فاف المبالغ 

 المالية التي تدفع كأقساط في تمؾ الكثائؽ مبالغ مالية عالية نسبيان.
يف لحممة الكثائؽ كليس كلما كانت طبيعة التأميف الإسلبمي تقتضي بأف تبقى ممكية أقساط التأم

 لممساىميف.

فاف الخسارة الفعمية لممصارؼ الإسلبمية مف مجمكع أقساط التاميف التي تدفعيا لشركات التاميف 
 الإسلبمي تنحصر باف تبقى ممكية أقساط التاميف لحممة الكثائؽ كليس لممساىميف.

ف التي تدفعيا لشركات التاميف أم أف الخسارة الفعمية لممصارؼ الإسلبمية مف مجمكع أقساط التامي
الإسلبمي تنحصر في : تغطية الالتزامات المالية لصندكؽ حممة الكثائؽ كبالتعاكف مع جميع المستأمنيف 
كالمبالغ المالية المتبقية مف تمؾ الأقساط كالتي تشكؿ الفائض التأميني إلى حممة الكثائؽ كمنيـ المصارؼ 

 الإسلبمية.

لمترتبة عمى احد المصارؼ الإسلبمية ىي مميكف دينار مثلب كحصتو مف فاف كاف مجمكع الأقساط ا
 %.10الفائض التأميني ىي مائة إلؼ دينار فانو الفائض التأميني يساىـ في تقميؿ المخاطر بنسبة 

إف شركات التأميف الإسلبمي تقكـ باستثمار المتكفر مف أقساط التاميف لدل المصارؼ الإسلبمية  .2
 كيتـ اقتساـ الأرباح بينيما كبالنسبة المتفؽ عمييا. عمى أساس المضاربة

                                                           
 –كـ الماليػة كالمصػرفية ، الأكاديميػة العربيػة لمعمػ، دكر التػاميف الحميػد محمػكد الإسلامي في تقميؿ المخاطر فػي المصػارؼ الإسػلاميةالبعمي، عبد  1

 .7ص  27/12/2004-25الممتقى السنكم السابع لإدارة المخاطر في المصارؼ الإسلبمية ، 
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إف نصيب المصارؼ الإسلبمية مف أرباح استثمار أقساط التاميف يقمؿ مف قيمة المبالغ المالية التي 
 تدفعيا المصارؼ كأقساط تاميف.

اط ففي المثاؿ السابؽ في الفقرة السابقة إذا كانت حصة المصرؼ الإسلبمي مف أرباح استثمار أقس
 %.10التاميف مائة ألؼ دينار فاف تمؾ الأرباح تساىـ أيضا في تقميؿ المخاطر بنسبة 

إذا الفائض التأميني ىك احد عكامؿ الجذب التي استطاعت شركات التاميف الإسلبمي مف خلبليا    
اميف كلاسيما مع كجكد حاجة لدل شركات الت ،استقطاب قطاع المصارؼ الإسلبمية للبستفادة مف خدماتيا

الإسلبمي إلى المصارؼ الإسلبمية التي تعتبر سكؽ تأميني ضخـ ذا ملبءة مالية عالية قادر عمى 
الالتزاـ بسداد الأقساط المترتبة عميو في الأكقات المحددة مما سيقمؿ مف المخاطر لدل شركات التاميف 

الأمكاؿ المخصصة  الإسلبمي مف جية، بالإضافة إلى ككف المصارؼ قناة آمنة ذات خبرة لاستثمار
 للبستثمار لدل شركات التاميف الإسلبمي مف جية أخرل.

مع الأخذ بعيف الاعتبار الدكر الكبير الذم يمعبو قطاع المصارؼ في نشر الفكر التأميني الإسلبمي مف 
 خلبؿ الحجـ الضخـ لعملبئو.

  : مساىمة الفائض التأميني في زيادة ارادات الشركةثالثان 

ية بيف تكزيع الفائض التأميني كبيف إيرادات شركات التأميف الإسلبمي مف الأنشطة ىناؾ علبقة طرد
التأمينية المختمفة كىذا ما تمت ملبحظتو مف الاطلبع عمى بعض المؤشرات لمقكائـ المالية لبعض شركات 

 نبينيا في ما يمي: في السنكات الماضية  التأميف الإسلبمي
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 1993-89للأعكاـ  1ركة التأميف الإسلاميإيرادات ش(  III- 3)  الجدكؿ
 )مميكف جنيو(

نكع 
 التاميف

حريؽ 
 كسرقة

 المجمكع زراعي متنكع ىندسي سيارات بحرم

1989 9 14 25 1 1 - 50 
1990 9 21 33 12 1 - 65 
1991 13 49 66 3 2 5 137 
1992 33 75 145 1 5 17 277 
1993 70 109 288 2 14 12 495 

، الميزانيات السنكية المراجعة.: شركة ا2المصدر  لتاميف الإسلبمية، الخرطكـ

يظير مف خلبؿ الجدكؿ التزايد الممحكظ في ارادات جميع انكاع التاميف خلبؿ الخمس سنكات المتكالية    
مميكف جنيو ، كيعكد ىذا الارتفاع الى التكزيع المستمر لمفائض التأميني   495مميكف جنيو الى  50مف 

 جدكؿ ادناه.لينو في االذم سكؼ نب

 –في شركة التأميف الاسلامية  يبيف فكائض التاميف المكزعة عمى حممة الكثائؽ( III- 4الجدكؿ) 
 (ـ 1993 -1989) -الخرطكـ

 )مميكف جنيو(
 1993 1992 1991 1990 1989 السنكات
 40.2 21 10.4 4.3 3.3 الفائض

، الميز  :3المصدر  انيات السنكية المراجعةشركة التاميف الإسلبمية، الخرطكـ

نلبحظ أف الشركة ظمت خلبؿ سنكات عمميا تحقؽ فائضا يكزع عمى حممة كثائؽ التاميف كىذا  -
الفائض إما أف يعني أف التعكيض عف الخسائر كاف اقؿ مف أقساط التاميف أك أف تعكيضات 

                                                           
1

كقد أسسيا  1978تعتبر شركة التاميف الإسلبمية التابعة لبنؾ فيصؿ الإسلبمي السكداني أكؿ شركة تبدأ العمؿ بنظاـ التاميف الإسلبمي كذلؾ عاـ  
تاميف التعاكني الإسلبمي لمتاميف عمى ممتمكاتو كفؽ أسس إسلبمية.البنؾ كفقا لنظاـ ال  

 بابكر ، عثماف احمد، قطاع التأميف في السكداف ، تقييـ تجربة التحكؿ مف نظاـ التاميف التقمدم الى نظاـ التاميف الاسلامي،2004،ط2، 2
50ص  

3 .57ص المرجع السابؽ    
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م ا أف يككف الخسائر تستغرؽ كؿ قيمة الأقساط كلكف الشركة تحقؽ الفكائض مف الاستثمار كا 
 الفائض ناتجا عف العنصريف معا.

كقياـ الشركة بتكزيع الفائض يعني أنيا فعلب تطبؽ نظاـ التاميف التعاكني الإسلبمي القائـ عمى دفع 
 تعكيضات لممتضرريف مف حممة الكثائؽ كاعتبار المتبقي مف الأمكاؿ فائضا يكزع عمى المستأمنيف.

ف ىناؾ زيادة أف الشركة استمرت في تحقيؽ فكائض ككا كما نلبحظ مف المؤشرات الكاردة أعلبه -
طردة في قيمة فكائض التأميف المكزعة عمى حممة الكثائؽ ترافقت ىذه الزيادة مع زيادة في إيرادات م

مميكف جنيو يقابميا إيرادات مقدارىا  3.3، 1989شركة التاميف حيث بمغت الفكائض المكزعة لعاـ 
مميكف جنيو  40.2فقد بمغت الفكائض المكزعة  1993أما في عاـ مميكف جنيو في نفس العاـ، 50

مميكف جنيو إيراد عف الأنشطة التأمينية المختمفة كمف الممكف أف نعزك ىذه الزيادة في  495مقابؿ 
إيرادات الشركة إلى استمرار الشركة في تكزيع فكائض تأمينية عمى حممة الكثائؽ الأمر الذم يشكؿ 

أمنيف للبستفادة مف الخدمات التأمينية الإسلبمية التي لا تخفؼ مف الآثار السمبية حافزا إضافيا لممست
لمضرر في حالة كقكعو فحسب بؿ تشكؿ مصدر دخؿ إضافي لممستأمف مف خلبؿ مشاركتو في 

 الفكائض التأمينية المكزعة كالعائدات الناتجة عف استثمارىا.

حتياطيات أك المخصصات يعزز قدرة شركات التأميف إف احتجاز الفائض التأميني في حساب الا رابعا:
 الإسلامي عمى تكسيع خدماتيا التأمينية

نبيف مف خلبؿ محاكر الكاردة أدناه كيؼ يساىـ احتجاز الفائض التأميني المتاح لدل شركات التاميف    
لمتاحة للبستثمار الإسلبمية في دعـ المكقؼ المالي لمشركة كزيادة العكائد المحقؽ مف استثمار الأمكاؿ ا

 :1التاليةلدل الشركة كذلؾ مف خلبؿ النقاط 

إف تككيف المخصصات كالاحتياطيات متطمب أساسي لنجاح شركات التأميف الإسلبمية، كذلؾ  .1
لتمكينيا مف الكفاء بالالتزاـ بدفع التعكيضات مف مكجكدات التاميف، لأف التعكيضات تنشأ في 

ككؿ ما تعذر فيو اليقيف يكتفى فيو بغالب الظف، كالقرائف، المستقبؿ فلب يمكف تحديد مقدارىا، 

                                                           

 .13ص -ـ،دمشؽ13/3/2007 -11المؤتمر الثاني لممصارؼ الإسلبمية ، كرقة مقدمة في ،أسس التأميف التكافميأبكغدة ،عبد الستار،  1
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كالتجارب، كاستخداـ الحساب الاكتكارم باعتباره قائمان عمى الخبرة كاستصحاب الأحكاؿ السابقة 
كاحتجاز ىذه المبالغ لا يخؿ بحؽ ثابت لأم طرؼ؛ لأف الفائض يتـ تككينو مخصصان أك 

 أك صراحة. احتياطيا بمكافقة أصحاب الحؽ فيو ضمنان 

إف اختصاص كؿ مف حممة الكثائؽ كأصحاب حقكؽ الممكية ) حممة الأسيـ ( بما يتـ تككينو مف 
احتياطيات مف مكجكدات كؿ منيما ىك ما يقضي بو مبدأ الفصؿ الكاجب بيف حقكؽ كالتزامات 

 حممة الكثائؽ كحقكؽ كالتزامات أصحاب حقكؽ الممكية. 

عمييا في قياس مخصص الاشتراكات كغير المكتسبة ىك  إف استخداـ إحدل الطرؽ المتعارؼ
أمر اجتيادم مرجعو الخبرة كاعتماد العرؼ، كالعرؼ معتبر سكاء كاف عامان أـ خاصان ما داـ غير 

 معارض لنص شرعي أك قاعدة كمية مستمدة مف النصكص الشرعية.

ة مبدأ مقبكؿ شرعان؛ لأف إف تقدير المطالبات التي حدثت كلـ يبمغ عنيا عمى أساس الخبرة السابق
ىذه التغيرات يكفي فييا غالب الظف مف أصحاب الخبرة؛ لأف مجاليا ىك الخبرة، كالرجكع إلى 

عمى  ،42-الآية  لنحؿا (اسٍأىليكا أىىٍؿى الذِّكٍرً إًفٍ كينٍتيٍـ لا تىعٍمىميكفى )ى الخبراء مطمكب، لقكلو تعالى 
 تفسير أنيـ الخبراء في كؿ عمـ أك مينة.

تفكيض أمر تككيف الاحتياطيات إلى إدارة الشركة مستنده أف ذلؾ مف التصرفات التي  إف
تقتضييا مصمحة مف تدار شؤكنيـ، كىذا مف صلبحيات الإدارة ما دامت تحقؽ المصمحة المعتبرة 
شرعان، كالقاعدة الشرعية أف تصرؼ كليٌ الأمر منكط بالمصمحة، كينطبؽ ىذا عمى كؿ مف يمي 

لا بد مف مكافقة حممة الكثائؽ سكاء كانت ضمنان بالنص في النظاـ الأساسي أـ أمر غيره . ك 
 بمكافقة صريحة بأم طريقة أخرل .

إف كجكب الإفصاح عف الجية التي تؤكؿ إلييا أرصدة الاحتياطيات عند التصفية ىك لشمكلو 
.كقد نصت بالرضا ممف اقتطعت تمؾ الأرصدة مف أمكاليـ، كلكضع ذلؾ تحت الرقابة الشرعية 

/ الصادر بخصكص التاميف 26الفقرة الخامسة مف المادة العاشرة مف المعيار الفقيي رقـ /
يجكز تحقيقان لمصمحة حممة الكثائؽ أف يقتطع جزء مف أمكاليـ، أك أرباحيا الإسلبمي عمى :" 

احتياطيات، أك مخصصات متعمقة بصندكؽ التأميف عمى أف لا تؤكؿ إلى المساىميف، كما 
 .كـ في حساب التأميف يصرؼ في كجكه الخير عند التصفية"يترا
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إف شركة التأميف الإسلبمي مديرة لأمكاؿ ىيئة المشتركيف ) حسابات التأميف( فيجب عمييا أف  .2
تنظر إلى مصمحة المشتركيف كعميو فمك رأت أف المصمحة في حجز أمكاؿ الفائض التأميني 

و عمى المشتركيف فميا ذلؾ ما داـ أف تكزيعيا قد كاحتياطي لمكاجية مخاطر محتممة كعدـ تكزيع
يسبب عجزان ماليان في المستقبؿ بحيث يتعسر عمييا تغطية قيمة التعكيضات المستحقة أك أنيا 

 تريد إطفاء خسارة سنة مالية سابقة.
كقد اتخذت شركة كثاؽ لمتاميف التكافمي مف ىذا الاتجاه منحان ليا حيث نص النظاـ الأساسي لمشركة 

 :1عمى

" يجكز لمجمس الإدارة أف يخصص صافي الفائض التأميني أك جزء منو كاحتياطي لمعمميات الجارية  
 كما يجكز لو إرجاء تكزيعو عمى المشتركيف".

التكقعات إلى تجاكز الفائض التأميني في فقد اشارت لمتاميف التعاكني  2كبالنسبة لمشركة القطرية الإسلبمية
كىك الأعمى في تاريخ الشركة أم أكثر مف أربعة أضعاؼ ما قطرم  ريال مميكف 65ما قيمتو  2005عاـ 

الأرقاـ تدعـ بشكؿ مباشر القكة المالية لمشركة كتزيد مف قدرتيا عمي تحقيؽ  كىذه 2004تحقؽ في عاـ 
 .الصحيحة كفؽ الأصكؿ 2006تصنيؼ الشركة في عاـ  بدأمالي عاؿو عندما  تصنيؼ

% الأمر 15في السكؽ القطرم أكثر مف  حاليا الأقساط المحتفظ بيا إجمالي ىذا كتبمغ حصة الشركة مف
 الذم يعطي مؤشرا قكيان عمي انتشار خدمات الشركة في السكؽ القطرم.

كما نلبحظ ىذا الأثر مف دراسة بعض المؤشرات المأخكذة مف كاقع بيانات الشركة القطرية  .3
 :(2006-2005لمسنكات الماضية ) لمتأميف

 
 
 
 
 

                                                           
1 مكقع شركة كثاؽ لمتاميف التكافمي الككيتية :   https://www.wethaq.com  
2 كتػكب تػاريخ الػدخكؿ منشػكر عمػى منتػديات م –الشػيخ عبػد ا﵀ العضػك المنتػدب لمشػركة القطريػة الإسػلبمية لمتػأميف  مػع  حكار أجراه طارؽ خطاب 

17/10/2011 maktoob.com 
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القطرية الاسلامية  ( : أثر تكزيع الفائض التأميني عمى القكة المالية لمشركةIII- 5لجدكؿ ) ا

 لمتأميف
 الكحدة:َّ قطرم

 2005 2006 البياف
 9332353 14520559 صافي اشتراكات التاميف

 49709422 20892707 الفائض التأميني
 19052976 61762398 رصيد الفائض التأميني لأكؿ المدة

 68762398 82655105 إجمالي الفائض التأميني
 7000000 8700000 الفائض التأميني المكزع

الفائض التأميني المحتجز) المحكؿ 
 إلى الاحتياطيات(

73955105 61762398 

 %10 %11 نسبة المكزع إلى الإجمالي 

 %90 %89 نسبة المحتجز إلى الإجمالي
 (page/takaful/index.htm-www.qiic.net.qa/arabicمكقع الشركة القطرية لمتاميف) المصدر:

 2005عف الفائض المحقؽ لعاـ  2006نلبحظ كجكد انخفاض في الفائض التأميني لمشركة في عاـ 
فاض في أرباح استثمار حممة ريال كقد عممت الشركة ىذا الانخفاض بسبب الانخ 28816715بمقدار

انو ىناؾ زيادة في إجمالي اشتراكات أقساط التأميف  كف عمى الرغـ مف ىذا الانخفاض إلاالكثائؽ كل
كالمدكر إلى رصيد  2005ريال كقد ساىـ الفائض التأميني الميحتجز في عاـ  14520559ليصؿ إلى 

عيـ قدرة الشركة عمى تكفير مبالغ إضافية ريال في تد 61762398كالبالغ  2006الفائض التأميني لعاـ 
تمكنت مف خلبلو مف تكزيع جزء مف الفائض التأميني عمى حممة الكثائؽ )  2006لمفائض التأميني لعاـ 

%( كبنفس الكقت 42حكالي  2006تبمغ نسبة المبالغ المكزعة إلى الفائض التأميني المحقؽ فقط في عاـ 
 قيؽ عكائد إضافية لمشركة كلحممة الكثائؽ.تاميف أمكاؿ إضافية لاستثمارىا كتح

إذا فشركة التاميف الإسلبمي مف خلبؿ استخداميا لمفائض التأميني كفؽ الطرؽ المقرة كالمعتمدة في    
بحيث تكزع جزء مف الفائض التأميني  ،النظاـ الأساسي لمشركة كالمنسجـ مع مبادئ الشريعة الإسلبمية

http://www.qiic.net.qa/arabic-page/takaful/index.htm
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لآخر إلى الاحتياطيات تدعـ مف مركزىا المالي كتزيد مف قدرتيا عمى عمى حممة الكثائؽ كتحكؿ الجزء ا
المنافسة في السكؽ التأميني بتنكيع خدماتيا التأمينية كتقديميا بطريقة منافسة تستقطب مف خلبليا اكبر 
قدر ممكف مف المستأمنيف بشكؿ تستطيع مف خلبلو الاستمرار بتكزيع جزء مف الفائض حتى كاف حققت 

ي كقت التكزيع انخفاضا في حجـ الفائض التأميني كذلؾ بسبب اعتماد الشركة عمى ما حكلتو الشركة ف
 مف فكائض الأعكاـ السابقة.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ني في شركات التأميف الإسلبمي كأىميتو التنمكيةنماذج تكزيع الفائض التأميثالث: الفصؿ ال  
 

190 
 

 نتائج تقييـ نماذج التصرؼ في الفائض التاميني :الرابع المطمب 

تزـ بأحكاـ الشريعة إف التأميف الإسلبمي لـ يقدـ لمعميؿ الخدمة التأمينية في إطارىا الشرعي المم .1
بؿ قدـ أيضا عائدا إضافيا لممستأمنيف مف خلبؿ تكزيع الفائض التأميني  ،الإسلبمية فحسب

الأمر الذم يشكؿ حافزان إضافيان للئقباؿ عمى الخدمات  ،كعكائد استثماره عمى حممة الكثائؽ
 التأمينية الإسلبمية كتعزيز الفكر التعاكني الإسلبمي.

سب مبدأ التكافؿ ىك زيادة في التحصيؿ كليس ربح كىك ممؾ خالص الفائض التأميني بح .2
لممستأمنيف لا لمشركة ) ىيئة  المؤسسيف( التي حصمت عمى أجرتيا بصفتيا مديرة لنظاـ التأميف 
) ككالة باجر( بالإضافة إلى حصتيا مف الربح مقابؿ قياميا باستثمار أمكاؿ ىيئة المشركيف ) 

 شريؾ مضارب(.

( مقدار 3(عدد المشتركيف)2(أقساط التأميف )1فائض التأميني بالعكامؿ التالية : )يتأثر حجـ ال .3
( العممية التسكيقية لمخدمات التأمينية 4التعكيضات المدفكعة لممتضرريف مف حممة الكثائؽ)

( المبالغ المالية المتكفرة مف الاشتراكات المخصصة للبستثمار كخبرة إدارة الشركة في 5المقدمة )
( سمكؾ حممة الكثائؽ كمدل 8( تككيف الاحتياطيات الفنية )7) ( إعادة التأميف6ثمار )الاست

 تحمميـ لممسؤكلية.

إف لتكزيع الفائض التأميني نتائج مباشرة عمى ملبءة شركات التأميف الإسلبمي كزيادة قدرتيا عمى  .4
ا عمى مكاجية المنافسة فضلبن عف إمكانية الحصكؿ عمى التصنيؼ العالي خاصة مف حيث قدرتي

في ضكء الأعماؿ كالعلبقات العالمية المطمكبة، كبالتالي فاف ضماف ، الأخطار المستقبمية 
استمراريتيا يأتي في المقاـ الأكؿ عند اتخاذ القرار بتكزيع  مستقبؿ الشركات التأمينية الإسلبمية ك

 الفائض التأميني أك جزءن منو. 

ميف الإسلبمي عمى الأساس الذم ييتبع في تكزيع يجب أف ينص النظاـ الأساسي لشركة التأ .5
، كالى كيفية التصرؼ في صافي الفائض الذم لمستامنيفا الاستثمار بيف فريقي المساىميف ك

إما بتكزيع جزء عمييـ كعمؿ احتياطي خاص بيـ بالباقي، أك تحكيمو كمو إلى  لمستأمنيفايخص 
 ية ككفؽ نسب أقساط التاميف التي دفعكىا.ذلؾ الاحتياطي كذلؾ كفؽ ما تقرره الجمعية العمكم
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يجكز لمجمس إدارة شركة التأميف الإسلبمي أف ينظر إلى مصمحة المشتركيف كعميو فمك رأل أف  .6
المصمحة في حجز أمكاؿ الفائض التأميني كاحتياطي لمكاجية مخاطر محتممة كعدـ تكزيعو عمى 

ماليان في المستقبؿ بحيث يتعسر عمييا المشتركيف فمو ذلؾ ما داـ أف تكزيعيا قد يسبب عجزان 
 تغطية قيمة التعكيضات المستحقة أك أنيا تريد إطفاء خسارة سنة مالية سابقة.

يجكز تحقيقان لمصمحة حممة الكثائؽ أف يقتطع جزء مف أمكاليـ أك أرباحيا احتياطيات أك  .7
كـ في حساب مخصصات متعمقة بصندكؽ التأميف عمى أف لا تؤكؿ إلى المساىميف، كما يترا

 .التأميف يصرؼ في كجكه الخير عند التصفية

يجب أف تتقيد شركات التأميف الإسلبمي عند قياميا بالأنشطة الاستثمارية بالالتزاـ بأحكاـ  .8
 الشريعة الإسلبمية كذلؾ بتجنب الاستثمار الميشتمؿ عمى الربا المحرـ شرعان.

 كالعمؿ المستثمريف لجذب لمشركات حلب ؿإف نشاط الاستثمار لدل شركات التأميف الإسلبمي يشك .9
 مستقبلبن  سيمكنيا الذم الأمر ، الاستيعابية كطاقاتيا المالية مراكزىا حيث مف الشركات تقكية عمى
 أىـ مف كىذا التجارم التأميف معيد عمى الاعتماد مف كالتقميؿ كبيرة بدرجة احتفاظيا زيادة مف

 ني.التعاك  التأميف نظاـ ينشدىا التي الأىداؼ

إف تكزيع الفائض عمى حممة الكثائؽ في التأميف التعاكني يعمؿ عمى تخفيض تكمفة  .10
فعندما يقع الخطر المؤمف عميو يستحؽ المستأمف مبمغ التاميف كعند عدـ  ،التأميف بالنسبة لمعضك

 حصكؿ الخطر يحصؿ المستأمف عمى مبمغ الفائض التأميني.

لدكرة الاقتصاد الإسلبمي التي ابتدأتيا البنكؾ إف شركات التأميف الإسلبمية جاءت مكممة  .11
الإسلبمية، كما أنيا جاءت لتتعاضد معيا في حماية مدخراتيا حيث يعتبر التاميف التعاكني احد 
أدكات إدارة المخاطر في المصارؼ الإسلبمية، بالإضافة إلى الدكر الفاعؿ لمفائض التأميني في 

 تقميؿ المخاطر لدل المصارؼ الإسلبمية.

تعتبر المصارؼ الإسلبمية كعميؿ لدل شركات التاميف الإسلبمي سكؽ تأميني ضخـ ذا  .12
ملبءة مالية عالية قادر عمى الالتزاـ بسداد الأقساط المترتبة عميو في الأكقات المحددة، الأمر 
الذم سيقمؿ مف المخاطر لدل شركات التاميف الإسلبمي كسيؤمف قناة آمنة ذات خبرة لاستثمار 
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مع الأخذ بعيف الاعتبار الدكر  ،المخصصة للبستثمار لدل شركات التاميف الإسلبمي الأمكاؿ
الكبير الذم يمعبو قطاع المصارؼ في نشر الفكر التأميني الإسلبمي مف خلبؿ الحجـ الضخـ 

 لعملبئو.
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 خلاصة:

مف اليات تكزيعو في عدد مف جممة  كأبرزنابعد اف عرضنا مفيكـ كأىمية فائض التاميف التكافمي ،    

شركات التاميف الاسلبمية العربية ، كجدنا انو مف الاكلى لمشركة اعادة النظر في الطريقة التي تتبعيا فيما 

عمى المشتركيف ) المؤمف ليـ(  التأمينيتراه مف مصمحة الشركة كيخدـ تنافسيتيا ، فقرار تكزيع الفائض 

كزيع الفائض يمعب دكرا فعالا بالنسبة لشركة التاميف التكافمي في حسب الطريقة المختارة أك قرار عدـ ت

عمى المشتركيف حسب الطريقة التي يحبذكنيا يؤدم  التأمينيتحقيؽ اىدافا التنافسية ، إذف تكزيع الفائض 

الى زيادة طالبي التاميف كبالتالي التكسع كتحقيؽ حجـ اكبر في السكؽ ، كالعكس فقرار عدـ تكزيع 

ؤدم بالمؤمف ليـ الى عدـ تجديد العقد كالذىاب الى شركات تاميف تكافمي تنتيج سياسة مناسبة الفائض ي

مما يفقد ثقة الجميكر في مبادئ شركات التاميف السلبمي ككي تتحقؽ ىذه الثقة يجب اف  ،لتكزيع الفائض

يد رغبات ك ينتخب عمى مستكل ممثمي صندكؽ التكافؿ اعضاء مف المشتركيف ليـ دكرا فعالا في تحد

، بالاضافة الى التسيير الحسف كالمنظـ اىداؼ المؤمف ليـ كاختيار الطريقة المثمى لتكزيع الفائض التأميني

مف أجؿ ترسيخ مبادئ التنمية لدل الييكؿ الادارم لمشركة ككؿ،لاف التنمية  مف اىـ الاىداؼ التي تسعى 

سلبمي ، ىذا ما سكؼ نبينو في الفصؿ الرابع الى تحقيقيا كؿ الشركات كعمى رأسيا شركات التاميف الإ

 في المقارنة بيف الاداء التنمكم بيف شركات التأميف الإسلبمي ، كشركات التأميف التقميدم.
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 تمييد:

ميف الاسلبمي يساىـ أكجدنا أف التلضكابط التأميف الإسلبمي في الفصميف السابقيف، لبؿ تطرقنا مف خ   
 مما يعزز ىذا القطاع خاصة في الدكؿ العربية ك، ةك الاجتماعيالتنمية الاقتصادية  بشكؿ كبير في

برز ىذه أكلعؿ مف  ،مة معتبرة مقارنة بالدكؿ الغربيةباعتبارىا تحتكل عمى كثافة سكانية مسم الإسلبمية
بعد احلبلو  ـ  1996منذ سنة  ميف الاسلبميأالتي كانت السباقة في احتضاف التردف دكلة الأ الدكؿ

 ميف التجارم رغـ مكاجيتيا العديد مف التحديات الداخمية كالخارجية .أمكاف الت

ميف أالت مساىمة شركاتمف خلبؿ مقارنة سنحاكؿ في ىذا الفصؿ التطرؽ الى الجانب التطبيقي 
كذلؾ مف خلبؿ  ،الاجتماعية في دعـ التنمية بنكعييا الاقتصادية ككشركات التاميف التقميدم الاسلبمي 

ميف أعامة ك الت التأميفردف ثـ تقييـ قطاع عرض بعض البيانات الاقتصادية كالاجتماعية لدكلة الأ
لى مجمكعة مف المعايير إالاستناد بكمقارنة أدائو التنمكم مع شركات التأميف التقمدم  ،الاسلبمي خاصة

 الاقتصادية كالاجتماعية.
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دكلة كبرامج التنمية في المبحث الأكؿ: لمحة عامة عف المعطيات الاقتصادية كالاجتماعية 
 ردفالأ 

كتعاقبت عميو حضارات متعددة، كقد  ،كاف الأردف كمنذ أقدـ العصكر مأىكلا بالسكاف بشكؿ متكاصؿ   
اليجرات السامية التي أسست تجمعات حضارية مزدىرة في شمالو كجنكبو كشرقو كغربو,  استقرت فيو

ساعده عمى ذلؾ مناخو المتنكع كمكقعو الذم يربط قارات العالـ القديـ فكاف قناة لمتجارة كالمركر البشرم 
مف خلبؿ الدكر ، كنريد في ىذه الدراسة اف نبيف مكانتو الاقتصادية ك الاجتماعية بيف شتى بقاع العالـ

 التنمكم لشركات التاميف.

 ردفالمطمب الأكؿ: التعرؼ عمى الجكانب الاجتماعية كالمناخية لدكلة الأ 

 1الفرع الأكؿ : مناخ الاردف كمكقعيا الجغرافي

 مكقعيا الجغرافيأكلا : 

 الشرؽ الأكسط، تتكسط آسياتقع جنكب غرب  عربيةالأردف رسميان المممكة الأردنية الياشمية دكلة    
ليا حدكد . شبو الجزيرة العربية، كالشمالي لمنطقة بلبد الشاـبكقكعيا في الجزء الجنكبي مف منطقة 

سرائيؿ الضفة الغربية) فمسطيف التاريخيةمف الشماؿ،  سكريامشتركة مع كؿ مف   العراؽ ، بمف الغر  (كا 
في الجنكب  العقبةخميج ، كما تطؿ عمى المممكة العربية السعكديةمف الشرؽ، كتحدىا شرقان كجنكبان 

، كيعتبر ىذا المنفذ البحرم الكحيد للؤردف. سميت البحر الأحمرعمى  مدينة العقبةالغربي، حيث تطؿ 
  .الذم يمر عمى حدكدىا الغربية ردفنير الأنسبة إلى  بالأردف

شمالان.  °39.15إلى ° 34.52شرقان كبيف دائرتي عرض ° 31إلى ° 59تقع الأردف بيف خطي طكؿ   
 كـ. 329يابسة، كمساحة المناطؽ المائية  ²كـ 88.884، منيا  ²كيمك متر 89.213تبمغ مساحتيا 

 تضاريس الاردفثانيا : 

في الغرب، كيفصؿ   كأراضو مرتفعة  في الشرؽ  ؿو عاـ مف نجدو صحراكميتككَّف معظـ سطح الأردف بشىك
، بيف الضفتيف الشرقية كالغربية لنير الأردف، كيتألؼ سطح الأردف، مف ثلبثة أقاليـ، كد العظيـكادم الأيخد

                                                           
1
 https://ar.wikipedia.org/wiki2014/11/05 معلومات عن الأردن  لوحظ ٌوم  

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%84%D8%BA%D8%A9_%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A2%D8%B3%D9%8A%D8%A7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%B1%D9%82_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%88%D8%B3%D8%B7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A8%D9%84%D8%A7%D8%AF_%D8%A7%D9%84%D8%B4%D8%A7%D9%85
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B4%D8%A8%D9%87_%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B2%D9%8A%D8%B1%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B3%D9%88%D8%B1%D9%8A%D8%A7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%81%D9%84%D8%B3%D8%B7%D9%8A%D9%86_%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%A7%D8%B1%D9%8A%D8%AE%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B6%D9%81%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%BA%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%B3%D8%B1%D8%A7%D8%A6%D9%8A%D9%84
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A7%D9%82
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A7%D9%82
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%85%D9%85%D9%84%D9%83%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B1%D8%A8%D9%8A%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B3%D8%B9%D9%88%D8%AF%D9%8A%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AE%D9%84%D9%8A%D8%AC_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%82%D8%A8%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AF%D9%8A%D9%86%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%82%D8%A8%D8%A9
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%A8%D8%AD%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%AD%D9%85%D8%B1
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%86%D9%87%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%88%D8%A7%D8%AF%D9%8A_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%8F%D8%AE%D8%AF%D9%88%D8%AF_%D8%A7%D9%84%D8%B9%D8%B8%D9%8A%D9%85
https://ar.wikipedia.org/wiki%20لوحظ%20يوم%2005/11/2014
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كىضبة البادية ، كالميرتفىعات الجبميٌة، (اخدكد كادم الأردف) لكادم الأيردف، المينخفىض الأيخدكدمٌ ىي: 
 الصحراكيٌة.

 المناخثالثا : 

مناخ الأردف ىك مزيج مف مناخي حكض البحر الأبيض المتكسط كالصحراء القاحمة، حيث يسكد مناخ 
، بينما يسكد المناخ الصحراكم في غالبية البلبد. حكض المتكسط في المناطؽ الشمالية كالغربية مف البلبد

 كبشكؿ عاـ، فإف الطقس حار كجاؼ في الصيؼ كلطيؼ كرطب في الشتاء. 

 :ة في الاردف كتركيبتيا السكانيةنظاـ السياسالفرع الثاني : 

 1أكلا :  النظاـ السياسي

عمى أف نظاـ الحكـ نيابي ممكي كراثي. كالأمة مصدر السمطات، تمارس الأمة  الدستكر الأردنينص    
تعد  .كالممؾ بمجمس الأمةالتي تناط  السمطة التشريعية :سمطاتيا مف خلبؿ ثلبث سمطات متمثمة في

الحككمة الييئة التنفيذية كالإدارية العميا لمدكلة الأردنية، كيتـ تنفيذ العمؿ الحككمي كالإدارم مف خلبؿ 
مجمس الكزراء الذم يتكلى المسؤكلية عف إدارة جميع شؤكف الدكلة الداخمية كالخارجية. يتألؼ مجمس 

ف مف رئيس الكزراء رئيسنا، كمف عدد مف الكزراء، كيشرؼ رئيس الكزراء عمى أعماؿ الكزراء في الأرد
الحككمة، كما يرأس مجمس الكزراء، كيرتبط برئيس الكزراء ديكاف المكظفيف، كدائرة المخابرات العامة، 

 كدائرة قاضي القضاة، كديكاف التشريع، كديكاف المحاسبة، كديكاف المراقبة الإدارية.

 :2التركيبة السكانيةثانيا : 
، بدكف اللبجئيف كالكافديف مف العراقييف  2014نسمة عاـ  6.700.00يقدر عدد سكاف الأردف عمكما 

مميكف  6.53كالسكرييف كالمصرييف كغيرىـ . فاف دائرة الإحصاءات العامة قدرت عدد سكاف المممكة بػ 
 .2014ملبييف عاـ  7.كقد كصؿ الرقـ إلى 2013نسمة في نياية عاـ 

                                                           

 24/8/2008 بتاريخ: حمقة نقاش بعنكاف النظاـ السياسي في الاردف  esc.com.jowww.mمركز دراسات الشرؽ الاكسط   1 
    http://www.ammonnews.netـ ، عمى المكقع : 26/4/2014صحيفة عمكف بتاريخ  -سكاف الاردف –د محمد المناصير،مقاؿ بعنكاف 2 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D8%AE%D8%AF%D9%88%D8%AF_%D9%88%D8%A7%D8%AF%D9%8A_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%B7%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%AA%D8%B4%D8%B1%D9%8A%D8%B9%D9%8A%D8%A9_%28%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%29
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%AC%D9%84%D8%B3_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%85%D8%A9_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%82:%D9%82%D8%A7%D8%A6%D9%85%D8%A9_%D9%85%D9%84%D9%88%D9%83_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D9%84%D8%AD%D9%82:%D9%82%D8%A7%D8%A6%D9%85%D8%A9_%D9%85%D9%84%D9%88%D9%83_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86
http://www.mesc.com.jo/
http://www.ammonnews.net/
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% ، كنسبة 39كعمى ىذا تككف نسب سكاف الأردف المئكية كما يمي : نسبة الأردنييف مف أصؿ فمسطيني 
% تقريبا بما فييـ العشائر كالشركسي كالأكراد كالشيشاف كالتركماني . أما نسبة 61الأردنييف الأصمييف 
 % .7.5% ، كنسبة المصرييف  7.5%. كنسبة العراقييف 14السكرييف في الأردف 

ىذا كمف المتكقع حدكث تغيرات سكانية كبيرة خلبؿ الخمسيف سنة القادمة حيث سيتضاعؼ عدد السكاف 
سنة ، ك  15% مف السكاف تحت سف 37.3أف  2010، كأظيرت إحصائيات عاـ  2035بحمكؿ عاـ 

سنة كأكثر ، مع الأخذ بعيف  65% مف السكاف في عمر 3.2سنة. بينما  64 – 15% ما بيف 59.5
% مف مجمكع السكاف بحمكؿ عاـ 4الاعتبار أف ىذه الفئة في تزايد حيث مف المتكقع أف تشكؿ ما نسبتو 

2016. 

 :1الديانة السائدة في الاردفثالثا : 

سائدة في الأردف، ككذلؾ ىك ديف الأغمبية مف العرب كغير العرب. إضافة لككنو ىك الديانة ال الإسلبـ
% مف المسيحييف 6كحكالي  مف الأردنييف ىـ مف المسمميف، %92الديف الرسمي في الدكلة، أكثر  مف 

يضمف حرية المعتقدات  الدستكر الأردني .كالسمط، الكرؾ، مادبا، إربد، عمافالذيف يعيش معظميـ في 
الدينية، كنظرا لما يشيده الأردف مف تنكع عرقي كديني فانو يكفر الحرية الكاممة لمكاطنيو في تشكيؿ 
كالمشاركة في النكادم الخاصة بيـ، المدارس، كالجمعيات أك أماكف العبادة. كما أف الحؽ لممجمكعات 

 .مـ لغاتيا بشكؿ مجانيالعرقية في تع

 الفرع الثالث : الاقتصاد كالسياحة في الاردف

 2أكلا : الاقتصاد

تعمؿ البلبد حاليان عمى استكشاؼ سبؿ لتكسيع نطاؽ  ، لذلؾالأردف بمد صغير مع مكارد طبيعية محدكدة
ف خلبؿ التعاكف ، كذلؾ مإمدادات المياه المحدكدة، كاستخداـ مكاردىا المائية المكجكدة بشكؿ أكثر كفاءة

 يعتمد الأردف عمى مصادر خارجية لمعظـ احتياجاتو مف الطاقة.، الإقميمي

                                                           

https://ar.wikipedia.org/wiki2014/11/05 1  لكحظ يكـ  
2 http://www.assecaa.orgتصاد كالسياحة في الاردف، لكحظ يكـ 2014/4/26 الاؽ 

http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%A5%D8%B3%D9%84%D8%A7%D9%85
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B9%D9%85%D8%A7%D9%86
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A5%D8%B1%D8%A8%D8%AF
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D9%85%D8%A7%D8%AF%D8%A8%D8%A7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D9%83%D8%B1%D9%83
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D8%B7
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A
http://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%AF%D8%B3%D8%AA%D9%88%D8%B1_%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B1%D8%AF%D9%86%D9%8A
https://ar.wikipedia.org/wiki%20لوحظ%20يوم%2005/11/2014
http://www.assecaa.orgالاق
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كيصنؼ الأردف مف قبؿ البنؾ الدكلي بأنو مف "البمداف المتكسطة الدخؿ" حيث يبمغ الناتج المحمي 
 $. 5749الإجمالي لمفرد الكاحد 

 1ثانيا : السياحة

السياحة مصدر حيكم  ،ة الأردف جعمتيا مقصد جذب سياحيبالإضافة إلى الاستقرار السياسي، جغرافي
تعتبر السياحة أكبر قطاع في المممكة مف الصادرات، كثاني أكبر قطاع  ،للبقتصاد الكطني الأردني

بتكفير فرص العمؿ لمقطاع الخاص كتعتبر ثاني أكبر مصدر لمنقد الأجنبي. السياحة تسيـ بأكثر مف 
مف الناتج المحمي الإجمالي  % 10لاقتصاد الأردني كتشكؿ حكالي مميكف دكلار أمريكي إلى ا 800

 لمدكلة )الناتج المحمي الإجمالي(.

الفريدة مف  كالقلاع الصحراكية البتراء العريقةالأنشطة السياحية في الأردف تشمؿ أماكف عديدة مف بينيا 
 نكعيا كالمكاقع الطبيعية الثقافية كالدينية.

متر  417كىك أدنى نقطة عمى سطح الأرض حيث يقع عمى عمؽ  الميت البحريعتبر الأردف مكطف 
تحت مستكل سطح البحر. في المقابؿ يعتبر جبؿ أـ الدامي أعمى نقطة في الأردف كالذم يبمغ ارتفاعو 

 متر فكؽ مستكل سطح البحر. 1854

اتيجية لتنمية دائمة عكامؿ جغرافية كمناخية كسكانية تجعميا تبني استر  ةكعمى العمكـ تمتاز الاردف بعد
 كمستمرة ، كىذا ما سكؼ نتطرؽ اليو في المطمب الثاني.

 

 

 

 

 
                                                           
1 http://www.mota.gov.jo / المكقع الرسمي لكزارة السياحة الاردنية    

http://www.mota.gov.jo/
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 (2016 -2013المطمب الثاني: برنامج التنمية الشاممة في الاردف)

  2016-2013خطة عمؿ الحككمة للأعكاـ  الفرع الأكؿ:

 1 2008أكلا : الاكضاع الاقتصادية قبؿ الازمة المالية لسنة 

لبؿ العقد الماضي خطكات كاسعة في تحقيؽ التنمية الشاممة الاقتصادية كالاجتماعية، خطى الأردف خ   
  2008-2000مستكيات عالية بالأسعار الثابتة خلبؿ السنكات حيث حقؽ النػمك الاقتصادم الكطني 

عاـ   دينار 1235%، كتضاعؼ نصيب الفرد مف الناتج المحمي الإجمالي مف 6بمعدؿ نمػك حكالي 
 2000مميكف دينار عاـ  1592، كارتفعت لإيرادات المحمية مف 2008دينار عاـ  2666ى ال 2000
بالإضافة إلى خفض الديف العاـ كنسبة مف الناتج المحمي   ،2008مميكف دينار عاـ  4375الى 

كانخفاض العجز في المكازنة العامة   ،2008% عاـ 54.8الى  2000% عاـ 99.8الإجمالي مف 
، 2008% عاـ 6.8الى  2000% عاـ 9.9ج المحمي الإجمالي قبؿ المساعدات مف كنسبة مف النات

  2008مميكف دينار عاـ 2005مميكف دينار الى حكالي  648كزيادة الاستثمارات الأجنبية المباشرة مف 
 ككذلؾ المحافظة عمى الاستقرار النقدم.

 ثانيا :  اثر الازمة المالية عمى الاقتصاد الاردني

عالمية كالتي ألقت بظلبليا عمى كافة زمة مالية أظيكر  2009اد العالمي منذ العاـ الاقتص شيد
كذلؾ نتيجة لانفتاحو كتنكع علبقاتو الاقتصادية مع  ،الاقتصاديات العالمية كمف ضمنيا الاقتصاد الأردني

الية كعدـ مختمؼ دكؿ العالـ مف تغيرات عديدة، بالإضافة الى ما شيدتو المنطقة مف أحداث سريعة متك 
ساىمت بمزيد مف الضغكطات ، الاستقرار كما رافؽ ذلؾ مف ارتفاع حاد بأسعار النفط كالمكاد الغذائية 

عمى الجيكد الحككمية الرامية الى تكطيد أركاف الاستقرار الاقتصادم، ككضعت الاقتصاد الاردني أماـ 
فة إلى ما يكاجو الاقتصاد الأردني مكاجيتيا، بالإضا جميعال جديدة مف التحديات التي تتطمب مفجممة 

 مف تحديات مزمنة، كيمكف إيجاز أىميا كما يمي:

الانعكاسات السمبية للؤحداث في المنطقة عمى كتيرة النشاط الاقتصادم في المممكة بشكؿ عاـ،   .1
 كعمى النشاط السياحي كحكالات العامميف كالتدفقات الاستثمارية بشكؿ خاص.

                                                           
 

1
  5/6/2015وزارة التخطٌط والتعاون الدولً ٌوم  :   www.mop.gov.jo(، من الموقع : 2016 -2013خطة عمل الحكومة للأعوام )  
 

http://www.mop.gov.jo/
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قتصادم في المممكة، كالذم يعكسو تباطؤ معدؿ النمك الحقيقي في الناتج المحمي تباطؤ النشاط الا  .2
 . 2009% خلبؿ العاـ 3ما دكف  الإجمالي، حيث تراجعت معدلات النمك إلى

ارتفاع الأسعار العالمية لمسمع الأساسية كخصكصان الطاقة كالمكاد الغذائية. كالانخفاض الحاد في   .3
% مف الناتج المحمي 20مف مصر، حيث بمغت كمفة الطاقة حكالي  إمدادات الغاز الطبيعي 

 الاجمالي.
% مف الناتج المحمي الاجمالي، 75% نسبة الديف العاـ 74.6ارتفاع حجـ المديكنية لتقارب   .4

 بالإضافة إلى ارتفاع خدمة الديف العاـ.
 .ف المدفكعاتكالميزاف التجارم، كميزا المكازنة العامة، عجزارتفاع ممحكظ في    .5
 البطالة المرتفعة نسبيا عمى مستكياتيا. ك بقاء معدلات الفقر   .6
حجـ القطاع العاـ المرتفع نسبيا مقارنة مع القطاع الخاص، الامر الذم يؤدم إلى ارتفاع كبير في   .7

%( مف 83نسبة النفقات الجارية مقارنة بالنفقات الرأسمالية حيث تبمغ نسبة الانفاؽ الجارم حكالي )
 حجـ المكازنة.

 1ـ2016بعد الازمة المالية الى غاية سنة الاقتصادية كالاجتماعية التنمكية الأىداؼ  ثالثا

تسعى الحككمة إلى تحقيؽ مزيد مف التنمية الاقتصادية كالاجتماعية المتكازنة خلبؿ الأربع سنكات المقبمة  
بحيث تضمف المحافظة عمى الإنجازات  ،ةكذلؾ مف خلبؿ خطة إصلبح لكافة الجكانب المالية التنمكي

 المتحققة كالنيكض بعجمة الاقتصاد الأردني إلى الأماـ كصكلا إلى تحقيؽ الأىداؼ التالية:

% في  4.5ليصؿ إلى  كبمعدلات تفكؽ معدؿ النمك السكاني استدامة النمك الاقتصادم الحقيقي -
 عممية الإنتاجية.بجانب معدلات تضخـ مستقرة نسبيان كمحفزة لم ،2016العاـ 

خفض العجز بالمكازنة العامة كنسبة مف الناتج المحمي الإجمالي قبؿ تحقيؽ الاستقرار المالي، ك -
مف خلبؿ تعظيـ الايرادات المحمية   ،2016% عاـ 5.7الى 2011% عاـ 12.7مف   المساعدات

كف الضريبة العامة كالمتمثمة بتعديؿ قان 2016كالعاـ  2011% ما بيف العاـ 59كزيادة نمك بنسبة 
التحصيؿ الضريبي كمنع التيرب منو، إلى جانب ضبط   كالضريبة عمى المبيعات، كرفع كفاءة

                                                           
1
 نفس المرجع السابق.  
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جارم، كتكجيو الانفاؽ الرأسمالي حسب الأكلكيات الكطنية لتعزيز النمك،إضافة إلى تنفيذ تالانفاؽ ال
 مجمكعة مف الاصلبحات الييكمية لمؤسسات الدكلة.

، كتعزيز الاحتياطي مف العملبت الأجنبية لتكفي تغطية قرار النقدمالمحافظة عمى الاست  -
المستكردات بحد أدنى أربعة أشير، كزيادة حكالات المغتربيف مف خلبؿ المتابعة مع الدكؿ الشقيقة 

 لفتح فرص العمؿ للؤردنييف.
لداخمي كبما يضمف حسف كسلبمة المكازنة بيف الاقتراض ا ضبط الديف العاـ الداخمي كالخارجي  -

كالخارجي لتحقيؽ الاىداؼ الاقتصادية المنشكدة، كعدـ المجكء إلى الاقتراض إلا في الحالات القصكل 
بالإضافة إلى تقميؿ كمؼ الاقتراض،مف خلبؿ انشاء   كالاستمرار في عممية مبادلة الديكف باستثمارات،

مستكياتو ضمف الحدكد  كتطكير منحنى العائد، كتبني خطة كاضحة المعالـ لإدارتو كالحفاظ عمى
 الآمنة.

زيادة مشاركة المرأة في العممية  ك 2016% في العاـ 11لتصؿ إلى  تخفيض معدلات البطالة  -
 الإنتاجية كرفع معدؿ المشاركة الاقتصادية.

زالة التبايف بيف المناطؽ في المممكة، بالإضافة إلى  تخفيض معدلات الفقر   - عمى المستكل الكطني كا 
 الدعـ للؤسر الفقيرة بشكؿ فاعؿ كعادؿ كمستداـ. عات المحمية، كتكجيوتمكيف المجتم

الخارجية كمحفزة للبستثمارات المحمية، كتحفز  جاذبة للبستثمارات تكفير منظكمة تشريعية متكاممة  -
ما نسبتو  2016-2013الصادرات الكطنية خلبؿ الأعكاـ  الصادرات، بحيث يحقؽ ذلؾ نمك في

39.% 
 المتعمقة بالتعميـ العاـ كالتعميـ العالي، كالرعاية الصحية. كدة الخدمات الأساسيةتكفير كتحسيف ج  -
 كاتصالات كغيرىا. مف طرؽ كنقؿ تكفير متطمبات البنية التحتية   -
لتر/اليكـ ، ككذلؾ تحقيؽ  125كبحيث تصؿ حصة الفرد مف المياه إلى   تحقيؽ أمف التزكد بالمياه  -

زيادة مساىمة المصادر المحمية في خميط الطاقة الكمي أمف التزكد بالطاقة بحيث يتـ 
 .2016عاـ %5 إلى

بيف المحافظات كتكزيع مكتسبات التنمية عمى كافة مناطؽ المممكة كتمكيف  تقميص الفكارؽ التنمكية  -
 التنمكم كتحديد أكلكياتيا الاقتصادية. المجتمعات المحمية مف المشاركة في القرار
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  :1ات كالإجراءات اللازمة لتحقيؽ التنمية في الأردفالسياسالفرع الثالث : 

السياسات التالية مدعمة بإجراءات تنفيذية قابمة لمتطبيؽ ضمف  ت الحككمةكلتحقيؽ الأىداؼ أعلبه تبن
 الامكانات المتاحة:

ك ضبط الزيادة في الديف العاـ مف خلبؿ اصلبح النظاـ  تخفيض العجز تدريجيان  .1
 ايرادات الدكلة كتكفير مصادر التمكيؿ المناسب لسد العجز.ك تكسعة مصادر  ،الضريبي

ضمف برامج   ،كالانتاجية  لأكلكيات المحافظات التنمكية الخدماتية يتكفير التمكيؿ الكاف .2
تنمية المحافظات سكاء مف المكازنة أك مف خلبؿ البرامج المعتمدة مع القطاع الخاص 

نشاء ،المحافظات لتعزيز قدرة القطاع الخاص عمى الاستثمار في مشاريع انتاجية ذات  كا 
 جدكل كخاصة المشاريع الصغيرة كالمتكسطة.

ك مكافحة الفقر كالعمؿ لمكصكؿ لأىداؼ ىذه الاستراتيجيات  تنفيذ استراتيجيات التشغيؿ .3
 بتخفيض نسب البطالة كالفقر خلبؿ السنكات الثلبث القادمة.

ك الصناعات   زيز الربط بيف الجامعاتلتع الابتكار الكطنية  الانتياء مف استراتيجية .4
الاردنية المختمفة ك متابعة تنفيذ خطة الحككمة لتعزيز تنافسية القطاعات الخدماتية ك 
 الصناعية ك قدرتيا عمى التصدير كتحسيف مكقع الأردف في التقارير الاقتصادية الدكلية.

مكاؿ المنقكلة ك ضماف الأ الانتياء مف التشريعات الخاصة بالضريبة كالاستثمار .5
كالشراكة مع القطاع الخاص لما ليا مف أثر عمى القطاع الخاص كجذب الاستثمار 

 كزيادة الإيرادات كالنمك.
)ميناء الغاز الطبيعي/ مشاريع  انجاز المشاريع الحيكية في قطاع الطاقة ك المياه .6

مات التي التخزيف الاستراتيجي/ مشاريع الطاقة البديمة/ مشركع الديسي( لتجاكز الاز 
لإنتاج الكيرباء كاستكشاؼ   في تنفيذ مشاريع الصخر الزيتي كالإسراعتكاجو القطاعيف 
 الغاز الطبيعي.
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 كاقع سكؽ التاميف في الاردف : المطمب الثالث
 1نبذة تاريخية عف التاميف في الاردفالفرع الأكؿ: 

 ككاجو اقتصاده  ،الؼ نسمة 400ز كاف الاردف صغير الحجـ كعدد سكانو لا يتجاك  في فترة الاربعينيات
صعكبات كبيرة بعد الحرب العالمية الثانية بسبب رككد حركة استيراد البضائع كلـ يكف التأميف متداكلا 
آنذاؾ عدا تأميف اعتمادات الاستيراد التي كانت تحتاج الى تأميف نقؿ بحرم أك برم ككاف البنؾ العثماني 

كانت البداية  1946% كفي عاـ 20مقابؿ عمكلة قدرىا  ،ندففي ل Eagle Starيؤمف عمييا مع شركة 
حيث تـ تأسيس أكؿ ككالة لمتأميف اسسيا السيد رؤكؼ ابك جابر )انذاؾ (  ،الأكلى لمتأميف في الاردف

في القاىرة برأس ماؿ مصرم  1921تابعة لشركة الشرؽ لمتأميف المصرية التي كانت قد تأسست عاـ 
 فرنسي مشترؾ . 

  شيد السكؽ الاردني نشاطا ممحكظا في حقؿ تأمينات السيارات )حكادث السيارات (  الخمسينياتكفي فترة
مما أكجد الحاجة الى قطاع ، كالنقؿ البحرم عندما اضطر الاردف الى تنزيؿ البضائع في ميناء العقبة 

تأميف أكليا  قكم لمنقؿ بالسيارات كنتيجة لمحاجة في تكفير التغطيات في ىذه المجالات تأسست شركات
التي تأسست كأكؿ شركة تأميف أردنية في أكائؿ الخمسينيات . في ىذه المرحمة  شركة التأميف الأردنية

كجد مف المناسب تنظيـ المينة لمحد مف المنافسة الشديدة التي برزت في السكؽ كعدـ القدرة عمى مكاجية 
 .جمعية شركات التأميف الاردنية  المطالبات الكبيرة مف قبؿ بعض الشركات كالييئات فتـ تأسيس

 شيد السكؽ الأردني تزايد في عدد شركات التأميف حيث أسست شركة الشرؽ الأكسط  خلاؿ الستينيات
 الؼ دينار ثـ تمتيا شركة التأميف الكطنية المساىمة . 200برأس ماؿ قدره 

 انينيات حيث بمغ عدد حتى منتصؼ الثم كاستمر حاؿ القطاع عمى ما ىك عميو خلاؿ فترة السبعينيات
( شركة تأميف محمية كالباقي فركع لشركات أجنبية 23( شركة كفرع كككالة منيا ) 33شركات التأميف )

( مميكف دينار . كنتيجة لمرككد الاقتصادم في أكاخر 33جميعيا يعمؿ في سكؽ لا يتجاكز حجـ أقساطو )
ار التأميف دكف المستكل الفني تعرضت العديد الثمانينيات كالمنافسة العشكائية في سكؽ صغير كتدني أسع

مف شركات التأميف آنذاؾ الى خسارة الأمر الذم دفع بالحككمة الى اصدار قانكف مراقبة أعماؿ التأميف 
( منو كقؼ اصدار رخص جديدة لشركات التأميف كفي 56حيث جاء في المادة ) 1984( لعاـ 30رقـ )
أميف الى ستمائة الؼ دينار كألزمت شركات التأميف بتكفيؽ /أ فرضت رفع رأسماؿ شركة الت6المادة 
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( شركة تأميف 17أكضاعيا اما عف طريؽ الدمج أك رفع رأس الماؿ كؿ ذلؾ أدل الى تخفيض العدد الى )
حيث صدر  1995. كاستقر الحاؿ نسبيان لغاية عاـ 1987محمية كشركة تأميف أجنبية كاحدة في عاـ 

لذم فتح ثانية الفرصة لتأسيس شركات تأميف جديدة كأكجب رفع رأسماؿ ا 1995( لسنة 9قانكف رقـ )
شركات التأميف الاردنية الى )مميكني دينار ( التي تمارس أعماؿ التأميف المباشر ك ) عشريف مميكف 
دينار ( لمشركة المتخصصة بأعماؿ اعادة التأميف أما الشركات الاجنبية فالزـ رفع رأسماليا الى )اربعة 

 ف دينار (.ملبيي

( شركات تأميف جديدة كارتفع عدد الشركات العاممة ليصبح 8كعمى اثر ذلؾ دخمت الى السكؽ )
الػػػى  2000(شركة محمية كشركة اجنبية كاحدة كأخرل تحت التأسيس حتى كصؿ العدد في عاـ 25)
شركة  شركة نتيجة لتصفية 26أنخفض عدد شركات التأميف الى  2001( شركة تأميف كفي عاـ 27)

داركـ لتأميف ،ميدغمؼشركات تأميف جديدة إلى السكؽ كىي  3دخمت  2008ك2007تأميف كفي عامي 
شركة كقامت شركة داركـ في أكاخر عاـ  29ليرتفع عدد الشركات إلى  كالأكلى لمتأميف القركض السكنية

تجاىيا لمعمؿ في قطاع التمكيؿ كالإ 2008 ستثمار بدلان مف بالإنسحاب مف السكؽ لتغيير غاياتيا كا 
، 2011ك2010شركة حيث استقر ىذا العدد خلبؿ عامي  28التأميف لينخفض عدد الشركات إلى 

كجميع ىذه الشركات تعمؿ في سكؽ يعتبر صغيرا عمى جميع المستكيات اذا ما قكرف بباقي الدكؿ النامية 
الي كمساىمة الفرد مف دخمو % مف الناتج المحمي الاجم2.18كالمتقدمة حيث يساىـ قطاع التأميف بنسبة 

دينار سنكيا كىذه النسبة تعتبر منخفضة كلا تتناسب مع الدخؿ  69.9 المصركؼ عمى التأميف لا يتجاكز
% في 9.4تبمغ  2011كالثقافة كالعصرنة التي يتمتع بيا المجتمع. كما أف حصة تأمينات الحياة لعاـ 

ة كىذه النسبة تؤثر كثيرا عمى تككيف حجـ % في الدكؿ المتقدم50السكؽ في حيف تتجاكز نسبتيا 
 المدخرات التي يتمتع بيا ىذا النكع مف التأميف عمى كجو التحديد.

( شركة 27انخفض عدد شركات التأميف العاممة في سكؽ التأميف الاردني مف ) 2014في مطمع عاـ 
 2012لبؿ عامي ( شركات مف السكؽ خ3( شركة تأميف تعمؿ في السكؽ كذلؾ بعد خركج )25ليصبح )

قامت ىيئة  2014، كفي مطمع عاـ 2012حيث تـ الغاء اجازة العمؿ لشركة تأميف كاحدة عاـ  2013ك
 التأميف بإصدار قراريف لتصفية شركتي تأميف.
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 :1الييكؿ التنظيمي  لسكؽ التأميف في الاردفالفرع الثاني : 

   أكلا: ىيئة التأميف

إصدار القانكف المؤقت رقـ   ف ليصبح ىيئة التاميف بمكجبتـ تعديؿ اسـ ىيئة تنظيـ قطاع التامي -
. كخمفت بذلؾ مديرية مراقبة أعماؿ  )قانكف معدؿ لقانكف مراقبة أعماؿ التأميف 2002( لسنة 67)

داريا( كالييئة جية مستقمة ماليان سابقان ) التأميػػػػػػف تعمؿ عمى تنظيـ قطاع التاميف كمراقبة اعمالو  كا 
كلتعزيز دكر صناعة التأميف في ضماف  ،ما يكفؿ تكفير المناخ الملبئـ لتطكيرهعميو ب كالإشراؼ

كلتجميع المدخرات الكطنية كتنميتيا  ،الاشخاص كالممتمكات ضد المخاطر لحماية الاقتصاد الكطني
كتتحدد مياـ الييئة الممثمة بكياناتيا الثلبثة كىي  ،كاستثمارىا لدعـ التنمية الاقتصادية في المممكة

عمى حماية حقكؽ المؤمف ليـ كمراقبة الملبءة المالية  المدير العاـ كالجياز التنفيذمك المجمس
لمشركات كرفع كفاءة ادائيا كتحقيؽ اجكاء المنافسة الايجابية كالعمؿ عمى تكفير كفاءات بشرية مؤىمة 

ية عمى المستكييف الرقاب لممارسة اعماؿ التأميف كنشر الكعي التأميني كتكثيؽ الركابط مع الييئات
   العربي كالعالمي .

كالذم  -قانكف اعادة ىيكمة مؤسسات كدكائر حككمية -( 17صدر قانكف رقـ ) 2014 سنةكفي  -
( منو عمى إلغاء ىيئة التأميف كعمى أف تؤكؿ حقكقيا الى كزارة 2نصت الفقرة )د( مف المادة )

لمترتبة عمييا كتعتبر الخمؼ القانكني كالكاقعي الصناعة كالتجارة كالتمكيف كتتحمؿ الكزارة الالتزامات ا
 ليا.

كيجدر بالذكر أف إدارة التأميف في كزارة الصناعة كالتجارة حاليان ىي الجية التي تشرؼ عمى قطاع 
 التأميف، حيث يتكلى أميف عاـ كزارة الصناعة كالتجارة مياـ مدير عاـ الييئة.

  ثانيا: الاتحاد الأردني لشركات التأميف

كأكؿ ىيئة لتنظيـ شؤكف قطاع التاميف في  1956ست الجمعية الأردنية لشركات التاميف عاـ تأس -
كقد تكالت عمى رئاستيا ىيئات ضمت في عضكيتيا الركاد العامميف في مجاؿ التاميف في  ،الأردف
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مكتب التاميف الإلزامي المكحد لمتاميف عمى المركبات كبدا  تأسس 1987تمؾ الفترة، كفي عاـ 
 ارسة اعمالو تحت اشراؼ الجمعية.بمم

كآلية عممو بالإضافة الى  ،الذم حدد أىداؼ الاتحاد  1989كقد بقيت الجمعية تمارس اعماليا حتى عاـ 
 تشكيؿ مجمس إدارة الإتحاد كالمياـ التي يقكـ بيا كتنظيـ علبقة الاتحاد مع الجيات كالمؤسسات الأخرل.

كتعديلبتو  2008( لسنة 107ي لشركات التأميف رقـ )صدر نظاـ الاتحاد الأردن 2008كفي عاـ  -
كتضمف ىذا النظاـ مجمكعة مف التعديلبت  1989( لسنة 30الذم ألغى النظاـ السابؽ للبتحاد رقـ )

كالتغييرات كاف أبرزىا رفع عدد أعضاء مجمس إدارة الإتحاد مف خمسة أعضاء الى سبعة أعضاء 
تاحة بالإضافة الى المدراء  ،الرؤساء كنكاب  ة شركات التأميف الفرصة لمسادة رؤساء مجالس إدار  كا 

  الى اعادة بالإضافة   ،العاميف كالمدراء المفكضيف لمترشح لرئاسة كعضكية مجمس إدارة الإتحاد
 :كمياـ الاتحاد ليتكلى مجمكعة مف المياـ أبرزىا  صياغة أىداؼ 

 ة مع ىيئة التأميف كالجيات ذات العلبق النيكض بالعمؿ التأميني كالإرتقاء بو كالتعاكف كالتنسيؽ
 .بقطاع التأميف محميان كعربيان 

  زيادة الكعي التأميني، عقد الندكات كالمؤتمرات كالدكرات التدريبية كاجراء البحكث كالدراسات
 .حصائيات المتعمقة بقطاع التأميفكالا

  ات كالنشرات الدكرية حكؿ التأميفإصدار المطبكع. 
  ية بيف أعضائو مف خلبؿ التقاص ككضع آلية لتبادؿ المعمكمات كالخبرات تسكية الذمـ المال

  كالبيانات بيف الشركات.
 يرتبط بالاتحاد المكاتب التالية: -

  (:1987مكتب التاميف الإلزامي المكحد لمتاميف عمى المركبات )تأسس عاـ   -1
 ردنية في دكائر الترخيص يرتبط المكتب مع الاتحاد كيقكـ بالأعماؿ المتعمقة بتاميف المركبات الأ

المنتشرة في كافة محافظات المممكة كتاميف السيارات الاجنبية المارة عبر الحدكد )الترانزيت( مف 
بالتاميف مف اخطار  ( مكتب في دكائر الترخيص كفي المراكز الحدكدية لممممكة كيقكـ 32خلبؿ )

 بات.المسؤكلية المدنية بمكجب نظاـ التاميف الإلزامي عمى المرك
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   يقكـ المكتب بتخصيص حصص عطاءات التاميف الإلزامي لمسيارات الأردنية عمى شركات
التاميف كالقياـ بتسكية حكادثيا كذلؾ تسكية مطالبات حكادث السيارات العربية المؤمنة بالبطاقات 

 .البرتقالية كالسيارات الأردنية المؤمنة لدل المكاتب العربية المكحدة في البمداف العربية
 ( لسنة 1صدرت تعميمات رقـ )تعميمات مكتب التاميف الإلزامي المكحد لمتاميف عمى  2002

 المركبات التي نظمت اعماؿ المكتب كالية اصدار كثائؽ التاميف الإلزامي.
 ( لسنة 3( مف ىذه التعميمات صدر قرار رقـ )18استنادا لاحكاـ المادة )نص عمى إلغاء  2004

مؿ بيا المكتب في تكزيع حصص الشركات كألزـ القرار المكتب المكحد آلية الدكر التي كاف يع
عند اشرافو عمى اصدار كثائؽ التاميف الالزامي في دكائر الترخيص بكجكب اعلبـ المكاطف بحقو 
في اختيار شركة التاميف التي يرغب بالتعاقد معيا ككضع قائمة باسماء جميع الشركات المجازة 

لية المركبات الالية البرية في مكاف ظاىر لمجميكر كالتقيد باسـ الشركة لممارسة فرع تاميف مسؤك 
 التي يختارىا المكاطف.

  منحت ىيئة التأميف شركات التأميف الحؽ بإصدار كثائؽ التأميف الإلزامي لممركبات مف خلبؿ
مر الأ 2010( لسنة 5) المكاتب الرئيسية لمشركات كككلبئيا كفركعيا كذلؾ بمكجب تعميمات رقـ

الى اختلبؿ تكازف السكؽ كزيادة حصة شركات تأميف بنسب كبيرة كعزكؼ شركات الذم أدل  
 أخرل عف إصدار التأميف الإلزامي.

  ( لسنة 6صدرت تعميمات رقـ )كتعديلبتيا كالتي ألغت تعميمات إصدار كثائؽ التأميف  2011
ر المكتب المكحد اعتماد كبمكجب ىذه التعميمات باش 2010( لسنة 5الإلزامي لممركبات رقـ )

 .2011/8/16نظاـ الدكر عند إصدار كثائؽ التأميف الإلزامي اعتباران مف 

 المكتب الاقميمي الأردني المكحد )البطاقة البرتقالية(  -2

اكجبت اتفاقية بطاقة التاميف المكحدة عف سير السيارات عبر البلبد العربية المكقعة في مدينة تكنس 
دكلة عربية مف ضمنيا الأردف جميع اعضائيا عمى انشاء مكتب  11مف قبؿ  26/4/1975بتاريخ 

اقميمي يسمى المكتب المكحد في كؿ بمد عضك في ىذه الاتفاقية كاستنادا ليذه الاتفاقية تـ التكقيع عمى 
كتحدد اختصاصات ىذا المكتب بمكجب  28/4/1976اتفاقية انشاء المكتب الاقميمي الأردني المكحد في 
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لاتفاقية عمى تنظيـ عممية اصدار بطاقة التاميف العربية المكحدة كالقياـ بالاجراءات اللبزمة نحك ىذه ا
 المقاصة كتسكية الحسابات بيف المكاتب الاقميمية العربية.

 اىداؼ الاتحاد:

دة ك تعديلبتو أىداؼ الإتحاد كفقان لمما 2008لسنة   107رقـ  حدد نظاـ الإتحاد الأردني لشركات التأميف
 :كما يمي(  4)

ييدؼ الإتحاد إلى رعاية مصالح أعضائو كتكثيؽ التعاكف فيما بينيـ كتنظيـ جيكدىـ لمنيكض بالعمؿ 
 -:التأميني كالإرتقاء بو، كلو في سبيؿ ذلؾ القياـ بالمياـ كالصلبحيات التالية

  كدكليان  التعاكف كالتنسيؽ مع الييئة كالجيات ذات العلبقة بقطاع التأميف محميان كعربيان. 
 العمؿ عمى زيادة الكعي التأميني لدل المكاطنيف. 
 عقد الندكات كالمؤتمرات كالدكرات التدريبية التي تيدؼ إلى تنشيط كتطكير أعماؿ التأميف. 
 عداد الإحصائيات المتعمقة بأعماؿ التأميف  .إجراء البحكث كالدراسات كا 
 تخصص في التأميفالإشتراؾ كالتعاكف مع ىيئة التأميف في تأسيس معيد م. 
 إصدار النشرات كالمطبكعات الدكرية التي تتعمؽ بمختمؼ الأنشطة المتعمقة بالتأميف. 
 العمؿ عمى تسكية الذمـ المالية بيف أعضائو مف خلبؿ التقاص. 
  دعـ التعاكف الفني بيف الأعضاء مف خلبؿ المساىمة في تبادؿ المعمكمات كالخبرات فيما بينيـ

 حاد، ككضع آلية لتبادؿ المعمكمات كالبياناتأك بينيـ كبيف الإت

 1ثالثا: شركات التأميػػػػػف في الاردف

( شركة كمف ىذه 27) 2013بمغ عدد شركات التاميف العاممة في الأردف في نياية عاـ 
اجنبية )الشركة الاميركية لمتاميف عمى الحياة "ميتلبيؼ اليكك"(  تاميف لشركة كاحدة ككالة الشركات

كفي بداية عاـ  2013( مميكف دينار في نياية عاـ 281.3شركة تأميف ) 25راسماؿ  كقد بمغ 
شركتيف  خرجت شركتا تأميف مف القطاع بعد أف قامت ىيئة التأميف بإصدار قرار بتصفية 2014

)شركة البركة لمتكافؿ كالشركة العربية الالمانية لمتأميف( ليصبح عدد الشركات العاممة في السكؽ 
                                                           

1
 http://www.joif.org/Default.aspx?tabid=55نً لشركات التامٌن : قسم شركات التامٌن الاتحاد الارد  
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، كتمارس ىذه الشركات حسب الاجازات الممنكحة ليا اعماؿ التاميف ( شركة تأميف25حاليان )
الديكف  كتأميناتعمى المركبات كالتاميف البحرم كتاميف الحريؽ كالتاميف ضد الحكادث العامة 

  ، كالتأميف التكافمي.تاميف الحياة كالتاميف الطبي كأعماؿ

 2014ردف حسب تخصصيا لعاـ شركات التاميف في الأ  ( IV- 1الجدكؿ رقـ) 

الشركات التي 
تزاكؿ 

 التأمينات
 العامة فقط

الشركات التي 
 التأميناتتزاكؿ 

 العامة كالطبي

الشركات التي تزاكؿ 
التاميف عمى الحياة 

 التأميناتإلى  بالإضافة
 العامة

الشركات 
المتخصصة 

 الحياة بتأمينات

الشركات 
المتخصصة 
 بإعادة التاميف

 المجمكع

 25 لا يكجد 1 15 8 1

  www.joif.orgالمصدر: الاتحاد الاردني لشركات التأميف  

 العاممكف في قطاع التأميفرابعا: 

بمغ مجمكع  % كقد 1.9بنسبة  ارتفع عدد العامميف في قطاع التأميف الأردني  2012 في عاـ 
عدد العامميف )كيشمؿ  2011مكظؼ عاـ  2898مع  ةمكظؼ مقارن  2922العامميف في القطاع 

مكظؼ مف  2640كيعمؿ  في ىيئة التاميف كالاتحاد الأردني لشركات التاميف كالشركات الاعضاء 
 المجمكع الاجمالي لمقطاع في شركات التاميف مكزعيف مف حيث طبيعة عمميـ الى:

 يف الاردنيةعدد الاطارات العاممة في شركات التام ( IV- 2الجدكؿ رقـ) 

 الاطارات الانتاجية  الاطارات الادارية كالفنية 
1700  940 

  www.joif.orgالمصدر: الاتحاد الاردني لشركات التأميف  
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   خامسا: الخدمات المساندة لأعماؿ التأميف

مف مؤسسات خدمات التاميف  2013اـ جية كما في نياية ع 917 اضافة الى شركات التاميف تقكـ 
 المصاحبة بتقديـ خدماتيا عف طريؽ عدد مف الجيات كما يمي:

 الخدمات المساندة لأعماؿ التاميف في الادرف ( IV- 3) الجدكؿ رقـ
  

 

  www.joif.orgالمصدر: الاتحاد الاردني لشركات التأميف  

 

 

 

 

 

 

 583 ككلبء التأميف
 142 كسطاء التاميف المحمييف 

 58 خبراء التأميف )مسكك الخسائر كالمعاينكف( 
 16 ماؿ التاميف شركات ادارة أع

 18 الاكتكارييف 
 31 استشارم تاميف

 22 كسيط اعادة تاميف
 10 البنكؾ المرخصة لممارسة أعماؿ التأميف

 1 مفكضي اكتتاب
 36 كسطاء اعادة التأميف المقيميف خارج المممكة

http://www.joif.org/
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 تحدٌيات صناعة التأميف الأردنيٌة كالحمكؿ المقترحةالفرع الثالث : 

 التحديات :أكلا

 أىمية التأميف في المرتكزات الاستراتيجية  - أ

إفٌ كجكد صناعة تأميف متطكرة كعصرية يعتبر أحد المقكمات الرئيسية لبناء اقتصاد عصرم قادر    
صادية العالمية، حيث أفٌ إقتصاديات الدكؿ المتقدمة التي كصمت الى مراحؿ عمى مكاكبة التطكرات الاقت

متقدمة كمتينة مف التطكر الإقتصادم كحققت الرفاه الاقتصادم لشعكبيا عممت عمى بناء صناعة تأميف 
قكية في كؿ منيا، حيث اف صناعة التأميف القكية تعتبر أحد المرتكزات الاستراتيجية لحماية المدخرات 

لممتمكات الكطنية، المؤسسية منيا كالفردية إضافة، إلى ترسيخ جذكر الطمأنينة لاجراء كافة انكاع كا
الانشطة كالمعاملبت الاقتصادية عمى المستكل الكطني كالاقميمي كالدكلي. إف السؤاؿ الذم يطرح نفسو 

كالإقميمية كالدكلية؟ إف ىك ىؿ استطاعت صناعة التأميف الأردنية مكاكبة التطكرات الاقتصادية الكطنية 
معظـ المؤشرات اليامة تدؿ عمى اف صناعة التأميف الاردنية لـ تتمكف لغاية ىذه المحظة مف استيعاب 
ىذه التطكرات كالتعامؿ معيا بنجاح عمى الرغـ مف أفٌ الجيات ذات العلبقة كانت كلا تزاؿ تعمؿ بشكؿ 

 مستمر لمكاكبتيا كأفٌ ىناؾ ادراكان جيدان ليا. 

 حديات صناعة التأميف الأردنيةت - ب

ة يمكف إيجازىا ىناؾ العديد مف المؤشرات التي تدؿ عمى كجكد تحدٌيات حقيقية في صناعة التأميف الأردني
 :1عمى النحك التالي

 لمعظـ شركات التأميف كالذم يأتي مف ممارسة نشاط التأميف  إنخفاض صافي الأرباح التشغيمية
ى انخفاض الكفاءة كالفاعمية لدل العديد منيا، حيث اف قراءة في الشركة، كىذا مؤشر كاضح عم

دقيقة لمعظـ الميزانيات السنكية لشركات التأميف تجد اف معظـ مصادر أرباحيا تأتي بالدرجة 
اعماؿ قد لا تككف عمى علاقة مباشرة في صناعة الاكلى مف استثماراتيا لأقساط التأميف في 

 .التأميف
                                                           

 www.ammonnews.netـ ، 11/1/2014مجمة عمكف ، أ.د مؤمكف نديـ عكركش ، مقاؿ بعنكاف : تحديات صناعة التأميف الاردنية،  1 
، مدرجة في كاقع التأميف يتسـ بقصكر التشريعات كتدني اداء القطاعرئيس ىيئة تنظيـ قطاع التاميف(نندكة قدميا بعنكاف: د . باسؿ الينداكم ) ك

: 17355، العدد: /http://www.addustour.com يكمية الدستكر:  .10/11/2015لكحظ يكـ

http://www.ammonnews.net/
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 حيث أنيا لـ  ف في الناتج القكمي الإجمالي الأردني لا تزاؿ متكاضعةإف مساىمة صناعة التأمي
% في بعض الدكؿ المتقدمة 11في أحسف الأحكاؿ بينما تزيد ىذه النسبة عف  3تتجاكز حاجز %

اقتصاديا كتأمينيان. كىذا قد يعتبر اقكل المؤشرات عمى ضعؼ اداء صناعة التأميف الاردني كعدـ 
 جدات الاقتصادية كالعالمية.قدرتو عمى مكاكبة المست

 في قطاع  عدـ إقامة شراكات فعٌالة بيف صناعة التأميف الأردنيٌة كالمؤسسات المالية الاخرل
الخدمات المالية في الأردف مف جية كالمؤسسات الإقتصادية الاردنية الاخرل مف جية اخرل مما 

 ية الإقتصادية فييا.انعكس عمى ضعؼ قدرة صناعة التأميف عمى إستيعاب متطمبات التنم
 سكاء المؤسسي أك الفردم عف جكدة خدمات التأميف )كخاصةن جكدة  تدنى مستكل رضى العملاء

معالجة مطالبات التأميف( التي تقدميا شركات التأميف في السكؽ الأردنية مما انعكس سمبان عمى 
 اداء ىذه الشركات كخاصة انخفاض مؤشرات الأداء المالي.

 في معظـ قطاعات الاقتصاد الأردني كخاصةن عمى مستكل الأفراد نظران  ينيضعؼ الكعي التأم
 لضعؼ الأداء التسكيقي في صناعة التأميف الأردنية. 

 تحدد ملبمح كتصكرات شركات التأميف خلبؿ الفترة  عدـ كجكد استراتيجيات مؤسسية شاممة
 عيد.الزمنية القادمة بحيث يككف ىناؾ اتجاه كاضح لدييا عمى المدل الب

 كىك سيطرة تأميف السيارات عمى اداء العديد مف  كجكد خمؿ كاضح في صناعة التأميف الاردنية
% مف اجمالي اقساط التأميف في السكؽ 50شركات التأميف، فيؿ مف المعقكؿ اف ما يزيد عف 

 الأردنيٌة يأتي مف تأميف السيارات كخاصة التأميف الإلزامي كىك بحكـ القانكف؟
 شركة تأميف تتنافس عمى سكؽ  25ىؿ مف المنطقي كجكد أكثر مف  تأميف،عدد شركات ال

 صغير بحجـ السكؽ الأردني؟ 

 ثانيا: حمكؿ مقترحة لصناعة التأميف الأردنيٌة

لقد سبؽ أف تـ الإشارة في أف المشكمة الجكىرية في صناعة التأميف الأردنية تكمف في ضعؼ الجكانب 
كنكلكجية كأساس إستراتيجي لعمؿ شركات التأميف. ىناؾ مجمكعة مف كالفنية كالت كالإداريةالتسكيقية 
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الحمكؿ المقترحة التي يمكف اف تساىـ في تحسيف اداء شركات التأميف كمساىمة ىذا القطاع الحيكم في 
 :1نذكر منيا ما يمي الناتج القكمي الاجمالي

احد الاركاف الرئيسية في عمؿ شركة اف تتخذ ادارة شركة التأميف قراران استراتيجيان باعتبار التسكيؽ  -
التأميف بحيث يككف جكىر عمؿ الشركة كجميع انشطتيا العميؿ كالعمؿ عمى زيادة مستكل رضاه. 
كىذا يتطمٌب العمؿ عمى تطكير استراتيجية مؤسسية شاممة بحيث تعمؿ عمى كضع تصكر كاضح 

 لحاصمة في السكؽ. لمستقبؿ الشركة كتككف خطة عمؿ رئيسية بما ينسجـ مع التطكرات ا
الخطكة اللبحقة تطكير استراتيجيات تسكيؽ متكاممة قادرة عمى تحسيف اداء الشركة المالي كغير  -

المالي، حيث أفٌ كجكد استراتيجيات تسكيقية منسجمة مع كاقع الشركة سيؤدم الى زيادة رضى 
مبيعات شركة التاميف العملبء كانخفاض معدلات دكرانيـ لدل الشركة مما يؤدم الى زيادة ارباح ك 

 كبالتالي تحسيف الاداء عمى المدل البعيد. 
ساىمت كما  ،إف الطريقة التي تتـ بيا معالجة مطالبات العملبء حاليان لدل العديد مف شركات التأميف -

 زالت تساىـ في تككيف انطباعات سمبية عف شركات التأميف كصناعة التأميف بشكؿ عاـ. 
ندسة انشطة كعمميات شركات التأميف بحيث تككف كاضحة كمتسمسمة ىناؾ حاجة أيضان لإعادة ى -

كتفترض كجكد العميؿ في قمب ىذه الانشطة كالعمميات مما ينعكس عمى تحسيف القدرة التنافسية 
نظران لتقميص الكقت كالجيد كالكمفة المطمكبة لاداء خدمات التأميف. ىذا سيمكٌف الشركات مف  ،لمشركة

ت مف المكارد البشرية سكاء التسكيقية اك الادارية اك الفنية أك الإكتكارية أك البيعية بناء قدرات كامكانيا
أك المساندة بحيث تككف ىناؾ مكارد بشرية، كليس إدارة أفراد، قادرة عمى قيادة الشركة بالاتجاه 

 الصحيح لتحقيؽ مستكيات الاداء المرغكب بيا.
ة لمتكجو نحك تأسيس معيد تدريب اردني متخصص أما عمى مستكل صناعة التأميف، فإف ىناؾ حاج -

ة في الدكؿ في التدريب عمى جميع انكاع التأميف كالجكانب المتعمقة بو كفقان لممعايير الدكلية المعتمد
التأميف عمى اسس  قطاع التأميف الاردني بككادر تأمينية مؤىمة لتطكير صناعة عالمتقدمة تأمينان لرف

                                                           
1

 ك  مرجع سبؽ ذكره www.ammonnews.net:   أ. د. مأمكف نديـ عكركش عمكف الاردنية مجلة 
 ، مدرجة في يكمية الدستكر مرجع سبؽ ذكره.كاقع التأميف يتسـ بقصكر التشريعات كتدني اداء القطاع
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ذا معيد مف العمؿ عمى منح شيادات مينية محترفة عمى غرار معاىد كلا بد ليك،  مينية عالمية
 .1التدريب المحترفة في العالـ

يجب كضع انظمة كسياسات مالية ذات كفاءة عالية لدل شركات التأميف بحيث يمكف مف خلبليا  -
الي اللبزمة اجراء كافة التعاملبت المالية لمشركة كفقان لمعايير دكلية كاجراء كافة اعماؿ التحميؿ الم

لبياف مدل قدرة الشركة عمى استثمار كاستغلبؿ مكاردىا بالشكؿ المطمكب. ىذا أيضان يتطمٌب التركيز 
عمى تبني تكنكلكجيا المعمكمات في ممارسة كافة اعماؿ شركات التأميف كاستغلبؿ التطكر التكنكلكجي 

مف الشركات في العالـ حققت المعمكماتي اليائؿ في مجاؿ في عمؿ التأميف. حيث أف ىناؾ العديد 
قفزات نكعية في اعماؿ التأميف عف طريؽ تكنكلكجيا المعمكمات. كلا بد مف العمؿ عمى إنشاء بنؾ 
معمكمات كطني خاص بأعماؿ التأميف كذلؾ بالاشتراؾ بيف شركات التأميف كالاتحاد الاردني لشركات 

كاجراء العديد  ،الضركرية لكافة الاطراؼ التأميف كالجيات الحككمية ذات العلبقة لتكفير المعمكمات
 مف الدراسات كالابحاث اللبزمة لتطكير ىذه الصناعة الضركرية.

يجب الاىتماـ بتطكير اعماؿ الكسطاء كالككلبء  2كحتى يكتمؿ التصكٌر الاستراتيجي لصناعة التأميف -
غناء قدراتيـ الادارية كالتسكيقية كالفنية كالإكتكاري ة كالبيعية كعمى اسس متينة مف في مجاؿ التأميف كا 

الاحتراؼ كأحد المداخؿ اليامة لتطكير صناعة التاميف. حيث انو مف الكاضح اف اعماؿ الكسطاء 
كالككلبء بحاجة لمزيد مف العمؿ كبحاجة ماسة لمتحسيف كالتطكير كأحد اركاف العمؿ التأميني في 

قدمة عالميا تقكـ اساسا عمى كجكد الاردف. كتجدر الاشارة الى اف معظـ صناعات التأميف المت
مينية أكثر مف كسطاء كككلبء تأميف عمى درجة عالية مف التدريب كالإحتراؼ كمف جميع النكاحي التأ

 .كجكد شركات تأميف
كىناؾ حؿٌ جكىرم آخر يعتمد عمى تشجيع الإندماج بيف شركات التأميف بحيث تككف لدييا الملبءة  -

اللبزمة في السكؽ كزيادة قدرتيا التفاكضية مع شركات إعادة التأميف المالية كالفنيٌة كالاكتكارية 
 .العالمية بدلان مف أفٌ تككف شركات التأميف ككلبء لإعادة شركات التأميف العالمية

كفيما يتعمٌؽ بقضية نشر الكعي التأميني، فيجب المبادرة لتبني استراتيجية كطنية لنشر الكعي التأميني  -
نشطة التسكيقية لدل العديد مف ضركرات الحياة المعاصرة. حيث اف ضعؼ الا في الاردف ككنو أحد

                                                           
1
، ص  2013سلامٌةقطر، ،ورقة مقدمة للمؤتمر الثانً للمصارف الاالتحدٌات التً تواجه التأمٌن التكافلً والحلول المقترحةد. موسى القضاه ،  

4. 
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ادل الى عدـ كجكد كعي تأميني كاؼً كبالتالي قصكر الثقافة التأمينية مما انعكس  ،شركات التأميف
 عمى صعكبة عممية تسكيؽ التأميف كالتي ىي اصلب صعبة. 

بحيث تتحمؿ شركات التاميف جزء المسؤكلية  ىذا يجب أف يتزامف مع مبادرة شاممة لقطاع التأميف
كذلؾ مف خلبؿ العمؿ عمى رعاية الاحداث كالمناسبات الاجتماعية التي ، الاجتماعية كخدمة المجتمع 

تعكد بالفائدة عمى المجتمع كيؤدم الى تحسيف صكرتيا في اذىاف المجتمع كبالتالي تسييؿ عممية تسكيؽ 
 التأميف لدييا مستقبلبن.
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 التكافمي نمك التمكيؿ الإسلامي في الأردف كتنظيـ سكؽ التأميف : الرابعالمطمب 

 :نمك التمكيؿ الإسلامي في الأردفالفرع الأكؿ:  

 اكلا: تقارير ك احصائيات عف المالية الاسلامية في دكلة الأردف

مكيؿ الككيتي )بيتؾ( المحدكدة التابعة لمجمكعة بيت الت «بيتؾ للأبحاث»ألقى تقرير أصدرتو شركة  -
لتعزيز دكر التمكيؿ الاسلبمي في المممكة كتكجييا لممنافسة  ،الضكء عمى جيكد الحككمة الأردنية

عمى بناء مركز اقميمي رائد لمتمكيؿ الاسلبمي في ظؿ نمك سريع لمصيرفة الإسلبمية في الأردف مع 
  .عمؿ شركات التأميفسف قكانيف لتنظيـ ىذا المجاؿ منيا قانكف الصككؾ كآخر لتنظيـ 

 4.6التي تعمؿ في الأردف حاليا تصؿ إلى  البنكؾ الإسلامية الأربعةكجاء في التقرير أف أصكؿ  -
% مف اجمالي الأصكؿ المصرفية كتحقؽ نمكا سنكيا بنسبة 5مميارات دكلار أميركي تمثؿ حكالي 

كيلبت مما يعكس إقبالا كتتفكؽ عمى المصارؼ التقميدية مف حيث نمك نسبة الكدائع كالتم  %13،
كأشار التقرير  .كبيرا عمى التعامؿ خاصة أنيا تطرح مجمكعة متنكعة مف المنتجات كالخدمات المتميزة

لكف مف المتكقع أف يتعزز بعد  ،إلى أف أداء شركات التأميف العاممة كفؽ الشريعة مازاؿ دكف الطمكح
كأشار التقرير الى اف الحككمة الأردنية تتجو  .أف أقرت الدكلة تنظيما لسكؽ التأميف التكافمي مؤخرا

إلى إصدار صككؾ لسد العجز في المكازنة بعد أف صدر تشريع ينظـ ىذه العممية كيتضمف مزايا 
  .كيسمح بتداكؿ الصككؾ في بكرصة عماف، كتسييلبت عديدة 

 :1ثانيا : البنكؾ الاسلامية 

 2000لسنة  28ر لأحكاـ قانكف البنكؾ رقـ يخضع التمكيؿ الإسلبمي في الأردف في الكقت الحاض  -
كقد بدأ التمكيؿ الإسلبمي في  .حيث لا يكجد إطار قانكني مخصص لمتمكيؿ الإسلبمي في البلبد

كمنذ  .كالذم سمح بتأسيس بنؾ إسلبمي 1978في عاـ  13المممكة عندما أقر قانكف البنكؾ رقـ 
                                                           

  ي كاستشارم في العالـ متخصص في مجاؿ الاستثمار الاسلبمي يدعمو بنؾ إسلبمي تميز شركة بيتؾ للؤبحاث المحدكدة )"بيتؾ للؤبحاث"( بككنيا أكؿ ذراع بحث
كتتألؼ مف نخبة مف المحمميف كالمتخصصيف في مجاؿ  2007الككيت، تأسست في  –% لبيت التمكيؿ الككيتي 100، كىي شركة تابعة كمممككة بالكامؿ بنسبة 

كأسكاؽ الماؿ العالمية. كتعد بيتؾ للؤبحاث بمثابة "المركز الفكرم البحثي" لبيت التمكيؿ الككيتي. كيتمثؿ الأبحاث لدييـ خبرة كاسعة في مجاؿ التمكيؿ الإسلبمي 
 . دكرىا الرئيس في تطكير صناعة التمكيؿ الإسلبمي كالعمؿ عمى تقدـ العلبمة التجارية لبيت التمكيؿ الككيتي مف خلبؿ قدراتيا البحثية

  البنك العربً الاسلامً الدولً،البنك الاسلامً الاردنً،بنك الاردن دبً الاسلامً، مصرف الراجحً)بنك البنوك الاسلامٌة الاردنٌة ه :ً
 اجنبً(
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 البنؾ الإسلامي الأردني لمتمكيؿ كالاستثمارك كى ،تـ إنشاء أكؿ بنؾ إسلبمي في الأردف ،ذلؾ الحيف
كالتي تتخذ مف المممكة العربية  دلة البركة المصرفيةكعمى الرغـ مف إنشائو كعضك في مجمكعة 

كبحمكؿ عاـ  .% مف رأسماؿ البنؾ مممككة مف قبؿ مكاطنيف أردنييف90إلا أف  ،السعكدية مقرا ليا
كيؿ كالاستثمار سادس أكبر البنكؾ في الأردف مف حيث أصبح البنؾ الإسلبمي الأردني لمتم 1986،

مما يشير إلى أف قطاع الصيرفة الإسلبمي كجد ترحيبا  ،الأصكؿ كقاـ بتمكيؿ العديد مف المشاريع
البنؾ العربي كىك  ،كبيرا مف قبؿ المكاطف الأردني مما أدل لاحقا إلى إنشاء البنؾ الإسلبمي الثاني

  .1998في عاـ  الإسلامي الدكلي
مميارات دينار أردني  3.25البنكؾ الإسلبمية في الأردف  أصكؿ بمغ إجمالي 2011،ككما في نياية  -

مميار دينار  2010%: 2.87% عمى أساس سنكم )13.13مميارات دكلار( مع نمك بنسبة  4.58)
 ،كرة أعلبهكىي بالإضافة إلى البنكؾ المذك ،كىناؾ أربعة بنكؾ إسلبمية تعمؿ حاليا في البلبد .(أردني

الذم أنشأ فرعو في الأردف  كمصرؼ الراجحي 2010الذم تأسس في عاـ  بنؾ الأردف دبي الإسلامي
% مف إجمالي أصكؿ 4.85كتبمغ نسبة قطاع الصيرفة الإسلبمية في الكقت الحاضر  .2011سنة 

 .القطاع المصرفي الأردني

 الفرع الثاني : تنظيـ سكؽ التاميف التكافمي في الاردف 

 لا: مكانة شركات التأميف الاسلامي في سكؽ التأميف الاردنياك 

شركة التأميف كىي  ،شركات لمتأميف التكافمي في الأردف ثلبثىناؾ  ،عمى صعيد التأميف التكافمي -
كتأسست  ،)العربية الأميركية لمتأميف سابقا كشركة البركة لمتكافؿ( 1996تأسست عاـ ) الإسلامية

كتييمف  .(2006تأسست عاـ  كالشركة الأكلى لمتأميف الإسلامي ية،كىي تحت التصف (1996عاـ 
% مف سكؽ التأميف التكافمي كما 43.5عمى  ،كىي أقدـ شركة في السكؽ ،شركة التأميف الإسلبمية

كتأتي الشركة الأكلى  .مميكف دينار أردني 16.2بإجمالي أقساط تأميف بمبمغ  2011في نياية 
مميكف  14%( بإجمالي أقساط بمبمغ 37.7مف حيث الحصة السكقية ) لمتأميف في المرتبة الثانية

ملبييف دينار أردني كذلؾ  7%( بإجمالي أقساط بمبمغ 18.9ثـ شركة البركة لمتكافؿ ) ،دينار أردني
 1 .2011كما في نياية 
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الحياة كتتكاجد منتجات التكافؿ في الأردف في كافة قطاعات الأعماؿ تقريبا بما في ذلؾ التأميف عمى  -
% مف 94كيشكؿ التكافؿ العاـ أك غير الحياة نسبة  .كالطبي كالسيارات كالعقارات كالتأميف البحرم

حيث شكؿ التأميف التكافمي في قطاعات السيارات كالطبي كالعقارات ما يزيد  2009سكؽ التأميف في 
لا تزاؿ عند نفس  كتشير التقديرات إلى أف ىذه النسبة .% مف إجمالي أقساط التأميف85عف نسبة 

  .المعدؿ في كقتنا الحالي
إلا أنو لقي دعما  ،كعمى الرغـ مف أف التمكيؿ الإسلبمي يمثؿ جزءا صغيرا مف النظاـ المالي الأردني -

 2010كقد ظير ىذا الدعـ الحككمي عندما تـ تشكيؿ لجنة في عاـ  .كبيرا مف الحككمة الأردنية
صدار الصككؾ كغيرىا مف المنتجات كالخدمات المالية الإسلبمية لدراسة المسائؿ التشريعية المتعمقة بإ

كييدؼ القانكف إلى تمكيف إصدار الصككؾ الإسلبمية كفقا  .كتـ تقديـ مشركع القانكف 2011في عاـ 
ككذلؾ الرىف العقارم كالأسيـ كغيرىا مف المعاملبت التي مف  ،ليياكؿ مختمفة مثؿ الإجارة كالمرابحة

 .1لنفع عمى سكؽ التجزئة كالجممةشأنيا أف تعكد با

  2ثانيا : سبؿ تطكير كدعـ التاميف التكافمي في الاردف

فإف تغمغؿ التأميف في البمداف الإسلبمية  ،سكيس رم شركة كفقا لمتقرير العالمي لمتأميف الصادر عف
 2009،ككما في نياية عاـ  .بشكؿ عاـ كالأردف بشكؿ خاص منخفض جدا مقارنة بالمتكسط العالمي

كمف أجؿ  7%،في حيف كاف المتكسط العالمي بمعدؿ  ،% فقط2.3كاف تغمغؿ التأميف في الأردف 
أصدرت ىيئة التأميف  ،تحسيف تغمغؿ التأميف ككذلؾ لتمبية الاحتياجات التأمينية المختمفة لممكاطف الأردني

 مى النحك التالي:ع 2011،في عاـ  .في الأردف أكامر تنظـ صناعة التأميف التكافمي في البلبد

التأميف  ،سنت كطكرت الييئة الإطار القانكني لمتأميف التكافمي كالذم يتضمف مككنات عديدة أكليا -
الإلزامي ضد مخاطر الحريؽ كالزلازؿ لمكيانات الاقتصادية كالمؤسسات الصناعية كالتجارية 

  .كالمؤسسات الرسمية كالعامة
تكافؿ بممارسة عمميات إدارة أعماؿ خدمات التكافؿ كينص القانكف أيضا عمى السماح لشركات ال -

كالاستثمار مف اشتراكات حممة الكثائؽ التي تقكـ عمى الككالة أك المضاربة أك كمييما معا كفقا لأحكاـ 

                                                           
1
 (2011-2010-2009تقارٌر سوق التأمٌن الاردنً )  
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كىناؾ أيضا أحكاـ تغطي ىيئة الرقابة الشرعية مف حيث تعييف كأىمية كفصؿ الأعضاء  ،الشريعة
  .الييئة بالإضافة إلى تفكيضات ككاجبات

ىذا الإطار القانكني سكؼ يساعد عمى خمؽ بيئة الأعماؿ اللبزمة لتطكير قطاع التأميف  كما أف -
 متزايد. قبؿ السكاف عمى التمكيؿ الإسلبميالطمب المحمي مف  في دكلة الاردف لأف التكافمي

 :لتاليةآفاقا كبيرة لتكسع التمكيؿ الإسلبمي في الأردف نظرا لمعكامؿ اىناؾ  ،بشكؿ عاـك 

 التدابير التي اتخذتيا الحككمة كالسمطات المعنية لتعزيز تطكير التمكيؿ الإسلبمي في الأردف. 
 كالتي تشير إلى إمكانيات  ،زيادة الطمب عمى منتجات أكثر شفافية كتنظيما مف الناحية الأخلبقية

 ىائمة لمزيد مف النمك في صناعة التمكيؿ الإسلبمي
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ك شركات التاميف  لشركات التاميف الاسلامية مقارنة الاداء التنمكم ي:المبحث الثان
 في دكلة الاردف التقميدية

 الاسلاميةالمطمب الأكؿ: تقديـ شركات التاميف 

باعتبارىما الشركتيف  ،في تقييـ الاداء التنمكم ليما فقط سكؼ نستعيف بشركتيف لمتأميف الاسلبمي
تـ تصفيتيا بقرار  البركة لمتكافؿتطبقاف التأميف الاسلبمي ، لاف شركة  المتاف الكحيدتيف في دكلة الاردف

كيأتي القرار بعد أف خضعت شركة البركة  ، 8/1/2014مف طرؼ ىيئة التاميف الاردنية اعتبارا مف  
لمتكافؿ لعممية إعادة ىيكمة بيدؼ إعطائيا فرصة لتصكيب أكضاعيا بما يضمف دفع التزاماتيا لممؤمَّف 

 .جاكز التعثر المالي الذم كاجيتوليـ كت

 كانجازاتيا شركة التاميف الاسلامية الاردنيةعمكميات حكؿ  الفرع الأكؿ :

 الشركة:تأسيس كمبادئ عمؿ نبذة عف اكلا : 

 1التأسيس - أ

كسجمت برقـ  ـ 1996 /10/1 ىػ المكافؽ 1416لقد تأسست شركة التأميف الإسلبمية في الأردف عاـ    
كىي  بدعـ كبير مف البنؾ الإسلبمي الأردني ، ك ـ 2/5/1996اعماليا بتاريخ  (، كقد باشرت6،3)

كفي الكقت الذم تأسست فيو الشركة كاف  مميكف دينارا اردنيا مدفكعا بالكامؿ .  12تعمؿ برأس ماؿ قدره 
شركة تأميف أخرل ككانت ىي الكحيدة في الأردف التي تمارس التأميف الإسلبمي عمى  26إلى جانبيا 

 أساس عقد التأميف التعاكني المقرِّ شرعان .

كانت الغاية الأساسية مف تأسيس الشركة ىي استكماؿي حمقات الاقتصاد الإسلبمي في الاقتصاد  -
كتمبيةن لحاجة شريحة كاسعة مف المجتمع ممف ، الكطني التي بدأ مسيرتيا البنؾ الإسلبمي الأردني 

مكاتيـ لدل شركات التأميف التجارية أك التقميدية التي يحفؿ كانكا يتحرجكف شرعيان مف التأميف عمى ممت
 سجمٌيا بعدد مف المآخذ الشرعية .

                                                           

  .joislamicinsurancewww.مكقع شركة التأميف الاسلبمي الاردنية  1 
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شركة التأميف الإسلبمية شركة ماليػة ذات مبػدأ أساسػي يرتكػز عمػى إدارة أمكاليػا كفػؽ أحكاـ الشريعة  -
ىػا، كتمارس العمميات الإسلبمية، كبكسائؿ خالية مف أم محظكر شرعي كالربا كاختلبط الأمكاؿ كغير 

ـ . ر معمكو  التأمينية كفؽ أحكاـ التأميف الإسلبمي المقر شرعا كعمى أساس الككالة بأجو
 أىداؼ كغايات الشركة  - ب

تمارس شركة التأميف الإسلبمية العمميات التأمينية كجميػع النػشاطات كالاسػتثمارات المتعمقػة بيا بما لا 
 :1كقد حرصت عمى تحقيؽ الغايات كالأىداؼ السامية التالية يتعارض ك أحكاـ الشريعة الإسلبمية 

إيجاد البديؿ الشرعي لمتأميف بجميع فركعو لتمبية حاجات قطاع كبير مف الػراغبيف بالتػأميف   -1
 الذيف لا يتعاممكف مع شركات التأميف التجارم بسبب الحرج الشرعي.

كالمؤسسات  ع المػصارؼ الإسػلبميةاستكماؿ حمقات الاقتػصاد الإسػلبمي جنبػا إلى جنػب مػ  -2
 المالية الإسلبمية الأخرل.

المساىمة في بناء كازدىار الاقتصاد الكطني مف خػلبؿ تػأميف المػشركعات الاقتػصادية ،   -3
 كاستثمار كتنمية الأمكاؿ بالطرؽ المشركعة.

ككذلؾ  بحػاثنشر فكر كثقافة التأميف الإسلبمي داخميا كخارجيا مف خلبؿ إعػداد الكتػب كالأ  -4
عادة التأميف الإسلبمي . دارة شركات التأميف كا   المساىمة في إنشاء كا 

تمارس عمى أساسيا التأميف الاسلامي  -ج  المبادئ كالأسس التي ي

 تمارس الشركة التأميف كفؽ الضكابط كالأسس التالية:
 ف التجارم.ممارسة العمميات التأمينية عمى أساس التأميف التعاكني كبديؿ مشركع لمتأمي  -
إدارة العمميات التأمينية كأمكاؿ التأميف مفً قبؿ شركة التأميف الإسلبمية كجية مستقمة عمػى أساس   -

قبيؿ  ر معمكـ، يحدد ابتدانء ي  سنة مالية، كتدفع مف اشتراكات المشتركيف. كؿالككالة بأجو
ا، اف الػشركة طرفضاربة بحيػث تكػك استثمار المتكٌفر مف أقساط التأميف عمى أساس عقػد المػ -  مضارب ن

قبيؿ  كالمستأمنكف الطرؼ صػاحب المػاؿ ، كتكػكف الأربػاح بػيف الفػريقيف حصة شائعة محددة ابتدانء ي
 بداية كؿ سنة مالية.

                                                           
1
 أهداف وغاٌات الشركةموقع شركة التامٌن الاسلامٌة ، نفس المرجع السابق:   
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ا لمعمميػات التأمينيػة كبػيف حساب   - الفصؿ بيف حساب المساىميف في الػشركة بكصػفيا مػدير ن
ا لمعدالة كالشفافية. المشتركيف ) حممة الكثائؽ ( كذلؾ ا لاختلبط الأمكاؿ كتحقيؽ ن  منع ن

 1شرعية التأميف الذم تمارسو الشركة - د
لقد أقرت مجامع الفقو الإسلبمي كىيئات كبار العمماء كالرقابة الشرعية كمجػالس الإفتػاء التػأميف 

ا لقكلػو تبػارؾ كتعػالى فييؿ الإسلبمي التعاكني ، كبد كتابػو الكػريـ  لمتأميف التجارم استناد ن
مىى الٍبًرٍّ كىالتاقٍكىلَٰ ) نيكا عى تىعىاكى ثًٍـ كىالٍعيدٍكىافً  ۖ  كى مىى الإًٍ نيكا عى إًفا الماوى شىدًيدي  ۖ  كىاتاقيكا الماوى  ۖ  كىلاى تىعىاكى

 . 2-المائدة (الٍعًقىابً 
التبرعػات إف التأميف التعاكني الذم تمارسو شركة التأميف الإسلبمية قائـ عمى أساس عقػكد 

المػبني عمى تعاكف جميكر المشتركيف فيما بينيـ لجبر الضرر الذم يصيب أحدىـ كىػـ بػذلؾ 
ف تحقيؽ الأرباح الناتجة عف عمميات التأميف في حسابات صندكؽ  شػركاء في الغرـ كالغنـ ، كا 

ا لعقد التأسيس كالنظاـ الأساسي لمش ركة حممة الكثػائؽ ىك ىدؼ تبعي كليس أصالة. كطبؽ ن
يراقب أعمػاؿ الػشركة مػف الناحيػة الػشرعية ىيئة رقابة شرعية تتألؼ مف نخبة مف المختصيف في 

 فقػو المعػاملبت الإسػلبمية كالمػشيكد ليػـ بالعمـ كالنزاىة كالاختصاص.
  2تقرير ىيئة الرقابة الشرعية: 
دا الى المعايير الشرعية الصادرة عف قامت ىيئة الرقابة الشرعية لشركة التأميف الاسلبمية  ك استنابعدما 

 ىيئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسسات المالية الاسلبمية تبيف ما يمي:
اف الشركة تقكـ بادارة عمميات التاميف التعاكني المقر شرعا عمى اساس الككالة باجر معمكـ كفؽ  -1

 كثائؽ التاميف المعتمدة مف قبؿ الييئة الشرعية لمشركة.
ات اعادة التاميف  ضمف السس كالضكابط الشرعية التي حددتيا الييئة  طبقا تـ تجديد اتفاقي -2

 ( بشاف إعادة التأميف.41لممعيار الشرعي رقـ) 
 التزمت الشركة في ادارة الامكاؿ كاستثمارىا بالضكابط كالمعايير الشرعية . -3
 تأكدت الشركة مف فصؿ حساب حممة الكثائؽ عف حساب المساىميف. -4
تكزيع الفائض التاميني عمى الطريقة الاكلى باعتبارىـ كحدة كاحدة ، كفؽ  تعتمد الشركة في -5

 .12/2( البند 26المعيار رقـ )
                                                           

1
 ةشرعٌة التامٌن الذي تمارسه الشركموقع شركة التامٌن الاسلامً الاردنٌة:   

 انظر الممحؽ الخاص بتقرير ىيئة الرقابة الشرعية التابعة لمشركة التأميف الاسلبمي الاردف.  2
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تـ التنسيؽ بيف الييئة الشرعية لمشركة كلجنة الضكباط لتحقيؽ التكازف بيف مصالح حممة الكثائؽ  -6
 كمصالح المساىميف.

 ف حساب كجكه الخير .قامت الشركة بمساىمة فاعمة في دعـ المؤسسات الخيرية م -7
 1كطريقة تكزيعو في الشركة الفائض التأميني  -ق

يعتبر الفائض التأميني مف الركائز الأساسية كالسمات البارزة في شركات التأميف الإسلبمية التي 
ا لعمميا . كالفائض  اتخذت مف التأميف التعاكني القائـ عمى التبرع بيف حممة الكثائؽ محكر ن

صيد المالي المتبقي في حساب المشتركيف المخصص لمتكزيػع مػف مجمػكع التأميني ىك الر 
بعد تسديد المطالبات كرصد الاحتياطيات الفنية كتغطيػة جميػع  تالأقساط التي قدمكىا كاستثمارا

ا لمعمميات  النفقات كالمصاريؼ الخاصة بالعممية التأمينية كأجرة الشركة المعمكمة بصفتيا مدير ن
 التأمينية.

 فية تكزيع الفائض التاميني:كي 
 تعتبر دكائر التاميف في الشركة كحدة كاحدة كتعامؿ كأنيا محفظة تأمينية كاحدة. -1
 يخصص جزء مف الفائض بصفة احتياطيات  فنية لتقكية المركز المالي لمشركة. -2

 :قاعدة حساب الفائض 
 
 
 
 
 
 :2انكاع التأمينات التي تقدميا الشركة ثانيا:
 لحكادثتأميف الحريؽ كا -1

يغطي ىذا التأميف الأضرار كالخسائر التي تتعرض ليا الممتمكات مف مباني، بضائع، مكجكدات كأثاث 
 كذلؾ ضد خطر الحريؽ ك/أك الصكاعؽ كالأخطار الإضافية 

                                                           
 :صمف مكقع الشركة  ،2013،الفائض التاميني كطرؽ تكزيعو في شركة التاميف الاسلامي الاردفأحمد محمد صباغ ف المدير العاـ لمشركة ،  1
11- 14. 

 
2
 الخدمات التي تقدميا الشركة.:  .joislamicinsurancewww.ردنٌة موقع شركة التأمٌن الاسلامً الا 
 

 الفائض المخصص لمتكزيع   Xاقساط التاميف التي دفعيا                                               
     حصة المشترؾ الكاحد مف الفائض

 إجمالي أقساط التاميف                                                        
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 التاميف البحرم  -2
 تقدـ دائرة التأميف البحرم في شركة التأميف الاسلبمية الخدمات التأمينية التالية :

 ؿ البضائعقسـ تأميف نق: 

  قسـ تأميف الطائرات كالمسؤكليات: 

 قسـ تأميف ىياكؿ السفف:  

 تأميف المسؤكلية المدنية تجاه الغير . -3
 تأميف نفقات العلاج الطبي -4

 أنكاع التأميف الطبي:
 .التأميف الطبي الجماعي * 
 .التأميف الطبي الفردم* 
 تأميف التكافؿ )الحياه(  -5

صدر كثيقة تأميف التكافؿ التي تمتزـ بمكجبيا بدفع مبمغ مالي يتـ الاتفاؽ فإف شركة التأميف الإسلبمية ت
سكاء كاف ذلؾ بسبب مرض أك حادث خلبؿ مدة ، عميو في حالتي الكفاة كالعجز الكمي الدائـ لممشترؾ 

إذا ركعي في تقديمو الضكابط  ،التأميف كذلؾ بعد تأكد الشركة بأف ذلؾ لا يتعارض مع ديننا الحنيؼ
  ية كذلؾ استنادان إلى قكلو تعالى :الشرع

لٍيىقيكلي  ٍـ فىمٍيىتاقيكا الماوى كى مىيٍيً افيكا عى ياةن ضًعىافنا خى ٍـ ذيرٍّ مٍفًيً لٍيىخٍشى الاذًيفى لىكٍ تىرىكيكا مًفٍ خى  (كا قىكٍلان سىدًيدنا ) كى
 9 الاية -سكرة النساء 

” . ء خير مف أف تذرىـ عالة يتكففكف النٌاس إنؾ إف تذر كرثتؾ أغنيا”  كقكلو عميو الصلبة كالسلبـ :
 ركاه البخارم 
 إف مف أىـ أنكاع تأميف المركبات التي تقدميا شركة التأميف الإسلبمية ما يمي ::  تػأميف السيػارات -6

 التاميف الالزامي لممركبات -1
 التاميف الشامؿ)تكميمي كالزامي( -2
 تاميف الخسارة الكمية لممركبات -3
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 ػػػار المقاكليػػفتأميػػف أخط  -7
 الحريؽ كالانفجار.   –
 الأخطار الطبيعية كالزلازؿ كالفيضانات كالعكاصؼ كالزكابع.   –
 السرقة كالسطك كالتخريب المتعمد مف قًبىؿ الغير.  –
 الحكادث المفاجئة ك/أك العارضة التي قد تقع لممعدات كالآلات المستخدمة في المشركع.  –
 اه الغير.المسؤكلية المدنية تج  –
 إزالة الأنقاض الناتجة عف حادث في المشركع.  –
 كغيرىا مف التغطيات اليامة اثناء فترة تنفيذ المشركع.  –
 تأميػػف أخطػػػار التركيػػب  -8

يغطي ىذا التأميف الخسائر كالأضرار المادية المفاجئة كالتي قد تتعرض ليا الماكنات كالآلات بجميع 
  .ؿ التركيب كحتى انتياء فترة التجربةأنكاعيا كالإنشاءات خلب

 تأميػػف معدات كاليػات المقاكليػف  -9
يغطي ىذا التأميف الخسائر كالأضرار المادية المفاجئة كالتي قد تتعرض ليا المعدات كالآليات المستخدمة 

 .مف قًبىؿ المقاكليف في تنفيذ أعماليـ
 تأميػػف إصػابػػات العمػػػؿ  -10

الإصابات الجسدية بما فييا الكفاة التي تصيب العامؿ نتيجة حادث أثناء الكظيفة  يغطي ىذا التأميف
حسب شركط كتغطيات   الرسمية المككمة لو بسبب قيامو بعممو الاعتيادم كخلبؿ دكاـ عممو الرسمي

كيستكفى اشتراؾ التأميف عمى أساس نسبة مئكية مف إجمالي ، كف العمؿ الأردني السارم المفعكؿقان
 اتب السنكية الخاصة بالمكظفيف كالعماؿ المشمكليف بالتغطية التأمينية .الرك 
 تأميػػف النقكد المحفػكظة كالمنقػكلة  -11

 .أ( تأميف نقؿ الأمكاؿ كحفظ الأمكاؿ في الخزينة 
 .ب( تأميف الأمكاؿ في الخزينة 

 تأميػػف الحػػكادث الشخصػيػة  -12
ساعة كفي كافة أنحاء  24د خطر الحكادث كذلؾ عمى مدار يمنح ىذا التأميف للؤفراد كالمجمكعات ض

 -العالـ حيث تغطي المنافع التالية :
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 الكفاة )لا سمح ا﵀( الناتجة عف حادث.      –
 العجز الكمي الدائـ الناتج عف حادث.      –
 العجز الجزئي الدائـ الناتج عف حادث.      –

 تأميػػف ضمػاف خيػانة الأمػانة  -13
ىذا التأميف الخسائر المالية بسبب خيانة كقعت مف مكظؼ اك مجمكعة مكظفيف يعممكف لديو، يغطي 

 كالإختلبس ك/أك السرقة ك/أك التزكير.
 تأميػػف المػنزلػػي الشػػامػؿ  -14
 السرقة المصحكبة بالدخكؿ فعلبن كعنكه لممنػزؿ.      –
 الانفجار )المنػزلي(      –
 الفيضانات.العكاصؼ كالزكابع ك       –
 الزلازؿ كاليزات الأرضية.      –
 الإضرابات كالاضطرابات كالأذل التعمدم اللبحؽ لشرطييما.      –
 الصدـ مف قًبىؿ سيارات الغير.      –
 سقكط الطائرات أك أشياء منيا.      –
 انفجار أنابيب المياه كطفح خزانات المياه.      –
 لناجـ عف الفيضانات.انزلاؽ أك انجراؼ التربة ا      –

 تأميػػف الكاجػيػػات الزجاجيػة -15
نظران لطبيعة الزجاج كقابميتو لمكسر كتعرض الكاجيات الزجاجية لممحلبت كالمجمعات التجارية إلى خطر 
الكسر كالتيشيـ بفعؿ عكامؿ عدة، مما يعكد بالخسارة كالضرر عمى ملبؾ تمؾ المحلبت كالمجمعات فقد 

 تأميف الألكاح الزجاجية. كثيقة ت الشركةكفر 
 تأميػػف المسؤكليػػة المػػدنيػػة  -16
تجاه المالؾ كالجيراف كالزكار كلممجمعات كالأسكاؽ المركزية الكبرل كتأميف  تأميف المسؤكلية المدنية أ( 

 الإصابات الجسدية التي قد تصيب الزكار نتيجة استخداـ المصاعد كالسلبلـ الكيربائية.
كالتي تغطي أصحاب الميف مف ميندسيف أك أطباء كغيرىـ بحيث تغطي  لية المينيةتأميف المسؤك ب( 

 ىذه الكثائؽ المسؤكلية القانكنية لأصحاب الميف التي قد تنجـ عف أدائيـ لمينتيـ.
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 تأميػػف المػعدات الإلكتػركنيػػػة  -17
الأجيزة كالأنظمة الالكتركنية  يغطي ىذا التأميف الخسائر كالأضرار المادية المفاجئة كالتي قد تتعرض ليا

  كذلؾ ضد الأخطار التالية :
 .الدخاف     –                                           الحريؽ، التسخيف.     –
 المياه.     –          الأعماؿ التخريبية مف العماؿ أك المكظفيف أك الغير.     –
 التذبذب في الدائرة الكيربائية.     –                                            السرقة / السطك.     –
 بالإضافة إلى تغطية كمفة إعادة طباعة البيانات مع تغطية كمفة استئجار جياز بديؿ.     –

 تأميػػف خسارة الأرباح الناجمة عف تعطؿ المكائف  -18
لماكنات ككحدات خطكط الإنتاج كذلؾ يغطي ىذا التأميف الخسائر كالأضرار المادية الناتجة عف تشغيؿ ا

  -ضد الأخطار التالية :
 ب في الدائرة الكيربائية كغيرىا.التذبذ      –                        الحريؽ.      –
 كة الطرد المركزية.ق      –      أخطاء التصميـ كالتصنيع.      –
 الأخطار لحماية المكائف.كغيرىا مف       –       أخطاء التركيب كالتشغيؿ.      –

 انجازات الشركة:ثالثا :

نظران لما تتمتع بو الشركة مف سمعة طيبة فقد تٌـ خلبؿ السنكات الماضيػة إنجاز العديد مف النشاطات التي 
تركت أثران قكيان كأسيمت في التعريؼ بالشركة ككيفية ممارساتيا لأعماؿ التأميف عمى أساس عقد التأميف 

 . 1شرعان مف المجامع الفقيية العالمية الاسلبمي المقر
ندكة التأميف “نظمت الشركة بالتعاكف مع البنؾ الإسلبمي الأردني  23/10/1997ففي تاريخ  -1

بمشاركة عدد مف السادة/ الفقياء كرجاؿ الماؿ كالاقتصاد كخبراء في التأميف التجارم، ” الإسلبمي
جة الاقتصادية كالاجتماعية لمتأميف كحكـ كتمت مناقشة ست أكراؽ عمؿ في الندكة تناكلت الحا

التأميف التقميدم كالعلبقة بيف المستأمنيف كالمساىميف كدكر ىيئات الرقابة الشرعية في نظاـ التأميف 
عادة التأميف .  الإسلبمي كالنكاحي التطبيقية كنماذج مف كثائؽ التأميف الإسلبمي كا 

التأميف الإسلبمي “ابقة بإصدار كتاب بعنكاف قامت الشركة كعمى أثر الندكة الس 1998كفي عاـ  -2
 احتكل بيف جنباتو ما يكضح كلأكؿ مرة فكرة التأميف التعاكني كآليتو .” فكر.. تعاكف .. تكافؿ

                                                           
1
 .24-20،ص2013،الفائض التاميني كطرؽ تكزيعو في شركة التاميف الاسلامي الاردفأحمد محمد صباغ ف المدير العاـ لمشركة ، 
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عادة التأميف الإسلبمي بالمغة العربية  -3 كقد أصدرت الشركة عددان مف الكتب التي بحثت عف التأميف كا 
أيضان بتأليؼ فصؿ مف كتاب بالمغة الانجميزية صدر في لندف  تكككتابان آخر بالمغة الانجميزية كشار 

 جامعة في العالـ. 37يتحدث عف التأميف التعاكني , كييدٌرس في  2007عاـ 
كحتى يكمنا ىذا لـ تتكقؼ الشركة عف عقد الدكرات التدريبية التي تيدؼ إلى زيادة  1996كمنذ عاـ  -4

اكني الذم تمارسو لمكظفييا كالمشاركة في إعداد كتقديـ كبياف ماىية التأميف التع ،الكعي التأميني
الندكات كالمحاضرات في الجامعات كالمعاىد كالمدارس عمى الصعيد الداخمي كما شاركت أيضان في 

قامت مف خلبليا بشرح حقيقة التأميف  ،عدة ندكات كمؤتمرات خاصة بالتأميف الإسلبمي خارج الأردف
 و .التعاكني الإسلبمي كبياف آليت

كما أف الشركة استقبمت بعض المسؤكليف في شركات تأميف إسلبمية عاممة خارج الأردف لغايات  -5
 كذلؾ لمساعدتيـ في دعـ الأنظمة المتبعة لدييـ، نظران لما تتميز بو ،اطلبعيـ عمى تجربة الشركة

 شركاتيـ . مف أنظمو تمكنيـ مف السير قدمان في مجاؿ عمؿ التأميف التعاكني الإسلبمي في الشركة
ف الشركة لـ كلف تألك جيدان في الكقكؼ إلى جانب شركات التأميف التعاكني الإسلبمي مف خلبؿ  -6 كا 

تزكيدىـ بما يحتاجكف إليو مف نماذج كثائؽ التأميف التي تعمؿ بمكجبيا الشركة أك بتدريب مكظفييـ 
 كما حصؿ مع الشركات الجديدة في كؿٍّ مف دكلتي الككيت كالجزائر.

في إنشاء شركة تأميف إسلبمية في اليمف الشقيؽ حيث كافقت الشركة عمى ت الشركة ارككقد ش -7
% مف رأس الماؿ مساىمةن رمزية دعمان منيا لشركة التأميف الإسلبمية إضافة إلى تقديـ 1المساىمة بػ 

 الدعـ الفني كالإدارم لإنجاح ىذا المشركع ، كقد تـ انجاز ىذا المشركع بنجاح .
.( في الجميكرية المبنانية كالتي A.T.I% مف شركة الأماف لمتأميف التكافمي)50ة بنسبة تمتمؾ الشرك -8

 الإدارم كالفني .يا تدار بإشراف
 Saudiيضاؼ إلى ذلؾ أف الشركة شاركت في تأسيس كساىمت بالشركة السعكدية لإعادة التأميف )  -9

Re رأس ماليا مف ألؼ مميكف ريال  ( , مدينة الرياض في المممكة العربية السعكدية كالتي يتككف
كمنيا إلى العالـ ، لتككف رائدة إعادة التأميف الإسلبمي التعاكني في المممكة العربية السعكدية  ،سعكدم

الإسلبمي كىي مسجمة في السكؽ المالي السعكدم كتعمؿ في سكؽ التأميف السعكدم بنجاح كتعتبر 
 نتائجيا الأكلية جيدة خلبؿ العاـ الماضي .
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“ التكافمية “ساىمت الشركة بإنشاء شركة تأميف تكافمية في تكنس )التكنسية لمتأميف التكافمي(  كقد -10
 كالتي يتككف رأس ماليا ) خمسة ملبييف دينار تكنسي ( .

 الإسلبمية في الأردف حصمت شركة التأميف : 2012 أفضؿ شركة تأميف إسلبمي لمعاـ  -11
فريقيا لمعاـ عمى جائزة أفضؿ شركة تأميف إسلبمي في منطق كذلؾ  2013ك  2012ة المشرؽ كا 

ضمف فعاليات مؤتمر التأميف التكافمي العالمي السادس المنعقد في العاصمة البريطانية لندف لمفترة 
دارة مؤسسة أفكار كاستشار لمخدمات المالية كالصرفية /  2013تمكز  12ك  11مف  ، بتنظيـ كا 
 لندف.

 في،  الذىبي الاستحقاؽ كساـ عمى الإسلبمية التأميف كةشر  عاـ مدير صباغ احمد السيد حصؿ -12
 المنطقة مستكل عمى ،الإسلبمي كالتأميف التكافؿ لشركات العالمي للبتحاد الحكيمة القيادة مجاؿ
 الاجتماعية لممسؤكلية العربية كالمنظمة العربية المنطقة في التميز لجكائز تتكيج أكاديمية مف العربية

 الثالثة. دكرتيا في
 الاسلامي الاردف الشركة الأكلى لمتأميف الفرع الثاني :

 التأسيس كالرؤية:أكلا : 

 :1التأسيس - أ

مميكف دينار أردني كبذلؾ  24برأس ماؿ مقداره  2007تأسست شركة الأكلى لمتأميف في الأردف في عاـ 
ينية معتمدة عمى تعتبر ثاني أكبر شركة تأميف في الأردف مف حيث رأس الماؿ، كىي تقدـ خدماتيا التأم

 المبادئ الإسلبمية )تكافؿ(.
قميمية كاسعة تشمؿ المعرفة       يقكد شركة الأكلى لمتأميف فريؽ إدارم مختص، يتمتع بخبرات محمية كا 
 الفنية، الرؤية الكاضحة كتركيز الأعماؿ.    

 رؤية الشركة:  - ب
كالمنطقة  ،التكافمي في الاردف اميفتتمثؿ رؤية الشركة في اف تككف النمكذج الذم تتطمع اليو شركات الت

 كذلؾ بتحقيؽ أفضؿ قيمة لشركائيا، ممتزمة بكافة الأكقات بمسؤكليتيا الاجتماعية.
 رسالة الشركة: -ج

                                                           

 
1
  .jofirstinsurancearabic. الاكلى لمتاميف الاسلبمي الاردف.الشركة  مكقع 
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كما تتمثؿ رسالة الشركة اف تككف المفضمة في الاردف مف خلبؿ تقديميا لمجمكعة متكاممة كمبتكرة مف 
بادئ التكافؿ ، كالتي تميزىا العجالة كالشفافية كأعمى درجات برامج التأميف التكافمي المرتكزة عمى م

كالتي تمبي احتياجات كمتطمبات السكؽ الاردنية بحيث يتـ تحقيؽ ذلؾ  في بيئة عمؿ  ،التأمينيةالحماية 
 صحية ، ترتكز عمى اعمى معايير التكنكلكجيا ك تحاكي تطمعات عملبئيا.

 1نشطة الشركةأثانيا : 
 العامة كالمبينة في الشكؿ التالي: التأميناتة بممارسة اعماؿ يتمثؿ نشاط الشرك

 
 الأكلى لمتاميف الإسلامي  ( انشطة الشركةIV- 1الشكؿ رقـ )

 

 
 

 

 اعادة التاميف :

 إستنادان عمى إيماننا العميؽ بأف معيد التأميف يجب أف يككف قادران عمى:
  
 
 
 
 
 

مكقع الشركة الاكلى لمتاميف الاسلبمي  .jofirstinsurancearabic.باحثة بالاعتماد عمى المرجع: المصدر مف اعداد ال
 الاردف.

 
 
 
 

                                                           
1
 نفس المرجع السابق : انواع التامٌن التً تقدمها الشركة  

 

 أنشطة الشركة الرئيسية

 التاميف الطبي

 تاميف المركبات

 التاميف البحرم

 تاميف الممتمكات

الحكادث تاميف  

 التاميف اليندسي

 التاميف عمى الامكاؿ

 تاميف العماؿ

 تاميف المسؤكلية العامة

 تاميف غطاء البنكؾ

 تاميف السفر

 تاميف الطيراف
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 انجازات الشركةثالثا : 

 :20121التقرير الشرعي لييئة الرقابة الشرعية لمعاـ  - أ

 في الاتي: 2012تمثؿ  رام ىيئة الرقابة الشرعية لسنة 

المنتيية في  التي ابرمتيا الشركة خلبؿ السنة إف العقكد كالعمميات كالمعاملبت  -2
 تمت كفقا لأحكاـ كمبادئ الشريعة الاسلبمية. 31/12/2012

مف خلبؿ تدقيؽ كمراقبة استثمارات حممة الكثائؽ كاصحاب حقكؽ الممكية ، فكانت كفؽ  -3
 الضكابط الشرعية لأدكات الاستثمار الاسلبمي.

كالمساىميف  يتفؽ مع نية المضاربة التي تـ إف تكزيع ارباح المضاربة  بيف المشاركيف  -4
لحساب التأميف(كفقا لأحكاـ كضكابط  % 70لمشركة ،  % 30اعتمادىا مف قبؿ الييئة )

 المضاربة الشرعية.
إف الشركة قد حافظت عمى المبادئ الشرعية الاساسية لمتاميف التكافمي الاسلبمي ك لا  -5

 ىما حساب التاميف كالاخر لمشركة.سيما فيما يتعمؽ بكجكد حسابيف منفصميف ، احد
بمغ صافي فائض التاميف لحممة الكثائؽ ليذا العاـ بعد المخصصات كالضرائب مبمغ   -6

 دينار .  3554
دينار مف الفائض في صندكؽ حممة الكثائؽ لاحتياطي تغطية  888تـ تخصيص مبمغ  -7

 دينار. 7587العجز في الصندكؽ ليصبح إجمالي الاحتياطي مبمغ 
دينار يمثؿ ايراد عمكلات لا تنسجـ مع أحكاـ الشريعة ،  21815اقتطاع مبمغ كما تـ  -8

 يتـ التصرؼ بو كفقا لما تراه ىيئة الرقابة الشرعية.
 :2المعاملات التي لا تنسجـ مع احكاـ الشريعة الاسلامية-ب

 بدات كالمكاستمتزـ الشركة بمراعاة احكاـ الشريعة الاسلبمية في كافة تعاملبتيا كالإفصاح عف الايرا -
 التي لا تنسجـ مع احكاـ الشيعة الاسلبمية.

                                                           
 ـ.2012انظر تقرير ىيئة الرقابة الشرعية المكجكد ضمف التقرير السنكم لمشركة سنة   1
2
التأمٌن التكافلً،بحث مقدم الى المؤتمر الدولً حول أ عماري زهٌر ،أ عامر أسامة، أثر الٌات توزٌع الفائض التامٌنً على تنافسٌة شركات  

 .10منتجات وتطبٌقات الابتكار والهندسة المالٌة،الاكادمٌة العالمٌة للبحوث الشرعٌة اسرا، مالٌزٌا. ص 
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يتـ تسجيؿ الايرادات كالمكاسب التي لا تنسجـ مع احكاـ الشريعة الاسلبمية في حساب خاص يظير  -
في البيانات المالية ضمف الارصدة الدائنة الاخرل ) مطمكبات أصحاب حقكؽ الممكية( كلا يتـ 

تـ التصرؼ مف ىذا الحساب عمى اكجو الخير كفؽ ما تقرره ىيئة تسجبمو في بياف الدخؿ المكحد كي
 الرقابة الشرعية.

 ادارة العمميات التأمينية كالاستثمارية في الشركة:رابعا : 

 :1تقكـ الشركة بإدارة العمميات التأمينية كالاستثمارية عمى النحك التالي

ثائؽ ىي علبقة ككيؿ بأجر لإدارة العلبقة التعاقدية فيما بيف أصحاب حقكؽ الممكية كحممة الك  - أ
 اعماؿ التأميف مف ككادر متخصصة تـ تعيينيا لمقياـ بيذه المياـ.

أما فيما يتعمؽ باستثمار فائض أمكاؿ حممة كثائؽ التأميف فإف العلبقة التعاقدية فيما بيف   - ب
أصحاب حقكؽ الممكية كحممة الكثائؽ تقكـ عمى أساس المضاربة مقابؿ حصة مف أباح 

 مف ارباح الاستثمار. % 30ب:  2012تثمار ، حيث حددت ىذه الحصة لسنة الاس

 كفيما يمي الشكؿ يكضح نمكذج التكافؿ في الشركة:

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 (.2013التقرٌر السنوي لشركة الاولى للتامٌن الاسلامً )  
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 الإسلامي (  نمكذج التكافؿ في الشركة الاكلى لمتاميف IV-  2شكؿ )  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  16/3/2014http://arabic.firstinsurance.jo، الأردف ،التكافؿ مكذجن يفملمتا الأكلى  :المصدر ،

مف خلبؿ الشكؿ يتضح لنا ىناؾ فصؿ بيف صندكؽ حممة الكثائؽ كصندكؽ المساىميف، كما أف شركة 
الأكلى لمتاميف تفرؽ بيف حالة إدارة  عمميات التأميف ك إدارة الاستثمار ، فتستخدـ عقد الككالة لادارة 

يات التامينية ، كفي ىذا النمكذج تستحؽ الشركة نسبة معينة مف الاشتراكات )الاجر المعمكـ ( مقابؿ العمم
ادارتيا لاعماؿ التاميف ، كعقد المضاربة لادارة الاستثمار ، كتحصؿ عمى نسبة مئكية مف عكائد 

 الاستثمار بصفتيا مضارب.

 

 الاقساط مصاريؼ ادارية

 صندكؽ المساىميف

 منافع الكثيقة

 إعادة التأميف

 احتياطات

 فائض / عجز

 صندكؽ المساىميف مضاربة

 أرباح الاستثمار

ندكؽ حممة الكثائؽص  الاستثمارات الاسلبمية 

 الاجر المعمكـ

 فائض

 قرض حسف

 في حالة كجكد عجز
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شترؾ أصحاب حقكؽ الممكية في ىذا الفائض ، كما نلبحظ أف الفائض التأميني حؽ لحممة الكثائؽ كلا ي
اما في حالة كجكد عجز في صندكؽ حممة الكثائؽ يمتزـ أصحاب حقكؽ الممكية بتقديـ قرضا حسنا 

 لتغطية  كامؿ العجز.

 :1الفائض التأميني في الشركةخامسا : 

 أسس تحديد الفائض التأميني في الشركة -1
شتراكات المحصمة كعكائد استثماراتيا كام ايرادات التأميني ىك ما يتبقى مف مجمكع الاالفائض  - أ

اخرل ، بعد خصـ التعكيضات المدفكعة لممشتركيف  كالمخصصات الفنية كالاحتياطات كحصة 
أصحاب حقكؽ الممكية مقابؿ ادارة كؿ مف أعماؿ التأميف التكافمي كانشطة الاستثمار كسائر 

 المصركفات الخاصة بصندكؽ حممة الكثائؽ.
شركة باحتساب الفائض التاميني عمى اساس اعتبار جميع انكاع التاميف التكافمي المختمفة تقكـ ال  - ب

 كحدة كاحدة.
 أسس تكزيع الفائض التاميني في الشركة: -2

أ/ يعتبر الفائض التاميني حؽ لحممة الكثائؽ كىك مممكؾ ليـ ممكا مشتركا كلا يجكز لأصحاب حقكؽ 
 الممكية المشاركة في ىذا الفائض.

حتفظ الشركة بالمبالغ التي تقرر تكزيعيا  كلـ يتـ المطالبة بيا مف قبؿ حممة الكثائؽ  في حساب ب/ ت
منفصؿ كيتـ إظياره ضمف حقكؽ حممة الكثائؽ عمى اف يتـ تحكيمو الى احتياطي تغطية العجز) 

 بامخصص الطكارلء( بعد أخذ مكافقة ىيئة الرقابة الشرعية  كفقا لما تراه ىيئة الرقابة مناس

ج/ في حاؿ التصفية يتـ تكزيع الفائض التأميني الخاص بالفترة التي تمت فييا التصفية عمى  حممة 
الكثائؽ فيما يتـ تكزيع الفائض التأميني غير المطالب بو لمفترات السابقة إف كجد عمى أكجو الخير مع 

 إعطاء الأكلكية لسداد القرض الحسف إف كجد.

 

 
                                                           

1
 .11-10التامٌنً على تنافسٌة شركات التأمٌن التكافلً، مرجع سبق ذكره، ص أ عماري زهٌر ،أ عامر أسامة، أثر الٌات توزٌع الفائض   
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 :1ني في الشركةطريقة تكزيع الفائض التأمي -3

يتـ تكزيع الفائض التأميني في شركة الاكلى لمتاميف عمى جميع حممة الكثائؽ بنسبة اشتراكيـ دكف تفرقة 
 بيف مف حصؿ عمى تعكيضات كمف لـ يحصؿ خلبؿ الفترة المالية.

ف كىي تمثؿ الطريقة الاكلى التي ذكرناه في الفصؿ الثالث، التي سندىا ىك الحفاظ عمى مبدأ التعاك 
كالتكافؿ، فالمشترؾ متبرع عمى سبيؿ التكافؿ كالمكاساة  لمف لحؽ بو ضرر مف أعضاء ىيئة المشتركيف ، 
فلب ينتظر ربحا مقابؿ تبرعو، فما فاض في الصندكؽ  بنياية السنة المالية يرد ليـ بالسكية ، كلكف ما 

 يعاب عمى ىذه الطريقة ما يمي:

 مجمكع المشتركيف فلب يتساكل مف حصؿ منيـ عمى مبمغ  عدـ تحقيؽ مبدأ العدالة كالمساكاة بيف
تعكيض مساكم لقيمة الاشتراؾ أك زائدا عنو. مع مف لـ يحصؿ عمى أم تعكيض ، فالاكؿ استرد 
ما دفعو مف اشتراؾ اك زيادة ، كالثاني لـ يحصؿ عمى شيء ، كبالتالي تعتبر تمؾ الاستفادة مانعا 

 لأية استفادة اخرل مف حاب الفائض.
 ضافة الى عدـ مراعاتيا لمجانب التربكم كالتحفيزم ، كالذم يتمثؿ في دفع المشتركيف لمزيد مف إ

 الحرص  كالحذر حتى لا يقعكا في الحكادث ، فيحرمكف مف الفائض.
 طرؽ تغطية عجز صندكؽ حممة الكثائؽ: -4

احتياطي في حاؿ كجكد عجز حالي اك متراكـ في صندكؽ حممة الكثائؽ يتـ تغطية ىذا العجز مف 
تغطية العجز ) مخصص الطكارلء( إف كجد، كفي حاؿ عدـ كفاية الاحتياطي لتغطية العجز يمتزـ 

 اصحاب حقكؽ الممكية بتقديـ قرضا حسنا لتغطية كامؿ العجز.

 احتياطي تغطية العجز ) مخصص الطكارلء(: -5

ة الكثائؽ مف ربح بيع مف كؿ فائض الفترة لحممة الكثائؽ كحصة حمم % 20ىك مبمغ يتـ اقتطاعو بنسبة 
مكجكدات مالية بالقيمة العادلة مف خلبؿ الدخؿ الشامؿ الاخر بغض تغطية العجز الذم قد يحصؿ في 
فترات مالية مستقبمية كذلؾ في حاؿ عدـ كجكد عجز متراكـ كىك غير قابؿ لمتكزيع عمى حممة الكثائؽ ، 

 ات الفنية.بحيث لا يتجاكز مبمغ احتياطي تغطية العجز إجمالي المخصص
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في حاؿ التصفية يتـ تكزيع احتياطي تغطية العجز ) مخصص الطكارلء( عمى كجكه الخير مع إعطاء 
 الأكلكية لسداد القرض الحسف إف كجد.

 : 2012-2008فائض حممة الكثائؽ خلاؿ الفترة الممتدة بيف  -6

الايجابي لصندكؽ التكافؿ مف خلبؿ الجدكؿ ادناه نلبحظ اف الشركة قد تمكنت مف الاستمرار في الاداء  
التي شيدت ازمة  2008خلبؿ اربعة اعكاـ عمى التكالي ، كىذا نتيجة تحقيقيا فائض ايجابي بعد سنة 

 مالية خانقة تداعت ليا معظـ المؤسسات المالية كالاقتصادية في العالـ.

الفترة  خلاؿفي الشركة الأكلى لمتأميف الإسلامي ( تطكر فائض حممة الكثائؽ  IV -4جدكؿ )
2008-2012   

 الكحدة: ألؼ دينار اردني
 2012 2011 2010 2009 2008 السنة

 4,442 282,669 210,700 10,493 (497,161) فائض حممة الكثائؽ
 (%98) % 34 %  1908 % 102 / نسبة الزيادة

 jofirstinsurancec.arabi.       2014 /16/3المصدر: الأكلى لمتاميف الاسلامي ، المؤشرات الرئيسية،       

 الكضع التنافسي لمشركة:سادسا : 

منافسة الشديدة التي شيدىا قطاع التاميف إلا اف الشركة الأكلى لمتاميف قد تمكنت مف العمى الرغـ مف 
 :1تحقيؽ المؤشرات الايجابية التالية

 لمشركة مف طرؼ ككالة التصنيؼ المالية العالمية : أكلا: تصنيؼ القدرة المالية

 نحت ككالة التصنيؼ العالمية مA.M Best  شركة الاكلى لمتاميف تصنيفان لمقدرة المالية( B ++ )
 بمنظكر مستقر ك ىك اعمى تصنيؼ لمقدرة المالية يمنح لشركة تاميف اردنية.

  كذكر تقرير الككالة اف شركة الاكلى لمتاميف تتمتع بكضع مالي مميز يدعـ ذلؾ قاعدة رأس الماؿ
 داء المالي الجيد مف جميع النكاحي.الصمبة ك الا

                                                           
1
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 السكقية الحصة حيث مف الأكلى المرتبة الى بكصكليا مبتغاىا لمتاميف الأكلى الشركة حققت كما 
 ـ. 2013لسنة  السمحة الإسلبمية الشريعة أحكاـ كفؽ تعمؿ تكافمية كشركة الأردني السكؽ في

  مف الرغـ عمى التاميف لسكؽ ةالسكقي الحصة حيث مف الرابعة المرتبة عمىحصمت الشركة 
 .سنكات 7 يبمغ كالذمىا عمر  حداثة

  تأسيسياكما ذكر التقرير اف الشركة قد كضعت لنفسيا مكانةن ثابتة في سكؽ التأميف الأردني منذ 
كمف المتكقع ليا اف تقكد صناعة التاميف التكافمي في الاردف اذا حافظت عمى ذات المستكل 

  .مف معدلات النمك المتفكؽ 

 ـ 2011ثانيا: جائزة أفضؿ شركة تأميف تكافمي لعاـ 
الشركة الأكلى لمتأميف حصمت عمى جائزة أفضؿ شركة تأميف تكافمي ضمف فئة دكؿ الشرؽ الأكسط 

كجاء في البياف  Islamic Business and Finance Reviewك شماؿ إفريقيا مف قبؿ مجمة 
أميف لما حققتو خلبؿ الأعكاـ الثلبثة الماضية مف نسب انو تـ اختيار الأكلى لمت ،الصادر عف المجمة

كلمملبءة المالية المرتفعة التي تضعيا في مقدمة الشركات  نمك تعتبر الأعمى في الأردف ك المنطقة، 
الأردنية كالإسلبمية في المنطقة، بالإضافة إلى تكازف محفظتيا التأمينية المميزة في أسكاؽ تغمب 

ك التأميف الطبي، بالإضافة إلى تنكع قاعدة عملبءىا ك تميزىا بجانبي خدمة عمييا تأميف المركبات 
 العملبء ك تطكير المنتجات. 
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 محؿ المقارنة التاميف التقميدم نبذة عامة عف  شركتي المطمب الثاني:

في كثيرا شركات التاميف التقميدية في التنمية الاقتصادية كالاجتماعية ،كيعكد الفضؿ ليا  ساىمت
الكثير مف المقكمات التنمكية كالمالية عبر البنكؾ كالأسكاؽ المالية في جميع انحاء العالـ ،كلكف حدث 

ما تحتاج اليو شركات التاميف الاسلبمية  اكىذ بمبادئيا، بيا ك ىذا الا بعد تحقيؽ الاعتراؼ كالإيماف
 .لا كالكثافة السكانية المسممة في تزايد مستمر ، لـاليكـ

عرؼ في ىذا المطمب عمى نكعيف مف شركات التاميف التقميدية في دكلة الأردف كالمتاف فسكؼ نت
 ستعتبراف محؿ الدراسة. 

 الاردفالعربية الفرع الأكؿ : تقديـ شركة التاميف 

 1، خدمات كأىداؼ الشركةتأسيسأكلا : 

 التأسيس -1

أخذت بعيف  1975ا في عاـ كمنذ تأسيسي، محدكدمساىمة  ىي شركة الأردف-العربية ف شركة التأميفإ
 ك إطاراتياعامان مف الخبرة عمى تطكير خدماتيا  40أكثر مف كدأبت خلبؿ  المحتممة الاعتبار الأخطار

 الفنية لتكفير التغطية التأمينية الملبئمة لعملبئيا كبأسعار مقبكلة.

 خدمات الشركة  -2

اؿ كليس الحصر التأميف عمى عمى سبيؿ المث تشمؿك  مف التأمينات متكاممة مجمكعة تقدـ الشركة
ككذلؾ التأميف عمى نقؿ البضائع سكاء أكانت   الممتمكات سكاء أكانت مباني, فنادؽ, مصانع أك غيرىا,

لى أم مكاف في العالـ كبشتى كسائؿ النقؿ كىناؾ التأميف عمى الحياة الذم  مستكردات أـ صادرات مف كا 
مف أجؿ التعميـ كبرنامج التقاعد كبرنامج تغطيات  كالتأميف  يكفر الاستثمار كالحماية مف الطكارئ

إضافة إلى التأميف الطبي داخؿ المستشفى كخارجو, كىنالؾ أيضان تأميف   القركض كبرنامج حماية الأسرة,
 عمى المركبات بما فييا الركاب تأمينان شاملبن.
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 1التي تقدميا الشركة أنكاع التاميف: 
 ثيقة تأميف ضد اخطار الحريؽك  -1

يث تغطي ىذه الكثيقة الخسائر كالاضرار التي تصيب الممتمكات المؤمف عمييا نتيجة حدكث ح     
حريؽ اك صاعقة كيمكف اف يمتد مفعكؿ ىذه الكثيقة لتغطي الاخطار الاضافية مثؿ الصكاعؽ 
،الزلازؿ،الفياضانات ، العكاصؼ ، الاعاصير ، سقكط الطائرات المدنية،الانفجار ، الصدـ ، الاضرابات 
، كالاضطرابات ، كالاذل التعمدم اللبحؽ لشرط الاضرابات كالاضطرابات ، انفزار انابيب المياه كالاجيزة 

 .السرقةالمائية كالمسئكلية المدنية القانكنية مف قبؿ المالؾ كالجيراف + 

 كثيقة تأميف الامكاؿ بالخزائف -2
ا داخؿ الخزائف الحديدية كذلؾ تغطي ىذه الكثيقة سرقة الامكاؿ كما في حكميا اثناء كجكدى      

  . باستخداـ القكة كالعنؼ كدكف استخداـ المفاتيح المصطنعة كعمى اف تككف السرقة بكاسطة الغير
 البيانات المطمكبة

 مكاصفات كمكقع الخزانات الحديدية المطمكب تغطيتيا 
 مبمغ التأميف لكؿ خزنة . 

 كثيقة تأميف الحكادث الشخصية  -3

الحكادث التي تقع لممؤمف لو نتيجة عمؿ عنيؼ كخارجي في أم مكاف في العالـ  تغطي ىذه الكثيقة   
كيخضع التأميف لجدكؿ  65سنة كحتى  15ضد اخطار كفاة /عجز كمي / جزئي للبفراد فكؽ سف 

 :البيانات المطمكبة: مفصؿ

 المستفيدكف في حالة الكفاة -            مبمغ التأميف -
 ينة كطبيعة العمؿالم -          اسـ المؤمف لو -
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 ةكثيقة تأميف الاخطار الميني -4

تغطي ىذه الكثيقة المسؤكلية القانكنية التي قد يتعرض ليا المؤمف نتيجة اخطار مينية قد تقع نتيجة       
مزاكلة المؤمف لو لمينتو )سكاء كانت( ميندسا استشاريا، طبيب ، محامي ، محاسب كذلؾ طبقا لشركط 

سب المبالغ التي يتـ تحديدىا بجدكؿ الكثيقو. كىناؾ نكعيف مف الكثائؽ احداىا سنكم كاستثناءات الكثيقة ح
 . تغطي كامؿ مشاريع المؤمف لو كالاخرل تغطي مشركع محدد حسب مدة معينة

 ثيقة تأميف المسئكلية المدنيةك  -5

حادث/ حكادث  تغطي ىذه الكثيقة مسئكلية المؤمف لو القانكنية تجاه الغير اذا ما تسبب في كقكع      
خلبؿ فترة التأميف كادل ذلؾ الى اصابة الغير اصابة جسمانية ك/اك الحاؽ ضرر مادم لممتمكات الغير 

 . بشرط اف يككف الحادث قد نتج مباشرة في نطاؽ داخؿ ممتمكات اك مكقع المؤمف لو

 كثيقة تأميف الامكاؿ المنقكلة -6

ا في حكميا اثناء نقميا بالطريؽ مف كالى مقر عمؿ تغطي ىذه الكثيقة السرقة التي قد تحدث للبمكاؿ كم
المؤمف لو شريطة اف تحدث السرقة مف غير مكظفي المؤمف لو كاف تككف قد حدثت باستخداـ القكه 

 . كالعنؼ

  : البيانات المطمكبة

 .النقؿ كسيمة  -             . الحد الاقصى لمنقمة الكاحدة -
 .اجمالي الامكاؿ المنقكلو سنكيا  -                .عدد النقلبت خلبؿ السنة -

الجسدية التي تصيب  كالإصاباتتغطي ىذه الكثيقة الكفاة   :كثيقة تأميف اصابات العماؿ -7
كبسبب العمؿ كذلؾ  ،مكظفي كعماؿ المؤمف لو نتيجة كقكع حادث مغطى اثناء العمؿ

 .كفقا لقانكف العمؿ كالعماؿ الاردني السارم حاليا
 الكثيقة لإصدارالبيانات المطمكبة 

 قائمة باسماء العماؿ كالمكظفيف تشمؿ المينة كالراتب الشيرم اك الاجر اليكمي 
 مدة التأميف المطمكبة 
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 التاميف اليندسي: -8
 المقاكليف اخطار جميع تأميف كثيقة 
 التركيب اخطاء جميع كثيقة 
 لممقاكليف الالات المعدات/ اخطار جميع تأميف 
 المكائف عطؿ تأميف كثيقة 
 المحتكيات فسد تأميف 
 الامانو خيانة تأميف كثيقة. 

  :مجالات التأميف التي يشمميا ىذا النكع مف التأميف التاميف الجكم كالبحرم: -9

 يغطي ىذا النكع مف التأميف البضاعة المشحكنة بحرا اك برا اك جكا : تأميف البضائع . 
  : انكاعو
o ار الفقداف اك التمؼ التي تتعرض يغطي ىذا النكع مف التأميف كافة اخط:   تأميف شامؿ

 ليا الاشياء المكمف عمييا
o يغطي ىذا النكع مف التأميف الفقداف اك التمؼ الكمي لمبضائع :   تأميف الخسارة الكمية

المؤمف عمييا الناتج عف فقداف غرؽ، احتراؽ ، انقلبب السفينة ، اك كسيمة النقؿ الاخرل 
طار الناتجو عف اعماؿ حربية اك الثكرة اك .يمكف اف تمتد التغطية لتشمؿ كافة الاخ

 .العصياف اك التعرض للبلغاـ
 يغطي ىذا النكع مف التأميف كافة انكاع السفف الصغيرة كالكبيرة :  تأميف اجساـ السفف كماكيناتيا

 . كيشمؿ الييكؿ كالماكينات كالمسؤكلية المدنية

 : انكاعو
o التأميف كافة الاضرار التي تتعرض ليا كيغطي ىذا النكع مف :   الاخطار البحرية/ شامؿ

 سفينة
o كيغطي ىذا النكع مف التأميف الاضرار التي قد تسببيا السفينو لمغير  :المسئكلية المدنية

 .كيمكف اف تمتد التغطية لتشمؿ الاعماؿ الحربية كالثكرة اك العصياف اك التعرض للبلغاـ
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 تأميف السيارات -10
  - : لتأميف التاليةتغطي كثائؽ السيارات انكاع ا      

  يمكف تمديد الكثيقة لتشمؿ تأميف الحكادث الشخصية لقائد المركبة كعائمتو كما يمكف تمديد الحدكد
 . الجغرافية لتشمؿ السفر الى الدكؿ المجاكرة

 تغطي ىذه الكثيقة الخسارة المادية التي قد تمحؽ بالسيارات المؤمنو تمؾ :   كثيقة التاميف الشامؿ
الطرؼ الثالث سكاء مادية اك جسدية نتيجة لحادث مركرم كذلؾ حسب شركط التي تصيب 

  . كاستثناءات الكثيقة
يـ خدمةى المساعدةً عمى الطريؽً  الإضافة إلى الصيانة داخؿ الككالةً لممركبات  (SMS) كما نيقدٌ

 .الجديدةً 
 الاضرار المادية  كتغطي المسؤلية المدنية لمالؾ المركبة الناشئة عف:  كثيقة تأميف ضد الغير

 كالجسمانية التي قد تمحؽ بالفريؽ الثالث
 كتغطي الضرر اك الخسارة المادية التي تقع لمسيارة بسبب الحكادث :  كثيقة تأميف تكميمي

  . المركرية
  :رامج التاميف الصحيب -11

ج المستشفى الأردف برامج جديدة كمتطكرة لدفع المصاريؼ الطبية داخؿ ك خار -تقدـ شركة التأميف العربية
ك تشمؿ تغطيات متميزة كمنافع عديدة . حيث تقكـ الشركة بتغطية الحالات المشمكلة ضمف العقد كبنسبة 

% مف كمفة الحالة المرضية الكاحدة كذلؾ ضمف الآلية المتفؽ عمييا مع الجية المؤمنة  100تصؿ لغاية 
 .عند التعاقد

 تشفى مف زيارات لمطبيب كالصيدليات كما تمتد ىذه التغطيات لتشمؿ التغطية لخارج المس
 . كالمختبرات كمراكز الأشعة كالعلبج الطبيعي

  كما كمف الممكف أف تمتد ىذه التغطية لتشمؿ المؤمف أثناء السفر إذا كاف في رحمة عمؿ لخارج
 . الأردف. كغير ذلؾ الكثير مف الميزات الأخرل
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  :برامج التاميف اثناء السفر -12
-لتنقؿ كاستجابتان لمقكانيف كالانظمة العالمية ، فقد طرحت شركة التأميف العربيةلتسييؿ عمميات السفر كا

الأردف ـ ع ـ ، برامج التاميف اثناء السفر حيث يمكف شراء ىذا النكع كفؽ التغطية كالمدة المطمكبة 
 . رهككجية السفر التي يختارىا العميؿ . كذلؾ لتغطية اخطار معينة قد يتعرض ليا المسافر اثناء سف

 رامج تاميف الحياةب -13

 الادخار مف اجؿ المستقبؿ . 
 الحماية لاجؿ التعميـ . 
 الاستثمار كحماية الماؿ مف التضخـ . 
 برامج الحماية لاجؿ القركض . 
 برامج لاجؿ حماية الاسرة . 
 الحكادث الشخصية الشاممة . 
 التاميف الصحي لداخؿ كخارج المستشفى كلداخؿ كخارج الاردف 

  :برنامج متطكر في عالـ التاميف يجمع بيف ثلاث مزايا بارزة :قبؿبرنامج المست  -14

 . التأمينيةالحماية  .1
 . الاسعار المدركسة .2
 . مرتفعة بأرباحالاستثمارات  .3
  : 7اك استمر بالدفع بعد اؿ  70سنكات فقط كتمتع بالحماية حتى بمكغؾ سف اؿ  7ادفع محتكاه 

ماية . حيث اف الشركة تضمف اف تعيد لؾ مبمغا سنكات كتمتع باستثمارات عالية اضافة الى الح
مضمكنا في نياية السنة السابعة عند التصفية اك يمكنؾ الاستمرار بالتاميف دكف الدفع اك 
الاستمرار بالتاميف مع دفع الاقساط ، اك حتى الحصكؿ عمى قرض مف رصيد الحساب المتجمع 

 .كذلؾ اعتبارا مف نياية السنة الثانية
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 كة:أىداؼ الشر  -3
أف تككف إحدل شركات التأميف العامة الرائدة في سكؽ التأميف الأردني كذلؾ مف خلبؿ زيادة حصتنا  -أ .7

 السكقية مف الأقساط التأمينية مع الأخذ بعيف الاعتبار النتائج المالية المربحة.
أمينية التركيز عمى التميز في التعامؿ مع الأطراؼ المختمفة مف خلبؿ تقديـ خدمات كمنتجات ت  - .8

 .ايا كتحقيؽ أفضؿ عائد لمساىمييتستجيب إلى تطمعات عملبئ
ا لمكاجية التحديات الداخمية كالخارجية. تبني ياستخداـ احدث التقنيات المتاحة لرفع مستكل إمكانيات -إ .9

 لمحافظة عمى النزاىة كالمسؤكلية ا كتطبيؽ مبادئ حككمة الشركات كايأعمى المعايير المينية في عمم
 .مجتمعالا لخدمة يس التزامتكري - .10
 المميزيف، الاستمرارية في بناء احتياطيات مالية راسخة كسمعة طيبة في سكؽ التأميف كقاعدة العملبء - .11
    التأمينية الكاسعة كالعمؿ  يافي السكؽ. الاستفادة مف خبرات ياكتكسيع كتنكيع منافذ تسكيقية لزيادة حصت .12

القيمة المضافة " لكؿ مف  تجات تأمينية جديدة. تحقيؽ مبدأ "حضير دراسات تسكيقية لتقديـ منت عمى
 يا.كمجتمع ياكمكظفي ياكمساىمي ياعملبئ

تعزيز كتكثيؽ العلبقات المينية مع ىيئة التأميف كالاتحاد الأردني لشركات التأميف كشركات التأميف  - .13
عادة التأميف. تشجيع مكظفيالمحم ي تدريبيـ مينيان لبؿ المساىمة فعمى الاستمرار في التطكر مف خ ياية كا 

 أكاديمياأ
 1تتعامؿ معيا الشركة يشركات إعادة التاميف الت  ثانيا:

الأردف باتفاقيات اعادة تأميف مع كبريات شركات الإعادة العالمية كنخص -ترتبط شركة التأميف العربية
 : منيا

 ىانكفر  /                   RE-HANNOVER 
 سككر    SCORE                      /            
 سي سي ار   /                                     CIAR 
 جيف رمGIN RE                 /       

 

 
                                                           

 نفس المرجع السابؽ )فرع إعادة التأميف(.  1
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 الاردنيةلمتاميف شركة اليرمكؾ الفرع الثاني : نبذة عامة عف 

  1أكلا :التأسيس
 عامة مساىمة كشركة كسجمت 1980 عاـ المحدكدة العامة المساىمة لمتأميف اليرمكؾ شركة تأسست
 بقيمة سيـ 666 , 408 إلى مقسـ دينار، 666 , 408 يبمغ بو مصرح برأسماؿ 138رقـ تحت أردنية
 ليصبح 2008 عاـ اخرىا كاف الماؿ راس عمى تعديلبت عدة جرت كقد ىذا.الكاحد لمسيـ دينار اسمية
 لمسيـ دينار اسمية بقيمة يـس 7 , 462 , 108كالمدفكع 8 , 000 , 000 بو المصرح الماؿ راس
 .الكاحد

 ثانيا: نشاط الشركة
 الطبي كالتأميف لمممتمكات الأخرل كالأضرار الحريؽ ضد تأميف مف التأميف أنكاع كافة بتقديـ الشركة تقكـ

 إلى بالإضافة المساعدة كتأميف المسؤكلية كتأميف الحكادث كتأميف المركبات كتأميف كالنقؿ البحرم كتأميف
 .الحياة عمى فالتأمي

 2ثالثا: انجازات الشركة

شركة اليرمكؾ لمتأميف مف الشركات الرائدة في سكؽ التأميف الأردني. استطاعت خلبؿ الثلبثيف عامان  -
الماضية أف تحافظ عمى مكتسباتيا كملبءتيا المالية مف خلبؿ سياسة إدارة المخاطر كالحاكمية 

الكبير في أف ترقى اليكـ كإحدل أعمدة كمزكٌدم خدمة المؤسسية التي انتيجتيا، مما كاف لو الأثر 
 .التأميف في الأردف

تمكنت شركة اليرمكؾ لمتأميف خلبؿ تمؾ السنكات مف اكتساب ثقة كبريات شركات إعادة التأميف في  -
            شركة بالشركة يقكد اتفاقيات الإعادة الخاصةحيث العالـ كبناء علبقات متينة معيا. 

SWISS REالشركة ادة التأميف، ىذا الشريؾ المثالي الذم يتمتع بقدرات مالية كفنية عالية يعطي لإع
كلكافة أنكاع التأمينات:  التصنيؼ الائتماني العاليذات  ياالمقدرة عمى تكفير الحماية المطمكبة لعملبئ

 (.السيارات، الممتمكات، الحكادث العامة، اليندسي كالبحرم )البضائع
إعادة التأميف كمكتتبي  ة اليرمكؾ لمتأميف كمف خلبؿ علبقاتيا المتميزة مع شركاتكما استطاعت شرك -

التأميف العالمييف أف تكسع خدماتيا لتلبئـ كافة الاحتياجات التأمينية لعملبئيا في مجاؿ: التأميف 
ائؽ الصحي، تأمينات الحياة ، الطيراف، تأميف أجساـ السفف، تأميف المسؤكلية المينية، تأميف الكث

 .المصرفية الشاممة، تأميف أخطار الحرب كالإرىاب كالعديد مف الاحتياجات التأمينية الأخرل

                                                           

 
1
 /   http://www.yarmouk.com.joمكقع شركة اليرمكؾ لمتأميف الاردنية :  
   / http://www.yarmouk.com.jo.  2013التقرير السنكم لشركة اليرمكؾ سنة  2 

http://www.yarmouk.com.jo/
http://www.yarmouk.com.jo/
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. حيث إف ىذا الفريؽ ذا الخبرة كالمينية ةالقكي ةالإداري باطاراتياكما إف شركة اليرمكؾ لمتأميف تفخر  -
ىذا الفريؽ مف الخبراء العالية جعؿ مف الشركة إحدل أقكل مزكٌدم الخدمة التأمينية في الأردف. إف 

 .بالإضافة إلى تكجييات مجمس الإدارة يشكٌلبف القكة المحركة التي تقؼ كراء نجاح الشركة

 1التأمينات التي تقدميا الشركةانكاع رابعا: 

 ( التأمينات التي تقدميا شركة اليرمكؾ لمتاميف  IV - 3) الشكؿ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 www.yarmouk.com.joالمصدر: مكقع شركة اليرمكؾ لمتاميف الأردنية، انكاع التاميف : 

                                                           
  

1
 http://www.yarmouk.com.joموقع  شركة الٌرموك للتامٌن:   

 

 تأميفلمكؾ  مشركة الير  نشاط

 التاميف اليندسي تاميف الحكادث العامة

البحرم التاميف  تأميف المركبات 

 تأميف الطيراف

 التأميف عمى الحياة التاميف الطبي

 تأميف الممتمكات

 تاميف البضائع
تأميف اجساـ 
 كسائط النقؿ

 تأميف المسؤكلية المدنية
 التاميف الشامؿ

 البطاقة البرتقالية

 العجز الكمي
 العجز الجزئي
 الكفاة بحادث
 الكفاة الطبيعية

 الغطاء الطبي
البرنامج التاميف 

 الدكلي

تاميف مسؤكلية الملبحة 
 الجكية

 تاميف اجساـ الطائرات
 تغطية مسؤكلية المطارات

 الحياة لمطياريفيف تأم
 تاميف فقداف الرخصة

 لمطياريف
 

 ة اخطار المقاكليفتاميف كاف
 تاميف كافة اخطار التركيب

 تاميف الات كمعدات المقاكليف
 تاميف عطؿ المكائف 
 تاميف المكائف الشامؿ
 تاميف انفجار المراجؿ

 تاميف المعدات الالكتركنية
 تاميف عطب المكجكدات

 

 تاميف المسؤكليات 
 تاميف الحكادث الشخصية
تاميف النقد في القاصات 

 كاثناء النقؿ
 تاميف الالكاح الزجاجية
تاميف العماؿ كمسؤكلية 

 العمؿ رب
 تاميف اساءة الائتماف

 

تأمٌن الحرٌق 

 والأخطار الإضافٌة

 تأمٌن كافة الأخطار

وثٌقة تامٌن المنازل 

 الشاملة

http://www.yarmouk.com.jo/
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مقارنة نسب التشغيؿ كالناتج المحمي بيف شركتي التاميف الاسلامي كشركتي  المطمب الثالث:
 التأميف التقميدم

قتصادية التي تعتبر ميمة في التنمية الاقتصادية سكؼ نستعيف في ىذا المبحث ببعض المؤشرات الا
كالمؤشرات  )كالتشغيؿ، كالناتج المحمي كاجمالي المكجكدات بالاضافة الى الحصة السكقية(

 (. 2014-2007)كذلؾ خلبؿ الفترة  الاجتماعية كالتاميف الطبي كالحياة .

 الفرع الأكؿ :  مقارنة نسب التشغيؿ

( في نياية 184سلبمي في مجاؿ التكظيؼ حيث بمغ عدد  العامميف بيا )التاميف الا تيلقد ساىمت شرك
كيبيف الجدكؿ ادناه نسبة (  116بينما كصؿ عدد العامميف في شركتي التأميف التقميدم) ، 2013سنة 

 .2014-2007العامميف في الشركات الى اجمالي عدد العامميف في قطاع التاميف بالأردف خلبؿ الفترة 

 تاميف التقميدمك شركتيف لمتاميف الاسلامي شركتيف لمنسبة العامميف في  ( مقارنةIV- 5 الجدكؿ ) 
 (2014-2007خلاؿ الفترة )

شركات التأميف  السنكات
 الإسلامي

شركات التأميف  
 التقميدم

إجمالي القكل  
العاممة في 

سكؽ التاميف 
 الاردني

نسبة 
التاميف 

الاسلامي 
الى اجمالي 

 التأميف
% 

نسبة 
يف التام

التقميدم 
الى اجمالي 

 التأميف
% 

شركة 
التأميف 
 الاسلامية
تأسست:
 ـ1996

شركة 
الأكلى 
 لمتاميف
تأسست
 ـ2007

  شركة
التأميف 
 العربية
 تأسست
 ـ1975

شركة 
اليرمكؾ 
 لمتأميف
 تأسست
 ـ1980

 

2007 92 40 132 62 39 101 2252 5,86 4,48 
2008 104 42 146 61 40 101 2262 6,45 4,48 
2009 109 46 155 63 41 104 2414 6,42 4,30 
2010 112 52 164 67 42 109 2867 5,72 3,80 
2011 105 54 159 67 43 110 2918 5,44 3,77 
2012 106 86 192 68 44 112 3034 6,33 3,70 
2013 94 90 184 71 45 116 3050 6,03 3,80 
2014 / / / 75 46 121 3059 / 3,95 

، التقارير السنكية للاتحاد الاردني لشركات  كالتقميديةارير السنكية لشركات التاميف الاسلامية المصدر:التق
 /http://www.joif.org( 2014-2007)التاميف

http://www.joif.org/
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نلبحظ مف الجدكؿ أعلبه اف نسبة التكظيؼ في شركتي التاميف الاسلبمي متزايدة مقارنة بشركتي  -
( ، مما يدؿ عمى فعالية نشاط التاميف الاسلبمي 2013 -2012تأميف التقمدم خاصة في السنتيف )ال

كمساىمتو في استقطاب اليد العاممة مف جية ك صحتو المالية مف جية اخرل ، لاف التكظيؼ يتطمب 
ؿ عميو رغـ ارادات مالية اضافية كؿ سنة كىذه الارادات ناتجة عف التنكيع في خدمات التاميف، كالإقبا

 المنافسة الشديدة خاصة ك أف التشغيؿ يعتبر مف أبرز معايير التنمية الاقتصادية كالاجتماعية .
نلبحظ أف أقدمية شركات التاميف التقميدية لـ تؤثر عمى تحديات كتكغؿ شركات التاميف الاسلبمي كما  -

 في سكؽ التاميف الاردني رغـ قمة عددىا كحداثة نشأتيا.

رغـ كجكد شركتيف فقط في سكؽ التاميف الاردني مؤخرا  تطبقاف التاميف الاسلبمي إلا انيا : 1فنجد مثلب
:تقدر نسبة التاميف البحرم لمشركتيف معا حكالي  2013تشكؿ نسبة معتبر مف اجمالي الاقساط في سنة 

 .% 11، كنسبة التاميف الالزامي % 9، كنسبة التاميف الطبي  % 10

 ات التاميف الاسلامي في الاردف:عكامؿ الاقباؿ عمى شرك 
ـ مما يزيد مف نسبة الاعتراؼ 2014مع نياية  %92ارتفاع  نسبة المسمميف  في الاردف حكالي  -

 بالمعاملبت المالية الاسلبمية عامة كالتأميف الاسلبمي خاصة.
منيـ  كتنكع التركيبة السكانية 2014ملبييف نسمة في سنة  7ارتفاع عدد السكاف في الاردف حكالي  -

 )الفمسطينييف ، السكرييف ، المصرييف كالعراقييف(
سنة(  64-15مف الشباب ك الفئة المسممة القادرة عمى العمؿ كالتي تتراكح ما بيف ) %59,5نسبة  -

 .2014بنياية 
 :برامج التأىيؿ كالتككيف في شركة الاكلى لمتاميف الاسلامي في الاردف 

يف الاسلبمي عمى كفاءة كجكدة الخدمة التأمينية مف خلبؿ تركز الشركتيف كخاصة شركة الأكلى لمتام
 ىيكؿ ادارم مؤىؿ عمميا كتطبيقيا .

 

 

                                                           
1
 .72، ص2014التقرٌر السنوي لسوق التامٌن الاردنً   
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 .2013 في سنة كفقا لممؤىؿ العممي الأكلى لمتأميف الاسلامي عدد مكظفي شركة( IV - 6الجدكؿ )

 العدد المؤىؿ العممي 
 1 دكتكراه

 1 ماجستير
 76 بكالكريكس

 4 دبمكـ
 4 ثانكية عامة

 4 اخرل
 90 المجمكع

 .35، ص  2013التقرير السنكم لمشركة الاكلى لمتاميف الاسلامي الاردنية لسنة  المصدر:
اما مف الجانب الميني فكانت الشركة السباقة في تككيف المكظفيف مف خلبؿ برامج متعددة عمى  -

 :1النحك التالي
 كالمتدربيف. الفركع لمكظفي التأميف عف شاممة دكرة -1
 بنؾ. كابيتاؿ لمكظفيف البحرم التأميف فع دكرة -2
 الصحي. الاصلبح مؤتمر -3
 انترنت. مكاقع تصميـ دكرة -4
5- Business Partners' Seminar 
 الاعماؿ. تطكير دائرة مكظفي لجميع تدريبية دكرة -6
 التحديات. ,الآفاؽ,الكاقع:كالخدمة المنتج تطكير ممتقى -7
 كالمينة. العمؿ أخلبقيات ندكة -8
 .)الأردف في الاسلبمية التمكيؿ صككؾ اراصد آليات(عمؿ كرشة -9

 الالكتركنية. الكرككي المخطط مشركع حكؿ عمؿ كرشة -10
11- Professional Business Writing and Communication Course. 
 السحابية. الحكسبة نظاـ تطبيقات حكؿ عمؿ كرشة -12
13- CCNA COURSE. 
 .كالفركع التطكير دائرة لمكظفي البحرم بالتأميف خاصة عمؿ كرشة -14
 .INCOTERMS 2010  التسميـ كشركط الجمركي التخميص برنامج -15
 التاميف. ىيئة مع بتنسيؽ الالزامي التاميف تطبيقات بعنكاف عمؿ كرشة -16

                                                           
 .35، ص  2013التقرير السنكم لمشركة الاكلى لمتاميف الاسلبمي الاردنية لسنة   1
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17- 10th Annual Gulf Forum2013. 
 الإنجميزية. المغة دكرات -18
 الاسبانية. المغة دكرة -19
20- Engineering Training Seminar. 
 الخطر. كتقييـ إدارة اساسيات -21
 في الناتج المحمي الاجماليمقارنة مساىمة الشركات : يثانرع الالف

 أكلا : مف خلاؿ الاستثمارات

تساىـ شركات التاميف الاسلبمي كثيرا في الاقتصاد ككؿ مف خلبؿ المبادئ كالأخلبقيات المنبثقة مف 
 المضاربة بأنكاعيا،الشريعة الإسلبمية، اضافة الى التقنيات المرنة في الاستثمارات  كالمتمثمة في صيغة 
-2007الفترة ) ؿكالجدكؿ المكالي يبيف مدل مشاركة ىذه الشركات في زيادة الناتج المحمي الاجمالي خلب

2014): 
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الى ك شركتي التأميف التقميدم  التاميف الاسلاميةتي اجمالي استثمارات شرك (IV -7الجدكؿ رقـ)
 (1420-7200) قطاع التاميف في الاردفاجمالي استثمارات 

 الكحدة: دينار أردني
 شركتي التاميف الاسلبمي

شركة التاميف  السنة
 الاسلامية

الشركة الاكلى 
 لمتأميف

مجمكع استثمارات 
التاميف  تيشرك

 الاسلامي

 اجمالي استثمارات
 قطاع التاميف

 تينسبة استثمار شرك
التاميف الاسلامي الى 

 % اجمالي الاستثمارات
2007 16067221 / 16067221 462400000 3,47 
2008 19089055 22947084 42036139 470539512 8,93 

2009 18634985 24021901 42656886 476738511 8,95 

2010 18697916 23499201 42197117 473875603 8,90 

2011 18510879 22544175 41055054 455006445 9,02 

2012 22053037 24544175 46597212 470801901 9,90 

2013 23049307 23413369 46462676 479295682 9,69 

2014 / / / 511740278 / 
 شركتي التأميف التقميدم

شركة التأميف  السنة
 العربية

شركة اليرمكؾ 
 لمتأميف

مجمكع استثمارات 
التاميف  شركتي
 التقميدم

 اجمالي استثمارات
 قطاع التاميف

 نسبة استثمار شركتي
الى  التقميدمالتاميف 

 %  اجمالي الاستثمارات
2007 14507752 9978211 24485963 462400000 5,29 

2008 12767259 10302170 23069429 470539512 4,90 

2009 11180474 10688335 21868809 476738511 4,58 

2010 11137228 10081553 21218781 473875603 4,47 

2011 10440616 9232540 19673156 455006445 4,32 

2012 10807566 11057758 21865324 470801901 4,64 

2013 13638277 11007784 24646061 479295682 5,14 

2014 14374744 / / 511740278 / 
 التقارير السنكية لشركات التاميف الاسلامية الاردنية ، التقارير السنكية للاتحاد الاردني لشركات التاميف . -المصدر:
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جمالي استثمارات شركة الاكلى لمتاميف اكبر مف استثمارات الاسلبمية لمتاميف إالجدكؿ اف  يتضح مف
،كتشارؾ كلب الشركتيف بنسبة لا يستياف بيا في اجمالي استثمارات قطاع التاميف رغـ المنافسة الشديدة 

ات شركتي في حيف نجد اف مجمكع استثمار  %10حكالي   2013سنة ي النسبة فعمييما ،حيث قد بمغت 
مما يزيد مف ثقة الافراد كالمختصيف في اعماؿ التاميف ،  % 6التأميف التقميدم لا تتعدل نسبتيا 

تتمثؿ في تكفؿ المساىميف كغالبا  ،الاسلبمي ، خاصة كاف التاميف الاسلبمي يتميز بعدة مزايا استثمارية
اط عممية ، مما يساىـ في انضبمقابؿ اجر معمكـ  المستأمنيفمختصيف في استثمار اقساط  كفيككنما 

 ؽ يضمف امكاؿ اصحابيا.االاستثمار كجعميا في سي

تستثمر شركات التاميف الاسلبمي في دكلة الاردف امكاليا عبر البنكؾ الاسلبمية الاربعة المذككرة  -
جتماعية(  سابقا، طبعا باستعماؿ صيغ التمكيؿ الاسلبمية كالتي ىي في طبعيا تنمكية )اقتصادية كا 

ف كيككف ىذا الاستثمار بطريقة مباشرة كالصككؾ كالاسيـ في ط المصمحة العامة كالخاصةتضب
السكؽ المالي، اك بطريقة غير مباشة مف خلبؿ المشاركة في انجاز عدة مشاريع تنمكية كالعقارات 
)سكنات، فنادؽ، معاىد...(ف حيث بمغ مجمكع الاستثمارات العقارية في شركة الاكلى لمتأميف 

 1.290.712د. أ ( عمى شكؿ أراضي ، ك ) 1.924.958د.أ( منيا: ) 3.215.670مي )الإسلب
 .1د. أ( مباني كتجييزات

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
1
 .75( الشركة الأولى للتأمٌن الاسلامً ، استثمارات عقارٌة ، ص 2013التقٌر السنوي )  
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 ثانيا : المساىمة في الناتج المحمي مف خلاؿ الارباح السنكية التي تحققيا شركات التأميف

رباح في سكؽ خسائر( الشركات قبؿ الضريبة ك مراتبيـ حسب ىذه الا  /ارباح ) (IV- 8) جدكؿ
 1التاميف الاردني

 الكحدة: دينار اردني

 التأميف التقميدم شركتي التأميف الاسلامي شركتي السنة

 اليرمكؾ لمتأميف التأميف العربية الأكلى لمتاميف التأميف الاسلامية

مرتبة  مبمغ الارباح
 الشركة

مرتبة  مبالغ الارباح
 الشركة

مرتبة  مبالغ الارباح
 الشركة

مرتبة  الارباح مبالغ
 الشركة

2011 1370676 4 1002260 7 23055 13 156942 10 

2012 1372206 7 1375782 8 563202 12 1085477 10 

2013 2063676 4 1047104 9 581162 14 677021 13 

2014 2367395 6 2058823 9 917618 16 428899 20 
للاتحاد الاردني  سنكية لشركات التاميف الاردنية ، التقارير السنكيةالتقارير ال مف اعداد الباحثة بالاعتماد عمىالمصدر:

 .لشركات التاميف

مباشرة بعد   ،المالية بالأزمةشركات التاميف التقميدية  تأثرالارباح كالخسائر مدل  مبالغكضح  ت -
ي بأقؿ مف المميكف دينار اردني في شركت نلبحظ انخفاض كبير في قيمة الارباح كالذم قدر 2008

لف تتضرر  التاليكبكأكثر مف مميكف دينار اردني في شركتي التاميف الاسلبمي،  التأميف التقميدم
بؿ بالعكس تسعى اليكـ الكثير مف شركات التاميف التقميدية   ،بالأزمةشركات التاميف الاسلبمية 

ادت الى انفجار  لمتحكؿ الى شركات تاميف اسلبمية نظرا لابتعادىا عف الغرر كالمجازفة كالربا التي
 الازمة.

كمف جية اخرل تستغؿ الارباح في شركات التاميف الاسلبمية عمى غير شركات التاميف التقميدية نظرا  -
كالتي تتميز بمزايا اقتصادية تتمثؿ في زيادة التشغيؿ كتكسيع المشاريع  ،لتحصيميا بصيغة المضاربة

                                                           

 (2014-2011التقرير السنكم لسكؽ التاميف الاردني ) 30)ممحؽ( جدكؿ رقـ  1
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تمثؿ في استفادة المساىميف كالمستأمنيف مف ىذه ك الاعماؿ التأمينية  كتطكيرىا ، اما الاجتماعية فت
 الارباح.

نلبحظ احتلبؿ شركة التاميف الاسلبمية الاردنية المرتبة الأكلى خلبؿ السنكات الاربعة الأخيرة حيث  -
تتككف مف ربح المساىميف كربح حممة الكثائؽ  ،كؿ سنة ة رائدة في تحقيؽ ارباح معتبر الىي أصبحت 

خبرتيا في التاميف الاسلبمي باعتبارىا اقدـ شركة تكافؿ في الاردف  تأسست  فكىذا النجاح ناتج م، 
كقد اكتسبت ىذه الخبرة مف خلبؿ الاحتكاؾ بشركات تاميف اسلبمية عبر العالـ في ، ـ1996سنة 

كمشاركتيا في المؤتمرات كالمحافؿ الدكلية المتعمقة بالمالية دية، ماليزيا كقطر كالسكداف كالسعك 
ثقة البنكؾ الاسلبمية ككذلؾ ثقة المساىميف في الشركة باعتبارىـ ىـ  ياباستكاة. ك الاسلبمي

.  المستثمريف مقابؿ اجر معمكـ

 : الاخيرة الاربعة سنكاتيبف التزايد الممحكظ لأرباح الشركة خلبؿ ال ك الجدكؿ التالي

 ( 2013-2010ارباح شركة التاميف الاسلامية قبؿ الضريبة )( IV-9جدكؿ)
 ة: دينار اردنيالكحد

 2013 2012 2011 2010 الارباح

 1285000 1163000 833000 533000 ربح المساىميف

 778000 209000 537000 336000 ربح حممة كثائؽ التاميف

 2063000 1372000 1370000 869000 ربح الشركة
 (2013 – 2010المصدر : التقارير السنكية لشركة التاميف الاسلامية الاردنية )

 28يمثؿ ربح حممة الكثائؽ ىك فائض حممة الكثائؽ قبؿ الضريبة ، حيث تتراكح الضريبة ما بيف ) -
  ( عمى شركات التاميف في الاردف مما يعزز مف دكره في التنمية الاقتصادية .%30الى 
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 مقارنة إجمالي المكجكدات ك الحصة السكقية لمشركات:الرابع  المطمب

 ة شركات التأميف مف إجمالي المكجكداتالفرع الأكؿ:مقارنة حص
كشركتي التأميف التقميدم  التاميف الاسلبمية  تير لبياف حصة اجمالي مكجكدات شركنستخدـ ىذا المؤش

متزايدة أـ حتى يتبيف لنا اف كانت نسبة نمك مجكداتيا ، الأردفمف اجمالي مكجكدات شركات التاميف في 
 منخفضة.

 (2013-2008مف اجمالي مكجكدات القطاع)ت التاميف الاسلامية حصة شركا(IV- 10الجدكؿ رقـ)
 الكحدة: دينار أردني

 شركات التاميف الاسلبمي
شركة التاميف  السنة

 الاسلامية
الشركة الاكلى 

 لمتأميف
 اجمالي مكجكدات

التاميف  تيشرك
 الاسلامي

 مكجكداتاجمالي 
 قطاع التاميف

شركات  مكجكداتنسبة 
 التاميف الاسلامي الى

 %المكجكدات  اجمالي
2007 19015513 / 19015513 636300000 / 
2008 23628834 27890979 51519813 666099548 7,735 
2009 22304388 29100452 51404840 686535223 7,488 
2010 23726044 29209763 52935807 718713399 7,365 
2011 23396678 30618978 54015656 723222799 7,469 
2012 26829296 34067513 60896809 739114869 8,239 
2013 29862579 37521138 67383717 773218878 8,715 
2014 / / / 836628735 / 

 شركات التأميف التقميدم
شركة التأميف  السنة

 العربية
شركة اليرمكؾ 

 لمتأميف
مجمكع مكجكدات 
شركتي التاميف 

 التقميدم

اجمالي مكجكدات 
 فقطاع التامي

نسبة مكجكدات شركات 
التاميف التقميدم الى 

 %اجمالي المكجكدات  
2007 19345809 12381818 31727627 636300000 4,98 
2008 18097193 13733406 31830545 666099548 4.77 
2009 16829658 13286386 30116044 686535223 4,38 
2010 18202699 13604101 31806800 718713399 4,42 
2011 19847214 13147611 32994825 723222799 4,56 
2012 21176806 14642077 35818883 739114869 4,84 
2013 24099771 16893952 40993723 773218878 5,30 
2014 25637132 / / 836628735 / 

 تحاد الاردني لشركات التاميف التقارير السنكية لشركات التاميف الاسلامية الاردنية ، التقارير السنكية للا  -المصدر:
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يظير مف الجدكؿ اف حصة مكجكدات شركات التاميف الاسلبمي في تزايد ممحكظ خاصة شركة الاكلى 
مما يدؿ عمى صرامتيا كفرضيا لأعماليا في القطاع كما يزيد مف ثقة الجميكر فييا في ظؿ  ،لمتاميف

 .ةتحديات الازمات الاقتصادي

 ت التأميف مف سكؽ التاميف الاردفة السكقية لشركاالفرع الثاني: مقارنة الحص

مف سكؽ التاميف كشركات التأميف التقميدم حصة شركات التاميف الاسلامي  (IV- 11الجدكؿ رقـ )
 الاردني:

 السنة شركتي التأميف الاسلامي شركتي التأميف التقميدم
 التأميف العربية %المجمكع

% 
 شركة اليرمكؾ

% 
اميف الاكلى لمت %المجمكع

% 
التاميف الاسلامية 

% 
5,52 3,32 2,2 / / 3,50 2007 
5,29 3,49 1,8 4.80   1,00   3.80   2008 
4,27 2,77 1,5 6.36   2.46   3.90   2009 
4,51 2,71 1,8 7.13   3.03   4.10   2010 
5,08 3,14 1,94 6.91   3.21   3.70   2011 
4,62 3,21 1,41 8.53   4.56   3,97 2012 
5,16 3,23 1,93 8,58 4,56 4,02 2013 
5,15 3,25 1,9 9 4,92 4,08 2014 

 التقارير السنكية لشركات التاميف الاسلامية الاردنية ، التقارير السنكية للاتحاد الاردني لشركات التاميف  -المصدر:

ع بحصص سكقية شركات التاميف الاسلبمية استطاعت النفكذ اكثر في القطا يتضح مف الجدكؿ أف
( كىي في تزايد مستمر خاصة بعد الازمة المالية العالمية ،مما يدؿ %  9الى  %  4.8لابأس بيا )مف 

فة نظرا لعمميا كفؽ مبادئ كمقاصد الشريع الاسلبمية المخال بالأزمةعمى عدـ تضرر ىذه الشركات أكثر 
يستياف بيا في سكؽ التاميف ككؿ مقارنة ب ، كما كانت ليا مكانة كرتبة لا لمربا كالاستثمار في المحرمات

شركة تنشط في التاميف بأنكاعو كيعتبر ىذا تحديا كبيرا رغـ العقبات كالمشاكؿ القانكنية كالتشريعة  25
 كحتى الثقافية في دكلة الاردف.
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 كفيما يمي جدكؿ يبيف لنا مراتب شركات التاميف محؿ الدراسة مف حيث الحصة السكقية في سكؽ التأميف
 الاردني في السنكات الاربعة الخيرة

( مراتب  الشركات حسب الحصة السكقية )إجمالي أقسط التاميف ( في سكؽ التاميف IV- 12جدكؿ )
 .1(2014-2011الاردني )

 شركتي التاميف التقميدم شركتي التأميف الاسلبمي السنة
شركة التاميف 

 الاسلبمية
شركة الاكلى لمتأميف 

 الاسلبمي
اميف شركة الت
 العربية

شركة اليرمكؾ 
 لمتاميف

2011 9 12 13 21 
2012 7 5 13 25 
2013 7 4 11 22 
2014 8 4 13 20 

 (2014-2011تقرير سكؽ التاميف الاردني ) مف إعداد الباثة بالاعتمادعمى المصدر:          

راتب الأكلى ما بيف أف الحصة السكقية لشركات التاميف الاسلبمية تأخذ المالجدكؿ  خلبؿ نلبحظ مف
شركة في سكؽ التاميف الاردني ، بينما شركتي التاميف  25المرتبة الرابعة حتى المرتبة الثانية عشر أماـ 

التقميدم خلبؿ السنكات الاربعة دائما تتعديا المرتبة العاشرة  ، في حيف نجد اف نشأة شركتي التأميف 
 م ، مما يؤكد لنا النقاط التالية:الاسلبمي حديثة مقارنة بشركتي التأميف التقميد

بما اف الحصة السكقية تعبر عف مبالغ الأقساط المكتتبة في الشركة كؿ سنة ، فيذا يؤكد لنا ارتفاع  -
 نسبة الاقباؿ عمى شركات التأميف الإسلبمي مقارنة بالتأميف التقميدم.

ة عامة ك التكافؿ الاسلبمي يالمزايا كالتنكيع كالنجاح الذم تتميز بو المعاملبت المالية الاسلبم  -
 خاصة.

كيعتبر فصؿ حساب المساىميف )الملبؾ( عف حساب حممة كثائؽ التاميف ) صندكؽ التكافؿ( الذم  -
يعتبر مبدأ مف مبادئ التأميف الاسلبمي  مف أبرز العكامؿ التي ساعدت عمى نمك نشاط التاميف 

مؿ كؿ مبادئ التاميف الاسلبمي في الاسلبمي إضافة الى مبدأ تكزيع الفائض التأميني، حيث تع
 الاخير الى جذب اكبر عدد مف المستأمنيف خاصة في الدكؿ الاسلبمية .

                                                           

 ( 2014-2011، التقارير السنكية لسكؽ التاميف الاردني ) 22ـ الممحؽ : جدكؿ رق 1
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 : مقارنة الاداء الاجتماعي لشركتي التاميف الاسلامي كشركتي التأميف التقميدمالخامس المطمب
ة الاجتماعية شركات التاميف بصفة عامة كشركات التاميف الاسلبمي بصفة خاصة في التنميتساىـ  -

مف خلبؿ الخدمات الاجتماعية كالإنسانية التي تقدكيا لممجتمع ، كتتجسد التنمية الاجتماعية في 
شركات التاميف الاسلبمي في ما يسمى ببرنامج التكافؿ الاجتماعي، كالذم ىك بديؿ لمتاميف عمى 

ؿ عدة مزايا لممستأمنيف في الحياة كالتاميف الطبي في شركات التاميف التقميدية ، كيقدـ ىذا التكاف
 صندكؽ التكافؿ.

مف خلبؿ الجدكؿ التالي سنبيف حصة كؿ مف شركتي التاميف الاسلبمي كشركتي التاميف التقميدم 
كمراتبيـ في اقساط التاميف عمى الحياة كالتاميف الطبي في دكلة الاردف في السنكات الاربع 

 الاخيرة.
كترتيبيا ( حسب أقساط تاميف الحياة كالطبي  %نتائج الشركات )حصتيا ( IV- 13جدكؿ )

 (2014-2011شركة( ) 25في سكؽ التاميف الاردني )

 شركات التأميف التقميدم شركات التأميف الاسلامي السنة

 اليرمكؾ لمتأميف التأميف العربية الأكلى لمتاميف التأميف الاسلامية

مرتبة  نسبة الاقساط
 الشركة

مرتبة  نسبة الاقساط
 ركةالش

نسبة 
 الاقساط

مرتبة 
 الشركة

مرتبة  نسبة الاقساط
 الشركة

2011 4,27 8 1,27 16 2,59 11 0,69 22 

2012 4,66 5 3,25 11 2,50 13 0,72 21 

2013 4,52 5 3,5 8 2,52 12 1,37 18 

2014 4,59 6 4,26 8 2,26 13 1,63 16 
 1(2014-2011المصدر: التقرير السنكم لسكؽ التاميف الاردني )

                                                           
 (2014-2011في التقرير السنكم لسكؽ التاميف الاردني ) 26الممحؽ : الجدكؿ رقـ  1
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يظير مف خلبؿ الجدكؿ تفكؽ شركتي التاميف الاسلبمي في مجمكع الاقساط المكتتبة لمتاميف عمى  -
يبيف الجدكؿ تصدر شركتي التاميف  اك التاميف الطبي مقارنة بشركتي التاميف التقميدم كم ةالحيا

 – 2013خاصة في السنتيف الأخيرتيف )الاسلبمي المراتب الأكلى في سكؽ التاميف الاردني 
2014.) 

كما اف التكافؿ الاجتماعي ىك احسف في التطبيؽ مف التاميف عمى الحياة ،لاف المستأمنيف لا  -
نما ىـ مستثمريف بأمكاليـ ،  يعتبركف مدخريف لأقساطيـ مثمما ىك في شركات التاميف التقميدية ،كا 

ي التكافؿ الاسلبمي ترجع كبالتالي في التاميف التقميدم ترجع الاقساط اضافة الى فكائد ربكية ، اما ف
لممشتركيف الأقساط مضافا الييا نسبة مف ارباح الاستثمار غير معمكمة مسبقا ، عمى اساس 
المضاربة النسبية الشرعية، مضافا الييا نسبة مف الفائض التأميني، كليس في ىذا التصرؼ اكؿ 

 لأمكاؿ الناس بالباطؿ مثمما ىك في شركات التاميف التقميدية.
ننسى الزكاة المفركضة عمى امكاؿ المساىميف كالمشتركيف اذا دار عمييا الحكؿ في صندكؽ  كما لا -

التكافؿ كؿ سنة . فمك قدرناىا نجدىا امكالا ضخمة تقضي عمى فئة معتبرة مف الفقراء كالمحتاجيف ،أك 
 تساىـ في خمؽ مشاريع تنمكية تقضي عمى البطالة كالفساد.

التاميف  التي تقدميا شركات لبرامج التكافؿىذا النكع مف التاميف في  كالنجاح كيعكد ىذا التفكؽ -
 الاسلبمي ، مثؿ برنامج التكافؿ الاجتماعي في شركة التاميف الاسلبمية الاردنية.

  1برنامج التكافؿ الاجتماعي في شركة التاميف الاسلامية .14
عمى مستقبؿ أفراد عائمتو مف  تمبية لرغبة الإنساف في الاطمئناف بعد التككؿ عمى ا﵀ تبارؾ كتعالى -

خلبؿ حصكليًـ عمى مبمغ معيف مف الماؿ يؤمف ليـ الاستقرار كيغطي النفقات الضركرية كيحقؽ ليـ 
 . العيش الكريـ كيبرئ ذمتو مف الديكف في حالتي الكفاة كالعجز الكمي الدائـ

يا بدفع مبمغ مالي يتـ فإف شركة التأميف الإسلبمية تصدر كثيقة تأميف التكافؿ التي تمتزـ بمكجب -
الاتفاؽ عميو في حالتي الكفاة كالعجز الكمي الدائـ لممشترؾ سكاء كاف ذلؾ بسبب مرض أك حادث 
خلبؿ مدة التأميف كذلؾ بعد تأكد الشركة بأف ذلؾ لا يتعارض مع ديننا الحنيؼ إذا ركعي في تقديمو 

 : الضكابط الشرعية كذلؾ استنادان إلى قكلو تعالى

                                                           

 .joislamicinsurancewww.مكقع شركة التاميف الاسلبمية الاردنية : برنامج التكافؿ الذم تقدمو الشركة،  1 
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لٍيىخٍ )  مٍفًيً ٍـ مًفٍ  تىرىكيكا شى الاذًيفى لىكٍ كى يَّةن  خى افيكا ضًعىافنا ذيرِّ مىيٍيً ٍـ خى لٍيىقيكليكا المَّوى  فىمٍيىتَّقيكا عى  ( سىدًيدنا قىكٍلان  كى
 9 -سكرة النساء 

  ” .النٌاس يتكففكف عالة تذرىـ أف مف خير أغنياء كرثتؾ تذر إف إنؾ ” :كالسلاـ الصلاة عميو كقكلو
 خارمركاه الب 
 كتصدر دائرة تأميف التكافؿ في شركة التأميف الإسلبمية كثائؽ تأميف تكافؿ فردية كجماعية كما يمي  -

: 
كيقصد بذلؾ تأميف التكافؿ الذم تسكقو الشركة عمى مستكل الأفراد كيتـ مف   : الفردية الكثائؽ -1

 .خلبلو تأميف الفرد بكثيقة كاحدة
  : لتأميف الذم يتضمف البيانات التاليةكيتطمب إصدار ىذه الكثيقة تعبئة طمب ا

 . مبمغ التأميف  -                          .البيانات الشخصية -
 .مدة الاشتراؾ -                            .البيانات الصحية -
 
الذم طالما كاف المشترؾ ممتزمان بسداده طالما  )مبمغ التبرع(تمكف مف تحديد قسط التأميفتكذلؾ حتى  
 .نت الكثيقة سارية المفعكؿكا
كيقصد بذلؾ تأميف التكافؿ الذم تسكقو الشركة عمى مستكل الييئات  : الجماعية الكثائؽ  -2

الاعتبارية مف شركات كمؤسسات كجمعيات كيصدر التأميف باسـ الييئة الاعتبارية لجميع أعضاء 
 .الييئة ضمف كثيقة كاحدة

 . ميف الإسلبمية بالبيانات التالية لمسادة المطمكب تأمينيـكيتطمب إصدار ىذه الكثائؽ تزكيد شركة التأ
 .المينة -                        .الأسماء -
 مبمغ التأميف -                      .الأعمار  -

كتساىـ شركة التأميف الإسلبمية مساىمة كبيرة في تحريؾ كتطكير العجمة الاقتصادية في الأردف مف 
المختمفة مف  تأمينية لمبنكؾ الإسلبمية كالمؤسسات التمكيمية كصناديؽ الإقراضخلبؿ تكفير الحماية ال

خلبؿ حماية مصالح ىذه الجيات بتسديد رصيد القرض في حالة تحقؽ مصيبة الكفاة أك عجز المقترض 
 . الكمي الذم يؤدم إلى عدـ مقدرتو عمى السداد

جاه البارئ عز كجؿ حيث ثبت عف رسكلنا الكريـ فبذلؾ يتـ إبراء ذمة المقترض عف ذمتو المشغكلة بداية ت
صمى ا﵀ عميو كسمـ قكلو : ))نفس المؤمف معمقة بدينو حتى يقضى عنو (( ككذلؾ تجاه ىذه البنكؾ 
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الإسلبمية أك مؤسسات الإقراض كتحقيؽ مبدأ التكافؿ الاجتماعي كتكفير الاستقرار المعيشي لمكرثة أك 
 .أك عجز معيمياأفراد العائمة التي كيممت بكفاة 

يعامؿ اصحاب اقساط التاميف )التكافؿ الاجتماعي( في كؿ الحالات المذككرة سابقا، عمى  ملاحظة:
أساس انيـ مشتركيف في صندكؽ التكافؿ كليـ كؿ الحقكؽ كالمزايا الخاصة بالتاميف الإسلبمي مثؿ ارباح 

  ىيئة المشتركيف ... الاستثمارات كالفائض التأميني كالمشاركة في التصكيت عمى ممثمي

ة التي تجعؿ شركات التاميف الاسلبمي تتصدر المراتب الاكلى يكتعتبر كؿ ىذه المزايا مف الاسباب الحقيق
فيي تكفر لممستأمف عناية اجتماعية مف خلبؿ التكافؿ ألاجتماعي مف جية، ،  في التاميف عمى الحياة 

 ف جية أخرل.كتحقيؽ الذات مف خلبؿ العضكية في صندكؽ التكافؿ م
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 خلاصة:
 الاردف ك تقييـ كمقارنة الاداء الاقتصادم ا الفصؿ المتضمف مكضكع التنمية فييظير مف خلبؿ ىذ   

اف التاميف بصفة عامة كالتاميف  ،مية كشركات التاميف التقميديةكالاجتماعي لشركات التاميف الاسلب
ية في الاردف ، خاصة ك اف كؿ المقكمات متكفرة في دكلة الاسلبمي بصفة خاصة مف أىـ دعائـ التنم
مي يحظى بالكثير مف ك جغرافية ، كما اف التاميف الاسلبالاردف سكاء كانت سكانية اك مناخية أ

 الامتيازات :
 .بة المسمميف الاردنييف كغير الاردنييف سكن -
 كنسبة الشباب القادريف عمى العمؿ  -
التي (  2008) لتي تسطرىا الدكلة خاصة بعد الازمة المالية الأخيربالإضافة الى برامج التنمية ا  -

 بالأخص التي ليا فركع في الخارج .اثرت عمى كؿ شركات التاميف التقميدم ك 
 ، كلكف للؤسؼ يمقى ىذا النكع مف التاميف في الاردفدل الى الانسياؽ لمتاميف الإسلبميأككؿ ىذا  

 كعدـ مساندة شركات التاميف الاسلبمي عند تعثرىا مف جية اخرل ،ىذا مف جيةتو، محتشمة لتنمي اجيكد
 مثؿ تصفية شركة البركة لمتكافؿ.

كما يفتقر التاميف بصفة عامة كالتاميف الاسلبمي بصفة خاصة الى شركات اعادة التاميف الداخمية ، ما 
 عدا بعض الشركات الخارجية.
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I. خلاصة : 

 قكاعد كضع في السباؽ كاف الإسلبـ أف نجد النبكية كالأحاديث الكريـ القرآف آيات لبعض ائنااستقر  مف
 أىمية عمى كالتأكيد البيئة، كحماية الاجتماعية المسؤكلية كتعزيز المستدامة التنمية لتحقيؽ عظمى كقيـ
 العمؿ عمى حث كأنو مناسبة، بيئة لبقائيا نياتكاز  عمى كالحفاظ كصيانتيا عمييا الحفاظ عمى كالعمؿ البيئة

 الأرض عمى تعيش التي المخمكقات حماية عمى كعمؿ صكرىا، بمختمؼ المتكاممة التنمية كتحقيؽ
 مما الاستفادة مع الإنساف، أخيو ظمـ كمف نفسو شركر مف الإنساف حماية ذلؾ في بما إلييا، كالإحساف

ف فتجسد ذلؾ في  قكلو  تفريط كلا إفراط غير مف خاصة ضكابط كفؽ كمقدرات مكارد مف الأرض في
طىمىعان إًفا رىحٍمةى الماوً قىرًيبه مٍّفى )سبحانو كتعالى: كٍفان كى كىلاى تيفٍسًديكا فًي الأىرٍضً بىعٍدى إًصٍلاحًيىا كىادٍعيكهي خى

 56سكرة الأعراؼ :) الميحٍسًنًيفى 

زٍؽً الماوً كىلاى  ): كقكلو تعالى بيكا مًف رٍّ  .60آية :  سكرة البقرة)  تىعٍثىكٍا فًي الأىرٍضً ميفٍسًدًيفى كيميكا كىاشٍرى

 إلى ذلؾ تعدت بؿ ليا، لممسيئيف كالعقاب لمبيئة لممحسنيف الثكاب أساليب تحديد عمى ذلؾ يقتصر كلـ 
، كيتجسد  ربو أدائو في كيراقب المسمـ بو يمتزـ أف يجب حميدا سمككا البيئة مع التعامؿ أخلبقيات جعؿ

ى ركاه الشيخاف في صحيحيما عف أنس بف مالؾ رضي ا﵀ عنو قاؿ : قاؿ صم  الذمالحديث ذلؾ في 
فالغرس ىنا اليدؼ منو الحفاظ  . "إذا قامت الساعة كفي يد أحدكـ فسيمة فميغرسيا": ا﵀ عميو كسمـ

 عمى سلبمة البيئة لتكتمؿ سلبمة البشرية .

 فالإنساف ضكابط، دكف ىكاه عمى فييا يتصرؼ حتى كمكاردىا لمبيئة كامال  كليس مستخمؼ الإنساف إف
 ممؾ فالإنساف مالكا كليس نفسو عمى مستخمؼ ىك مثمما ليا مالؾ لا البيئية المكارد ىذه عمى يكص

بُّؾى لًمٍمىلائًكىةً إًنٍّي  )، ك ظير مبدأ الاستخلبؼ في كثير مف الايات القرآنية ، قاؿ تعالى:  لخالقو ذٍ قىاؿى رى كىاً 
اعًؿه  مًيفىةن  جى  .30سكرة البقرة : جزء مف آية  ) فًي الأىرٍضً خى

 أم مف عميو كالحفاظ صيانتو فعميو فيو يعيش الذم محيطو كاستثمار إدارة عمى مستخمنفا الإنساف كككف 
 عنو ىني قد المخمكقات مف لغيرىـ أك لمبشر سكاء الضرر أشكاؿ مف شكؿ فأم تخريب، أك تدمير
 إنما يريد، كيفما فييا يتصرؼ الأجياؿ مف لجيؿ خالصا ممكنا تعتبر لا الطبيعية ىابمكارد فالبيئة .الإسلبـ

 .الحؽ ىذا ممؾ لنفسو يدعى أف جيؿ أم يستطيع لا لمبشرية مائدا كميراث ممؾ ىي
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التنمية في الفكريف الكضعي ك الاسلبمي، تبيف لنا أف كؿ  الى مكضكع الاطركحةتطرقنا  في ىذه فبعد 
عشر لتحقيؽ تنمية مستدامة  19ليب التي تبحث عنيا النظريات الكضعية مؤخرا في القرف الحمكؿ كالأسا

قرنا، لكف  14كسميمة ، مكجكدة في ديننا الحنيؼ في مرجعيف اثنيف فقط )الكتاب كالسنة ( منذ اكثر مف 
 ىاذيف المرجعيف يحتاجاف الى  اجتياد ك تدبر خاصة في يكمنا ىذا.

مة بالتنمية في الفكر الاسلبمي كجدنا شركات التكافؿ الاسلبمي قادرة عمى مد كمف بيف الاساليب الكفي
المجتمع بالكثير مف المقكمات التنمية كالأماف كالطمأنينة كالاستثمار كتنمية الماؿ بالطرؽ الشرعية غير 

 الانتيازية ، عدالة تكزيع الثركة في المجتمع  مف خلبؿ فرض زكاة الامكاؿ .

ا معنكية تتمثؿ في تحقيؽ الذات كتحفيز طمكح المستأمنيف مف خلبؿ اشراكيـ في ضؼ الى ذلؾ مزاي
طلبعيـ عمى كؿ الامتيازات اك الخسائر كالعثرات للبستفادة منيا  اختيار ممثمييـ في صندكؽ التكافؿ، كا 
ـ مستقبلب، كتعتبر كؿ ىذه الخصائص منعدمة في شركات التاميف التقميدية ، لما لا كىي كليدة النظا

الرأسمالي ، ىذا النظاـ الذم اصبحت دكؿ العالـ بأسره تبحث عف بدائؿ لو خاصة بعد الحركب كالأزمات 
الى يكمنا ىذا ، ك قد اف  17( التي نتجت عف تطبيقو منذ القرف 2014 -2008 -1929الحادة )ازمة 

ىذا البحث الى الدكؿ  الاكاف لمبحث اليكـ في النظاـ الاقتصادم الاسلبمي كبديلب لو ، كتعكد مسؤكلية
بريطانيا بينما ، يكجد بنؾ الاسلبمية بدؿ الدكؿ غير الاسلبمية ، مثمما نجد أكبر البنكؾ الاسلبمية في 

ىماؿ كنكراف لنعـ ا﵀ عمينا؟أكاحد   ك اثناف في الدكؿ الاسلبمية كالأردف مثلب ، ألا يعتبر ىذا تياكف كا 

اميف كعلبقتو بالتنمية بغية منا الكصكؿ الى أىـ المبادئ الت كليذا السبب عالجنا في دراستنا مكضكع
كالتقنيات التي يعتمد عمييا في تحقيؽ بكادر التنمية ، كاتضح اف الابعاد التنمكية لكؿ المؤسسات المالية 
الاسلبمية ما ىي الا نتاج لمبادئ كأخلبقيات اسلبمية تجسدت في مجمكعة مف العقكد كالصيغ  

 كالمترابطة فيما بينيا لفائدة الفرد كالجماعة ، الخاص كالعاـ ، داخؿ الكطف كخارجو.كالمعاملبت المنظمة 

ي تبادر تفالتنيمة في الفكر الاسلبمي اصبحت اليكـ مف اىـ مقكماتيا شركات التاميف الاسلبمية ، كال
اليكـ  اليكـ بالكثير مف التحديات  عمى مستكل السكؽ المحمية كالعالمية حيث كصمت حصتيا السكقية

، كىناؾ تطمعات اخرل تسعى الييا مف رغـ كجكد شركتيف فقط  في سكؽ التاميف الاردنية  % 10حكالي 
العقكد كتطكير اساليب الاستثمار ، ك تفعيؿ مشاريع الكقؼ كالزكاة ، كصناديؽ العمرة كالحج  تنكيعخلبؿ 

 لترقى بذلؾ الى تحقيؽ تنمية اجتماعية كدينية .
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II. :نتائج الدراسة 

 قد لمسنا مف خلبؿ تجربتنا ىذه النتائج التالية:كل 

صناعة التأميف الأردنيٌة بحاجة ماسة إلى تطكير نفسيا كتحقيؽ معدلات الأداء المرغكب بيا  -
سكاء عمى مستكل الشركات منفردة اك عمى مستكل مساىمة ىذا القطاع في الناتج القكمي 

 الاجمالي.
مية عامة كشركات التاميف الاسلبمية خاصة الاردنية ىناؾ اختلبفات بيف شركات التاميف  الاسلب -

 فيما يخص طريقة تكزيع الفائض التاميف.
 كما ىناؾ اختلبؼ في شرعية اقتطاع نسبة مف الفائض التامني لصالح حساب المساىميف. -
 ثقافة التكافؿ ضئيمة جدان حتى لدل ارقى طبقات المجتمع العممية كالثقافية أف -
مسمميف  %90المالية الاسلبمية لا يتطمب كثافة سكانية مسممة فقط )أف تطبيؽ المعاملبت   -

 ، بؿ اضافة الى ذلؾ يجب تكفر الكعي بالتأميف التكافمي .مقابؿ شركتيف فقط لمتاميف الاسلبمي (
كما استنتجنا امكانية نجاح شركات التاميف الاسلبمية كمنافستيا لشركات التاميف التجارية مف  -

مكانية تطبيؽ ىذه التجربة في خلبؿ مزاحمتيا في ا لمراتب الأكلى في سكؽ التاميف الاردني . كا 
 جميع الدكؿ الاسلبمية كالجزائر مثلب.

شركات  دنا اف المبادئ التي تتميز بيا كبالتالي مف خلبؿ عرضنا المزايا التنمكية نظريا كتطبيقيا كج
ستامنيف كعقد الككالة باجر بالنسبة التاميف الاسلبمي مف تنكع في العقكد)عقد التبرع بالنسبة لمم

لممساىميف، كعقد المضاربة بالنسبة لاستثمار امكاؿ الصندكؽ( جعمتيا تعرؼ  اقبالا ممحكظا لممستأمنيف 
بالإضافة الى تحقيقيا لمكثير مف النتائج الاجتماعية كالاقتصادية كىذا ما يؤكد صحة الفرضية الاكلى 

 كالثانية .
التأميني ك ميزة تكزيعو عمى المشتركيف في صندكؽ التكافؿ اكثر ما يمز  كما يعتبر مكضكع الفائض

شركات التاميف الاسلبمي عف شركات التاميف التجارم كبيف شركات التاميف الاسلبمي في حد ذاتيا في 
قضية طرؽ تكزيعو كاستثماره ، كبالتالي يعتبر ىذا الفائض ثركة تستغؿ بطريقة عادلة عند تكزيعيا اك 

ارىا مف طرؼ المشتركيف حيث تساىـ ىذه الثركة في دفع التنمية بنكعييا الاقتصادية كالاجتماعية  استثم
 كىذا ما يؤكد الفرضية الثالثة .
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كعمى العمكـ كجدنا اف قياـ شركات التاميف الاسلبمية في حد ذاتو تطبيؽ لمقاصد الشريعة الاسلبمية التي 
لمستأمنيف ك المساىميف، كتكزيع الامكاؿ بطريقة عادلة كالسعي في تجسيد الاحتراـ ما بيف ا اساىمت كثير 

الى تككيف ك تأىيؿ المكظيؼ الى ارقى المستكيات إضافة الى الاستثمار فيما ينفع ، ىذا ما اكدتو لنا 
تقارير ىيئة الرقابة الشرعية لشركتي التاميف الاسلبمية الاردنية ، في حيف لا نجد مثؿ ىذه الييئات في 

 لتاميف التقميدية لأف ىدفيا استرباحي لا غير. كىذا ما يؤكد لنا الفرضية الرابعة.شركات ا

III. الاقتراحات كالتكصيات 
 .البحث إلييا تكصؿ التي التكصيات أىـ يمي كفيما

يعد حممة كثائؽ التاميف الاسلبمي )المشتركيف(  أكلى الجيات بالفائض التأميني لذلؾ يجب عمى  -
 اعطاء الاىمية ليذا الجانب لكسب ثقتيـ.شركات التاميف الاسلبمية 

عمى شركات التاميف الاسلبمي تكزيع الفائض التأميني عمى المشتركيف حسب الطريقة التي تخدـ  -
 تنافسيتيا.

 تبني السمطات الاشرافية في كؿ دكلة إصدار تشريعات ك قكانيف لتنظيـ نشاط التاميف الاسلبمي . -

كالفنية كالقانكنية بشكؿ أفضؿ كالعمؿ عمى نشر ثقافة التأميف تطكير الجكانب التسكيقية كالإدارية  -
 لدل المكاطف الأردني. التكافميلخمؽ حالة متقدمة مف الكعي الاسلبمي 

ايجاد برامج أكاديمية جامعية كمعاىد تعميمية تدريبية في قطاع التاميف التكافمي لتخريج كتككيف  -
 مقات الاقتصاد الاسلبمي  .المتخصصيف فيو لسد الحاجة الى ذلؾ كاستكماؿ ح

 . كأىدافواف تخصص جزء مف ميزانياتيا في سبيؿ تمكيؿ برامج التكعية بحقيقة التكافؿ  -
 أمكاؿ استثمار لضماف الكافية العناية بذؿ في الاردف اك خارجيا  التكافؿ شركات عمى يتكجب  -

 .المشاركيف كتكقعات الشرعية المتطمبات مع بالتكافؽ كذلؾ بالتعقؿ، تتسـ بطريقة المشاركيف
 بطريقة تتـ صياغتيا ملبئمة استثمارية استراتيجيات لدييا يككف أف التكافؿ شركات عمى يتحتـ -

كثيرا ما يستدعي عجزه الى الحصكؿ  لأنوسمبية،  لآثار التكافؿ صندكؽ تعرض لتجنب معقكلة
 عمى  القرض الحسف مف حساب المساىميف.

 فيما خصكصان  الاعتماد عمييا كيمكف فعالة تحتية بنية دييال يككف أف التكافؿ لشركات كيفترىض -
 الأنشطة عف الناتج لمربح التحديد الدقيؽ لضماف كذلؾ المشاركيف، استثمار بصندكؽ يتعمؽ
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التكافؿ،كتتمثؿ ىذه  كشركات المشاركيف بيف تقسيـ الأرباح في أخطاء أم لكقكع تجنبان  الاستثمارية
 بشرية المتشبعة بالديف الاسلبمي.البنية التحتية في الككادر ال

 لمقياـ بالأنشطة ملبئمة فنية كميارات مؤىلبت ذم شخص تعييف التكافؿ شركات عمى يجب -
كمف  المشاركيف، استثمار بصندكؽ تمحؽ خسارة أية تحمؿ المشاركيف عمى يتكجب .الاستثمارية

 في صندكؽ اؿأمك  ضخ أجؿ مف المضاربة نمكذج في الحسف القرض أداة استخداـ فإف ثـ
 شركة تقصير عف الخسارة ناتجة كانت إذا أما .المضاربة لطبيعة مناقضان  يعد المشاركيف استثمار
  .المساىميف عمى صندكؽ بالاعتماد الخسارة تغطية مف حينيا فلببد التكافؿ،

 عمييا المنتج يقكـ التي الشرعية المبادئ عف بكضكح تفصح أف التكافؿ شركة عمى يتكجب -
 عف فضلبن  صندكؽ التكافؿ، يتحمميا التي النفقات جميع عف الإفصاح يجب كما ارم،الاستثم
 خلبؿ مف الاكتتاب كفائض أرباح الاستثمار تكزيع بطريقة المتعمقة المعمكمات كافة عف الإفصاح
 يككف الاداء الاقتصادم ليذه الشركات صحيحا. ىالأرباح حت تقاسـ نسبة تحديد

 المعمكمات بكافة التكافؿ إعلبميـ شركة عمى يحتـ الاستثمار مخاطر لكافة المشاركيف تحمؿ إف  -
 المشاركيف، استثمار صندكؽ كتداعياتيا عمى السكؽ تحركات مثؿ بالاستثمار العلبقة ذات

 . الأصكؿ الميستثمرة كأنكاع بالاستثمار، المحدقة كالمخاطر
 سبيؿ فعمى .منفصمة بصكرة التكافؿ برنامج في المستخدمة العقكد عمى التكقيع يتـ أف يجب -

 :عمى التكقيع يتـ المثاؿ
 نمكذج المضاربة استخداـ لدل المضاربة كعقد التبرع عقد  - أ
 الككالة نمكذج استخداـ لدل الككالة كعقد التبرع كعقد  - ب
 ) المختمط(اليجيف النمكذج استخداـ لدل المضاربة كعقد الككالة كعقد كعقد التبرع  - ت

 التنمكية في المشاريع المشاركيف استثمار صندكؽ مف مئكية نسبة مارباستث التكافؿ شركات إلزاـ -
 التربكية الاسلبمية. كالمؤسساتالكطنية كالمعاىد كالجامعات 

الدراسة كالتمحيص كالبحث الجيد عف الطرؽ الكفيمة لاستغلبؿ زكاة امكاؿ المشتركيف كالمساىميف  -
 ع اقتصادية كاجتماعية كبيئية .التي تمثؿ نسبة معتبر سنكيا ، كاستثمارىا في مشاري

اف تمتفت شركات التكافؿ الى الدكر الاجتماعي الذم يتكقع منيا  تبنيو مف خلبؿ برامجيا  -
 كمف الامثمة المقترحة لذلؾ : التأمينية،
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   اف تقكـ شركات التكافؿ بتصميـ منتج تأميف صحي خاص بشريحة الايتاـ كتبنييا لتسديد
 كبالتنسيؽ مع الجيات ذات العلبقة . ،ذه الشريحةاقساط عدد محدد كمختار مف ى

  اف تخصص لجاف أك جمعيات متخصصة في دراسة فئات المجتمع )الفقر ،اليجرة ، الفساد
 ،الانحراؼ كالأمية...( كتعمؿ عمى تبني مشاريع لمقضاء عمى ىذه الفئات.
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  w.drahmadmelhem.comhttp://ww 
، مقاؿ التأميف التعاكني كالتكافمي بيف الفكر الكضعي كالفكر الإسلاميالجرؼ، محمد سعدك،  -3

 http://www.kantakji.com/insuranceبمركز ابحاث المعاملات الاسلامية : منشكر 
 .09/11/2014لكحظ يكـ 

 حكار –الشيخ عبد ا﵀ العضك المنتدب لمشركة القطرية الإسلبمية لمتأميف  مع  خطاب طارؽ -4
 .17/10/2011تاريخ الدخكؿ :  maktoob.com: منتديات مكتكبمنشكر عمى 

ـ ، عمى 26/4/2014صحيفة عمكف بتاريخ  -سكاف الاردف –محمد المناصير،مقاؿ بعنكاف  -5
    http://www.ammonnews.netالمكقع : 

، المبادئ الأساسية لاستثمار الفائض التأميني في شركات التأميف الإسلامية،  محمد فكزم -6
:، بكابة الشرؽمقاؿ في مجمة   sharq.com/-http://www.al 2014-11-16الأحد  يكـ

مجمة عمكف، ، تحديات صناعة التأميف الاردنيةمقاؿ بعنكاف : مؤمكف نديـ عكركش ،  -7
www.ammonnews.net :ـ 11/1/2014لكحظ بتاريخ. 

 
V- 

يتسـ بقصكر  كاقع التأميفباسؿ الينداكم )رئيس ىيئة تنظيـ قطاع التاميف(نندكة قدميا بعنكاف:  -1
/ http://www.addustour.com ، مدرجة في يكمية الدستكر:التشريعات كتدني اداء القطاع

 .10/11/2015لكحظ يكـ: 17355، العدد:
، دكر التاميف الحميد محمكد الإسلامي في تقميؿ المخاطر في المصارؼ الإسلاميةالبعمي، عبد  -2

الممتقى السنكم السابع لإدارة المخاطر في  – ، الأكاديمية العربية لمعمكـ المالية كالمصرفية
 .27/12/2004-25المصارؼ الإسلبمية ، 

 :حكؿ السابع الدكلي ، الممتقىالابعاد التنمكية زمف العكلمة لقماف ،  معزكز .شريؼ بكدرم -3
 بكعمي بف حسيبة جامعة " - الدكؿ تجارب – التطكير كآفاؽ العممي الكاقع التأمينية، الصناعة"

 .2012 ديسمبر 04 03 يكمي .التسيير عمكـ ك التجارية العمكـ الإقتصادية، العمكـ كمية بالشمؼ
، كرقة بحث الإطار النظرم لمتنمية الشاممة المستدامة كمؤشرات قياسياحرفكش سياـ كآخركف،  -4

مقدمة ضمف المؤتمر العممي الدكلي حكؿ التنمية المستدامة كالكفاءة الإستخدامية لممكارد المتاحة، 
 ، جامعة سطيؼ . 2008أفريؿ  07-08

http://www.drahmadmelhem.com/
http://www.kantakji.com/insurance
http://www.ammonnews.net/
http://www.al-sharq.com/
http://www.ammonnews.net/
http://www.ammonnews.net/
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  .فندؽ الشيراتكف -الككيت -20/2/2006
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العممي الدكلي حكؿ التنمية المستدامة كالكفاءة الإستخدامية لممكارد المتاحة، مقدمة ضمف المؤتمر 

 ، جامعة سطيؼ. 2008أفريؿ  07-08
، ندكة مخاطر المصارؼ البحث عف أدكات مبتكرة لمعالجة المخاطرسامي ابف إبراىيـ السكيمـ،  -7
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كرقة عمؿ مقدمة لممؤتمر الدكلي حكؿ: الصناعة التأمينية في العالـ الإسلبمي كالذم عقد في 
،الأستاذ تجربة شركة التأميف الإسلامية في الأردفـ، 2001ىػ  14212جامعة الأزىر سنة 

 كرقة عمؿ مقدمة لممؤتمر نفسو.أحمد محمد صبٌاع مدير عاـ الشركة ، 
، تجربة سلامة لمتأمينات الجزائر في تسكيؽ التأميف التكافمي في السكؽ الجزائرم، سعكد كليد -9

مؤسسات التاميف التكافمي كالتأميف التقميدم بيف الأسس النظرية كالتجربة التطبيقية جامعة  ممتقى
 ،2011، فرحات عباس

 بالادارة ، التكافؿ صندكؽ كعلاقة التكافؿ شركات في أمينيالت الفائض،  البركارم محمد شعباف -10
الاسلبمية،  المالية لممؤسسات كالمراجعة المحاسبة لييئة الشرعية الييئات لمؤتمر مقدمة كرقة

 البحريف مممكة – المنامة – بلبزا كراكف بفندؽ 2010 مام 27 - 25 في المنعقد
كات التكافؿ كعلاقة صندكؽ التكافؿ الفائض التاميني في شر شعباف محمد البركارم،  -11

،كرقة مقدمة لمؤتمر الييئات الشرعية لييئة المحاسبة كالمراجعة لممؤسات المالية الاسلبمية بالاداة
 ، مممكة البحريف.2010،

 عرض في ندكة ، كرقة بحثية مقدمةالشاممة التنمية تحقيؽ في لكقؼ آثارا دنيا، أحمد شكقي -12
 ـ. 2002 القاىرة الإسلبمية، الدكؿ في .الكقفية التجارب

المؤتمر الثاني  ،الطرح الشرعي كالتطبيؽ العممي لمتأميف الإسلاميصبٌاغ، أحمد محمد،  -13
 سكرية. –دمشؽ  13/3/2007-12لممصارؼ كالمؤسسات المالية الإسلبمية 

، كرقة بحثبة مقدمة في مشركع قانكف نمكذجي  في التاميف التكافميعبد الستار الخكيمدم ، -14
 .4، ص2012رة العشركف لمؤتمر مجمع الفقو الاسلبمي الدكلي ، الجزائر الدك 

بحث مقدمة ضمف المؤتمر العممي  ، كرقةإشكالية التنمية المستدامة كأبعادىا، عمار عمارم -15
،  2008أفريؿ  08-07الدكلي حكؿ التنمية المستدامة كالكفاءة الإستخدامية لممكارد المتاحة، 

 جامعة سطيؼ.
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VI- 
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